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RESOLUGAO N° 32/2025

Dispde sobre a aprovacao do
Plano Municipal de Saude 2026-

2029 e da outras providéncias.

O Conselho Municipal de Saude de Porto Franco, Estado
do Maranhao, no uso das atribuigcdoes que lhe sdo conferidas
pela Lel Organica do Municipio e pela legislacdo aplicavel;

Considerando a aprovagcdao em reunido plenaria do

Conselho Municipal de Salde;

Considerando - ainda - a necessidade do Plano de Salde
de Porto Franco, Estado do Maranhao, referente ao periodo de
2026 a 2029;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar e referendar a aprovacdao do Plano
Municipal de Saude de Porto Franco, Estado do Maranhdao, para
o periodo de 2026-2029, atendendo assim as diretrizes do
Sistema Unico de Salde e as necessidades de salde da
populacdao municipal, bem como viabilizar os demais
instrumentos de planejamento em saude.

Art. 2° Determinar que o referido Plano seja utilizado
como 1instrumento norteador do planejamento, execugdo e
avaliacdo das agdes e servigos de salde no municipio.

Art.3° Esta Resolugdo devera ser divulgada na 1integra

no portal da Secretaria Municipal de Salde e no Diario

Oficial do Municipio, para fins de publicidade _e

transparéncia.
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Art. 4° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua

aprovagao.

Porto Franco 1/MA, 197 de dezgmbro de 2025.

MARCO AURELIO GONZAGA SANTO

s)-

Presidente do Conselho Municipalgt
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Vice-presidente do Conselho Municipal de Saude

Fabrucios Copnon Boarndeno

FABRICIA PEREIRA BANDEIRA

Secretaria do Conselho Municipal de Salde
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Resumo da Programacado Anual de Saulde - 2026

Municipio: Porto Franco - MA
Estado: Maranhao
Regido de Saude: Imperatriz
Periodo do Plano de Saude: 2026-2029
Data de finalizacao: 06/02/2026 23:35:06

Status da PAS: Em Anélise no Conselho de Saude

Relacao de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ N2 1 - Qualificacao da Rede de Atencao a Saude

OBJETIVO N2 1.1 - Fortalecer a Atencao Primaria em Saude (APS) como coordenadora do cuidado e ordenadora da Rede de Atencao a Saude (RAS).
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Ne Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliacao da meta Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade

Prevista Plano(2026- de
Valor Ano Unidade 2026 2029) Medida
de
Medida
1.1.1 Manter cobertura populacional estimada pelas equipes de Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencdo Bésica 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Atencdo Basica (AB) em 100%.

Acdo N2 1 - Realizar o planejamento, implantacdo, manutencdo e monitoramento permanente das equipes de Atencéo Basica, com atualizacdo anual da territorializacdo e do cadastro da populagdo adscrita, assegurando a
adequacgao do nimero de equipes as necessidades do territério, a reposigdo oportuna de profissionais e a reorganizacdo dos microterritérios, de modo a garantir e manter 100% de cobertura populacional ao longo dos quatro
anos.

1.1.2  Atingir cobertura populacional estimada de salde bucal na AB Cobertura populacional estimada de salde bucal na atengao basica 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
de 100%.

Acdo N2 1 - Planejar, implantar, manter e monitorar continuamente as equipes de Salde Bucal na Atengdo Basica, com atualizagdo periddica da territorializagdo e da populagéo adscrita, adequagdo do nimero de equipes as
necessidades do territério, garantia de infraestrutura, insumos e equipamentos, além da reposicdo oportuna de profissionais, assegurando a integralidade do cuidado e a cobertura populacional estimada de salde bucal em
100% ao longo dos quatro anos.

1.1.3 Manter 100% das equipes de APS utilizando os recursos do Percentual de Estratégia de Salide da Familia que utilizam telessatde 0,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Telessaude

Acdo N2 1 - Implantar, manter e monitorar o uso sistematico dos recursos do Telessaude por todas as equipes da Atencdo Primaria a Salde, por meio da garantia de conectividade, capacitacdo permanente dos profissionais,
integracdo das ferramentas ao processo de trabalho e acompanhamento do uso dos servigos de teleconsultoria, telediagnéstico e educagdo permanente, assegurando que 100% das equipes de APS utilizem o Telessalde ao
longo dos quatro anos.

1.1.4 Manter a cobertura vacinal do Calendario Nacional de Proporcdo de vacinas selecionadas do Calendéario Nacional de Vacinacao 80,00 2025  Percentual 80,00 80,00 Percentual
Vacinagao para criangas menores de 2 anos de idade - para criangas menores de dois anos de idade - Pentavalente 32 dose,
Pentavalente (3a dose), pneumocécica 10 - valente (2a dose), Pneumocdcica 10-valente 22 dose, Poliomielite 32 dose e Triplice viral 12
Poliomielite (3adose) e Triplice Viral (1a dose), em 80%. dose - com cobertura vacinal preconizada

Acdo N2 1 - Organizar, executar e monitorar continuamente as acdes de imunizagdo na Atencdo Primaria a Saldde, com fortalecimento da sala de vacina, garantia de insumos e cadeia de frio, capacitacdo permanente das
equipes, busca ativa de criangcas menores de 2 anos com esquemas vacinais incompletos, monitoramento sistematico dos indicadores e a¢des educativas junto as familias, assegurando a manutengao da cobertura vacinal de
80% para as vacinas do Calendario Nacional de Vacinagéo.

1.1.5 Atingir a cobertura vacinal preconizada da Campanha Nacional Percentual da cobertura vacinal contra influenza 80,00 2025  Percentual 80,00 80,00 Percentual
contra Influenza

Acdo N2 1 - Planejar, executar e monitorar as agdées da Campanha Nacional de Vacinagao contra Influenza na Atengéo Primaria a Salde, com organizacgdo das salas de vacina, garantia de insumos e cadeia de frio, capacitagao
das equipes, ampliacdo de estratégias extramuros, mobilizacao social e busca ativa dos grupos prioritarios, assegurando o alcance da cobertura vacinal preconizada pelo Ministério da Saude.

1.1.6 Ampliar a detecgdo e a cura de casos novos de hanseniase e Proporcdo de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos 80,00 2025 Percentual 80,00 80,00 Percentual
tuberculose. anos das coortes

Acdo N2 1 - Fortalecer as agles de vigilancia, prevengdo, diagndstico precoce e acompanhamento dos casos de hanseniase e tuberculose na Atengdo Primaria a Saude, por meio da capacitagdo das equipes, intensificacdo da
busca ativa de sintomaticos respiratérios e contatos, garantia do acesso aos exames diagndsticos, tratamento oportuno e acompanhamento sistematico dos casos, visando ampliar a deteccdo e a cura de novos casos.

OBJETIVO N2 1.2 - Fortalecer a Politica de Assisténcia Farmacéutica Municipal
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Instituir e revisar permanentemente, através de comissdo multidisciplinar, 100% da Percentual da REMUME revisada 1,0 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais - REMUME.

Acéo N2 1 - Instituir e manter comisséo multidisciplinar responsével pela elaboragdo, revisdo e atualizagdo permanente da Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME), com base nos protocolos clinicos, no perfil
epidemioldgico local e nas diretrizes do Sistema Unico de Salde, assegurando a adocdo da REMUME em 100% da Assisténcia Farmacéutica Municipal.

1.2.2 Manter a integracdo de 100% dos profissionais da Assisténcia Farmacéutica na Atengdo Percentual de profissionais integrados 50,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Priméria a Saude.

Acdo N2 1 - Promover a integragéo dos profissionais da Assisténcia Farmacéutica as equipes da Atengao Primaria a Sadde, por meio da participacdo nos processos de planejamento, educagdo permanente, acompanhamento
do uso racional de medicamentos e apoio as acdes assistenciais no territério, assegurando a atuagao integrada de 100% desses profissionais na APS.

1.2.3 Garantir o acesso da populagéo a 100% de medicamentos essenciais com qualidade; Percentual da populagao com acessos a 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
medicamentos essenciais

Agdo N2 1 - Organizar, qualificar e monitorar os processos de selegdo, programagao, aquisicdo, armazenamento, distribuicdo e dispensagdo de medicamentos essenciais, em conformidade com a REMUME e as normas
sanitarias vigentes, garantindo a disponibilidade, a qualidade e o acesso integral da populagdo aos medicamentos essenciais.

OBJETIVO N2 2.1 - Qualificar as instancias de planejamento e gestao
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Ne Descricao da Meta Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade

e avaliacdo da meta Prevista Plano(2026- de Medida
Valor Ano Unidade 2026 2029)
de
Medida
2.1.1  Cumprir os 15% orgcamentdrios conforme LC 141/2012. Percentual orcamentario executado 15,00 2025 Percentual 15,00 15,00 Percentual

Acdo N2 1 - Planejar, executar e monitorar a aplicagdo dos recursos financeiros da salide em conformidade com a Lei Complementar n? 141/2012, por meio do acompanhamento sistematico da execucdo orcamentaria,
fortalecimento dos instrumentos de planejamento e transparéncia da gestdo, assegurando o cumprimento do percentual minimo de 15% de aplicacdo em agdes e servicos publicos de salde.

2.1.2  Alimentar de forma adequada e constante 100% dos sistemas de informacg&o sob Percentual de sistemas de informacao 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
responsabilidade do municipio alimentados

Acdo N2 1 - Organizar, padronizar e monitorar os processos de coleta, registro, alimentagao e validagdo dos dados nos sistemas de informacéo sob responsabilidade do municipio, por meio da capacitagdo das equipes,
definicdo de fluxos e rotinas, supervisao periddica e uso das informacdes para o planejamento e a tomada de decisdo, assegurando a alimentacdo adequada e continua de 100% dos sistemas de informacdo.

2.1.3  Participar de 100% das reuniées de CIR E CMS Percentual de participacdo em 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
reunides dia CIR E CMS

Acdo N2 1 - Assegurar a participagdo regular e qualificada da gestdo municipal nas reuniées da Comissao Intergestores Regional (CIR) e do Conselho Municipal de Satde (CMS), por meio do planejamento da agenda
institucional, designacao de representantes, preparacdo técnica das pautas e acompanhamento das deliberacdes, garantindo a presenca em 100% das reunides e o fortalecimento da governanga do SUS municipal.

2.1.4 Ampliar a taxa de resposta da Ouvidoria do SUS dentro do prazo legal em 100%. Taxa de respostas atendidas pela 25,00 2025 Taxa 25,00 25,00 Taxa
ouvidoria

Acgao N2 1 - Fortalecer o funcionamento da Ouvidoria do SUS municipal por meio da organizagao dos fluxos de recebimento, encaminhamento e resposta das manifestagdes, capacitacdo das equipes envolvidas,
monitoramento dos prazos legais e utilizagdo das informacdes da ouvidoria para qualificagdo da gestdo e dos servigos, assegurando a ampliagdo da taxa de resposta dentro do prazo legal em 100%.

2.1.5 Elaborar e monitorar os instrumentos de planejamento e gestdo (PMS, PPA, 4 RAGs, 12 NUmero de instrumentos elaborados e 5 - Numero 5 20 Numero
RDQAs) e pecas orcamentdarias (4 PASs, 4 LDOs e 4 LOAs). monitorados

Acdo N2 1 - Elaborar, executar e monitorar de forma integrada os instrumentos de planejamento e gestdo do SUS municipal e as pecas orcamentarias, por meio da articulagcdo entre as areas técnicas e administrativas,
cumprimento dos prazos legais, acompanhamento sistematico das metas e indicadores e prestacao de contas aos 6rgdos de controle e instancias colegiadas, assegurando a efetivagdo do PMS, PPA, RAGs, RDQAs, PASs, LDOs
e LOAs.

2.1.6  Reduzir em 30% as despesas financeiras com a judicializacdo em saude. Percentual de despesas com 0,00 2025 Percentual 5,00 30,00 Percentual
judicializacao

Acdo N2 1 - Implementar estratégias de prevencao e gestdo da judicializagdo em salde, por meio do fortalecimento dos protocolos clinicos, articulagao entre gestdo, assisténcia farmacéutica e setor juridico, andlise
sistematica das demandas judiciais e adocdo de solucdes administrativas e assistenciais resolutivas, visando reduzir em 30% as despesas financeiras decorrentes da judicializacdo em salde.

DIRETRIZ N2 3 - Fortalecimento das Acoes de Educacao em Saude

OBJETIVO N2 3.1 - Incentivar a implantacao da Politica de Educacdo Permanente em Saude no municipio.
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N2 Descricao da Meta

3.1.1 Implantar e/ou qualificar 1 Ntcleo Municipal de Educacdo em Saude Coletiva com vistas a

gestdo dos processos educativos e de trabalho municipais.

Acao N2 1 - Implantar e qualificar o Ntcleo Municipal de Educagdo em Saude Coletiva, por meio da definigdo de sua estrutura, composicao multiprofissional, fluxos de trabalh

Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta
e avaliacao da meta Prevista
Valor Ano Unidade 2026
de
Medida
NUmero de Nucleo de Educacdo em - 2025 NUmero 1

Salde Implantado

articulando-o as necessidades do territério e dos servigos de salde, com vistas a gestdo dos processos educativos e a qualificagdo do trabalho no ambito municipal.

3.1.2  Promover 24 reunides anuais de equipe com a participacao dos profissionais e gestores

municipais de saude.

NUmero de reunides realizadas 24 2025 Numero 24

Meta Unidade

Plano(2026- de
2029) Medida
1 NUmero

o e planejamento das acOes educativas,

96 NUmero

Acao N2 1 - Organizar e realizar reunides peridédicas de equipe com a participacao de profissionais e gestores municipais de salde, por meio do planejamento da agenda, definicdo de pautas alinhadas as necessidades dos
servigos e registro das deliberagdes, visando a promogao de 24 reunides anuais como estratégia de fortalecimento da Educagdo Permanente em Saude.

3.1.3 Garantir a participagao dos trabalhadores do SUS, gestores municipais e conselheiros de

salide, em no minimo 2 capacitacdo por ano

Ndmero de participagdo em 0 2025 NUmero 2
capacitacoes

8 NUmero

Acao N2 1 - Planejar, organizar e executar acdes de capacitacdo em Educacdo Permanente em Saude, articuladas as necessidades do territério e dos servicos, assegurando a participacdo dos trabalhadores do SUS, gestores

municipais e conselheiros de saide em, no minimo, duas capacitagdes anuais.

3.1.4 Promover no minimo 4 acdes de Educagdo Permanente em Saude, destinadas aos

trabalhadores do SUS, gestores municipais e controle social.

Nidmero de agdes de Educagdo em - 2025 Numero 4
Saude realizadas

16 NUmero

Acdo N2 1 - Planejar e desenvolver agdes de Educagdo Permanente em Saude, fundamentadas nas demandas dos servicos e do territério, com a participagado de trabalhadores do SUS, gestores municipais e representantes do

controle social, assegurando a realizagdo de, no minimo, quatro acdes educativas.

DIRETRIZ N2 4 - Fortalecer o planejamento, a organizacao e a eficiéncia no cadastramento, acompanhamento e execucao de propostas no sistema InvestSUS,
garantindo a captacao de recursos financeiros por meio de programas federais e emendas parlamentares, em consonancia com as prioridades do Sistema

Unico de Saude (SUS) e do planejamento municipal.

OBJETIVO N2 4.1 - Assegurar a captacdo eficiente de recursos financeiros para o Sistema Unico de Satde, por meio do adequado cadastramento, acompanhamento e execucéo
de propostas no sistema InvestSUS, oriundas de programas do Ministério da Salde e emendas parlamentares, fortalecendo a estrutura, a qualificacdo dos servicos e a ampliacdo

do acesso a saude no ambito municipal.
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Ne Descricao da Meta

4.1.1 Cadastrar, monitorar e executar de forma qualificada 100% das propostas elegiveis no sistema
InvestSUS, assegurando a captagao de recursos disponiveis por programas ministeriais e emendas

parlamentares, dentro dos prazos estabelecidos e conforme as normas vigentes.

Indicador para
monitoramento e avaliacao

da meta Valor Ano Unidade
de
Medida
Percentual de propostas 100,00 2025 Percentual

cadastradas no InvestSUS em
relagdo as propostas elegiveis

Indicador (Linha-Base)

Meta Meta Unidade
Prevista Plano(2026- de

2026 2029) Medida

0,00 100,00 Percentual

Acao N2 1 - Organizar e fortalecer os processos de cadastramento, monitoramento e execucao das propostas no sistema InvestSUS, por meio da definicdo de fluxos e responsabilidades, capacitagao das equipes envolvidas,
acompanhamento sistemdatico dos prazos e exigéncias normativas, e articulagdo com as areas técnicas e administrativas, assegurando o aproveitamento integral das propostas elegiveis e a captacdo eficiente de recursos

provenientes de programas do Ministério da Saude e emendas parlamentares.

DIRETRIZ N2 5 - Promocao da Atencao Integral a Saude da Crianca e da Mulher e Fortalecimento da Rede Materno Infantil, com énfase na qualidade da

assisténcia do pré-natal, parto e nascimento

OBJETIVO N2 5.1 - Ampliar e qualificar o acesso da populacdo as acdes e servicos na rede de atencdo a salde materna e infantil. Implantar e/ou implementar acbes de
prevencao, detecgao precoce e tratamento oportuno do cancer de mama. Implantar e/ou implementar acdes de prevencao, deteccdo precoce e tratamento oportuno do cancer do

colo do Utero

N2 Descricao da Meta

5.1.1 Ampliar para 75% a proporgdo de gestantes com inicio do pré-natal até a 122 semana de gestacao,
garantindo o acolhimento precoce na Atengao Basica e o vinculo longitudinal com as equipes de Saude da

Familia, com registro adequado no e-SUS APS e na Caderneta da Gestante

Indicador para
monitoramento e

avaliacao da meta Valor Ano Unidade
de

Medida

Percentual de gestantes 10,00 2025 Percentual

com inicio de pré-natal até
a 122 semana

Indicador (Linha-Base)

Meta Meta Unidade
Prevista Plano(2026- de
2026 2029) Medida
0,00 75,00 Percentual

Acao N2 1 - Fortalecer a atencdo pré-natal na Atencdo Basica por meio da identificacdo precoce das gestantes, acolhimento oportuno, acompanhamento longitudinal pelas equipes de Saldde da Familia, garantia do acesso as
consultas, exames e orientagdes, além do registro adequado das informagdes no e-SUS APS e na Caderneta da Gestante, visando ampliar para 75% a proporgao de gestantes com inicio do pré-natal até a 122 semana de

gestacao.
5.1.2 Elevar para 70% o percentual de gestantes que realizem no minimo seis consultas de pré-natal, conforme
preconizado pelo Ministério da Saude, assegurando acompanhamento continuo, identificagdo precoce de
riscos e orientacdo adequada durante o periodo gestacional.

Percentual de gestantes 2025
que realizaram no minimo 6

consultas de pré natal

65,00

Percentual

0,00 70,00 Percentual

Acao N2 1 - Organizar e qualificar o acompanhamento pré-natal na Atencao Bésica, garantindo a oferta oportuna de consultas, o acompanhamento continuo das gestantes pelas equipes de Saude da Familia, a identificacdo
precoce de riscos, a realizagdo dos encaminhamentos necessarios e o registro adequado das informagdes nos sistemas de informagao, visando elevar para 70% o percentual de gestantes que realizem, no minimo, seis

consultas de pré-natal.

5.1.3
laboratoriais e testes rapidos preconizados (HIV, sifilis e hepatites virais), com garantia de tratamento
oportuno dos casos diagnosticados e acompanhamento do parceiro quando indicado, contribuindo para a
reducdo de agravos evitaveis

Quialificar a assisténcia pré-natal, assegurando que 85% das gestantes acompanhadas realizem os exames

Percentual de gestantes 2025

acompanhadas

60,00

Percentual

60,00 85,00 Percentual

Acao N2 1 - Qualificar a assisténcia pré-natal na Atencao Béasica por meio da garantia da oferta e realizacdo dos exames laboratoriais e testes rapidos preconizados, organizagao dos fluxos de coleta e entrega de resultados,
capacitacao das equipes, tratamento oportuno dos casos diagnosticados, acompanhamento do parceiro quando indicado e registro adequado das informacdes, visando assegurar que 85% das gestantes realizem os exames

recomenda
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5.1.4 Garantir que 100% das gestantes identificadas como de alto risco sejam devidamente encaminhadas e Percentual de gestante de 80,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
acompanhadas pela rede de atengao especializada, com fluxos de referéncia e contrarreferéncia pactuados alto risco encaminhadas
e monitorados pela Atengao Basica. para maternidade de
referéncia

Acdo N2 1 - Organizar e fortalecer os fluxos de referéncia e contrarreferéncia da rede de atengdo materna, com identificagcdo precoce das gestantes de alto risco na Atencdo Béasica, encaminhamento oportuno para a atencéo
especializada, acompanhamento compartilhado entre os pontos da rede e monitoramento sistematico dos casos pelas equipes de Salde da Familia, assegurando o acompanhamento integral de 100% das gestantes de alto
risco.

5.1.5 Reduzir em 15% os casos de sifilis congénita no municipio, por meio do fortalecimento do pré-natal, Percentual de casos de 0,00 2025  Percentual 0,00 15,00 Percentual
ampliagdo da testagem, tratamento adequado e agdes de vigilancia em salde integradas a Atengdo sifilis congénita
Priméria.

Acdo N2 1 - Fortalecer as acles integradas de pré-natal, vigilancia em salde e Atencdo Primaria, por meio da ampliacdo da testagem para sifilis em gestantes e parceiros, garantia do tratamento adequado e oportuno,
monitoramento dos casos, investigacdo e acompanhamento dos desfechos, visando reduzir em 15% os casos de sifilis congénita no municipio.

5.1.6  Assegurar que 80% dos partos de residentes do municipio ocorram no HMAM, com adogao de boas praticas Percentual de partos 70,00 2025 Percentual 80,00 80,00 Percentual
de atencdo ao parto e nascimento, promocao da humanizacdo da assisténcia e respeito aos direitos da realizados no municipio
mulher.

Acdo N2 1 - Fortalecer a articulagdo da rede de atengdo materno-infantil, promovendo o encaminhamento oportuno das gestantes para o HMAM, a adogdo de boas praticas de atengcdo ao parto e nascimento, a humanizagao
da assisténcia e o respeito aos direitos da mulher, por meio da integragdo entre Atencdo Bésica e unidade hospitalar, visando assegurar que 80% dos partos de residentes do municipio ocorram no HMAM.

5.1.7 Garantir que 85% dos recém-nascidos realizem, em tempo oportuno, as acdes essenciais ao nascimento e a Percentual de recém 85,00 2025 Percentual 15,00 85,00 Percentual
primeira infancia, incluindo testes de triagem neonatal, vacinagdo conforme calendéario basico e nascidos assistidos
acompanhamento inicial pela Atencdo Bésica

Acdo N2 1 - Organizar e integrar as acdes da rede de atencdo materno-infantil para assegurar a realizagdo oportuna das agdes essenciais ao nascimento e a primeira infancia, incluindo os testes de triagem neonatal, a
vacinagao conforme o calendéario basico e 0 acompanhamento inicial do recém-nascido pela Atengdo Basica, com articulagdo entre maternidade, vigilancia e equipes de Saldde da Familia, visando garantir que 85% dos
recém-nascidos recebam essas agdes em tempo adequado.

DIRETRIZ N2 6 - Vigilancia, prevencao e fortalecimento da promocao de saude.

OBJETIVO N2 6.1 - Promover a salide e prevenir as doencas, outros agravos e riscos a populacao.

Ne Descricao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista Plano(2026- de
avaliacao da meta Valor Ano Unidade 2026 2029) Medida

de
Medida
6.1.1 Implantar Plano de Controle e Doengas Crénicas e dos agravos ndo Transmissiveis. Implantacéo do Plano de - - Percentual 25,00 100,00 Percentual

Controle e Doengas Crénicas

Acdo N2 1 - Elaborar e implantar o Plano Municipal de Controle das Doengas Cronicas e dos Agravos Ndo Transmissiveis, por meio da analise do perfil epidemiolégico, definicdo de estratégias de promogao da saude,
prevengdo, cuidado e monitoramento, articulagdo entre Vigilancia em Salde e Atencdo Primaria, e acompanhamento sistemético das a¢des, visando a redugdo dos fatores de risco e a qualificacdo do cuidado a populagao.

6.1.2 Adesdo do Programa Saude na Escola. NUmero de criangas atendidas - - Ndmero 0 1 NUmero
nas escolas.

Acdo N2 1 - Promover a adesdo e implementacdo do Programa Salde na Escola, por meio da articulacdo intersetorial entre as secretarias de Salde e Educacao, planejamento das a¢des no territério escolar, envolvimento das
equipes da Atencdo Primaria, monitoramento das atividades pactuadas e registro das informagdes nos sistemas oficiais, visando a promogéo da saude e a prevencdo de agravos no ambiente escolar.
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6.1.3 Aquisicao de 3 camionetes cabine dupla 4X4 para realizacdo de atividades de visitas domiciliares, Quantidade de transportes - - Ndmero 3 3 Ndmero
imunizagdo e agoes itinerantes de saude. adquiridos

Acdo N2 1 - Planejar e realizar a aquisicdo de trés camionetes cabine dupla 4x4, em conformidade com as normas vigentes, para apoiar as atividades de visitas domiciliares, agcdes de imunizagdo e agdes itinerantes de saude,
ampliando o acesso da populacdo aos servigos e fortalecendo as agdes de vigilancia, promocdo e atengdo a saude no territério municipal.

6.1.4 Aquisicao de veiculo tipo VAN para transporte de usudrios do CAPS, visitas domiciliares e assisténcia as Quantidade de veiculos - - Ndmero 0 1 Ndmero
pessoas em vulnerabilidade social e familiar. adquiridos.

Acdo N2 1 - Planejar e efetivar a aquisicdo de veiculo tipo VAN, conforme as normas vigentes, para o transporte de usuarios do CAPS, apoio as visitas domiciliares e assisténcia as pessoas em situacao de vulnerabilidade
social e familiar, qualificando o acesso aos servigos de salde e fortalecendo o cuidado integral no territério municipal.

6.1.5 Implantagéo do Programa de Consultério de Rua, identificando e realizando atendimento a populacédo NUmero de Consultério - - Ndmero 0 1 NUmero
pelo municipio. em vulnerabilidade social, dependentes quimicos e moradoras de rua, presentes ou em implantado
transicao

Acdo N2 1 - Implantar o Programa de Consultério na Rua no municipio, por meio da organizagdo da equipe multiprofissional, definigdo de fluxos de atendimento, articulagdo com a Rede de Atengdo a Saude e com a rede
intersetorial, realizacdo de agdes itinerantes de cuidado, prevencao e encaminhamento, visando identificar, atender e acompanhar a populacdo em situacdo de vulnerabilidade social, pessoas em uso problemético de
substancias e populagdo em situagdo de rua, residentes ou em transito no territério muni

6.1.6 Realizar manutencgéo preventiva e corretiva das ambuléancias do SAMU. Ndmero de manutengdes - - NUmero 0 10 Ndmero
realizadas.

Acdo N2 1 - Organizar e executar a manutencao preventiva e corretiva das ambulancias do SAMU, por meio de planejamento periédico, monitoramento das condi¢des dos veiculos, contratacdo de servigos especializados e
registro das intervengdes realizadas, assegurando a disponibilidade, seguranca e qualidade do atendimento pré-hospitalar a populagao.

6.1.7 Aumentar e regularizagdo a situagao vacinal da populagdo masculina através de inquérito vacinal Taxa de homens vacinados - - Taxa 0,00 80,00 Taxa
especifico e atuagao das equipes de ESF.

Acdo N2 1 - Realizar inquérito vacinal especifico da populagdo masculina e fortalecer a atuagcao das equipes de Estratégia Salde da Familia na identificagdo, busca ativa, orientacdo e atualizagdo do esquema vacinal, por meio
da organizacdo das a¢des de imunizacdo e do monitoramento dos registros, visando ampliar e regularizar a situagdo vacinal da populacdo masculina no municipio.

6.1.8 Implantacéo de equipe itinerante de imunizagdo para realizacdo de coberturas vacinais em periodos NUmero de equipes - - Ndmero 0 1 Ndmero
intermediarios. implantadas.

Acéo N2 1 - Implantar equipe itinerante de imunizagdo, com planejamento das rotas e periodos de atuagao, disponibilizagdo de profissionais, insumos e logistica adequada, visando a realizag@o de agdes de vacinagdo em
periodos intermedidrios e em areas de dificil acesso, ampliando a cobertura vacinal e o acesso da populagcdo aos servicos de imunizacao.

6.1.9 Realizar parcerias para acdes educativas, qualificacdo profissional e de procedimentos técnicos de NuUmero de parcerias - - Ndmero 0 4 NUmero
diagnéstico de DCNTSs. realizadas.

Acdo N2 1 - Estabelecer parcerias institucionais com 6rgaos publicos, instituicdes de ensino e entidades afins para o desenvolvimento de agdes educativas, capacitagdo profissional e qualificagdo de procedimentos técnicos
voltados ao diagndstico e manejo das Doengas Crdnicas Nao Transmissiveis, fortalecendo a promogdo da salde, a prevencao e o cuidado integral a populagdo.

6.1.10 Promover agdes educativas para mudanca de conceitos culturais quanto ao acolhimento humanizado de Numero de acdes executadas - - Ndmero 0 10 NUmero
usuarios de alcool e outras drogas na rede de satde municipal.

Acdo N2 1 - Planejar e desenvolver a¢des educativas e formativas voltadas aos profissionais da rede municipal de saide e a comunidade, com foco na promogao do acolhimento humanizado, na redugdo do estigma e na
qualificagdo do cuidado aos usuarios de alcool e outras drogas, fortalecendo praticas baseadas em direitos, escuta qualificada e atencado integral.

6.1.11 Sistematizagdo de Assisténcia em unidade de atendimento de Terapia Intensiva no HMAM. Percentual de sistematizacao - - Percentual 0,00 100,00 Percentual
alcancado

Acdo N2 1 - Implementar a Sistematizacdo da Assisténcia na unidade de Terapia Intensiva do HMAM, por meio da elaboracdo e adogdo de protocolos clinico-assistenciais, organizacdo dos processos de trabalho, capacitacdo
continua da equipe multiprofissional e monitoramento dos indicadores de qualidade e seguranga do paciente, visando a padronizacdo e a qualificacdo da assisténcia prestada.
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6.1.12 Investigar 100% dos casos de doencas e ou agravos transmissiveis de notificacdo compulséria que NUmeros de casos de doencas - - Ndmero 100 100 Ndmero
necessitam investigagdo epidemioldgica segundo Portaria Ministerial n? 104, de 25 de Janeiro de 2011. transmissiveis

Acdo N2 1 - Fortalecer as agles de vigilancia epidemioldgica por meio da organizagao dos fluxos de notificagdo, investigacdo e encerramento dos casos de doencas e agravos transmissiveis de notificagdo compulséria,

capacitagao das equipes envolvidas, monitoramento dos prazos e qualidade das informacdes, assegurando a investigacdo de 100% dos casos que demandam investigacao epidemioldgica conforme a Portaria Ministerial n?

104/2011.

6.1.13 Acompanhar 100% das mulheres com lesdes intraepiteliais de alto grau do colo de Utero diagnosticadas NUmero de mulheres com - - Ndmero 100 100 Ndmero
nas unidades de saude. lesbes intraepiteliais

acompanhadas

Acdo N2 1 - Organizar e fortalecer o acompanhamento das mulheres com lesdes intraepiteliais de alto grau do colo do Utero diagnosticadas nas unidades de salde, por meio do encaminhamento oportuno, articulacdo com a
rede de atengdo especializada, monitoramento dos casos pela Atengdo Priméria e registro adequado das informacgdes, assegurando o acompanhamento integral de 100% dessas mulheres.

6.1.14 Reduzir em 100% a taxa de incidéncia de sifilis congénita. Taxa de sifilis congénita - - Taxa 100,00 100,00 Taxa
reduzida

Acao N2 1 - Fortalecer as acOes integradas de vigilancia em salde e Atencdo Priméria, por meio da ampliacao da testagem precoce para sifilis em gestantes e parceiros, garantia do tratamento adequado e oportuno,
acompanhamento sistematico dos casos, investigagdo dos desfechos e qualificagdo do pré-natal, visando a eliminacdo da transmissdo vertical e a redugao da incidéncia de sifilis congénita no municipio.

6.1.15 Diagnosticar 80% dos casos novos estimados de tuberculose. Percentual de casos de - - Percentual 80,00 80,00 Percentual
tuberculose diagnosticados

Acdo N2 1 - Fortalecer as agOes de vigilancia e atengdo a tuberculose na Atengéo Primaria, por meio da busca ativa de sintométicos respiratérios, ampliacdo do acesso aos exames diagnésticos, capacitacdo das equipes,
organizacao dos fluxos de referéncia e acompanhamento dos casos, assegurando o diagndstico oportuno de 80% dos casos novos estimados de tuberculose.

6.1.16 Ampliar a taxa de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. Taxa de cura de tuberculose - - Taxa 0,00 80,00 Taxa

Acdo N2 1 - Qualificar o acompanhamento dos casos de tuberculose pulmonar bacilifera na Atengdo Primaria, por meio da garantia do tratamento diretamente observado quando indicado, acompanhamento clinico regular,
busca ativa de faltosos, apoio a adesdo ao tratamento e articulacdo com a vigilancia em saude, visando ampliar a taxa de cura dos casos novos diagnosticados.

6.1.17 Reduzir a taxa de mortalidade prematura (30 a 69 anos) por doengas crénicas ndo transmissiveis. Taxa de mortalidade - - Taxa 0,00 100,00 Taxa
prematura reduzida

Acdo N2 1 - Fortalecer as acles de promocdo da salde, prevencdo, diagnéstico precoce e manejo das Doencas Cronicas Ndo Transmissiveis na Atencdo Primaria, por meio da estratificacdo de risco, acompanhamento
continuo dos usudrios, incentivo a habitos de vida saudaveis e integracdo com a rede de atengao a salde, visando reduzir a taxa de mortalidade prematura por DCNTs na populagédo de 30 a 69 anos.

6.1.18 Implantar a linha de cuidado a pessoas em situagao de violéncia no municipio, priorizando as areas de NUmero de linhas de cuidado - - Numero 0 1 NUmero
vulnerabilidade e considerando medidas intersetoriais. implantadas

Acao N2 1 - Implantar a linha de cuidado as pessoas em situacdo de violéncia no municipio, por meio da organizacao de fluxos assistenciais, articulacdo intersetorial com a rede de protecdo social, capacitacdo das equipes de
salde, identificagdo precoce dos casos e acompanhamento continuo das vitimas, priorizando &reas de maior vulnerabilidade e garantindo atengdo integral e humanizada.

6.1.19 Reduzir o coeficiente de mortalidade por causas externas. indice de mortalidade reduzida - - indice 0,00 80,00 indice

Acdo N2 1 - Implementar programas permanentes de prevencdo as causas externas de mortalidade, com foco na educacéo para o transito, prevengao da violéncia e promogéo da salde mental, por meio de campanhas
educativas, palestras em escolas e comunidades, capacitacdo de profissionais e articulacdo entre salde, educacdo e segurancga publica.

6.1.20  Evitar internagdes hospitalares de pessoas com mais de 60 anos por fratura de fémur. NUmero de internacdes - - Ndmero 0 100 Ndmero
reduzidas.

Acéo N2 1 - Desenvolver programa de prevencao de quedas em idosos, com atividades fisicas, orientagdo sobre seguranga domiciliar e acompanhamento da satde éssea, visando reduzir fraturas de fémur e internagdes
hospitalares.

6.1.21 Manter e ampliar o acesso de usuarios ao CAPS, com a elaboragdo de PTS e matriciamento com as UBS. NUmero de usudrios atendidos - - Taxa 0,00 100,00 Taxa
no CAPS
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Acdo N2 1 - Ampliar o acesso ao CAPS por meio da elaboracdo de Planos Terapéuticos Singulares (PTS) e do matriciamento com as UBS, garantindo acompanhamento integrado e continuo aos usuarios.
6.1.22  Reduzir o coeficiente de mortalidade materna. Taxa de mortalidade materna - - Taxa 0,00 100,00 Taxa

Acdo N2 1 - Fortalecer a atencdo pré-natal e o acompanhamento gestacional, com capacitagdo de profissionais de salde, acdes educativas para gestantes e monitoramento dos casos de risco, visando reduzir a mortalidade
materna.

6.1.23  Aumentar a cobertura vacinal contra a Poliomielite (32 dose) e pentavalente para 95% em criancas Cobertura vacinal em criangas - - Percentual 0,00 100,00 Percentual
menores de um ano. menores de 1 ano

Acgao N2 1 - Realizar campanhas de vacinacao e acompanhamento domiciliar, garantindo a aplicacéo da 32 dose da poliomielite e da pentavalente, visando atingir 95% de cobertura em criancas menores de um ano.

6.1.24 Aumentar a taxa de aleitamento materno exclusivo em criangcas menores de 4 meses de vida. Taxa de aleitamento materno - - Taxa 0,00 100,00 Taxa
exclusivo

Acao N2 1 - Promover acdes de incentivo ao aleitamento materno exclusivo, com orientacdo as maes, grupos de apoio e capacitacdo de profissionais de saude.

6.1.25 Manter o coeficiente de mortalidade infantil em menos de 3/1000. Reducéao do coeficiente de - - Razao 0,00 3,00 Razao
mortalidade infantil

Acdo N2 1 - Fortalecer a atengdo a gestante e a crianga, com pré-natal de qualidade, acompanhamento do recém-nascido e agdes de promogao da saude infantil para manter a mortalidade abaixo de 3 por 1.000 nascidos
Vivos.

6.1.26  Realizar vigilancia e controle vetorial em 100% dos casos confirmados de dengue, de acordo com Plano Percentual de vigilancia e - - Percentual 0,00 100,00 Percentual
de Contingéncia da Dengue. controle vetorial

Acdo N2 1 - Executar vigilancia e controle vetorial em todos os casos confirmados de dengue, conforme o Plano de Contingéncia, incluindo inspegdo domiciliar, eliminagdo de criadouros e orientagdo a populagao.

6.1.27 Realizar implementacéo de acdo de vigilancia da raiva e vacinagdo de animais domésticos, inclusive na Percentual de animais - - Percentual 0,00 100,00 Percentual
zona rural, com levantamento epidemiolégico prévio. domésticos vacinados contra a
raiva

Acdo N2 1 - Implementar vigilancia da raiva e vacinagdo de animais domésticos, inclusive na zona rural, com levantamento epidemioldgico prévio e acdes de orientacdo a populacdo.

6.1.28 Investigar 100% das Doencas Transmitidas por Alimentos (surtos) notificadas Percentual de doencas - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
transmitidas por alimentos
notificadas.

Acao N2 1 - Investigar todos os surtos de Doencas Transmitidas por Alimentos (DTA) notificados, com coleta de dados, anélise de fontes e orientacao para prevencao.

6.1.29 Realizar atividades de comunicacao em 100% das ac0es prioritarias e dos projetos estratégicos da NuUmero de atividades de - - Ndmero 100 8 Ndmero
Secretaria Municipal de Saude. comunicagao realizadas.

Acdo N2 1 - Desenvolver e executar acdes de comunicagdo em todas as iniciativas prioritarias e projetos estratégicos da Secretaria Municipal de Salde, garantindo informacgdo clara e engajamento da populagéo.

6.1.30 Implementar a atengdo a salde sexual e reprodutiva do homem. Ndmero de politicas da saude - - NUmero 0 1 Ndmero
do homem implementadas

Acdo N2 1 - Implementar agdes de atengdo a salde sexual e reprodutiva do homem, com consultas, exames preventivos, orientagdo educativa e campanhas de conscientizagao.

6.1.31 Implementacdo da atengdo ao planejamento familiar. NUmero de planejamento - - Ndmero 0 1 Ndmero
familiar realizado

Acdo N2 1 - Implementar servigos de atencdo ao planejamento familiar, oferecendo orientacdo, métodos contraceptivos e acompanhamento continuo aos usuarios.
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6.1.32  Garantir o acesso aos servicos especializados de atengdo secunddria e terciaria (através do TFD). Taxa de casos atendidos pelo - - Taxa 0,00 100,00 Taxa

TFD.

Acdo N2 1 - Garantir o acesso aos servigos especializados de atengdo secundaria e terciaria por meio do TFD, com agendamento eficiente, transporte e acompanhamento dos usuarios.

DIRETRIZ N2 7 - Ampliacao do acesso e aperfeicoamento da Assisténcia Ambulatorial Especializada, das Urgéncias e Hospitalar.

OBJETIVO N2 7.1 - Melhorar a qualidade, a agilidade e a integragao dos servicos de média e alta complexidade, reduzindo as filas de espera e o tempo de atendimento para
consultas, exames, procedimentos cirdrgicos e atendimentos de urgéncia.

Ne Descricao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e avaliacao da Prevista Plano(2026- de
meta Valor Ano Unidade 2026 2029) Medida
de
Medida
7.1.1 Implantar Plano de Acdo de rede de Atencdo a Saude da Pessoa com Deficiéncia no municipio. Plano de atengdo a Pessoa Com - - Ndmero 0 1 Ndmero

Deficiéncia implantado
Acdo N2 1 - Implantar o Plano de Agdo da rede de Atengdo a Saude da Pessoa com Deficiéncia, com articulacdo entre servigos, capacitacdo de profissionais e acompanhamento integral dos usuarios.

7.1.2 Monitorar 100% dos Indicadores pactuados. Percentual de monitoramento dos - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
indicadores pactuados

Acdo N2 1 - Monitorar todos os indicadores pactuados, com coleta sistematica de dados, andlise periddica e adogdo de medidas corretivas quando necessario.

7.1.3 Ampliar a atencao domiciliar no municipio, priorizando a populacdo idosa, com orientagéo Percentual de pessoas atendidas na - - Taxa 0,00 80,00 Taxa
alimentar e ergonémica, com a pratica do sistema de AGA. atencao domiciliar

Acao N2 1 - Ampliar a atengcao domiciliar, priorizando idosos, com orientacdes sobre alimentagao, ergonomia e acompanhamento pelo sistema de AGA.

7.1.4 Realizar consulta uroldgica preventiva em 20% dos homens com mais deé 50 anos de idade, Percentual de consultas oncoldgicas - - Percentual 20,00 20,00 Percentual
implementando as acdes diagndésticas de Ca de préstata. realizadas em homens

Acao N2 1 - Realizar consultas urolégicas preventivas em 20% dos homens com mais de 50 anos, com implementacdo de exames diagndésticos para deteccdo precoce do cancer de préstata.

7.1.5 Implementar a Assisténcia Farmacéutica em 100% dos servicos de salde da rede. Percentual de servicos de saide com - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
assisténcia farmacéutica

Acdo N2 1 - Implementar a Assisténcia Farmacéutica em todos os servigos de salde da rede, garantindo disponibilidade de medicamentos e orientagdo aos usuarios.
7.1.6 Implantar o HORUS. Sistema Hérus implantado - - NUmero 0 1 Ndmero
Acdo N2 1 - Implantar o sistema HORUS em todos os servigos de salde, assegurando registro, monitoramento e gestdo integrada das informagdes de atencgdo a saude.

7.1.7 Reformular Protocolo de Acolhimento e Classificagdo de Risco da Unidade de Urgéncia do HMAM. Reformulagdo do protocolo de - - Ndmero 0 1 Ndmero
acolhimento e classificacao de risco
da unidade de urgéncia e
emergéncia

Acdo N2 1 - Reformular o Protocolo de Acolhimento e Classificacdo de Risco da Unidade de Urgéncia do HMAM, garantindo atendimento 4gil, seguro e padronizado aos pacientes.
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7.1.8 Implantar Protocolo de Urgéncia Psiquiatrica no HMAM, com observagao de quadros de surtos Implantacao do protocolo de - - Ndmero 0 1 Ndmero
psicdticos entre 6 e 72 horas, diminuindo o sofrimento mental, e evitando internagdes em urgéncia psiquiatrica no HMAM
instituicdes de longa permanéncia.

Acdo N2 1 - Implantar o Protocolo de Urgéncia Psiquidtrica no HMAM, com observagao de surtos psicéticos entre 6 e 72 horas, visando reduzir sofrimento mental e evitar internagdes prolongadas.

7.1.9 Implantagéo do CAPS AD Il para atendimentos de média complexidade de usuérios de alcool e CPAS ADIIl implantado - - Ndmero 1 1 NUmero
outras drogas, com expectativa de acolhimento diuturno e de 39 turno.

Acdo N2 1 - Implantar o CAPS AD lIl para atendimentos de média complexidade a usuérios de alcool e outras drogas, com funcionamento diurno e em 39 turno, garantindo acolhimento continuo.
7.1.10 Implantagdo do CAPS Infanto-juvenil para atendimento e Fortalecimento e abordagem psicossocial =~ CAPS infanto juvenil implantado - - Ndmero 0 1 Ndmero
as criangas e aos adolescentes do municipio que seja portador de transtorno mental severo,

construindo recursos para uma assisténcia que alcance além da remisséo de sinais e sintomas.é

Acao N2 1 - Implantar o CAPS Infantojuvenil para atendimento psicossocial de criancas e adolescentes com transtornos mentais severos, oferecendo cuidado integral que va além da remissdo de sintomas.

DIRETRIZ N2 8 - Regulacao e Suficiéncia na Contratacao para a Rede de Servicos do SUS.

OBJETIVO N2 8.1 - Qualificar a gestao para potencializar os resultados da promocao, prevencdo e da atencdo em saude.

https://digisusgmp.saude.gov.br 12 de 20



Formacao de Equipe de Assessoria de T.I. para monitoramento dos sistemas de informacgao da Equipe de Assessoria formada. Ndmero
SEMUS e equipe de CPD.

Acéo N2 1 - Formar equipe de assessoria de T.l. e CPD para monitoramento e manutengdo dos sistemas de informacdo da SEMUS, garantindo eficiéncia e seguranga dos dados.

8.1.2 Formacdo de Equipe de Assessoria de Projetos Especiais, para execugao de pesquisas evolutivas Formagdo de equipe de assessoria - - NUmero 1
da saulde, implantacdo e implementacao de servigos da rede de saude. de projetos especiais.

Agdo N2 1 - Criar protocolos para implantagao e avaliagdo de novos servigos
Acgdo N 2 - Estabelecer indicadores de desempenho e resultados de cada projeto
Agao N2 3 - Desenvolver cronogramas e metas de execugdo de cada acdo

8.1.3 Contratacdo de profissionais de salde de maneira a atender as necessidades dos servigos Ndmero de profissionais - - Ndmero 10
existentes e os servicos a serem implantados na rede municipal. contratados

Acdo N2 1 - Mapear os servicos existentes na rede municipal e identificar caréncias de pessoal
Agdo N2 2 - Listar os servigos a serem implantados e estimar o nimero de profissionais necessarios
Acgdo N° 3 - tualizar quantitativo ideal por servico, considerando carga hordria, turnos e populacdo atendida

8.1.4 Reorganizar a gestdo de trabalho no SUS. Percentual de organizagéo da - - Percentual 20,00
gestdo de trabalho no SUS

Acéo N2 1 - Avaliar qualificagéo, distribuicdo e dimensionamento de profissionais nas unidades de salde
Ac&o N2 2 - Criar ou fortalecer coordenadorias e nlcleos de gestdo do trabalho
Agdo N2 3 - Padronizar protocolos de trabalho e rotinas administrativas

8.1.5 Implantar e Implementar Ouvidoria SUS no HMAM e SEMUS. Ouvidoria implantada e - - NUmero 1
implementada

Acdo N2 1 - Destinar espaco fisico, equipe minima e canais de atendimento (telefone, e-mail, WhatsApp) tanto no HMAM quanto na SEMUS.
Acgao N2 2 - Treinar os profissionais em registro de demandas, atendimento ao cidaddo, legislacdo do SUS e fluxos internos de encaminhamento e resposta.

Acdo N2 3 - Comunicar a populagdo e aos servidores sobre a Ouvidoria, registrar todas as demandas em sistema ou planilha, e garantir retorno ao usuéario dentro de prazos estabelecidos.

10

100,00

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Percentual

Ndmero

OBJETIVO N2 9.1 - Qualificar o acesso integral a agdes e servigos no SUS.
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N2 Descricao da Meta Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade

e avaliacdao da meta Prevista Plano(2026- de
Valor Ano Unidade 2026 2029) Medida
de
Medida
9.1.1 Qualificar os profissionais da rede basica para o atendimento a sadde do homem. Percentual de profissionais - - Percentual 20,00 100,00 Percentual

capacitados
Acdo N2 1 - Realizar cursos, oficinas e webinars sobre saide do homem, prevengéo de doencas e abordagem humanizada.
Acdo N2 2 - Atualizar os profissionais sobre protocolos clinicos, fluxos de referéncia e atengao integral.
Acdo N2 3 - Acompanhar a aplicagdo pratica do conhecimento via supervisdo ou auditorias periddicas.

9.1.2 Ampliar a cobertura de 12 consulta odontoldgica para rastreamento de caries em Cobertura de consultas odontoldgicas - - Taxa 1,00 100,00 Taxa
realizadas

Acao N2 1 - Realizar busca ativa de usudrios nas UBS e escolas, priorizando criancas e adolescentes, e marcar a primeira consulta odontolégica.
Acdo N2 2 - Realizar dias especificos de atendimento em unidades de salde e escolas, com foco no rastreamento de céries.
Acdo N2 3 - Registrar todas as consultas realizadas no sistema e-SUS AB, acompanhar a cobertura mensal e identificar dreas/populagdes com baixa adesdo para acdes corretivas.

9.1.3 Realizar dimensionamento de pessoal em 100% das &reas estratégicas do SUS. Percentual de dimensionamento - - Percentual 60,00 100,00 Percentual
alcangado

Acdo N2 1 - Identificar todas as unidades e servicos da rede SUS (APS, servigos especializados, hospitalares, vigilancia) que precisam de dimensionamento de pessoal.

Acdo N¢ 2 - Utilizar parametros do MS (carga de trabalho, produgéo esperada, cobertura populacional) para calcular a necessidade ideal de profissionais em cada area.

Acdo N2 3 - Consolidar dados em painel ou planilha central, comparar déficit x necessidade, e atualizar periodicamente para orientar contratagdes e realocacao de pessoal.

9.1.4 Promover estudos e pesquisas de salde, em parceria com instituices de ensino técnico e de nivel = NUmero de estudos realizados - - Ndmero 2 4 Ndmero
superior, elaborando estatisticas préprias para avaliagdo da evolugdo da saude local para
elaboracdo de projetos e planos de acao.

Acao N2 1 - Firmar convénios ou termos de cooperacdo com universidades, faculdades e escolas técnicas para desenvolver pesquisas e coleta de dados locais.

Acao N2 2 - Implantar ou aprimorar sistemas de registro de informacdes de salide para gerar estatisticas préprias sobre morbidade, mortalidade e cobertura de servicos.

Acdo N2 3 - Produzir relatérios peridédicos de analise dos dados, que orientem a criagdo de projetos, planos de agdo e politicas publicas municipais de saude.

9.1.5 Instituir Plano de Contingéncia de Dengue. Instituicdo do plano de contingéncia - - Ndmero 1 1 Numero
da dengue

Acdo N2 1 - Definir objetivos, estratégias e protocolos de agdo para prevengao, vigilancia, controle vetorial e atendimento de casos.
Acdo N2 2 - Treinar profissionais para identificagdo de focos, notificagcdo de casos, manejo clinico e acées de controle do mosquito Aedes aegypti.
Acdo N2 3 - Comunicar a populacado e servidores sobre medidas preventivas e protocolos de resposta; organizar fluxos de acdo durante surtos e monitorar indicadores de eficacia.

9.1.6 Aumentar o percentual de nascidos vivos de médes com 7 ou mais consultas de pré-natal. Percentual de nascidos vivos - - Percentual 30,00 100,00 Percentual
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Acdo N2 1 - Identificar todas as gestantes na area de cobertura da UBS e cadastrar para acompanhamento pré-natal, garantindo inicio precoce das consultas.
Acdo N2 2 - Marcar todas as consultas necessarias (minimo de 7) e acompanhar presenca, com lembretes via telefone, WhatsApp ou visitas domiciliares.
Acdo N2 3 - Registrar todas as consultas no sistema e-SUS AB, acompanhar mensalmente o percentual de gestantes com 7 ou mais consultas, e ajustar estratégias em areas com baixa cobertura.

9.1.7 Aumentar a razdo entre exames de rastreamento do colo uterino na faixa etéria de 25 a 64 anos Razdo de exames de colo uterino na - - Razdo 0,60 0,60 Razdo
em relagcdo a populacdo alvo de 0,41 para 0,60. faixa etdria de 25 a 64 anos

Acao N2 1 - Atualizar o cadastro das mulheres de 25 a 64 anos no e-SUS AB
Acdo N¢ 2 - Identificar mulheres sem exame citopatoldgico nos uUltimos 3 anos
Acao N2 3 - Realizar busca ativa pelos ACS nas microdreas

9.1.8 Garantir a realizacdo da mamografia em mulheres na faixa etéria dos 40 aos 69 anos de idade. Percentual de mamografias - - Percentual 20,00 100,00 Percentual
realizadas em mulheres na faixa
etéria dos 40 aos 69 anos

Acao N2 1 - Identificar mulheres sem mamografia realizada nos ultimos 2 anos
Acdo N2 2 - Atualizar cadastros nas UBS (endereco, telefone, ACS responsavel)
Acao N2 3 - Levantar, via e-SUS AB / SISAB, o nimero de mulheres de 40 a 69 anos cadastradas

9.1.9 Realizar atendimento a salde para 100% dos ingressantes a populagao carceraria. Percentual de atendimentos - - Percentual 1,00 100,00 Percentual
realizados a populagdo carceraria

Acéo N2 1 - Definir protocolo padrao de acolhimento em satde no momento da entrada no sistema prisional
Acdo N2 2 - Integrar fluxo entre administracdo penitenciaria, equipe de salde e seguranca
Acao N2 3 - Encaminhar projeto de habilitagcdo para MS

9.1.10 Ativacdo do Centro de Especialidades Odontoldgicas. Ativacdo do Centro de Especialidades - - Ndmero 1 1 Ndmero
Odontoldgicas

Acdo N2 1 - Mapear a rede de atengao basica para garantir fluxo de encaminhamentos

Acdo N2 2 - Elaborar cronograma de implantagdo com prazos e responsaveis
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Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncao

Subfuncoes

122 - Administragao
Geral

301 - Atengdo Basica

Descricao das Metas por Subfuncao

Implantar e/ou qualificar 1 Nucleo Municipal de Educacdo em Saude Coletiva com vistas a gestdo dos processos educativos e de trabalho municipais.
Cumprir os 15% orcamentarios conforme LC 141/2012.
Formacao de Equipe de Assessoria de T.l. para monitoramento dos sistemas de informacdo da SEMUS e equipe de CPD.

Cadastrar, monitorar e executar de forma qualificada 100% das propostas elegiveis no sistema InvestSUS, assegurando a captacéo de recursos disponiveis por programas
ministeriais e emendas parlamentares, dentro dos prazos estabelecidos e conforme as normas vigentes.

Promover 24 reunides anuais de equipe com a participagdo dos profissionais e gestores municipais de salde.

Alimentar de forma adequada e constante 100% dos sistemas de informacéo sob responsabilidade do municipio

Formacao de Equipe de Assessoria de Projetos Especiais, para execugdo de pesquisas evolutivas da salde, implantagdo e implementagao de servigos da rede de saude.
Contratagao de profissionais de salde de maneira a atender as necessidades dos servigos existentes e os servigos a serem implantados na rede municipal.

Participar de 100% das reuniées de CIR E CMS

Aquisicao de 3 camionetes cabine dupla 4X4 para realizagdo de atividades de visitas domiciliares, imunizagdo e agdes itinerantes de saude.

Promover no minimo 4 a¢des de Educagdo Permanente em Saude, destinadas aos trabalhadores do SUS, gestores municipais e controle social.

Ampliar a taxa de resposta da Ouvidoria do SUS dentro do prazo legal em 100%.

Reorganizar a gestdo de trabalho no SUS.

Elaborar e monitorar os instrumentos de planejamento e gestdo (PMS, PPA, 4 RAGs, 12 RDQAs) e pecas orcamentarias (4 PASs, 4 LDOs e 4 LOAs).

Reduzir em 30% as despesas financeiras com a judicializacdo em saude.

Realizar parcerias para acdes educativas, qualificacdo profissional e de procedimentos técnicos de diagndstico de DCNTSs.

Implantacdo do CAPS AD Il para atendimentos de média complexidade de usuérios de alcool e outras drogas, com expectativa de acolhimento diuturno e de 32 turno.

Implantacdo do CAPS Infanto-juvenil para atendimento e Fortalecimento e abordagem psicossocial as criancas e aos adolescentes do municipio que seja portador de transtorno
mental severo, construindo recursos para uma assisténcia que alcance além da remissdo de sinais e sintomas.¢

Sistematizagdo de Assisténcia em unidade de atendimento de Terapia Intensiva no HMAM.
Realizar atividades de comunicacdo em 100% das a¢les prioritarias e dos projetos estratégicos da Secretaria Municipal de Salde.
Manter cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengao Béasica (AB) em 100%.

Ampliar para 75% a proporgao de gestantes com inicio do pré-natal até a 122 semana de gestagdo, garantindo o acolhimento precoce na Atengdo Bésica e o vinculo longitudinal
com as equipes de Saude da Familia, com registro adequado no e-SUS APS e na Caderneta da Gestante

Qualificar os profissionais da rede béasica para o atendimento a saide do homem.
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Instituir e revisar permanentemente, através de comissdo multidisciplinar, 100% da Relacdo Municipal de Medicamentos Essenciais - REMUME. 100,00
Atingir cobertura populacional estimada de satde bucal na AB de 100%. 100,00

Elevar para 70% o percentual de gestantes que realizem no minimo seis consultas de pré-natal, conforme preconizado pelo Ministério da Saude, assegurando acompanhamento 0,00
continuo, identificacdo precoce de riscos e orientacdo adequada durante o periodo gestacional.

Adesdo do Programa Saude na Escola. 0
Ampliar a cobertura de 12 consulta odontolédgica para rastreamento de caries em 1,00
Manter a integracéo de 100% dos profissionais da Assisténcia Farmacéutica na Atencdo Primaria a Saude. 100,00
Garantir a participagdo dos trabalhadores do SUS, gestores municipais e conselheiros de salde, em no minimo 2 capacitacdo por ano 2
Qualificar a assisténcia pré-natal, assegurando que 85% das gestantes acompanhadas realizem os exames laboratoriais e testes rapidos preconizados (HIV, sifilis e hepatites 60,00

virais), com garantia de tratamento oportuno dos casos diagnosticados e acompanhamento do parceiro quando indicado, contribuindo para a reducao de agravos evitaveis

Ampliar a atengao domiciliar no municipio, priorizando a populagdo idosa, com orientagdo alimentar e ergondmica, com a pratica do sistema de AGA. 0,00
Realizar dimensionamento de pessoal em 100% das &reas estratégicas do SUS. 60,00
Garantir o acesso da populagao a 100% de medicamentos essenciais com qualidade; 100,00
Manter 100% das equipes de APS utilizando os recursos do Telessalde 100,00
Manter a cobertura vacinal do Calendario Nacional de Vacinagdo para criancas menores de 2 anos de idade - Pentavalente (3a dose), pneumocécica 10 - valente (2a dose), 80,00

Poliomielite (3adose) e Triplice Viral (1a dose), em 80%.

Garantir que 100% das gestantes identificadas como de alto risco sejam devidamente encaminhadas e acompanhadas pela rede de atencao especializada, com fluxos de 100,00
referéncia e contrarreferéncia pactuados e monitorados pela Atencdo Bésica.

Promover estudos e pesquisas de salde, em parceria com instituices de ensino técnico e de nivel superior, elaborando estatisticas préprias para avaliacdo da evolucdo da saude 2
local para elaboragao de projetos e planos de agao.

Atingir a cobertura vacinal preconizada da Campanha Nacional contra Influenza 80,00

Reduzir em 15% os casos de sifilis congénita no municipio, por meio do fortalecimento do pré-natal, ampliacdo da testagem, tratamento adequado e agdes de vigilancia em salde 0,00
integradas a Atencao Primaria.

Implementar a Assisténcia Farmacéutica em 100% dos servicos de salde da rede. 100,00

Implantacédo do Programa de Consultério de Rua, identificando e realizando atendimento a populacdo pelo municipio. em vulnerabilidade social, dependentes quimicos e 0
moradoras de rua, presentes ou em transicao

Ampliar a detecgdo e a cura de casos novos de hanseniase e tuberculose. 80,00

Assegurar que 80% dos partos de residentes do municipio ocorram no HMAM, com adocdo de boas praticas de atengdo ao parto e nascimento, promog¢do da humanizagao da 80,00
assisténcia e respeito aos direitos da mulher.

Implantar o HORUS. 0
Realizar manutengdo preventiva e corretiva das ambuléncias do SAMU. 0
Aumentar o percentual de nascidos vivos de mdes com 7 ou mais consultas de pré-natal. 30,00
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Aumentar a razdo entre exames de rastreamento do colo uterino na faixa etéria de 25 a 64 anos em relagdo a populagao alvo de 0,41 para 0,60.

Garantir que 85% dos recém-nascidos realizem, em tempo oportuno, as agdes essenciais ao nascimento e a primeira infancia, incluindo testes de triagem neonatal, vacinacdo
conforme calendario basico e acompanhamento inicial pela Atencao Béasica

Reformular Protocolo de Acolhimento e Classificagdo de Risco da Unidade de Urgéncia do HMAM.

Aumentar e regularizacdo a situagao vacinal da populagdo masculina através de inquérito vacinal especifico e atuacdo das equipes de ESF.
Implantacéo de equipe itinerante de imunizacdo para realizagdo de coberturas vacinais em periodos intermediarios.

Realizar atendimento a salde para 100% dos ingressantes a populacdo carceraria.

Realizar parcerias para a¢des educativas, qualificacdo profissional e de procedimentos técnicos de diagndstico de DCNTSs.

Ativacdo do Centro de Especialidades Odontolégicas.

Promover acdes educativas para mudanca de conceitos culturais quanto ao acolhimento humanizado de usuérios de alcool e outras drogas na rede de saiide municipal.
Ampliar a taxa de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera.

Evitar internagdes hospitalares de pessoas com mais de 60 anos por fratura de fémur.

Manter e ampliar o acesso de usudrios ao CAPS, com a elaboracdo de PTS e matriciamento com as UBS.

Reduzir o coeficiente de mortalidade materna.

Aumentar a cobertura vacinal contra a Poliomielite (32 dose) e pentavalente para 95% em criancas menores de um ano.

Aumentar a taxa de aleitamento materno exclusivo em criangcas menores de 4 meses de vida.

Manter o coeficiente de mortalidade infantil em menos de 3/1000.

Implementar a atengdo a salde sexual e reprodutiva do homem.

Implementacao da atencao ao planejamento familiar.

Garantir o acesso aos servicos especializados de atencdo secundaria e terciaria (através do TFD).

302 - Assisténcia Implantar Plano de Acdo de rede de Atencdo a Saude da Pessoa com Deficiéncia no municipio.
Hospitalar e
Ambulatorial Monitorar 100% dos Indicadores pactuados.

Realizar consulta uroldgica preventiva em 20% dos homens com mais deé 50 anos de idade, implementando as agdes diagnésticas de Ca de prostata.
Implantar e Implementar Ouvidoria SUS no HMAM e SEMUS.

Realizar manutengéo preventiva e corretiva das ambuléncias do SAMU.

Reformular Protocolo de Acolhimento e Classificacdo de Risco da Unidade de Urgéncia do HMAM.

Garantir a realizacdo da mamografia em mulheres na faixa etéaria dos 40 aos 69 anos de idade.

Implantar Protocolo de Urgéncia Psiquiatrica no HMAM, com observacéo de quadros de surtos psicéticos entre 6 e 72 horas, diminuindo o sofrimento mental, e evitando
internacdes em instituicdes de longa permanéncia.
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Implantacéo do CAPS Infanto-juvenil para atendimento e Fortalecimento e abordagem psicossocial as criangas e aos adolescentes do municipio que seja portador de transtorno
mental severo, construindo recursos para uma assisténcia que alcance além da remissdo de sinais e sintomas.¢

Sistematizagdo de Assisténcia em unidade de atendimento de Terapia Intensiva no HMAM.

Manter e ampliar o acesso de usuéarios ao CAPS, com a elaboragéo de PTS e matriciamento com as UBS.

304 - Vigilancia Investigar 100% das Doengas Transmitidas por Alimentos (surtos) notificadas
Sanitaria
305 - Vigilancia Implantar Plano de Controle e Doengas Crdnicas e dos agravos ndo Transmissiveis.

Epidemioldgica
Adesdo do Programa Saude na Escola.

Aquisicao de veiculo tipo VAN para transporte de usuarios do CAPS, visitas domiciliares e assisténcia as pessoas em vulnerabilidade social e familiar.
Instituir Plano de Contingéncia de Dengue.

Implantagéo do Programa de Consultério de Rua, identificando e realizando atendimento a populacdo pelo municipio. em vulnerabilidade social, dependentes quimicos e
moradoras de rua, presentes ou em transicao

Implantacao de equipe itinerante de imunizagdo para realizagdo de coberturas vacinais em periodos intermediarios.
Realizar parcerias para agdes educativas, qualificagdo profissional e de procedimentos técnicos de diagnéstico de DCNTSs.

Investigar 100% dos casos de doengas e ou agravos transmissiveis de notificagdo compulséria que necessitam investigacao epidemiolégica segundo Portaria Ministerial n2 104, de
25 de Janeiro de 2011.

Acompanhar 100% das mulheres com lesdes intraepiteliais de alto grau do colo de Utero diagnosticadas nas unidades de saude.

Reduzir em 100% a taxa de incidéncia de sifilis congénita.

Diagnosticar 80% dos casos novos estimados de tuberculose.

Reduzir a taxa de mortalidade prematura (30 a 69 anos) por doencas cronicas ndo transmissiveis.

Implantar a linha de cuidado a pessoas em situacao de violéncia no municipio, priorizando as &reas de vulnerabilidade e considerando medidas intersetoriais.

Reduzir o coeficiente de mortalidade por causas externas.

Evitar internacOes hospitalares de pessoas com mais de 60 anos por fratura de fémur.

Aumentar a cobertura vacinal contra a Poliomielite (32 dose) e pentavalente para 95% em criancas menores de um ano.

Realizar vigilancia e controle vetorial em 100% dos casos confirmados de dengue, de acordo com Plano de Contingéncia da Dengue.

Realizar implementacdo de agdo de vigilancia da raiva e vacinacdo de animais domésticos, inclusive na zona rural, com levantamento epidemiolégico prévio.
306 - Alimentacao e Adesdo do Programa Saude na Escola.

Nutrigao
Investigar 100% das Doencas Transmitidas por Alimentos (surtos) notificadas
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Satide por Subfuncao, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncoes Categoria Recursos Receita de Transferéncias de Transferéncias de Transferéncias Operacoes Royalties Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo recursos

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, destinados a vinculadas destinados destinados
Livre (R$) impostos (receita provenientes do provenientes do Saude (R$) a Saude a Saude a Saude
propria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$) (R$)

0 - Informacgoes Corrente 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
Complementares

Capital 0,00 30.000,00 N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
122 - Corrente 0,00 45.000,00 608.307,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 653.307,58
Administracdo
Geral Capital 0,00 45.000,00 N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45.000,00
301 - Atengdo Corrente 0,00 0,00 513.835,26 0,00 0,00 0,00 0,00 7.163.000,00 7.676.835,26
Béasica

Capital 0,00 0,00 N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 N/A 0,00
302 - Assisténcia = Corrente 0,00 0,00 2.200.000,00 215.000,00 0,00 0,00 0,00 20.453.000,00 22.868.000,00
Hospitalar e
Ambulatorial Capital 0,00 0,00 N/A 215.000,00 0,00 0,00 0,00 N/A 215.000,00
303 - Suporte Corrente 0,00 0,00 17.030,90 17.030,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34.060,90
Profilatico e
Terapéutico Capital 0,00 0,00 N/A 17.030,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.030,00
304 - Vigilancia Corrente 0,00 0,00 1.226,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.226,00
Sanitdria

Capital 0,00 0,00 N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
305 - Vigilancia Corrente 0,00 0,00 31.836,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31.836,00
Epidemioldgica

Capital 0,00 0,00 N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
306 - Corrente 0,00 0,00 34.450,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34.450,00
Alimentacdo e
Nutricao Capital 0,00 0,00 N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Anualizagao Orgamento Visualizar
das Metas

Informacdes de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 2026

DIRETRIZ N° 1 - Qualificagéo da Rede de Atencdo a Saude

OBJETIVO N° 1.1 - Fortalecer a Atengdo Priméaria em Salude (APS) como coordenadora do cuidado e ordenadora da Rede de Atencgéo a Saude (RAS).

Ne° Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unid:
Prevista Plano(2026- de
Valor Ano Unidade 2026 2029) Medi
de
Medida
1.1.1  Manter cobertura populacional estimada pelas equipes de Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengéo Basica 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percer

Atencdo Basica (AB) em 100%.

Acdo N° 1 - Realizar o planejamento, implantagdo, manutengé@o e monitoramento permanente das equipes de Atengdo Basica, com atualizagdo anual da territorializagdo e do cadastro da populagdo adscrita, assegurando
adequac@o do nimero de equipes as necessidades do territorio, a reposigdo oportuna de profissionais e a reorganizagdo dos microterritérios, de modo a garantir e manter 100% de cobertura populacional ao longo dos
quatro anos.

1.1.2  Atingir cobertura populacional estimada de satide bucal na AB  Cobertura populacional estimada de satide bucal na atengéo basica 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percer
de 100%.

Acdo N° 1 - Planejar, implantar, manter e monitorar continuamente as equipes de Saide Bucal na Atengdo Bésica, com atualizag@o periddica da territorializagéo e da populagéo adscrita, adequagao do niimero de equipes
necessidades do territdrio, garantia de infraestrutura, insumos e equipamentos, além da reposigédo oportuna de profissionais, assegurando a integralidade do cuidado e a cobertura populacional estimada de satde bucal ¢
100% ao longo dos quatro anos.

1.1.3  Manter 100% das equipes de APS utilizando os recursos do Percentual de Estratégia de Salide da Familia que utilizam telessatde 0,00 2025  Percentual 100,00 100,00 Percer
Telessalde

Agdo N° 1 - Implantar, manter e monitorar o uso sistematico dos recursos do Telessatide por todas as equipes da Atengdo Primaria a Satde, por meio da garantia de conectividade, capacitagdo permanente dos profissior
integragdo das ferramentas ao processo de trabalho e acompanhamento do uso dos servigos de teleconsultoria, telediagndstico e educagé@o permanente, assegurando que 100% das equipes de APS utilizem o Telessaud
ao longo dos quatro anos.

1.1.4  Manter a cobertura vacinal do Calendéario Nacional de Proporgéo de vacinas selecionadas do Calendéario Nacional de 80,00 2025  Percentual 80,00 80,00 Percer
Vacinagdo para criangas menores de 2 anos de idade - Vacinagéo para criangas menores de dois anos de idade - Pentavalente
Pentavalente (3a dose), pneumocdcica 10 - valente (2a dose), 32 dose, Pneumocdcica 10-valente 22 dose, Poliomielite 32 dose e
Poliomielite (3adose) e Triplice Viral (1a dose), em 80%. Triplice viral 12 dose - com cobertura vacinal preconizada

Acédo N° 1 - Organizar, executar e monitorar continuamente as agdes de imunizagdo na Atengéo Primaria a Saude, com fortalecimento da sala de vacina, garantia de insumos e cadeia de frio, capacitagado permanente das
equipes, busca ativa de criangas menores de 2 anos com esquemas vacinais incompletos, monitoramento sistematico dos indicadores e agdes educativas junto as familias, assegurando a manutengao da cobertura vacin
de 80% para as vacinas do Calendario Nacional de Vacinag&o.

1.1.5  Atingir a cobertura vacinal preconizada da Campanha Percentual da cobertura vacinal contra influenza 80,00 2025  Percentual 80,00 80,00 Percer
Nacional contra Influenza

Acdo N° 1 - Planejar, executar e monitorar as agdes da Campanha Nacional de Vacinag&o contra Influenza na Atengdo Primaria & Salide, com organizag&o das salas de vacina, garantia de insumos e cadeia de frio,
capacitagao das equipes, ampliagao de estratégias extramuros, mobilizagdo social e busca ativa dos grupos prioritarios, assegurando o alcance da cobertura vacinal preconizada pelo Ministério da Salude.

1.1.6  Ampliar a detecgao e a cura de casos novos de hanseniase e Proporg&o de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos 80,00 2025  Percentual 80,00 80,00 Percer
tuberculose. anos das coortes

Acdo N° 1 - Fortalecer as agdes de vigilancia, prevengdo, diagndstico precoce e acompanhamento dos casos de hanseniase e tuberculose na Atengdo Priméria & Salde, por meio da capacitagdo das equipes, intensificag:
da busca ativa de sintomaticos respiratérios e contatos, garantia do acesso aos exames diagnosticos, tratamento oportuno e acompanhamento sistematico dos casos, visando ampliar a detecgdo e a cura de novos casos

OBJETIVO N° 1.2 - Fortalecer a Politica de Assisténcia Farmacéutica Municipal
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N° Descricao da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unid:
avaliacdao da meta Prevista Plano(2026- de
Valor Ano Unidade 2026 2029) Medi
de
Medida
1.2.1 Instituir e revisar permanentemente, através de comissdo multidisciplinar, 100% da Relagdo Percentual da REMUME revisada 1,00 2025  Percentual 100,00 100,00 Percer

Municipal de Medicamentos Essenciais - REMUME.

Acédo N° 1 - Instituir e manter comiss&o multidisciplinar responsavel pela elaboragéo, reviséo e atualizagdo permanente da Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME), com base nos protocolos clinicos, nc
perfil epidemiolégico local e nas diretrizes do Sistema Unico de Satde, assegurando a adogio da REMUME em 100% da Assisténcia Farmacéutica Municipal.

1.2.2  Manter a integragdo de 100% dos profissionais da Assisténcia Farmacéutica na Atengao Percentual de profissionais integrados 50,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percer
Priméria & Saude.

Acdo N° 1 - Promover a integragé@o dos profissionais da Assisténcia Farmacéutica as equipes da Atengéo Primaria a Saude, por meio da participagdo nos processos de planejamento, educagdo permanente,
acompanhamento do uso racional de medicamentos e apoio as agdes assistenciais no territorio, assegurando a atuagao integrada de 100% desses profissionais na APS.

1.2.3  Garantir o acesso da populagao a 100% de medicamentos essenciais com qualidade; Percentual da populagdo com acessos a 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percer
medicamentos essenciais

Acéo N° 1 - Organizar, qualificar e monitorar os processos de selegdo, programagao, aquisicdo, armazenamento, distribuicéo e dispensacdo de medicamentos essenciais, em conformidade com a REMUME e as normas
sanitarias vigentes, garantindo a disponibilidade, a qualidade e o acesso integral da populagéo aos medicamentos essenciais.

DIRETRIZ N° 2 - Aprimorar os mecanismos de governanca do SUS municipal

OBJETIVO N° 2.1 - Qualificar as instancias de planejamento e gestdo

Ne° Descrigado da Meta Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unid:
e avaliagcdo da meta Prevista Plano(2026- de
Valor Ano Unidade 2026 2029) Medi
de
Medida
2.1.1 Cumprir os 15% orgamentarios conforme LC 141/2012. Percentual orgamentario executado 15,00 2025 Percentual 15,00 15,00 Percer

Acdo N° 1 - Planejar, executar e monitorar a aplicagéo dos recursos financeiros da satde em conformidade com a Lei Complementar n® 141/2012, por meio do acompanhamento sistematico da execugao orgamentaria,
fortalecimento dos instrumentos de planejamento e transparéncia da gestéo, assegurando o cumprimento do percentual minimo de 15% de aplicagdo em agdes e servigos publicos de salde.

2.1.2  Alimentar de forma adequada e constante 100% dos sistemas de informagao sob Percentual de sistemas de 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percer
responsabilidade do municipio informag&o alimentados

Acéo N° 1 - Organizar, padronizar e monitorar os processos de coleta, registro, alimentagao e validagdo dos dados nos sistemas de informagéo sob responsabilidade do municipio, por meio da capacitagédo das equipes,
definigao de fluxos e rotinas, supervisdo periddica e uso das informagdes para o planejamento e a tomada de decisdo, assegurando a alimentagéo adequada e continua de 100% dos sistemas de informagao.

2.1.3  Participar de 100% das reunides de CIR E CMS Percentual de participagdo em 100,00 - Percentual 100,00 100,00 Percer
reunides dia CIR E CMS

Acdo N° 1 - Assegurar a participagdo regular e qualificada da gestdo municipal nas reunides da Comissao Intergestores Regional (CIR) e do Conselho Municipal de Saude (CMS), por meio do planejamento da agenda
institucional, designacgéo de representantes, preparagéo técnica das pautas e acompanhamento das deliberagdes, garantindo a presenga em 100% das reunides e o fortalecimento da governanga do SUS municipal.

2.1.4  Ampliar a taxa de resposta da Ouvidoria do SUS dentro do prazo legal em 100%. Taxa de respostas atendidas pela 25,00 2025 Taxa 25,00 25,00 Tax
ouvidoria

Acdo N° 1 - Fortalecer o funcionamento da Ouvidoria do SUS municipal por meio da organizagéo dos fluxos de recebimento, encaminhamento e resposta das manifestagoes, capacitagédo das equipes envolvidas,
monitoramento dos prazos legais e utilizagédo das informagdes da ouvidoria para qualificagdo da gestéo e dos servigos, assegurando a ampliagdo da taxa de resposta dentro do prazo legal em 100%.

2.1.5  Elaborar e monitorar os instrumentos de planejamento e gestdo (PMS, PPA, 4 RAGs, 12 RDQAs) e Nudmero de instrumentos elaborados 5 - Nuimero 5 20 Name
pegas orgamentarias (4 PASs, 4 LDOs e 4 LOAs). e monitorados

Acao N° 1 - Elaborar, executar e monitorar de forma integrada os instrumentos de planejamento e gestdo do SUS municipal e as pegas orgamentarias, por meio da articulagéo entre as areas técnicas e administrativas,
cumprimento dos prazos legais, acompanhamento sistematico das metas e indicadores e prestagéo de contas aos 6rgédos de controle e instancias colegiadas, assegurando a efetivagdo do PMS, PPA, RAGs, RDQAs, PAS

LDOs e LOAs.

2.1.6  Reduzir em 30% as despesas financeiras com a judicializagéo em satde. Percentual de despesas com 0,00 2025  Percentual 5,00 30,00 Percer
judicializagao

Agdo N° 1 - Implementar estratégias de prevengdo e gestdo da judicializagdo em saude, por meio do fortalecimento dos protocolos clinicos, articulagdo entre gestdo, assisténcia farmacéutica e setor juridico, andlise
sistematica das demandas judiciais e adogdo de solugdes administrativas e assistenciais resolutivas, visando reduzir em 30% as despesas financeiras decorrentes da judicializagdo em salde.

DIRETRIZ N° 3 - Fortalecimento das A¢des de Educagdo em Salde

OBJETIVO N° 3.1 - Incentivar a implantagéo da Politica de Educacdo Permanente em Salde no municipio.

N° Descrigao da Meta Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unid
e avaliacdo da meta Prevista Plano(2026- d¢
Valor Ano Unidade 2026 2029) Med
de
Medida
3.1.1  Implantar e/ou qualificar 1 Nucleo Municipal de Educagdo em Satide Coletiva com vistas a gestédo Nudmero de Nucleo de Educagéo em - 2025 Ndmero 1 1 Ndam
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dos processos educativos e de trabalho municipais. Satde Implantado

Agdo N° 1 - Implantar e qualificar o Ntcleo Municipal de Educag&o em Salde Coletiva, por meio da definigéo de sua estrutura, composigéo multiprofissional, fluxos de trabalho e planejamento das agdes educativas,
articulando-o as necessidades do territrio e dos servigos de salde, com vistas a gestao dos processos educativos e a qualificagao do trabalho no ambito municipal.

3.1.2  Promover 24 reunides anuais de equipe com a participagdo dos profissionais e gestores municipais Nudmero de reunides realizadas 24 2025 Ndmero 24 96 Ndm
de salde.

Agédo N° 1 - Organizar e realizar reuniGes periddicas de equipe com a participagéo de profissionais e gestores municipais de satde, por meio do planejamento da agenda, definicao de pautas alinhadas as necessidades dc
servigos e registro das deliberagdes, visando a promogao de 24 reunides anuais como estratégia de fortalecimento da Educag@o Permanente em Saude.

3.1.3  Garantir a participagdo dos trabalhadores do SUS, gestores municipais e conselheiros de salde, em Numero de participagédo em 0 2025 Ndmero 2 8 NdOm
no minimo 2 capacitagdo por ano capacitagoes

Acdo N° 1 - Planejar, organizar e executar agdes de capacitagdo em Educagdo Permanente em Saude, articuladas as necessidades do territdrio e dos servigos, assegurando a participagdo dos trabalhadores do SUS,
gestores municipais e conselheiros de saide em, no minimo, duas capacitagdes anuais.

3.1.4  Promover no minimo 4 agdes de Educagédo Permanente em Salde, destinadas aos trabalhadores do NUmero de agdes de Educagao em - 2025 NUmero 4 16 Num
SUS, gestores municipais e controle social. Salde realizadas

Acdo N° 1 - Planejar e desenvolver agdes de Educagdo Permanente em Saude, fundamentadas nas demandas dos servigos e do territério, com a participagéo de trabalhadores do SUS, gestores municipais e representan
do controle social, assegurando a realizag&o de, no minimo, quatro agdes educativas.

DIRETRIZ N° 4 - Fortalecer o planejamento, a organizacao e a eficiéncia no cadastramento, acompanhamento e execucao de propostas no sistema InvestSUS,
garantindo a captacao de recursos financeiros por meio de programas federais e emendas parlamentares, em consonancia com as prioridades do Sistema Unico d:
Saude (SUS) e do planejamento municipal.

OBJETIVO N° 4.1 - Assegurar a captagao eficiente de recursos financeiros para o Sistema Unico de Satde, por meio do adequado cadastramento, acompanhamento e execL
de propostas no sistema InvestSUS, oriundas de programas do Ministério da Salde e emendas parlamentares, fortalecendo a estrutura, a qualificagéo dos servigos e a ampli
do acesso a saide no ambito municipal.

N° Descricao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unid:
monitoramento e avaliagédo Prevista Plano(2026- de
da meta Valor Ano Unidade 2026 2029) Medi
de
Medida
4.1.1  Cadastrar, monitorar e executar de forma qualificada 100% das propostas elegiveis no sistema Percentual de propostas 100,00 2025 Percentual 0,00 100,00 Percer
InvestSUS, assegurando a captagéo de recursos disponiveis por programas ministeriais e emendas cadastradas no InvestSUS em
parlamentares, dentro dos prazos estabelecidos e conforme as normas vigentes. relagdo as propostas elegiveis

Acdo N° 1 - Organizar e fortalecer os processos de cadastramento, monitoramento e execugao das propostas no sistema InvestSUS, por meio da definicao de fluxos e responsabilidades, capacitagédo das equipes envolvit
acompanhamento sistematico dos prazos e exigéncias normativas, e articulagédo com as areas técnicas e administrativas, assegurando o aproveitamento integral das propostas elegiveis e a captagao eficiente de recursos
provenientes de programas do Ministério da Salide e emendas parlamentares.

DIRETRIZ N° 5 - Promogao da Atencao Integral a Saude da Crianca e da Mulher e Fortalecimento da Rede Materno Infantil, com énfase na qualidade da assisténcia
pré-natal, parto e nascimento

OBJETIVO N° 5.1 - Ampliar e qualificar o acesso da populagéo as agdes e servigos na rede de atengdo a salide materna e infantil. Implantar e/ou implementar agdes de
prevencéo, detecgdo precoce e tratamento oportuno do cancer de mama. Implantar e/ou implementar agdes de prevencgao, detecgédo precoce e tratamento oportuno do canc
do colo do utero

N° Descrigao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unid:
monitoramento e Prevista Plano(2026- de
avaliacao da meta Valor Ano Unidade 2026 2029) Medi
de
Medida

5.1.1  Ampliar para 75% a proporcéo de gestantes com inicio do pré-natal até a 122 semana de gestacéo, Percentual de gestantes 10,00 2025 Percentual 0,00 75,00 Percer

garantindo o acolhimento precoce na Atengéo Basica e o vinculo longitudinal com as equipes de Satde da com inicio de pré-natal até

Familia, com registro adequado no e-SUS APS e na Caderneta da Gestante a 122 semana

Acédo N° 1 - Fortalecer a ateng&o pré-natal na Atengéo Basica por meio da identificagdo precoce das gestantes, acolhimento oportuno, acompanhamento longitudinal pelas equipes de Salde da Familia, garantia do acess
as consultas, exames e orientagdes, além do registro adequado das informagdes no e-SUS APS e na Caderneta da Gestante, visando ampliar para 75% a proporgao de gestantes com inicio do pré-natal até a 122 semanz

gestagdo.

5.1.2  Elevar para 70% o percentual de gestantes que realizem no minimo seis consultas de pré-natal, conforme Percentual de gestantes 65,00 2025 Percentual 0,00 70,00 Percer
preconizado pelo Ministério da Satide, assegurando acompanhamento continuo, identificagéo precoce de que realizaram no minimo 6
riscos e orientagdo adequada durante o periodo gestacional. consultas de pré natal

Agdo N° 1 - Organizar e qualificar o acompanhamento pré-natal na Atengdo Basica, garantindo a oferta oportuna de consultas, o acompanhamento continuo das gestantes pelas equipes de Saude da Familia, a identificag
precoce de riscos, a realizagdo dos encaminhamentos necessarios e o registro adequado das informagdes nos sistemas de informagao, visando elevar para 70% o percentual de gestantes que realizem, no minimo, seis
consultas de pré-natal.

5.1.3  Qualificar a assisténcia pré-natal, assegurando que 85% das gestantes acompanhadas realizem os exames Percentual de gestantes 60,00 2025 Percentual 60,00 85,00 Percer
laboratoriais e testes rapidos preconizados (HIV, sffilis e hepatites virais), com garantia de tratamento acompanhadas
oportuno dos casos diagnosticados e acompanhamento do parceiro quando indicado, contribuindo para a
redugdo de agravos evitaveis

Agédo N° 1 - Qualificar a assisténcia pré-natal na Atengéo Basica por meio da garantia da oferta e realizagédo dos exames laboratoriais e testes rapidos preconizados, organizagéo dos fluxos de coleta e entrega de resultad:
capacitagao das equipes, tratamento oportuno dos casos diagnosticados, acompanhamento do parceiro quando indicado e registro adequado das informagdes, visando assegurar que 85% das gestantes realizem os
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exames recomenda

5.1.4  Garantir que 100% das gestantes identificadas como de alto risco sejam devidamente encaminhadas e Percentual de gestante de 80,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percer
acompanhadas pela rede de atengdo especializada, com fluxos de referéncia e contrarreferéncia pactuados  alto risco encaminhadas
e monitorados pela Atengéo Basica. para maternidade de
referéncia

Agédo N° 1 - Organizar e fortalecer os fluxos de referéncia e contrarreferéncia da rede de atengdo materna, com identificagéo precoce das gestantes de alto risco na Atengédo Basica, encaminhamento oportuno para a aten
especializada, acompanhamento compartilhado entre os pontos da rede e monitoramento sistematico dos casos pelas equipes de Salde da Familia, assegurando o acompanhamento integral de 100% das gestantes de ¢

risco.

5.1.5  Reduzir em 15% os casos de sifilis congénita no municipio, por meio do fortalecimento do pré-natal, Percentual de casos de 0,00 2025  Percentual 0,00 15,00 Percer
ampliagéo da testagem, tratamento adequado e agdes de vigilancia em saude integradas a Atengao sifilis congénita
Priméria.

Acdo N° 1 - Fortalecer as agdes integradas de pré-natal, vigilancia em saude e Atengdo Primaria, por meio da ampliagdo da testagem para sifilis em gestantes e parceiros, garantia do tratamento adequado e oportuno,
monitoramento dos casos, investigagéo e acompanhamento dos desfechos, visando reduzir em 15% os casos de sifilis congénita no municipio.

5.1.6  Assegurar que 80% dos partos de residentes do municipio ocorram no HMAM, com adog&o de boas Percentual de partos 70,00 2025 Percentual 80,00 80,00 Percer
praticas de ateng&o ao parto e nascimento, promog&o da humanizagéo da assisténcia e respeito aos realizados no municipio
direitos da mulher.

Acdo N° 1 - Fortalecer a articulagéo da rede de atengdo materno-infantil, promovendo o encaminhamento oportuno das gestantes para o HMAM, a adog&o de boas praticas de atengéo ao parto e nascimento, a humaniza
da assisténcia e o respeito aos direitos da mulher, por meio da integragéo entre Atengao Basica e unidade hospitalar, visando assegurar que 80% dos partos de residentes do municipio ocorram no HMAM.

5.1.7  Garantir que 85% dos recém-nascidos realizem, em tempo oportuno, as agdes essenciais ao nascimento e Percentual de recém 85,00 2025 Percentual 15,00 85,00 Percer
a primeira infancia, incluindo testes de triagem neonatal, vacinagdo conforme calendério basico e nascidos assistidos
acompanhamento inicial pela Atengdo Basica

Acdo N° 1 - Organizar e integrar as agdes da rede de atengdo materno-infantil para assegurar a realizagdo oportuna das agdes essenciais ao nascimento e a primeira infancia, incluindo os testes de triagem neonatal, a

vacinagdo conforme o calendario basico e o acompanhamento inicial do recém-nascido pela Atengao Basica, com articulagéo entre maternidade, vigilancia e equipes de Satide da Familia, visando garantir que 85% dos
recém-nascidos recebam essas agdes em tempo adequado.

DIRETRIZ N° 6 - Vigilancia, prevencio e fortalecimento da promocio de saude.

OBJETIVO N° 6.1 - Promover a salde e prevenir as doengas, outros agravos e riscos a populagao.

N° Descri¢do da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unid:
monitoramento e Prevista Plano(2026- de
avaliacdo da meta Valor Ano Unidade 2026 2029) Medi
de
Medida
6.1.1 Implantar Plano de Controle e Doengas Cronicas e dos agravos ndo Transmissiveis. Implantagéo do Plano de - - Percentual 25,00 100,00 Percer

Controle e Doengas Cronicas

Acédo N° 1 - Elaborar e implantar o Plano Municipal de Controle das Doengas Crdnicas e dos Agravos N&o Transmissiveis, por meio da analise do perfil epidemioldgico, definicao de estratégias de promogao da saude,
preveng&o, cuidado e monitoramento, articulagéo entre Vigilancia em Salde e Atengéo Primaria, e acompanhamento sistematico das agdes, visando a reducéo dos fatores de risco e a qualificagdo do cuidado a populaga

6.1.2 Adesdo do Programa Saude na Escola. NUmero de criangas atendidas - - Nimero 0 1 Name
nas escolas.

Acéo N° 1 - Promover a adesao e implementagdo do Programa Satide na Escola, por meio da articulagdo intersetorial entre as secretarias de Salde e Educagao, planejamento das agdes no territdrio escolar, envolvimentc
das equipes da Ateng&o Primaria, monitoramento das atividades pactuadas e registro das informagdes nos sistemas oficiais, visando a promogao da satide e a prevengédo de agravos no ambiente escolar.

6.1.3 Aquisicdo de 3 camionetes cabine dupla 4X4 para realizagdo de atividades de visitas domiciliares, Quantidade de transportes - - Nimero 3 3 Name
imunizagao e agdes itinerantes de satde. adquiridos

Acdo N° 1 - Planejar e realizar a aquisi¢do de trés camionetes cabine dupla 4x4, em conformidade com as normas vigentes, para apoiar as atividades de visitas domiciliares, agdes de imunizagdo e agdes itinerantes de sa
ampliando o acesso da populagdo aos servigos e fortalecendo as agdes de vigilancia, promog&o e ateng&o a sadde no territorio municipal.

6.1.4 Aquisigéo de veiculo tipo VAN para transporte de usuarios do CAPS, visitas domiciliares e assisténcia Quantidade de veiculos - - Numero 0 1 Nam:
as pessoas em vulnerabilidade social e familiar. adquiridos.

Acdo N° 1 - Planejar e efetivar a aquisigé@o de veiculo tipo VAN, conforme as normas vigentes, para o transporte de usuarios do CAPS, apoio as visitas domiciliares e assisténcia as pessoas em situagéo de vulnerabilidade
social e familiar, qualificando o acesso aos servigos de salde e fortalecendo o cuidado integral no territério municipal.

6.1.5 Implantag&o do Programa de Consultério de Rua, identificando e realizando atendimento a populagéo Numero de Consultério - - Numero 0 1 Nam:
pelo municipio. em vulnerabilidade social, dependentes quimicos e moradoras de rua, presentes ou em implantado
transigao

Acdo N° 1 - Implantar o Programa de Consultério na Rua no municipio, por meio da organizagao da equipe multiprofissional, definicdo de fluxos de atendimento, articulagdo com a Rede de Atengao a Salde e com a rede
intersetorial, realizagdo de agdes itinerantes de cuidado, prevengéo e encaminhamento, visando identificar, atender e acompanhar a populagéo em situagéo de vulnerabilidade social, pessoas em uso problematico de
substancias e populagdo em situagdo de rua, residentes ou em transito no territorio muni

6.1.6 Realizar manutengao preventiva e corretiva das ambulancias do SAMU. Numero de manutengdes - - Numero 0 10 Nami
realizadas.

Agdo N° 1 - Organizar e executar a manutengéo preventiva e corretiva das ambulancias do SAMU, por meio de planejamento periédico, monitoramento das condigdes dos veiculos, contratagdo de servigos especializados
registro das intervencdes realizadas, assegurando a disponibilidade, seguranca e qualidade do atendimento pré-hospitalar a populagao.

6.1.7 Aumentar e regularizago a situagao vacinal da populagdo masculina através de inquérito vacinal Taxa de homens vacinados - - Taxa 0,00 80,00 Tax
especifico e atuagdo das equipes de ESF.

Acdo N° 1 - Realizar inquérito vacinal especifico da populagdo masculina e fortalecer a atuagdo das equipes de Estratégia Saude da Familia na identificagdo, busca ativa, orientagéo e atualizagdo do esquema vacinal, por
meio da organizagdo das agdes de imunizagdo e do monitoramento dos registros, visando ampliar e regularizar a situagdo vacinal da populagdo masculina no municipio.

6.1.8 Implantagdo de equipe itinerante de imunizagao para realizagdo de coberturas vacinais em periodos NUmero de equipes - - Ndmero 0 1 Nuami
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intermediarios. implantadas.

Acdo N° 1 - Implantar equipe itinerante de imunizagao, com planejamento das rotas e periodos de atuacgéo, disponibilizagéo de profissionais, insumos e logistica adequada, visando a realizagao de a¢des de vacinagdo em
periodos intermediarios e em areas de dificil acesso, ampliando a cobertura vacinal e o acesso da populagéo aos servigcos de imunizagéo.

6.1.9 Realizar parcerias para agdes educativas, qualificagdo profissional e de procedimentos técnicos de Numero de parcerias - - Numero 0 4 Nam:
diagndstico de DCNTs. realizadas.

Acdo N° 1 - Estabelecer parcerias institucionais com drgdos publicos, instituicdes de ensino e entidades afins para o desenvolvimento de agdes educativas, capacitagéo profissional e qualificagéo de procedimentos técnic
voltados ao diagndstico e manejo das Doengas Cronicas Nao Transmissiveis, fortalecendo a promogao da salde, a prevengdo e o cuidado integral & populagao.

6.1.10  Promover agdes educativas para mudanga de conceitos culturais quanto ao acolhimento humanizado Numero de agdes executadas - - Numero 0 10 Nam:
de usuarios de alcool e outras drogas na rede de saude municipal.

Acdo N° 1 - Planejar e desenvolver agdes educativas e formativas voltadas aos profissionais da rede municipal de salide e a comunidade, com foco na promogéo do acolhimento humanizado, na redugéo do estigma e na
qualificagdo do cuidado aos usuarios de alcool e outras drogas, fortalecendo praticas baseadas em direitos, escuta qualificada e atengéo integral.

6.1.11  Sistematizagdo de Assisténcia em unidade de atendimento de Terapia Intensiva no HMAM. Percentual de sistematizagao - - Percentual 0,00 100,00 Percer
alcangado

Acdo N° 1 - Implementar a Sistematizagéo da Assisténcia na unidade de Terapia Intensiva do HMAM, por meio da elaboragdo e adogao de protocolos clinico-assistenciais, organizagdo dos processos de trabalho,
capacitagéo continua da equipe multiprofissional e monitoramento dos indicadores de qualidade e seguranga do paciente, visando a padronizacéo e a qualificagdo da assisténcia prestada.

6.1.12  Investigar 100% dos casos de doengas e ou agravos transmissiveis de notificagdo compulséria que NUmeros de casos de doengas - - Nimero 100 100 Name
necessitam investigagéo epidemiolégica segundo Portaria Ministerial n° 104, de 25 de Janeiro de 2011. transmissiveis

Acédo N° 1 - Fortalecer as agdes de vigilancia epidemiolégica por meio da organizagédo dos fluxos de notificagdo, investigagdo e encerramento dos casos de doengas e agravos transmissiveis de notificagdo compulséria,

capacitagéo das equipes envolvidas, monitoramento dos prazos e qualidade das informagdes, assegurando a investigagdo de 100% dos casos que demandam investigagéo epidemioldgica conforme a Portaria Ministerial

104/2011.

6.1.13  Acompanhar 100% das mulheres com lesGes intraepiteliais de alto grau do colo de ttero Numero de mulheres com - - Numero 100 100 Nam:
diagnosticadas nas unidades de satde. lesdes intraepiteliais

acompanhadas

Acédo N° 1 - Organizar e fortalecer o acompanhamento das mulheres com lesdes intraepiteliais de alto grau do colo do Utero diagnosticadas nas unidades de salide, por meio do encaminhamento oportuno, articulagéo coi
rede de ateng&o especializada, monitoramento dos casos pela Atengdo Primaria e registro adequado das informagdes, assegurando o acompanhamento integral de 100% dessas mulheres.

6.1.14  Reduzir em 100% a taxa de incidéncia de sifilis congénita. Taxa de sifilis congénita - - Taxa 100,00 100,00 Tax
reduzida

Acédo N° 1 - Fortalecer as agdes integradas de vigilancia em salde e Atengdo Primaria, por meio da ampliagdo da testagem precoce para sifilis em gestantes e parceiros, garantia do tratamento adequado e oportuno,
acompanhamento sistematico dos casos, investigagdo dos desfechos e qualificagéo do pré-natal, visando a eliminagdo da transmissao vertical e a redugéo da incidéncia de sifilis congénita no municipio.

6.1.15  Diagnosticar 80% dos casos novos estimados de tuberculose. Percentual de casos de - - Percentual 80,00 80,00 Percer
tuberculose diagnosticados

Acdo N° 1 - Fortalecer as agdes de vigilancia e atengdo a tuberculose na Atengao Primaria, por meio da busca ativa de sintomaticos respiratérios, ampliagdo do acesso aos exames diagnésticos, capacitagdo das equipes
organizagao dos fluxos de referéncia e acompanhamento dos casos, assegurando o diagndstico oportuno de 80% dos casos novos estimados de tuberculose.

6.1.16  Ampliar a taxa de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. Taxa de cura de tuberculose - - Taxa 0,00 80,00 Tax

Acéo N° 1 - Qualificar o acompanhamento dos casos de tuberculose pulmonar bacilifera na Atengéo Primaria, por meio da garantia do tratamento diretamente observado quando indicado, acompanhamento clinico regula
busca ativa de faltosos, apoio a ades&o ao tratamento e articulagdo com a vigilancia em satde, visando ampliar a taxa de cura dos casos novos diagnosticados.

6.1.17  Reduzir a taxa de mortalidade prematura (30 a 69 anos) por doengas cronicas ndo transmissiveis. Taxa de mortalidade prematura - - Taxa 0,00 100,00 Tax
reduzida

Acdo N° 1 - Fortalecer as agdes de promogéo da salide, prevengao, diagndstico precoce e manejo das Doengas Crdnicas Nao Transmissiveis na Atengéo Primaria, por meio da estratificagéo de risco, acompanhamento
continuo dos usudrios, incentivo a habitos de vida saudaveis e integragdo com a rede de atengéo a salde, visando reduzir a taxa de mortalidade prematura por DCNTs na populagéo de 30 a 69 anos.

6.1.18  Implantar a linha de cuidado a pessoas em situagdo de violéncia no municipio, priorizando as areas de Numero de linhas de cuidado - - Numero 0 1 Nam:
vulnerabilidade e considerando medidas intersetoriais. implantadas

Agdo N° 1 - Implantar a linha de cuidado as pessoas em situagdo de violéncia no municipio, por meio da organizag&o de fluxos assistenciais, articulagdo intersetorial com a rede de protegéo social, capacitagéo das equipt
de salde, identificagdo precoce dos casos e acompanhamento continuo das vitimas, priorizando areas de maior vulnerabilidade e garantindo atenc&o integral e humanizada.

6.1.19  Reduzir o coeficiente de mortalidade por causas externas. indice de mortalidade reduzida - - indice 0,00 80,00 fndic

Acdo N° 1 - Implementar programas permanentes de prevengao as causas externas de mortalidade, com foco na educag&o para o transito, prevengéo da violéncia e promogao da satide mental, por meio de campanhas
educativas, palestras em escolas e comunidades, capacitagdo de profissionais e articulagdo entre saide, educagéo e seguranca publica.

6.1.20  Evitar internagdes hospitalares de pessoas com mais de 60 anos por fratura de fémur. Numero de internagdes - - Numero 0 100 Nam:
reduzidas.

Agdo N° 1 - Desenvolver programa de prevencéo de quedas em idosos, com atividades fisicas, orientagdo sobre seguranga domiciliar e acompanhamento da salide dssea, visando reduzir fraturas de fémur e internagdes

hospitalares.
6.1.21  Manter e ampliar o acesso de usuarios ao CAPS, com a elaboragdo de PTS e matriciamento com as Numero de usuarios atendidos - - Taxa 0,00 100,00 Tax
UBS. no CAPS

Acdo N° 1 - Ampliar o acesso ao CAPS por meio da elaboragdo de Planos Terapéuticos Singulares (PTS) e do matriciamento com as UBS, garantindo acompanhamento integrado e continuo aos usuarios.
6.1.22 Reduzir o coeficiente de mortalidade materna. Taxa de mortalidade materna - - Taxa 0,00 100,00 Tax

Acdo N° 1 - Fortalecer a ateng&o pré-natal e o acompanhamento gestacional, com capacitagéo de profissionais de salde, agdes educativas para gestantes e monitoramento dos casos de risco, visando reduzir a mortalid:
materna.

6.1.23  Aumentar a cobertura vacinal contra a Poliomielite (3% dose) e pentavalente para 95% em criangas Cobertura vacinal em criangas - - Percentual 0,00 100,00 Percer
menores de um ano. menores de 1 ano

Agéo N° 1 - Realizar campanhas de vacinag@o e acompanhamento domiciliar, garantindo a aplicagdo da 3* dose da poliomielite e da pentavalente, visando atingir 95% de cobertura em criangas menores de um ano.

6.1.24  Aumentar a taxa de aleitamento materno exclusivo em criangas menores de 4 meses de vida. Taxa de aleitamento materno - - Taxa 0,00 100,00 Tax
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exclusivo
Acdo N° 1 - Promover agGes de incentivo ao aleitamento materno exclusivo, com orientagéo as maes, grupos de apoio e capacitagéo de profissionais de salde.

6.1.25  Manter o coeficiente de mortalidade infantil em menos de 3/1000. Reducéo do coeficiente de - - Razédo 0,00 3,00 Razi
mortalidade infantil

Acdo N° 1 - Fortalecer a atengéo a gestante e a crianga, com pré-natal de qualidade, acompanhamento do recém-nascido e agdes de promogao da satde infantil para manter a mortalidade abaixo de 3 por 1.000 nascido:
vivos.

6.1.26  Realizar vigilancia e controle vetorial em 100% dos casos confirmados de dengue, de acordo com Percentual de vigilancia e - - Percentual 0,00 100,00 Percer
Plano de Contingéncia da Dengue. controle vetorial

Agdo N° 1 - Executar vigilancia e controle vetorial em todos os casos confirmados de dengue, conforme o Plano de Contingéncia, incluindo inspegéo domiciliar, eliminagdo de criadouros e orientagdo a populagéo.

6.1.27  Realizar implementag&o de agao de vigilancia da raiva e vacinagéo de animais domésticos, inclusive na Percentual de animais - - Percentual 0,00 100,00 Percer
zona rural, com levantamento epidemioldgico prévio. domeésticos vacinados contra a
raiva

Acdo N° 1 - Implementar vigilancia da raiva e vacinag&o de animais domésticos, inclusive na zona rural, com levantamento epidemioldgico prévio e agdes de orientagdo a populagdo.

6.1.28  Investigar 100% das Doengas Transmitidas por Alimentos (surtos) notificadas Percentual de doengas - - Percentual 100,00 100,00 Percer
transmitidas por alimentos
notificadas.

Acdo N° 1 - Investigar todos os surtos de Doengas Transmitidas por Alimentos (DTA) notificados, com coleta de dados, andlise de fontes e orientagdo para prevengao.

6.1.29  Realizar atividades de comunicagdo em 100% das agGes prioritarias e dos projetos estratégicos da Numero de atividades de - - Numero 100 8 Nam:
Secretaria Municipal de Saude. comunicag&o realizadas.

Acdo N° 1 - Desenvolver e executar agdes de comunicagdo em todas as iniciativas prioritarias e projetos estratégicos da Secretaria Municipal de Salde, garantindo informagao clara e engajamento da populagao.

6.1.30 Implementar a atengdo a saiide sexual e reprodutiva do homem. Numero de politicas da salide - - Numero 0 1 Nam:
do homem implementadas

Agdo N° 1 - Implementar agdes de atengdo a salide sexual e reprodutiva do homem, com consultas, exames preventivos, orientagdo educativa e campanhas de conscientizagdo.

6.1.31  Implementagdo da aten¢éo ao planejamento familiar. Numero de planejamento - - Nimero 0 1 Name
familiar realizado

Agdo N° 1 - Implementar servigos de atengdo ao planejamento familiar, oferecendo orientagdo, métodos contraceptivos e acompanhamento continuo aos usuarios.

6.1.32  Garantir o acesso aos servicos especializados de atengdo secundaria e tercidria (através do TFD). Taxa de casos atendidos pelo - - Taxa 0,00 100,00 Tax
TFD.

Acgdo N° 1 - Garantir o acesso aos servigos especializados de atengéo secundaria e terciaria por meio do TFD, com agendamento eficiente, transporte e acompanhamento dos usuarios.

DIRETRIZ N° 7 - Ampliacado do acesso e aperfeicoamento da Assisténcia Ambulatorial Especializada, das Urgéncias e Hospitalar.

OBJETIVO N° 7.1 - Melhorar a qualidade, a agilidade e a integragéo dos servicos de média e alta complexidade, reduzindo as filas de espera e o tempo de atendimento para
consultas, exames, procedimentos cirlrgicos e atendimentos de urgéncia.

N° Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta di
avaliacao da meta Prevista Plano(2026: €
Valor Ano Unidade 2026 2029) Medi
de
Medida
714 Implantar Plano de Ag&o de rede de Atengado a Salde da Pessoa com Deficiéncia no municipio. Plano de atengéo a Pessoa Com - - Numero 0 1 Nam:

Deficiéncia implantado
Agédo N° 1 - Implantar o Plano de Ag&o da rede de Ateng&o a Salide da Pessoa com Deficiéncia, com articulagdo entre servigos, capacitagéo de profissionais e acompanhamento integral dos usuarios.

7.1.2 Monitorar 100% dos Indicadores pactuados. Percentual de monitoramento dos - - Percentual 100,00 100,00 Percer
indicadores pactuados

Agdo N° 1 - Monitorar todos os indicadores pactuados, com coleta sistematica de dados, andlise periddica e adogédo de medidas corretivas quando necessario.

713 Ampliar a atengé@o domiciliar no municipio, priorizando a populagéo idosa, com orientagéo Percentual de pessoas atendidas na - - Taxa 0,00 80,00 Tax
alimentar e ergondmica, com a préatica do sistema de AGA. atengdo domiciliar

Acédo N° 1 - Ampliar a ateng@o domiciliar, priorizando idosos, com orientagdes sobre alimentagdo, ergonomia e acompanhamento pelo sistema de AGA.

71.4 Realizar consulta uroldgica preventiva em 20% dos homens com mais de¢, 50 anos de idade, Percentual de consultas oncoldgicas - - Percentual 20,00 20,00 Percer
implementando as agdes diagndsticas de Ca de prostata. realizadas em homens

Acao N° 1 - Realizar consultas urolégicas preventivas em 20% dos homens com mais de 50 anos, com implementag&o de exames diagndsticos para detecgé@o precoce do cancer de prostata.

715 Implementar a Assisténcia Farmacéutica em 100% dos servigos de saide da rede. Percentual de servigos de saide com - - Percentual 100,00 100,00 Percer
assisténcia farmacéutica

Acdo N° 1 - Implementar a Assisténcia Farmacéutica em todos os servigos de salde da rede, garantindo disponibilidade de medicamentos e orientagdo aos usuarios.
716 Implantar o HORUS. Sistema Hérus implantado - - Nimero 0 1 Nam:

Agdo N° 1 - Implantar o sistema HORUS em todos os servigos de satde, assegurando registro, monitoramento e gestéo integrada das informagGes de atengéo a satide.
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717 Reformular Protocolo de Acolhimento e Classificagdo de Risco da Unidade de Urgéncia do Reformulagdo do protocolo de - - Numero 0 1
HMAM. acolhimento e classificagao de risco
da unidade de urgéncia e emergéncia
Acédo N° 1 - Reformular o Protocolo de Acolhimento e Classificagéo de Risco da Unidade de Urgéncia do HMAM, garantindo atendimento &gil, seguro e padronizado aos pacientes.
7.1.8 Implantar Protocolo de Urgéncia Psiquiatrica no HMAM, com observagdo de quadros de surtos Implantagéo do protocolo de - - Ndmero 0 1
psicoticos entre 6 e 72 horas, diminuindo o sofrimento mental, e evitando internagées em urgéncia psiquiatrica no HMAM
instituicdes de longa permanéncia.

Acéo N° 1 - Implantar o Protocolo de Urgéncia Psiquiatrica no HMAM, com observagao de surtos psicéticos entre 6 e 72 horas, visando reduzir sofrimento mental e evitar internagdes prolongadas.

7.1.9 Implantagéo do CAPS AD Il para atendimentos de média complexidade de usudrios de alcool e CPAS ADIIl implantado - - Ndmero 1 1
outras drogas, com expectativa de acolhimento diuturno e de 3° turno.

Acdo N° 1 - Implantar o CAPS AD lll para atendimentos de média complexidade a usudrios de alcool e outras drogas, com funcionamento diurno e em 3° turno, garantindo acolhimento continuo.

7.1.10 Implantagdo do CAPS Infanto-juvenil para atendimento e Fortalecimento e abordagem CAPS infanto juvenil implantado - - Nimero 0 1
psicossocial as criangas e aos adolescentes do municipio que seja portador de transtorno mental
severo, construindo recursos para uma assisténcia que alcance além da remissdo de sinais e

sintomas.,

Acgdo N° 1 - Implantar o CAPS Infantojuvenil para atendimento psicossocial de criangas e adolescentes com transtornos mentais severos, oferecendo cuidado integral que va além da remiss&o de sintomas.

DIRETRIZ N° 8 - Regulacao e Suficiéncia na Contratacido para a Rede de Servigcos do SUS.

OBJETIVO N° 8.1 - Qualificar a gestdo para potencializar os resultados da promogao, prevencéo e da atengdo em salde.

N° Descricdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta
monitoramento e avaliagdo Prevista Plano(2026-
da meta Valor Ano Unidade 2026 2029)
de
Medida
8.1.1  Formagao de Equipe de Assessoria de T.I. para monitoramento dos sistemas de informagao da Equipe de Assessoria formada. - - NUmero 0 1
SEMUS e equipe de CPD.

Acgdo N° 1 - Formar equipe de assessoria de T.I. e CPD para monitoramento e manutengéo dos sistemas de informagdo da SEMUS, garantindo eficiéncia e seguranga dos dados.

8.1.2  Formagao de Equipe de Assessoria de Projetos Especiais, para execugdo de pesquisas evolutivas da Formagao de equipe de - - NUmero 1 1
salde, implantagdo e implementagao de servigos da rede de salde. assessoria de projetos especiais.

Acao N° 1 - Criar protocolos para implantacéo e avaliagao de novos servicos
Acdo N° 2 - Estabelecer indicadores de desempenho e resultados de cada projeto
Acdo N° 3 - Desenvolver cronogramas e metas de execugdo de cada agéo

8.1.3  Contratag&o de profissionais de saiide de maneira a atender as necessidades dos servigos existentes =~ Numero de profissionais - - Nimero 10 10
e os servigos a serem implantados na rede municipal. contratados

Acdo N° 1 - Mapear os servigos existentes na rede municipal e identificar caréncias de pessoal
Acdo N° 2 - Listar os servigos a serem implantados e estimar o nimero de profissionais necessarios
Acédo N° 3 - tualizar quantitativo ideal por servigo, considerando carga horaria, turnos e populagdo atendida

8.1.4  Reorganizar a gestdo de trabalho no SUS. Percentual de organizagdo da - - Percentual 20,00 100,00
gestao de trabalho no SUS

Agao N° 1 - Avaliar qualificagdo, distribuigao e dimensionamento de profissionais nas unidades de satde
Agédo N° 2 - Criar ou fortalecer coordenadorias e nticleos de gestéo do trabalho
Acdo N° 3 - Padronizar protocolos de trabalho e rotinas administrativas

8.1.5 Implantar e Implementar Ouvidoria SUS no HMAM e SEMUS. Ouvidoria implantada e - - Ndmero 1 1
implementada

Acao N° 1 - Destinar espaco fisico, equipe minima e canais de atendimento (telefone, e-mail, WhatsApp) tanto no HMAM quanto na SEMUS.
Acéo N° 2 - Treinar os profissionais em registro de demandas, atendimento ao cidadéo, legislagao do SUS e fluxos internos de encaminhamento e resposta.

Agao N° 3 - Comunicar a populagéo e aos servidores sobre a Ouvidoria, registrar todas as demandas em sistema ou planilha, e garantir retorno ao usudrio dentro de prazos estabelecidos.

DIRETRIZ N° 9 - Fortalecimento e ampliacdo da atengdo primaria em sauide.

OBJETIVO N° 9.1 - Qualificar o acesso integral a agdes e servigos no SUS.

N° Descri¢do da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta
avaliacdo da meta Prevista  Plano(2026-
Valor Ano Unidade 2026 2029)
de

Nuam

Nam

Num

Nam

Unid:
de
Medi

Num

Nam

Percer

Num

Unid:
de
Medi
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Medida
9.1.1 Qualificar os profissionais da rede basica para o atendimento & satide do homem. Percentual de profissionais - - Percentual 20,00 100,00 Percer
capacitados
Acédo N° 1 - Realizar cursos, oficinas e webinars sobre saide do homem, prevengdo de doengas e abordagem humanizada.
Agdo N° 2 - Atualizar os profissionais sobre protocolos clinicos, fluxos de referéncia e atencao integral.
Agéo N° 3 - Acompanhar a aplicag&o pratica do conhecimento via superviséo ou auditorias periédicas.
9.1.2 Ampliar a cobertura de 12 consulta odontoldgica para rastreamento de céries em Cobertura de consultas - - Taxa 1,00 100,00 Tax

odontoldgicas realizadas
Acdo N° 1 - Realizar busca ativa de usuérios nas UBS e escolas, priorizando criangas e adolescentes, e marcar a primeira consulta odontoldgica.
Acédo N° 2 - Realizar dias especificos de atendimento em unidades de saulde e escolas, com foco no rastreamento de caries.
Acdo N° 3 - Registrar todas as consultas realizadas no sistema e-SUS AB, acompanhar a cobertura mensal e identificar areas/populagdes com baixa adesdo para agdes corretivas.

9.1.3 Realizar dimensionamento de pessoal em 100% das areas estratégicas do SUS. Percentual de dimensionamento - - Percentual 60,00 100,00 Percer
alcangado

Agéo N° 1 - Identificar todas as unidades e servigos da rede SUS (APS, servigos especializados, hospitalares, vigilancia) que precisam de dimensionamento de pessoal.

Agao N° 2 - Utilizar parametros do MS (carga de trabalho, produgao esperada, cobertura populacional) para calcular a necessidade ideal de profissionais em cada area.

Acéo N° 3 - Consolidar dados em painel ou planilha central, comparar déficit x necessidade, e atualizar periodicamente para orientar contratacGes e realocagdo de pessoal.

9.1.4 Promover estudos e pesquisas de salde, em parceria com instituicdes de ensino técnico e de NUmero de estudos realizados - - Nimero 2 4 Name
nivel superior, elaborando estatisticas proprias para avaliagéo da evolugéo da salde local para
elaborag&o de projetos e planos de agéo.

Acdo N° 1 - Firmar convénios ou termos de cooperagdo com universidades, faculdades e escolas técnicas para desenvolver pesquisas e coleta de dados locais.

Acgéo N° 2 - Implantar ou aprimorar sistemas de registro de informagdes de salde para gerar estatisticas proprias sobre morbidade, mortalidade e cobertura de servigos.

Acéo N° 3 - Produzir relatérios periddicos de andlise dos dados, que orientem a criagdo de projetos, planos de agao e politicas plblicas municipais de saide.

9.15 Instituir Plano de Contingéncia de Dengue. Instituicdo do plano de contingéncia - - Nimero 1 1 Nam:
da dengue

Acdo N° 1 - Definir objetivos, estratégias e protocolos de agao para prevencéo, vigilancia, controle vetorial e atendimento de casos.

Acdo N° 2 - Treinar profissionais para identificagio de focos, notificagdo de casos, manejo clinico e agdes de controle do mosquito Aedes aegypti.

Agdo N° 3 - Comunicar a populagao e servidores sobre medidas preventivas e protocolos de resposta; organizar fluxos de agdo durante surtos e monitorar indicadores de eficacia.

9.1.6 Aumentar o percentual de nascidos vivos de maes com 7 ou mais consultas de pré-natal. Percentual de nascidos vivos - - Percentual 30,00 100,00 Percer
Acdo N° 1 - Identificar todas as gestantes na area de cobertura da UBS e cadastrar para acompanhamento pré-natal, garantindo inicio precoce das consultas.

Acdo N° 2 - Marcar todas as consultas necessarias (minimo de 7) e acompanhar presenca, com lembretes via telefone, WhatsApp ou visitas domiciliares.

Acédo N° 3 - Registrar todas as consultas no sistema e-SUS AB, acompanhar mensalmente o percentual de gestantes com 7 ou mais consultas, e ajustar estratégias em areas com baixa cobertura.

9.1.7 Aumentar a razdo entre exames de rastreamento do colo uterino na faixa etéria de 25 a 64 anos Razao de exames de colo uterino na - - Razédo 0,60 0,60 Razi
em relagdo a populagéo alvo de 0,41 para 0,60. faixa etaria de 25 a 64 anos

Acdo N° 1 - Atualizar o cadastro das mulheres de 25 a 64 anos no e-SUS AB

Agao N° 2 - Identificar mulheres sem exame citopatoldgico nos Ultimos 3 anos

Acédo N° 3 - Realizar busca ativa pelos ACS nas microareas

9.1.8 Garantir a realizagdo da mamografia em mulheres na faixa etaria dos 40 aos 69 anos de idade. Percentual de mamografias - - Percentual 20,00 100,00 Percer
realizadas em mulheres na faixa
etaria dos 40 aos 69 anos

Acao N° 1 - Identificar mulheres sem mamografia realizada nos tltimos 2 anos

Acdo N° 2 - Atualizar cadastros nas UBS (endereco, telefone, ACS responsavel)

Agao N° 3 - Levantar, via e-SUS AB / SISAB, o nimero de mulheres de 40 a 69 anos cadastradas

9.1.9 Realizar atendimento a satide para 100% dos ingressantes & populagéo carceraria. Percentual de atendimentos - - Percentual 1,00 100,00 Percer
realizados a populagéo carceraria

Ac&o N° 1 - Definir protocolo padréo de acolhimento em salide no momento da entrada no sistema prisional
Agdo N° 2 - Integrar fluxo entre administragéo penitenciaria, equipe de saide e seguranga
Acéo N° 3 - Encaminhar projeto de habilitagdo para MS

9.1.10  Ativagdo do Centro de Especialidades Odontoldgicas. Ativacédo do Centro de - - Nimero 1 1 Name
Especialidades Odontoldgicas

Agéo N° 1 - Mapear a rede de atengéo basica para garantir fluxo de encaminhamentos

Acédo N° 2 - Elaborar cronograma de implantagdo com prazos e responsaveis
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Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncao

Subfuncgbes

122 - Administragdo
Geral

301 - Atengdo Basica

https://digisusgmp.saude.gov.br/fadmin/programacao-saude/resumo/2026

Descricdo das Metas por Subfuncao

Formacao de Equipe de Assessoria de T.I. para monitoramento dos sistemas de informagdo da SEMUS e equipe de CPD.
Implantar e/ou qualificar 1 Nicleo Municipal de Educagéo em Saude Coletiva com vistas a gestdo dos processos educativos e de trabalho municipais.
Cumprir os 15% orgamentarios conforme LC 141/2012.

Cadastrar, monitorar e executar de forma qualificada 100% das propostas elegiveis no sistema InvestSUS, assegurando a captagdo de recursos disponiveis por programas ministeriais
e emendas parlamentares, dentro dos prazos estabelecidos e conforme as normas vigentes.

Formag&o de Equipe de Assessoria de Projetos Especiais, para execugdo de pesquisas evolutivas da salde, implantagéo e implementacéo de servigos da rede de satde.
Alimentar de forma adequada e constante 100% dos sistemas de informagdo sob responsabilidade do municipio

Promover 24 reunides anuais de equipe com a participagé@o dos profissionais e gestores municipais de salde.

Contratag@o de profissionais de saliide de maneira a atender as necessidades dos servigos existentes e os servigos a serem implantados na rede municipal.

Participar de 100% das reunides de CIR E CMS

Aquisicé@o de 3 camionetes cabine dupla 4X4 para realizagdo de atividades de visitas domiciliares, imunizagéo e agdes itinerantes de salde.

Reorganizar a gestéo de trabalho no SUS.

Promover no minimo 4 agdes de Educagdo Permanente em Salde, destinadas aos trabalhadores do SUS, gestores municipais e controle social.

Ampliar a taxa de resposta da Ouvidoria do SUS dentro do prazo legal em 100%.

Elaborar e monitorar os instrumentos de planejamento e gestéo (PMS, PPA, 4 RAGs, 12 RDQAs) e pegas orgamentarias (4 PASs, 4 LDOs e 4 LOAs).

Reduzir em 30% as despesas financeiras com a judicializagdo em sadde.

Realizar parcerias para agdes educativas, qualificagdo profissional e de procedimentos técnicos de diagndstico de DCNTs.

Implantagéo do CAPS AD IIl para atendimentos de média complexidade de usuérios de alcool e outras drogas, com expectativa de acolhimento diuturno e de 3° turno.

Implantag&o do CAPS Infanto-juvenil para atendimento e Fortalecimento e abordagem psicossocial as criangas e aos adolescentes do municipio que seja portador de transtorno mental
severo, construindo recursos para uma assisténcia que alcance além da remiss&o de sinais e sintomas.¢,

Sistematizagéo de Assisténcia em unidade de atendimento de Terapia Intensiva no HMAM.

Realizar atividades de comunicag&o em 100% das agdes prioritérias e dos projetos estratégicos da Secretaria Municipal de Sadde.

Qualificar os profissionais da rede basica para o atendimento a satide do homem.

Instituir e revisar permanentemente, através de comissdo multidisciplinar, 100% da Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais - REMUME.
Manter cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengao Basica (AB) em 100%.

Ampliar para 75% a proporgéo de gestantes com inicio do pré-natal até a 122 semana de gestagao, garantindo o acolhimento precoce na Atengéo Basica e o vinculo longitudinal com
as equipes de Saude da Familia, com registro adequado no e-SUS APS e na Caderneta da Gestante

Ades&o do Programa Saude na Escola.
Manter a integragéo de 100% dos profissionais da Assisténcia Farmacéutica na Atengdo Primaria a Sadde.
Atingir cobertura populacional estimada de satde bucal na AB de 100%.

Elevar para 70% o percentual de gestantes que realizem no minimo seis consultas de pré-natal, conforme preconizado pelo Ministério da Salde, assegurando acompanhamento
continuo, identificagao precoce de riscos e orientagdo adequada durante o periodo gestacional.

Ampliar a cobertura de 12 consulta odontoldgica para rastreamento de céries em

Realizar dimensionamento de pessoal em 100% das areas estratégicas do SUS.

Garantir o acesso da populagéo a 100% de medicamentos essenciais com qualidade;

Garantir a participagdo dos trabalhadores do SUS, gestores municipais e conselheiros de satide, em no minimo 2 capacitagéo por ano

Qualificar a assisténcia pré-natal, assegurando que 85% das gestantes acompanhadas realizem os exames laboratoriais e testes rapidos preconizados (HIV, sifilis e hepatites virais),
com garantia de tratamento oportuno dos casos diagnosticados e acompanhamento do parceiro quando indicado, contribuindo para a redugéo de agravos evitaveis

Ampliar a atengé@o domiciliar no municipio, priorizando a populagao idosa, com orientagdo alimentar e ergonémica, com a pratica do sistema de AGA.
Manter 100% das equipes de APS utilizando os recursos do Telessaude

Promover estudos e pesquisas de salide, em parceria com instituicdes de ensino técnico e de nivel superior, elaborando estatisticas préprias para avaliagdo da evolugdo da salde local
para elaboracéo de projetos e planos de agéo.

Manter a cobertura vacinal do Calendario Nacional de Vacinagao para criangas menores de 2 anos de idade - Pentavalente (3a dose), pneumocécica 10 - valente (2a dose), Poliomielite
(3adose) e Triplice Viral (1a dose), em 80%.

Garantir que 100% das gestantes identificadas como de alto risco sejam devidamente encaminhadas e acompanhadas pela rede de atengéo especializada, com fluxos de referéncia e

06/02/2026, 22:29

Meta

prograi
para o
exercic

15,00

0,00

100,00

24

10

100,00

20,00

25,00

5,00

0

0,00

100

20,00

100,00

100,00

0,00

100,00

100,00

0,00

1,00

60,00

100,00

60,00

0,00

100,00

80,00

100,00
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contrarreferéncia pactuados e monitorados pela Atengéo Basica.
Atingir a cobertura vacinal preconizada da Campanha Nacional contra Influenza 80,00

Reduzir em 15% os casos de sifilis congénita no municipio, por meio do fortalecimento do pré-natal, ampliagao da testagem, tratamento adequado e agdes de vigilancia em saide 0,00
integradas a Ateng&o Primaria.

Implantag&o do Programa de Consultério de Rua, identificando e realizando atendimento a populag&o pelo municipio. em vulnerabilidade social, dependentes quimicos e moradoras de 0
rua, presentes ou em transigéo

Implementar a Assisténcia Farmacéutica em 100% dos servigos de saide da rede. 100,00
Aumentar o percentual de nascidos vivos de maes com 7 ou mais consultas de pré-natal. 30,00
Ampliar a detecgdo e a cura de casos novos de hanseniase e tuberculose. 80,00
Assegurar que 80% dos partos de residentes do municipio ocorram no HMAM, com adogdo de boas préticas de atengdo ao parto e nascimento, promogao da humanizagdo da 80,00

assisténcia e respeito aos direitos da mulher.

Implantar o HORUS. 0
Realizar manutengao preventiva e corretiva das ambulancias do SAMU. 0
Garantir que 85% dos recém-nascidos realizem, em tempo oportuno, as agdes essenciais ao nascimento e a primeira infancia, incluindo testes de triagem neonatal, vacinagéo 15,00

conforme calendario basico e acompanhamento inicial pela Ateng&o Basica

Reformular Protocolo de Acolhimento e Classificagédo de Risco da Unidade de Urgéncia do HMAM. 0
Aumentar e regularizag&o a situagdo vacinal da populagdo masculina através de inquérito vacinal especifico e atuagéo das equipes de ESF. 0,00
Aumentar a razdo entre exames de rastreamento do colo uterino na faixa etaria de 25 a 64 anos em relagéo a populagao alvo de 0,41 para 0,60. 0,60
Implantagao de equipe itinerante de imunizagao para realizagdo de coberturas vacinais em periodos intermediarios. 0
Realizar atendimento a satide para 100% dos ingressantes a populag&o carceraria. 1,00
Realizar parcerias para agdes educativas, qualificagdo profissional e de procedimentos técnicos de diagnéstico de DCNTs. 0
Ativagédo do Centro de Especialidades Odontoldgicas. 1
Promover agdes educativas para mudanca de conceitos culturais quanto ao acolhimento humanizado de usudrios de alcool e outras drogas na rede de salide municipal. 0
Ampliar a taxa de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera. 0,00
Evitar internages hospitalares de pessoas com mais de 60 anos por fratura de fémur. 0
Manter e ampliar o acesso de usuarios ao CAPS, com a elaboragéo de PTS e matriciamento com as UBS. 0,00
Reduzir o coeficiente de mortalidade materna. 0,00
Aumentar a cobertura vacinal contra a Poliomielite (32 dose) e pentavalente para 95% em criangas menores de um ano. 0,00
Aumentar a taxa de aleitamento materno exclusivo em criangas menores de 4 meses de vida. 0,00
Manter o coeficiente de mortalidade infantil em menos de 3/1000. 0,00
Implementar a atengdo a satide sexual e reprodutiva do homem. 0
Implementacgédo da atengdo ao planejamento familiar. 0
Garantir o acesso aos servigos especializados de atengao secundaria e tercidria (através do TFD). 0,00
302 - Assisténcia Implantar Plano de Ag&o de rede de Ateng&o a Salide da Pessoa com Deficiéncia no municipio. 0
Hospitalar e
Ambulatorial Monitorar 100% dos Indicadores pactuados. 100,00
Realizar consulta urolégica preventiva em 20% dos homens com mais de;, 50 anos de idade, implementando as agdes diagndsticas de Ca de prostata. 20,00
Implantar e Implementar Ouvidoria SUS no HMAM e SEMUS. 1
Realizar manutengao preventiva e corretiva das ambulancias do SAMU. 0
Reformular Protocolo de Acolhimento e Classificagédo de Risco da Unidade de Urgéncia do HMAM. 0
Garantir a realizagdo da mamografia em mulheres na faixa etéria dos 40 aos 69 anos de idade. 20,00
Implantar Protocolo de Urgéncia Psiquiatrica no HMAM, com observagdo de quadros de surtos psicéticos entre 6 e 72 horas, diminuindo o sofrimento mental, e evitando internagdes 0
em instituicdes de longa permanéncia.
Implantagé&o do CAPS Infanto-juvenil para atendimento e Fortalecimento e abordagem psicossocial as criangas e aos adolescentes do municipio que seja portador de transtorno mental 0
severo, construindo recursos para uma assisténcia que alcance além da remissdo de sinais e sintomas.;,
Sistematizacéo de Assisténcia em unidade de atendimento de Terapia Intensiva no HMAM. 0,00
Manter e ampliar o acesso de usuarios ao CAPS, com a elaboragéo de PTS e matriciamento com as UBS. 0,00
304 - Vigilancia Investigar 100% das Doengas Transmitidas por Alimentos (surtos) notificadas 100,00
Sanitaria
305 - Vigilancia Implantar Plano de Controle e Doengas Cronicas e dos agravos ndo Transmissiveis. 25,00
Epidemioldgica
Adesdo do Programa Salde na Escola. 0
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Aquisicdo de veiculo tipo VAN para transporte de usuarios do CAPS, visitas domiciliares e assisténcia as pessoas em vulnerabilidade social e familiar.

Instituir Plano de Contingéncia de Dengue.

06/02/2026, 22:29

Implantag&o do Programa de Consultério de Rua, identificando e realizando atendimento a populag&o pelo municipio. em vulnerabilidade social, dependentes quimicos e moradoras de

rua, presentes ou em transigao

Implantag&o de equipe itinerante de imunizagao para realizag&o de coberturas vacinais em periodos intermediarios.

Realizar parcerias para agdes educativas, qualificagao profissional e de procedimentos técnicos de diagnéstico de DCNTs.

Investigar 100% dos casos de doengas e ou agravos transmissiveis de notificagdo compulséria que necessitam investigagdo epidemioldgica segundo Portaria Ministerial n° 104, de 25
de Janeiro de 2011.

Acompanhar 100% das mulheres com lesdes intraepiteliais de alto grau do colo de Utero diagnosticadas nas unidades de salde.

Reduzir em 100% a taxa de incidéncia de sifilis congénita.

Diagnosticar 80% dos casos novos estimados de tuberculose.

Reduzir a taxa de mortalidade prematura (30 a 69 anos) por doengas cronicas ndo transmissiveis.

Implantar a linha de cuidado a pessoas em situagéo de violéncia no municipio, priorizando as areas de vulnerabilidade e considerando medidas intersetoriais.

Reduzir o coeficiente de mortalidade por causas externas.

Evitar internagdes hospitalares de pessoas com mais de 60 anos por fratura de fémur.

Aumentar a cobertura vacinal contra a Poliomielite (3% dose) e pentavalente para 95% em criangas menores de um ano.

Realizar vigilancia e controle vetorial em 100% dos casos confirmados de dengue, de acordo com Plano de Contingéncia da Dengue.

Realizar implementag&o de agdo de vigilancia da raiva e vacinagéo de animais domésticos, inclusive na zona rural, com levantamento epidemiolégico prévio.

306 - Alimentagao e Adesédo do Programa Saude na Escola.

Nutrigdo

Investigar 100% das Doengas Transmitidas por Alimentos (surtos) notificadas

Demonstrativo da Programacéo de Despesas com Satde por Subfungdo, Categoria Econémica e Fonte de Recursos

Subfungdes

0 - Informagdes Complementares

122 - Administragdo Geral

301 - Atengao Basica

302 - Assisténcia Hospitalar e

Ambulatorial

303 - Suporte Profilatico e Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria

305 - Vigilancia Epidemiolégica

306 - Alimentag&o e Nutricdo

Outros arquivos

Pesquisar:

Categoria
Econdémica

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Recursos

ordinarios -
Fonte Livre

(R9)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Receita de
impostos e
de
transferéncia
de impostos
(receita
prépria - R$)
30.000,00
30.000,00
45.000,00
45.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Transferéncias
de fundos a
Fundo de
Recursos do
Sus,
provenientes
do Governo
Federal (R$)
0,00
N/A
608.307,58
N/A
513.835,26
N/A
2.200.000,00
N/A
17.030,90
N/A
1.226,00
N/A
31.836,00
N/A

34.450,00

N/A
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Transferéncias Transferéncias

de fundos ao de convéni

oS

Fundo de destinados a

Recursos do Saude (R$)
SuUs,
provenientes
do Governo
Estadual (R$)
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
215.000,00
215.000,00
17.030,00
17.030,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Operagoes
de Crédito
vinculadas
a Saude

(R$)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Royalties do

petréleo

destinados

a Saude

(R9)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Outros
recursos
destinados
a Salde

(R9)

0,00

0,00

0,00

0,00
7.163.000,00
N/A
20.453.000,00
N/A

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

100

100
100,00
80,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

100,00

Total(R

30.C
30.C
653.¢
45.(

7.676.¢

22.868.(

215.0

34.(

17.C

31.¢

34.
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Data do envio Descricao
06/02/2026 Arquivo anexado a PAS
10:12:04

ACESSIBILIDADE BRASIL.
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Operacéao
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2
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PREFEITURA
mRTo Prefeitura Municipal de Porto Franco
Praga Demeétrio Milhomem - N° 10 - Centro
Fm ICO Maranh3o - CEP: 65.970-000 - CNPJ: 06.208.946/0001-24
4 o Fone: 99 3571-2251

RABALMANDD
ON DIAS MELMHONTES

RESOLUCAO N° 33/2025

Dispoe sobre a aprovacao da
Programacdao Anual de Saude -

PAS 2026

O Conselho Municipal de Saude de Porto Franco, Estado
do Maranhao, no uso das atribuigcdes que 1lhe sdo conferidas

pela Lel Organica do Municipio e pela legislagdo aplicavel;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Programagcao Anual de Saude - PAS 2026,
alinhada ao Plano Municipal de Saude 2026-2029, contemplando

as agcoes, metas e recursos previstos para o exercicio.

Art. 2°9 Determinar que a PAS 2026 seja executada e
monitorada pela Secretaria Municipal de Saude, com
acompanhamento deste Conselho.

Art.3° Esta Resolugao devera ser divulgada na 1integra
no portal da Secretaria Municipal de Saude e no Diario
Oficial do Municipio para Tins de publicidade e
transparéncia.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua

aprovacao.
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PREFEITURA
Prefeitura Municipal de Porto Franco

ml z I o Praca Demétrio Milhomem - N° 10 - Centro
Maranhao - CEP: 65.970-000 - CNPJ: 06.208.946/0001-24
F o Fone: 99 3571-2251
‘ TRAABALMANDO

PORN DIAS MELMORES

Porto Franco MA, 19 de dezgmbro de 2025'6?

MARCO A

RELIO GONZAGA

Presidente do Conselho Mu icipa<

!

»

VAL PE

Vice-presidente do Conselho Municipal de Saude

Eofbrm AP 6@%’("\‘
ABRICIA PEREIRA BANDEIRA

Secretaria do Conselho Municipal de Saude

RANDAY
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