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DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DA DEMANDA ° Frnncº 

Órgão: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FRANCO - MA. 

Setor requisitante (Unidade/Setor/Departamento): SECRETARIA MUNIClPAL DE EDUCAÇÃO DO 
MUNICIPIO DE PORTO FRANCO. 

Responsável pela Demanda: ENEI MOTA DE AGUIAR 
Matricula: 89213 

E-mail: semed_pf@hotmail.com Telefone: (99) 98 181-4036 

1. Objeto: 

Contratação de instituição de ensino especializada para prestação de solução educacional integrada destinada à 
implementação da Educação Digital e da BNCC - Computação no Referencial Curricular Municipal, compreendendo 
a realização de diagnóstico técnico da rede municipal de ensino, atualização do Referencial Curricular Municipal, 
elaboração do Plano Municipal de Educação Digital e Inovação Pedagógica, elaboração do Documento Técnico 
Orientador, assessoramento técnico à Secretaria Municipal de Educação e ao Conselho Municipal de Educação, 
organização do Grupo de Trabalho e capacitação da equipe técnica responsável pela condução das ações. 

2. Justificativa da necessidade da contratação 

A presente contratação fundamenta-se na necessidade de adequação da rede municipal de ensino às diretrizes da 
Política Nacional de Educação Digital, institufda pela Lei nº 14.533/2023, e às Normas sobre Computação na 
Educação Básica, homologadas como complemento à Base Nacional Comum Curricular - BNCC. 

A Secretaria Municipal de Educação necessita de apoio técnico especializado para realizar diagnóstico da rede 
municipal, promover a atualização do Referencial Curricular Municipal com a inserção das competências e habilidades 
da BNCC Computação, elaborar o Plano Municipal de Educação Digital e Inovação Pedagógica, produzir o 
Documento Técnico Orientador correspondente, prestar assessoramento técnico à Secretaria Municipal de Educação e 
ao Conselho Municipal de Educação, organizar o Grupo de Trabalho responsável pela condução das atividades e 
capacitar a equipe técnica envolvida na implementação das ações. 

A contratação busca assegurar o planejamento técnico necessário à implementação da Educação Digital na rede 
municipal, proporcionando segurança jurídica, padronização dos procedimentos administrativos e pedagógicos e 
melhoria da qualidade das políticas públicas educacionais. 

3. Descrições e quantidades 

Contratação de O 1 (uma) solução educacional integrada, com prazo de execução de até 60 (sessenta) dias, 
contemplando: 

• Diagnóstico técnico da rede municipal de ensino; 

• Atualização do Referencial Curricular Municipal com inserção das competências e habilidades da BNCC 



Computação; 

• Elaboração do Plano Municipal de Educação Digital e Inovação Pedagógica; 

• Elaboração do Documento Técnico Orientador; 

•Assessoramento técnico à Secretaria Municipal de Educação e ao Conselho Municipal de Educação; 

• Organização e orientação do Grupo de Trabalho; 

•Capacitação e orientação da equipe técnica responsável pela condução do processo. 

4. Observações Gerais 

4.1. Prazo para inicio da execução: até 05 (cinco) dias contados da assinatura do contrato. 

4.2. Prazo de execução dos serviços: até 60 (sessenta) dias. 

4.3. Local e horário da Execução: Os serviços serão executados nas dependências da Secretaria Municipal de 

Educação de Porto Franco-MA e, quando necessário, em ambiente virtual, na modalidade presencial e EAD, conforme 
cronograma previamente aprovado pela Administração. 

4.4. Pagamento: O pagamento será efetuado em 02 (duas) parcelas mensais, no prazo máximo de até 1 O (dez) dias 

úteis, contados da finalização da liquidação da despesa. 

5. Indicação dos membros da eq uipe de planejamento: 

JOSILENE ESTRELA GUIMARÃES, Coordenadora dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, matrícula nº 47302 

JUDfTE FIGUEIREDO BARROS, Coordenadora da Educação Infanti l, matrícula nº 66007-1. 

Porto Franco - MA, 08 de junho de 2026. 

~ ~ ~( A-w.;rt'11 
ENEI M~ DE AGUIA'R'~ U" 

Secretária Adjunta de Educação 
Matrícula nº 89213 

Em conformidade com a legislação que rege o tema, encaminhe-se à autoridade competente para análise de 

conveniência e oportunidade para a contratação e demais providências cabíveis. 

AUTORIZO na forma da Lei, encaminhe-se para providências. 

IJ~,i~ - ~ ' li . 
~URIVALDOF~Õ'.J~ 

Secretário Municipal de Educação 

Decreto Municioa/ n". 00212025 
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TERMO DE ABERTURA DE PROCESSO 

Aos 09 (nove) dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e seis, lavrei o presente 

TERMO DE ABERTURA deste Processo Administrativo nº. 044/2026-SEMED, visando a 

Contratação de instituição de ensino para elaborar planejamento e análise sobre a 

contratação de uma solução educacional voltada à implementação da educação digital e da 

BNCC - Computação no referencial curricular municipal. 

O processo será instruído com autuação de todos os demais documentos 

necessários, devidamente numerados em ordem crescente de modo a atender ao disposto 

na legislação pertinente. 

Por determinação do Secretário Municipal de Educação lavrei o presente processo 

administrativo, o qual encaminho para as providências necessárias. 

~~~ 
Coordenadora de Gabinete da Secretaria de Educação 
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PORTARIA Nº 026/2026, DE 11 DE JUNHO DE 2026. ~r;-inr0 ,..~ 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe 
confere o Decreto Municipal nº 002, de 1 O de janeiro de 2025, considerando o contido no 
Processo Administrativo nº 044/2026-SEMED. 

RESOLVE: 

Art. 1° Designar os seguintes membros para compor a equipe de planejamento visando a 
Contratação de instituição de ensino para elaborar planejamento e análise sobre a 
contratação de uma solução educacional voltada à implementação da educação digital e 
da BNCC - Computação no referencial curricular municipal: 

a) JOSILENE ESTRELA GUIMARÃES, Coordenadora dos Anos Iniciais do Ensino 
Fundamental, matrícula nº 47302; 

b) JUDITE FIGUEIREDO BARROS, Coordenadora da Educação Infantil, matrícula nº 
66007-1. 

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

-rly .. ~ : ~ _,, º~ _ .{. _ _ / n ·-. _ 
· ~RETÁr-OAM~~o 

Neurivaldo Francisco Araújo - Secretário Municipal de Educação e 
Ordenador de Despesas 



Prefeitura Municipal de Porto Franco 
Praça Demétrio Milhomem - Nº 10 - Cen~ro (a M 
Maranhão - CEP: 65.970-000 - CNPJ :pf_~~46/001rif'J, 
Fone: 99 3571-2251 (,/§ ~· 

tO: Fls nº OS 1· 
1 --

ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR 

1. Informações Preliminares 

Processo Administrativo nº 044/2026-SEMED 

2. Descrição da Necessidade 

O presente estudo fundamenta-se na necessidade de adequação da rede municipal às 
diretrizes nacionais relacionadas à Educação Digital e à Computação na Educação 
Básica. 

A Lei nº 14.533/2023 institui a Política Nacional de Educação Digital (PNED) e reforça a 
necessidade de inserção da educação digital nos sistemas de ensino, abrangendo 
pensamento computacional, cultura digital e letramento digital. 

As Normas sobre Computação na Educação Básica, homologadas em 2022 como 
complemento à BNCC, orientam a implementação curricular da computação e 
demandam planejamento técnico no âmbito das redes de ensino. 

A Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (Lei nº 9.394/1996) estabelece a 
valorização e a formação dos profissionais da educação e exige organização sistêmica 
das políticas educacionais. A Secretaria Municipal de Educação demanda apoio técnico 
especializado para elaboração de 

instrumentos de planejamento, organização de Grupo de Trabalho, atualização curricular 
e condução dos encaminhamentos necessários perante os órgãos de validação. 

Há interesse público na modernização da gestão educacional e na criação de um 
instrumento estruturado de planejamento, capaz de subsidiar a implementação da 
Educação Digital na rede municipal e a comprovação de providências institucionais 
pertinentes. 

3. Área Demandante 

Área Demandante: Secretaria Municipal de Educação 

Responsável: Enei Mota de Aguiar 

4. Requisitos da Contratação 

A contratação deverá abranger: 



- -· 
IFllTURA ~·- "'>\"<) IV1q 

POPR ~o Prefeitura Municipal de Porto Franc 1w...e'" ~'o 
~ 1 ~ Praça Demétrio Milhomem - W 10 - ctHtro 06 :t: 

F~._-.. ~CO Maranhão - cEP: 65.910-000 - cNP/lf.ll6EmBrWt6tooo1-24 ~ 
t'(l~IP _ Fone: 99 3571-2251 \.:- - - i 

-. ~~·:.1;""N:..~ºR11 /) R u E3R1 e A - .... J 
• Diagnóstico técnico da rede municipal de ensino; 

0
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• Atualização do Referencial Curricular Municipal, com inserção das compe A ~i~s .. · 
e habilidades da BNCC Computação. 

• Elaboração do Plano Municipal de Educação Digital e Inovação Pedagógica e do 
Documento Técnico Orientador correspondente. 

• Apoio técnico à Secretaria Municipal de Educação e ao Conselho Municipal de 

• Educação. 
• Capacitação e orientação da equipe técnica responsável pela condução do 

processo. 
• Suporte à organização do Grupo de Trabalho e às ações necessárias para 

instrução do processo administrativo e pedagógico.; 
• Manter, durante toda a execução do contrato, em compatibilidade com as 

obrigações assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas 
na licitação. 

• A Execução ocorrerá no prazo de até 60 dias. 

5. Estimativa das quantidades 

Elaboração de diagnóstico da rede municipal e elaborar o Plano de Educação Digital e 
Inovação Pedagógica de Porto Franco - MA, com suporte técnico à Secretaria Municipal 
de Educação para a organização das ações institucionais necessárias à implementação 
da BNCC Computação 

Serão contemplados pelo desenvolvimento desse estudo, a equipe técnica da Secretaria 
Municipal de Educação, gestores educacionais, membros do Grupo de Trabalho, 
representantes do Conselho Municipal de Educação e demais profissionais indicados 
pela administração municipal para acompanhamento da consultoria. 

A consultoria técnica especializada será executada de forma planejada e articulada com 
a equipe da Secretaria Municipal de Educação, contemplando as seguintes atividades: 

Atividade em ordem de Descritivo 

Levantamento técnico das condições da rede municipal 
Diagnóstico da rede para implementação da Educação Digital, com análise 

do contexto eda ó ico e institucional. 
Apoio à atualização do Referencial Curricular Municipal, 

Adequação curricular incluindo a inserção das competências e habilidades da 
BNCC Com uta ão. 

Elaboração do Plano Municipal de Educação Digital e 
Planejamento técnico Inovação Pedagógica, com definição de diretrizes, 

rioridades e encaminhamentos. 
Produção de documento técnico para subsidiar a 

Documento orientador tomada de decisão da gestão e a organização da 
execu ão munici ai. 
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Assessoramento à Secretaria Municipal de cação e ~v 
Apoio institucional 

Capacitação da equipe 

6. Levantamento de Mercado 

ao Conselho Municipal de Educação dur r-éJnnc~ :/ 
tramita ão, a recia ão e valida ão técnica. 

Orientação da equipe técnica e do Grupo de Trabalho 
responsável pela condução das ações e registros 

necessários. 

Após análise do mercado, constatou-se em contratações similares, a Administração 
pública optou pela inexigibilidade de licitação pra serviços de mesma natureza. Podemos 
citar: 

• Secretaria Municipal de Educação de São Paulo (SME-SP): já realizou 
contratações de consultorias técnicas para implementação da BNCC e formação 
de professores em Computação. 

• Secretaria Municipal de Educação de Belo Horizonte (SME-BH): contratou 
assessoria especializada para metodologias digitais aplicadas ao ensino 
fundamental. 

• Secretaria Municipal de Educação de Recife (SME-Recife): firmou contratos de 
apoio técnico para alinhamento curricular às diretrizes da Política Nacional de 
Educação Digital. 

Considerando os requisitos da contratação, levantou-se no mercado as instituições de 
ensino superior que oferecessem cursos que abrangessem temas pretendidos pela 
Prefeitura Municipal de Porto Franco - MA. 

Prosseguindo nos parâmetros desejáveis para o serviço pretendido, constatou-se que 
na cidade de Porto Franco -MA há cursos disponível deste tipo. 

A solução a ser contratada justifica-se pelo fato da FACULDADE DOMINIUS ser uma 
Instituição de Ensino Superior (IES) onde há a disponibilidade do curso Implementação 
da Educação Digital e da BNCC Computação no Referencial Curricular Municipal, além 
de atender as necessidades da prefeitura municipal de Porto Franco - MA e de possuir 
qualidade reconhecida da chancela CAPES (Pessoal de Nível Superior) que a qualifica 
perante o Conselho Nacional de Educação/ Ministério da Educação (CNE/ME). 

7. Descrição da Solução como um todo 

O seguinte elemento deve ser executado pela instituição contratada para que a 
contratação produza os resultados pretendidos pela Prefeitura Municipal de Porto Franco 
- MA para elaboração de diagnóstico da rede municipal e elaborar o Plano de Educação 
Digital e Inovação Pedagógica de Porto Franco - MA, com suporte técnico à Secretaria 
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Municipal de Educação para a organização das ações institucionais \~ál!Qi'\ .:_.; 
implementação da BNCC Computação, com Consultoria Técnica de até 6~-rr-,rr ·i:_:/ 

---As atividades irão contemplar também: 

• Orientar a criação e a organização do Grupo de Trabalho responsável pela 
condução da elaboração do Plano Municipal de Educação Digital e Inovação 
Pedagógica. 

• Realizar o diagnóstico técnico da rede e sistematizar evidências para tomada de 
decisão da gestão municipal. 

• Elencar as competências digitais relacionadas à implementação da BNCC 
Computação no currículo municipal. 

• Definir, em conjunto com a gestão, a estratégia de implementação curricular da 
BNCC Computação. 

• Elaborar o Plano Municipal de Educação Digital e Inovação Pedagógica e o 
Documento Técnico Orientador correspondente. 

• Oferecer suporte técnico à equipe da Secretaria Municipal de Educação e ao 
Conselho Municipal de Educação para análise, ajustes e validação dos 
documentos produzidos. 

• Subsidiar os registros e encaminhamentos necessários à instrução do processo 
administrativo e pedagógico municipal. 

8. Estimativa do Valor da Contratação 

Estimativa do Valor da Contratação. Valor (R$): 150.000,00 (Cento e cinquenta mil 
reais), com duração até 60 (sessenta) dias. A estimativa do valor da contratação está 
pautada nos últimos assessoramentos realizados pelo poder públicos para contratações 
similares, devendo serem confirmadas por meio de notas fiscais, após a elaboração de 
Termo de Referência. 

9. Justificativa para o Parcelamento ou não da Solução 

Em regra, conforme o Art. 47 da Lei nº 14.133/21 , os serviços deverão ser divididos em 
tantas parcelas quantas se comprovarem técnica e economicamente viáveis, 
procedendo-se à licitação com vistas ao melhor aproveitamento dos recursos disponíveis 
no mercado e à ampliação da competitividade sem perda da economia de escala. 

Assim, o parcelamento da solução não se mostra econômico ou tecnicamente 
viável, pois, a disponibilidade do curso específico e o baixo valor envolvido não 
caracterizam a possibilidade de parcelamento da solução, sob o risco de não atender a 
necessidade 
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10. Demonstrativo dos resultados pretendidos \~ Rüor~I~ / 
Capacitar os servidores mediante ações objetivas, tais como: aproveitar ?~~çl~s, :;'1 

de valor, institucionalmente oferecidas; contratar prestação de serviços educaciol'Tais-cte ..... 
referência nacional; e realizar, internamente, cursos de pequena duração, aproveitando 
e valorizando as expertises de profissionais do efetivo permanente e o excedente 
cognitivo mobilizável. O esforço vem sendo empreendido, em todas essas alternativas. 

11. Providências a serem adotadas pela Administração 

AAdministração tomará as seguintes providências previamente ao contrato: 

a) Definições dos servidores que farão parte da equipe de fiscalização e gestão 
contratual ; 

b) Capacitação dos fiscais e gestores a respeito do tema objeto da contratação; 

c) Definição de planos de trabalho com vistas à boa execução contratual; 

d) Acompanhamento rigoroso das ações previstas nos projetos apresentados para a 
realização das adequações e melhorias no objeto a ser contratado 

12. Contratações correlatas e/ou interdependentes 

Não há. 

13. Possíveis Impactos Ambientais 

Não se aplica. 

14. Alinhamento entre a Contratação e o Planejamento 

A Prefeitura Municipal de Porto Franco/MA, tendo em vista que em 2025 ainda estava 
implantando os mecanismos de planejamento da nova lei de licitações, não elaborou o 
Plano Anual de Contratações para o exercício de 2026, o que será providenciado para o 
exercício de 2027. 

15. Declaração de Viabilidade 

Esta equipe de planejamento declara viável para esta contratação. 

15.1. Justificativa da Viabilidade 
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O presente Estudo Técnico Preliminar evidenciou que a contratação ~r~~~~~-·' 1 

mostra possível tecnicamente e fundamentalmente necessária tendo em ' tã-~e j / 
Faculdade Dominius é sediada localmente, viabilizando a realização do treinamento de 
forma presencial e mais acessível para os servidores do município. 

16. RESPONSÁVEIS 

JOSILENE ESTRELA GUIMARÃES, Coordenadora dos Anos Iniciais do Ensino 
Fundamental, matrícula nº 47302; 

JUDITE FIGUEIREDO BARROS, Coordenadora da Educação Infantil , matrícula nº 
66007-1. 

Porto Franco-MA, 22 de junho de 2026. 

fk.·.I . ~ . ~ ~ 
O"'JoS'1L ENE ESTRELA GUIMARÃES 

Coordenadora dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental 
Matrícula nº 47302 

rf..r\J:ó .j'. ~ ~ 
O:JuDITE>FllGUEIREDO BARROS 
Coordenadora da Educação Infantil 

Matrícula nº 66007-1 
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CONTABILIDADE GERAL DO MUNICÍPIO o Frn~~5!,-
AJC. Ardiles Silva Soares - Contador Geral 

REFERENTE: Contratação de instituição de ensino para elaborar planejamento e análise 
sobre a contratação de uma solução educacional voltada à implementação da educação 
digital e da BNCC - Computação no referencial curricular municipal. 

Prezado Contador, 

Considerando a necessidade de contratação do objeto acima especificado, sob 
demanda da Secretaria Municipal de Educação, solicito informação sobre a dotação 
orçamentária do município para custear as despesas de contratação, no valor de R$ 
150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) , em conformidade com o Art. 72, inc. IV da Lei 
14.133/21 . 

Porto Franco, 22 de junho de 2026. 

- ~~~ ~ENE ESTRELA GUIMARÃES 
Equipe de Planejamento 

Portaria nº. 026/2026 
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DESPACHO DE DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA -ihRUBRICA ~"?"", 
'º o, 

Trata-se de expedição de dotação orçamentária para cobrir despesa Fêm ' 
Processo Administrativo n.º 044/2026-SME, referente a "Çontratação de ensino para elaborar 
planejamento e análise sobre a contratação de solução educacional voltada a implementação 
educação digital e da BNCC Computacional" e que revendo a Lei Orçamentária Anual para o 
exercício financeiro de 2026, Lei nº 038/2025, veri ficou-se a seguinte a existência das seguintes 
rubricas orçamentárias: 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 021100 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 

ÓRGÃO 11-SEC. MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

UNIDADE 00 - SEC. MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

AÇÃO 12.361.0403.2039.0000- MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL 

NAT. DESPESA 3.3.90.39 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

CRÉDITO 494.529,80 - FONTE : 1.500 

ÓRGÃO 11-SEC. MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

UNIDADE 00-SEC. MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

AÇÃO 
12.361.0403.2174.0000 - MANUTENÇÃO DE ATIVIDADES COM RECURSOS 
DOQSE 

NAT. DESPESA 3.3.90.39 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JU RÍDICA 

CRÉDITO 673.961,59 - FONTE 1.550 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 021300 - FUNDEB 

ÓRGÃO 13 - FUNDEB 

UNIDADE 00- FUNDEB 

AÇÃO 12.361.0403.2053.0000 - MANUTENÇAO DO FUNDEB 30% 

NAT. DESPESA 3.3.90.39 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

CRÉDITO 
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·· ~~~;··~~~;·<~:~~;;:~~;;~~:;26 ••• • •• • ••••• •••••••H•• •• • •••••••~::;~;;;H••••••·~~~;c~:~~~:~~ ~~ 
Saldo Reserva ;i S\frao. om Reser 

FICHAS ORÇAMENTÁRIAS 
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FRANCO 
02 PODER EXECUTIVO 
02 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
021100 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

12 Educação 
12 361 Ensino Fundamental 
12 361 0403 ENSINO FUNDAMENTAL 
12 361 0403 2039 0000 MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL 

248 OR 3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICJ 600.000,00 0,00 º·ºº 600.000 
489.473 

489.473 

249 OR 

1.500.0 001.001 Recursos Proprios do Municipio 110.526,60 

º·ºº 
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURiDICI 5.000,00 126.831 ,30 º·ºº 131 .831 

1.550.0 001.001 Recursos Proprios do Municipio 126.774,90 5.056 
0,00 5.056 ·---------------------------------------------------------------------------····--·--·----------------------------------------·--------------------------------------------------· 

TOTAL ORÇAMENTARIO 

TOTAL GERAL 

605.000,00 

237.301,50 

º·ºº 
605.000,00 

237.301 ,50 

0,00 

126.831 ,30 º·ºº 

126.831 ,30 º·ºº 

731.831 

494.529 

494.529 

731 .831 

494.529 

494.529 



PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FRANCO 
PRAÇA DA BANDEIRA, 10 
06.208.946/0001-24 Exercício: 2026 

LISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESA 

SITUAÇÃO ATÉ 23/06/2026 . ..o RUBRICA-~ 
0 ~ ge1 

"'t. o , 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ º-F--frtP,C... ---------------· 

Entid. CLoc Func/Prog Catgo Especificação 

Ficha F.R. C.A. Descrição C.A. 

FICHAS ORÇAMENTÁRIAS 
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FRANCO 
02 PODER EXECUTIVO 
02 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
021100 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

12 Educação 
12 361 Ensino Fundamental 
12 361 0403 ENSINO FUNDAMENTAL 

Dotac Inicial 

Empenhado 
Saldo Reserva 

.tter(-) Dotaç 

Sal 

Saldo Com Reser 

12 361 0403 2174 0000 MANUTENÇÃO DE ATIVIDADES COM RECURSOS DO QSE 

265 OR 3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS OE TERCEIROS - PESSOA JURÍOICJ 865.000,00 0,00 0,00 865.000 
1.550.0 001.001 Recursos Proprios do Municipio 191 .038,41 673.961 

0,00 673.961 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------· 
TOTAL ORÇAMENTARIO 

TOTAL GERAL 

865.000,00 

191.038,41 

º·ºº 
865.000,00 

191 .038,41 

0,00 

0,00 º·ºº 

º·ºº º·ºº 

865.000 

673,961 

673.961 

865.000 

673.961 

673.961 



\)<ª l'vlLJ11 · 
·~ 'o . 

...._0 ~ 
C2.I ) e ~ '- o ? ~--

FUNDES 
AV. BENEDITO LEITE 
31 .010.245/0001-23 Exerci cio: 2026 

LISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESA Cl. F\s n-
SITUAÇÃO ATÉ 23/06/2026 bÃ -E' ge 1 

................................................................................................................................... ,o~\J.ª~~~ ..... ~ .......... . 
Entid. CLoc Func/Prog Catgo Especificação Dotac Inicial '/o Fr~V\rG.~ 
Ficha F.R. C.A. Descrição C.A. Empenhado -·-

Dotaç 

Sal 

Saldo Reserva Saldo Com Reser 

FICHAS ORÇAMENTÁRIAS 
3 
02 
02 13 
021300 

12 
12 361 
12 361 
12 361 

471 OR 
1.540.0 

472 OR 
1.541.0 

473 OR 
1.542.0 

474 OR 
1.543.0 

FUNDES 
PODER EXECUTIVO 
FUNDES 
FUNDES 

Educação 
Ensino Fundamental 

0403 ENSINO FUNDAMENTAL 
0403 2053 0000 MANUTENÇÃO DO FUNDES 30% 

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS· PESSOA JURIDICJ 
003.001 FUNDES 

60.000,00 
254.103,89 

0,00 

3.3.90.39.000UTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS· PESSOA JURIDICI 700.000,00 
003.001 FUNDES 58.996,96 

0,00 

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS · PESSOA JURÍDICI 150.000,00 
003.001 FUNDES 0,00 

0,00 

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS· PESSOA JURÍDICI 10.000,00 

003.001 FUNDES 0,00 

º·ºº 
475 OR 3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS· PESSOA JURIDICI 1.000,00 

1.546.05 003.001 FUNDES 0,00 

200.000,00 0,00 260.000 
5.896 
5.896 

º·ºº 0,00 700.000 
641.003 

641.003 

º·ºº º·ºº 150.000 
150.000 

150.000 

º·ºº 0,00 10.000 
10.000 

10.000 

º·ºº º·ºº 1.000 
1.000 

................................................................................................................ ~·~q·············· ········································::?.q?. 
TOTAL ORÇAMENTARIO 

TOTAL GERAL 

921 .000,00 

313.100,85 

º·ºº 
921 .000,00 

313.100,85 

º·ºº 

200.000,00 º·ºº 

200.000,00 0,00 

1.121.000 

807.899 

807.899 

1.121.000 

807.899 

807.899 
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Processo Administrativo nº 044/2026-SEMED 
0rt0 e- ,~ 

rrnnco 

1. CONDIÇÕES GERAIS DA CONTRATAÇÃO 

1.1. Contratação de instituição de ensino para elaborar planejamento e análise sobre a contratação 
de uma solução educacional voltada à implementação da educação digital e da BNCC - Computação no 
referencial curricu lar municipal, nos termos da tabela abaixo, conforme condições e exigências 
estabelecidas neste instrumento. 

ITEM ESPECIFICAÇÃO UNID. QUANT. VL. UNTT. VL.TOTAL 
Contratação de solução educacional 
integrada para formação continuada 
de professores e técnicos da Secretaria 

1 
Municipal de Educação de Porto 

Dias 60 Franco, com foco em Educação 
Digital e Inovação Pedagógica, em 
consonância com a Base Nacional 
Comum Curricular (BNCC). 

1.2. O prazo de vigência da contratação é de 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato, na 

forma do artigo 105 da Lei nº 14.133, de 2021 . A presente contratação adotará como regime de execução 
Empreitada por Preço Global por entender-se que serão 2 (duas) parcelas, sendo que o pagamento em 
parcelas mensais, proibida a antecipação de pagamento. 

1.3. O contrato ou outro instrumento hábi l que o substitua oferece maior detalhamento das regras 
que serão aplicadas em relação à vigência da contratação. 

1.4. O prazo de execução dos serviços será de 60 (sessenta) dias. 

1.5. Os serviços serão realizados na modalidade EAD e presencial. 

2. FUNDAMENTAÇÃO E DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE DA CONTRATAÇÃO. 

2.1. A Fundamentação da Contratação e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tópico 
específico dos Estudos Técnicos Preliminares, apêndice deste Termo de Referência. 

3. DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA 
DO OBJETO 

3. 1. A descrição da solução como um todo encontra-se pormenorizada em tópico específico dos 
Estudos Técnicos Preliminares, apêndice deste Termo de Referência. 

4. REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO 
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Os serv iços serão prestados por empresa especializada no ramo, devidamente r 
autorizada pelos órgãos competentes, em conformidade com a legislação vigente 

sustentabilidade exigidos nesse instrumento e no futuro termo de referência. 

L 

Entende-se, portanto, que a contratação, nos presentes termos, atende aos requisitos exigidos na 
Legislação em vigor. 

A prestação dos serviços não gera vínculo empregatício entre os empregados da Contratada e a 

Administração, vedando-se qualquer relação entre estes que caracterize pessoalidade e subordinação 
direta. 

A contratada deve cumprir todas as obrigações constantes no Termo de Referência, seus anexos e a sua 

proposta, assumindo como exclusivamente seus riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita 
execução do objeto e, ainda: 

• Diagnóstico técnico da rede municipal de ensino; 

• Atualização do Referencial Curricu lar Municipal, com inserção das competências e habilidades 

da BNCC Computação. 

Elaboração do Plano Municipal de Educação Digital e Inovação Pedagógica e do Documento 
Técnico Orientador correspondente. 

• Apoio técnico à Secretaria Municipal de Educação e ao Conselho Municipal de Educação. 

• Capacitação e orientação da equipe técnica responsável pela condução do processo. 

• Suporte à orgru1ização do Grupo de Trabalho e às ações necessárias para instrução do processo 

administrativo e pedagógico.; 

• Manter, durante toda a execução do contrato, em compatibilidade com as obrigações assumidas, 

todas as condições de habil itação e qualificação exigidas na licitação. 

Subcontratação 

4.1. Não é admitida a subcontratação do objeto contratual. 

Garantia da contratação 

4.2. Não haverá exigência da garantia da contratação dos artigos 96 e seguintes da Lei nº 14.133, de 

202 l, pelas razões constantes do Estudo Técnico Preliminar. 

Vistoria 

4.3. Não há necessidade de realização de avaliação prévia do local de execução dos serviços. 

5. MODELO DE EXECUÇÃO DO OBJETO. 

Condições de execução 

5.1. A execução do objeto seguirá a seguinte dinâmica: 
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5.1.1. Início da execução do objeto: até 05 (cinco) dias da assinatura do contrato; \ /.) RUBRICA ~~J 
\ 0-"t. :}1 

5.1.2 . Os serviços serão executados, obedecendo aos seguintes procedimentos, ~q<J~Eíàf'~~· 
periodicidade de execução do trabalho: 

5.1.3. Profissionais da educação, entre professores e técnicos da Secretaria Municipal de Educação. 

5.1.4. Previsão de Carga horária total: 60 dias, distribuídas em: 

Encontros online: Via Meet - Apresentação do Diagnóstico de Rede 

• Tomada de decisões com base no resultado do diagnóstico de rede. 

• Apresentação do documento Plano de Educação Digital e Inovação Pedagógica 

• Reunião Final para ajustes necessários, conforme análise da equipe. 

Encontros Presencial: Participação da equ ipe da CONTRATADA na apresentação do Plano de 
Educação Digital e Inovação Pedagógica aos profissionais da Educação de Porto Franco. 

• Atividades assíncronas 

METODOLOGIA 

5. l.5. A proposta metodológica foi desenvolvida a partir de pesquisa acadêmica ap licada, validada em 
contexto real de formação docente, garantindo aderência às necessidades da prática escolar alinhadas às 

diretrizes da Política Nacional de Educação Digital, contemplando: 

• Reuniões técnicas on line para levantamento de informações, apresentação do diagnóstico e 

validação de encaminhamentos. 

• Encontros presenciais, quando necessários, para discussão institucional e apresentação dos 
instrumentos produzidos. 

• Análise documental e consolidação do diagnóstico da rede. 

• Elaboração do Plano Municipal de Educação Digital e Inovação Pedagógica. • Ajustes técnicos a 

partir da análise da equipe da Secretaria Municipal de Educação. 

• Assessoramento para apreciação e encaminhamento dos documentos perante os órgãos 
competentes. 

Conforme previsto na Lei nº 14.533/2023, a educação digital envolve competências relacionadas à 

resolução de problemas, construção de algoritmos e uso consciente das tecnologias no processo 
educacional 

A proposta deverá assegurar: 

• Aplicabi lidade prática 

• rntegração curricular 

• Adequação às etapas da Educação Básica 
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Não se trata de uma fonnação pontual , mas de uma solução integrada com acompanh 
garantindo a implementação efetiva na prática pedagógica. 

COMPONENTES DA SOLUÇÃO 

ntm9f!R~A~~ 
º"t. ,~; ° Frnnc<;. 

5 .1.6. A CONTRATADA, também oferece em contrato distinto a solução contempla, de forma 
integrada: 

• Assessoria pedagógica com foco na implementação curricular 

• Formação continuada alinhada à BNCC Computação (2022) 

• Material didático estruturado conforme diretrizes nacionais e estaduais 

Equipe Técnica da CONTRATADA: A coordenação pedagógica será realizada por profissional com 

título de Mestre em Educação, com experiência comprovada em formação docente e desenvolvimento 

de práticas em tecnologias digitais na educação básica. 

5.2. Os serviços serão realizados nas dependências da Secretaria Municipal de Educação ou em outro 

local indicado pela mesma, nas atividades necessariamente presenciais. As ações a serem realizadas de 

forma online, serão realizadas em plataforma indicada pela contratada e em horário previamente 
agendado com a secretaria, obedecendo o cronograma previsto no item 5.1.2. 

Materiais a serem disponibilizados 

5.3. Os materiais a serem disponibilizados obedecerão ao previsto neste instrumento e na proposta 
comercial da contratada. 

6. MODELO DE GESTÃO DO CONTRA TO 

6.1. O contrato deverá ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cláusulas avençadas 
e as normas da Lei nº 14.133, de 2021, e cada parte responderá pelas consequências de sua inexecução 
total ou parcial. 

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisação ou suspensão do contrato, o cronograma de 

execução será prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstâncias 
mediante simples apostila. 

6.3. As comunicações entre o órgão ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito 

sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrônica para esse fim. 

6.4. O órgão ou entidade poderá convocar representante da empresa para adoção de providências 
que devam ser cumpridas de imediato. 

6.5. Após a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o órgão ou entidade poderá convocar 
o representante da empresa contratada para reunião inicial para apresentação do plano de fiscalização, 
que conterá informações acerca das obrigações contratuais, dos mecanismos de fiscalização, das 
estratégias para execução do objeto, do plano complementar de execução da contratada, quando houver, 

do método de aferição dos resultados e das sanções apl icáveis, dentre outros. 

Preposto 



1 

6.6. A Contratada designará formalmente o preposto da empresa, antes do inicio /Js\J.WJ~e-~"<) 
serviços, indicando no instrumento os poderes e deveres em relação à execução do objet ~~~o :Jf _ _,.; 

6.7. A Contratada deverá manter contato com o preposto da empresa responsável pela execução do 

objeto durante o período de vigência do contrato. 

6.8. A Contratante poderá recusar, desde que justificadamente, a indicação ou a manutenção do 

preposto da empresa, hipótese em que a Contratada designará outro para o exercício da atividade. 

Fiscalização 

6.9. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou 
pelos respectivos substitutos (Lei nº 14.133, de 2021 , art. 117, caput). 

Fiscalização Técnica 

6.1 O. O fiscal técn ico do contrato acompanhará a execução do contrato, para que sejam cumpridas 
todas as condições estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a 

Administração. (Decreto nº 11.246, de 2022, art. 22, VI); 

6.1 1. O fiscal técnico do contrato anotará no histórico de gerenciamento do contrato todas as 

ocorrências relacionadas à execução do contrato, com a descrição do que for necessário para a 
regularização das faltas ou dos defeitos observados. (Lei nº 14.133, de 2021 , art. 11 7, § 1° e Decreto nº 

11.246, de 2022, art. 22, II); 

6.12. Identificada qualquer inexatidão ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitirá 

notificações para a correção da execução do contrato, determinando prazo para a correção. (Decreto nº 

11 .246, de 2022, art. 22, 111); 

6.13. O fiscal técnico do contrato informará ao gestor do contato, em tempo hábil, a situação que 

demandar decisão ou adoção de medidas que ultrapassem sua competência, para que adote as medidas 

necessárias e saneadoras, se for o caso. (Decreto nº 11.246, de 2022, art. 22, IV); 

6.14. No caso de ocorrências que possam inviabilizar a execução do contrato nas datas aprazadas, o 

fiscal técnico do contrato comunicará o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto nº 11.246, 

de 2022, art. 22, V); 

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicará ao gestor do contrato, em tempo hábil, o término do 
contrato sob sua responsabilidade, com vistas à tempestiva renovação ou à prorrogação contratual 

(Decreto nº 11.246, de 2022, art. 22, VJI). 

Fiscalização Administrativa 

6.16. O fiscal administrativo do contrato verificará a manutenção das condições de habilitação da 
contratada, acompanhará o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalização de 
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatórios pertinentes, caso 

necessário (Art. 23 , I e II, do Decreto nº 11 .246, de 2022). 
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6.17. Caso ocorra descumprimento das obrigações contratuais, o fiscal admmts ~ ~contrato,~ 
atuará tempestivamente na solução do problema, reportando ao gestor do contrato p l .krtcnn~ 
providências cabíveis, quando ultrapassar a sua competência; (Decreto nº 11.246, de 2022, art. TI:° IV). 

Gestor do Contrato 

6. 19. O gestor do contrato coordenará a atualização do processo de acompan hamento e fiscal ização 

do contrato contendo todos os registros formais da execução no histórico de gerenciamento do contrato, 
a exemplo da ordem de serviço, do registro de ocorrências, das alterações e das prorrogações contratuais, 
elaborando relatório com vistas à verificação da necessidade de adequações do contrato para fins de 

atendimento da finalidade da administração. (Decreto nº 11.246, de 2022, art. 21, IV). 

6.20. O gestor do contrato acompanhará os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as 

ocorrências relacionadas à execução do contrato e as medidas adotadas, infonnando, se for o caso, à 

autoridade superior àquelas que ultrapassarem a sua competência. (Decreto nº 11.246, de 2022, art. 21 , 
II). 

6.21. O gestor do contrato acompanhará a manutenção das condições de habilitação da contratada, 

para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotará os problemas que obstem o fluxo nonnal da 

liquidação e do pagamento da despesa no relatório de riscos eventuais. (Decreto nº 11.246, de 2022, art. 
2 1, III). 

6.22. O gestor do contrato emitirá documento comprobatório da avaliação realizada pelos fiscais 

técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigações assumidas pelo contratado, com 
menção ao seu desempenho na execução contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e 

aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de 

obrigações. (Decreto nº 11.246, de 2022, art. 21 , Vlll). 

6.23. O gestor do contrato tomará providências para a fonnalização de processo administrativo de 

responsabilização para fins de aplicação de sanções, a ser conduzido pela comissão de que trata o art. 
158 da Lei nº 14. 133, de 2021 , ou pelo agente ou pelo setor com competência para tal, confonne o caso. 

(Decreto nº 11 .246, de 2022, art. 21, X). 

6.24. O gestor do contrato deverá e laborar relatório final com infonnações sobre a consecução dos 

objetivos que tenham justificado a contratação e eventuais condutas a serem adotadas para o 

aprimoramento das atividades da Administração. (Decreto nº 11 .246, de 2022, art. 21 , VI). 

6.25. O gestor do contrato deverá enviar a documentação pertinente ao setor de contratos para a 

fonnalização dos procedimentos de liquidação e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalização e 

gestão nos tennos do contrato. 

7. CRITÉRIOS DE MEDIÇÃO E PAGAMENTO 

7.1. A avaliação da execução do objeto utilizará o disposto neste item. 

7.1. 1. Será indicada a retenção ou glosa no pagamento, proporcional à irregularidade verificada, sem 

prejuízo das sanções cabíveis, caso se constate que a Contratada: 

7. 1.1.1. não produzir os resultados acordados, 
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7.1.1.2. deixar de executar, ou não executar com a qualidade mínima exigida as ativi ~~t.~º~f(a~~t,~~ 
ou ° Frnncº 

/ - ---
7.1 .1 .3. de ixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execução do serviço, ou utilizá­

los com qualidade ou quantidade inferior à demandada. 

Do recebimento 

7.2. Os serviços serão recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e 

administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigências de caráter 

técnico e administrativo. (Art. 140, 1, a, da Lei nº 14.133, de 2021 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto nº 

1 1 .246, de 2022). 

7.3. O prazo da disposição acima será contado do recebimento de comunicação de cobrança oriunda 

do contratado com a comprovação da prestação dos serviços a que se referem a parcela a ser paga. 

7.4. O fiscal técnico do contrato realizará o recebimento provisório do objeto do contrato mediante 

termo detalhado que comprove o cum primento das exigências de caráter técnico. (Art. 22, X, Decreto 

nº 1 1 .246, de 2022). 

7.5. O fiscal administrativo do contrato rea lizará o recebimento provisório do objeto do contrato 

mediante tenno detalhado que comprove o cumprimento das exigênc ias de caráter adm inistrativo. (Art. 

23, X, Decreto nº 11.246, de 2022). 

7.6. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizará o recebimento provisório sob o ponto de 

vista técnico e adm ini strativo. 

7.7. Para efeito de recebimento provisório, ao final de cada período de faturamento, o fiscal técnico 

do contrato irá apurar o resultado das avaliações da execução do objeto e, se for o caso, a análise do 

desempenho e qualidade da prestação dos serviços realizados em consonância com os indicadores 

previstos, que poderá resultar no redimensionamento de valores a serem pagos à contratada, registrando 

em relatório a ser encaminhado ao gestor do contrato. 

7.7. 1. Será considerado como ocorrido o recebimento provisório com a entrega do termo detalhado 

ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do último; 

7.7.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, às suas 

expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes 

da execução ou materiais empregados, cabendo à fiscalização não atestar a última e/ou única medição 

de serviços até que sejam sanadas todas as eventuais pendências que possam vir a ser apontadas no 

Recebimento Provisório. 

7.7.3. A fiscalização não efetuará o ateste da última e/ou única medição de serviços até que sejam 

sanadas todas as eventuais pendências que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisório. (Art. 

119 c/c art. 140 da Lei nº 14. 133, de 202 1) 

7.7.4. O recebimento provisório também ficará sujeito, quando cabível, à conclusão de todos os testes 

de campo e à entrega dos Manuais e Instruções exigíveis. 
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.-o RUBRIC:J~ 7.7.5. Os serviços poderão ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desa ~com as ,~ 
especificações constantes neste Termo de Referência e na proposta, sem prejuízo da ap · fu-npe.O 
penalidades. 

7.8. Quando a fiscalização for exercida por um único servidor, o Termo Detalhado deverá conter o 
registro, a análise e a conclusão acerca das ocorrências na execução do contrato, em relação à 
fisca lização técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessários, devendo encaminhá­
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo. 

7.9. Os serviços serão recebidos definitivamente no prazo de 1 O (dez) dias, contados do recebimento 

provisório, por servidor ou comissão designada pela autoridade competente, após a verificação da 
qualidade e quantidade do serviço e consequente aceitação med iante termo detalhado, obedecendo os 

seguintes procedimentos: 

7.9. 1. Emitir documento comprobatório da avaliação realizada pelos fiscais técnico, administrativo e 

setorial, quando houver, no cumprimento de obrigações assumidas pelo contratado, com menção ao seu 
desempenho na execução contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a 

eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigações, 
conforme regulamento (art. 21 , VI 11, Decreto nº 11.246, de 2022). 

7.9.2. Realizar a análise dos relatórios e de toda a documentação apresentada pela fiscalização e, caso 
haja irregularidades que impeçam a liquidação e o pagamento da despesa, indicar as cláusulas 
contratuais pertinentes, solicitando à CONTRATADA, por escrito, as respectivas correções; 

7.9.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos serviços prestados, com base 

nos relatórios e documentações apresentadas; e 

7.9.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado 
pela fiscalização. 

7.9.5. Enviar a documentação pertinente ao setor de contratos para a formalização dos procedimentos 

de liquidação e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalização e gestão. 

7. 1 O. No caso de controvérsia sobre a execução do objeto, quanto à dimensão, qualidade e quantidade, 

deverá ser observado o teor do art. 143 da Lei nº 14.133, de 2021 , comunicando-se à empresa para 
emissão de Nota Fiscal no que pertine à parcela incontroversa da execução do objeto, para efeito de 

liquidação e pagamento. 

7. 1 J. Nenhum prazo de recebimento ocorrerá enquanto pendente a solução, pelo contratado, de 

inconsistências verificadas na execução do objeto ou no instrumento de cobrança. 

7.12. O recebimento provisório ou definitivo não excluirá a responsabilidade civil pela solidez e pela 
segurança do serviço nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execução do contrato. 

Liquidação 

7. 13. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobrança equivalente, correrá o prazo de dez dias úteis 
para fins de liquidação, na forma desta seção, prorrogáveis por igual período, nos termos do art. 7°, §2° 
da Instrução Normativa SEGES/ME nº 77/2022. 
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7. 14. O prazo de que trata o item anterior será reduzido à metade, mantendo-se a possibilidade .fe~ 
prorrogação, nos casos de contratações decorrentes de despesas cujos valores não ui ~asfeW~fijfOA ~ 

de que trata o inciso II do art. 75 da Lei nº 14.133, de 2021 "'lo ,~ 
Frnncº 
-~ - ·""' 

7.15. Para fins de liquidação, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada 

expressa os e lementos necessários e essenc ia is do documento, tais como: 

7. 15.1. o prazo de validade; 

7.1 5.2. a data da emissão; 

7.15.3. os dados do contrato e do órgão contratante; 

7.15.4. o período respectivo de execução do contrato; 

7.15.5. o valor a pagar; e 

7. 15.6. eventua l destaque do valor de retenções tributárias cabíveis. 

7. 16. Havendo erro na apresentação da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstância que impeça a liquidação 

da despesa, esta ficará sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando­

se o prazo após a comprovação da regularização da situação, sem ônus à contratante; 

7.17. A Nota Fiscal ou Fatura deverá ser obrigatoriamente acompanhada da comprovação da 

regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na imposs ibilidade de acesso 

ao referido Sistema, mediante consulta aos sítios e letrônicos oficiais ou à documentação mencionada no 

art. 68 da Lei nº 14.133/2021. 

7. 18. A Administração deverá realizar consu lta ao SICAF para: a) verificar a manutenção das 

condições de habi litação exigidas; b) identificar possível razão que impeça a contratação no âmbito do 

órgão ou entidade, tais como a proibição de contratar com a Adm inistração ou com o Poder Público, 

bem como ocorrências impeditivas indiretas (LNSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 3, DE 26 DE ABRIL 

DE 2018). 

7. 19. Constatando-se, junto ao SICAF, a situação de irregularidade do contratado, será providenciada 

sua notificação, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias úteis, regularize sua situação ou, no 

mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderá ser prorrogado uma vez, por igual período, a critério 

do contratante. 

7.20. Não havendo regularização ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverá 

comunicar aos órgãos responsáveis pela fiscalização da regularidade fiscal quanto à inadimplência do 

contratado, bem como quanto à existência de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os 

meios pertinentes e necessários para garantir o recebimento de seus créditos. 

7.2 1. Persistindo a irregularidade, o contratante deverá adotar as medidas necessárias à rescisão 

contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla 

defesa. 

7 .22. Havendo a efetiva execução do objeto, os pagamentos serão realizados normalmente, até que se 

decida pela rescisão do contrato, caso o contratado não regularize sua situação junto ao SICAF. 
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7.23. O pagamento será efetuado em 02 (parcelas) parcelas mensais, no prazo máximo de O 

úteis, contados da finalização da liquidação da despesa, conforme seção anterior, nos termos da 

Instrução Normativa SEGES/ME nº 77, de 2022. 

7.24. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serão atualizados 

monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realização, mediante 

aplicação do índice IPCA de correção monetária. 

Forma de pagamento 

7.25. O pagamento será realizado através de ordem bancária, para crédito em banco, agência e conta 

corrente indicados pelo contratado. 

7.26. Será considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancária para 

pagamento. 

7.27. Quando do pagamento, será efetuada a retenção tributária prevista na legislação aplicável. 

7.27 .1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serão retidos 

na fonte, quando da realização do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislação vigente. 

7.28. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar nº 

123, de 2006, não sofrerá a retenção tributária quanto aos impostos e contribuições abrangidos por 

aquele regime. No entanto, o pagamento ficará condicionado à apresentação de comprovação, por meio 

de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributário favorecido previsto na referida Lei 

Complementar. 

Cessão de crédito 

7.29. É admitida a cessão fiduciária de direitos creditícios com instituição financeira, nos termos e de 

acordo com os procedimentos previstos na Instrução Normativa SEGES/ME nº 53, de 8 de julho de 

2020, conforme as regras deste presente tópico. 

7.29.1. As cessões de crédito não abrangidas pela Instrução Normativa SEGES/ME nº 53, de 8 de julho 

de 2020, dependerão de prévia aprovação do contratante. 

7.30. A eficácia da cessão de crédito não abrangida pela Instrução Normativa SEGES/ME nº 53, de 8 

de julho de 2020, em relação à Administração, está condicionada à celebração de termo aditivo ao 

contrato administrativo. 

7.31. Sem prejuízo do regular atendimento da obrigação contratual de cumprimento de todas as 

condições de habilitação por parte do contratado (cedente), a celebração do aditamento de cessão de 

crédito e a realização dos pagamentos respectivos também se condicionam à regularidade fiscal e 

trabalhista do cessionário, bem como à certificação de que o cessionário não se encontra impedido de 

licitar e contratar com o Poder Público, confonne a legislação em vigor, ou de receber beneficias ou 

incentivos fiscais ou creditícios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei nº 8.429, de 1992, 

nos termos do Parecer JL-01 , de 18 de maio de 2020. 
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7.32. O crédito a ser pago à cessionária é exatamente aquele que seria destinado à ce ente ~ontratado)~ --

pela execução do objeto contratual, restando absolutamente incólumes todas as defe ~~Bme>A 

pagamento e todas as demais cláusulas exorbitantes ao direito comum apl icáveis no re .e ~urídico de , ~'?'-, 
direito público incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pa "érít6'6'J?. 
conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovação do fato gerador, quando for o caso, e o 

desconto de multas, glosas e prejuízos causados à Administração. (INSTRUÇÃO NORMA TIVA Nº 53, 
DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos) 

7.33. A cessão de crédito não afetará a execução do objeto contratado, que continuará sob a integral 
responsabilidade do contratado. 

8. FORMA E CRITÉRIOS DE SELEÇÃO E REGIME DE EXECUÇÃO 

8.1. O contratado será selecionado por meio da realização de procedimento de inexigibilidade de 

licitação, com fundamento na hipótese do art. 74, inciso lll , alíneas "c" e "f', da Lei nº 14.133/2021. 

Regime de execução 

8.2. O regime de execução do contrato será empreitada por preço global. 

Exigências de habilitação 

8.3. Previamente à celebração do contrato, a Administração verificará o eventual descumprimento 
das condições para contratação, especialmente quanto à existência de sanção que a impeça, mediante a 

consulta a cadastros informativos oficiais, tais como: 

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da 
União (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); 

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da União 
(https: //www.portaltransparencia.gov. br/sancoes/cnep) 

8.4. A consulta aos cadastros será realizada em nome da empresa interessada e de seu soc10 

majoritário, por força do artigo 12 da Lei nº 8.429, de 1992, que prevê, dentre as sanções impostas ao 

responsável pela prática de ato de improbidade administrativa, a proibição de contratar com o Poder 
Público, inclusive por intennédio de pessoa jurídica da qual seja sócio majoritário. 

8.5. Caso conste na Consulta de Situação do interessado a existência de Ocorrências Impeditivas 

Indiretas, o gestor diligenciará para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no 
Relatório de Ocorrências Impeditivas Indiretas. 

8.6. A tentativa de burla será verificada por meio dos vínculos societários, linhas de fornecimento 
similares, dentre outros. 

8.7. O interessado será convocado para manifestação previamente a uma eventual negativa de 
contratação. 

8.8. Caso atendidas as condições para contratação, a habilitação do interessado será verificada por 
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos. 
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8.9. É dever do interessado manter atualizada a respectiva documentação const ~ d~~~#:Çdtt ~"'?", 
encaminhar, quando solicitado pela Administração, a respectiva documentação atualiz alo Frnncº' 

8.12. Não serão aceitos documentos de habilitação com indicação de CNPJ/CPF diferentes, salvo 
aq ueles legalmente permitidos. 

8.1 O. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverão estar em nome da matriz, e se o 

fornecedor for a filial, todos os documentos deverão estar em nome da filial, exceto para atestados de 
capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela própria natureza, 
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz. 

8.11. Serão aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferenças de números de 

documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralização do 
recolhimento dessas contribuições. 

8.12. Para fins de habilitação, deverá o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serão 
exigidos conforme sua natureza jurídica: 

Habilitação jurídica 

8. 13. Pessoa tisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por força de lei, tenha 
validade para fins de identificação em todo o território nacional; 

8. 14. Empresário individual: inscrição no Registro Público de Empresas Mercantis, a cargo da Junta 

Comercial da respectiva sede; 

8.15. Microempreendedor Individual - MEi: Certificado da Condição de Microempreendedor 
Individual - CCMEI, cuja aceitação ficará condicionada à verificação da autenticidade no sítio 
https://www.gov.br/em presas-e-negocios/pt-br/em preendedor; 

8.16. Sociedade empresária, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como 
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrição do ato constitutivo, estatuto ou 

contrato social no Registro Público de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva 
sede, acompanhada de documento comprobatório de seus administradores; 

8.17. Sociedade empresária estrangeira: portaria de autorização de funcionamento no Brasil, 

publicada no Diário Oficial da União e arq uivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se 
localizar a filial, agência, sucursal ou estabelecimento, a qual será considerada como sua sede, conforme 
Instrução Normativa OREI/ME n.0 77, de 18 de março de 2020. 

8.18. Sociedade simples: inscrição do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Jurídicas do local 
de sua sede, acompanhada de documento comprobatório de seus administradores; 

8.19. Filial, sucursal ou agência de sociedade simples ou empresária: inscrição do ato constitutivo da 
filial , sucursal ou agência da sociedade simples ou empresária, respectivamente, no Registro Civil das 

Pessoas Jurídicas ou no Registro Público de Empresas Mercantis onde opera, com averbação no Registro 
onde tem sede a matriz 
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8.20. Sociedade cooperativa: ata de fundação e estatuto social, com a ata da assembleia q ~ a~~ICA ~'\(, 
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro C ivil das Pessoas o~f-ida 

0
, 

respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei nº 5. 764, de 16 de dezembro 19 . rm~C 

8.21. Ato de autorização para o exercício da atividade de assessoria e consultoria na área de educação, 
expedido por Ministério da Educação - MEC. 

8.22. Os documentos apresentados deverão estar acompanhados de todas as alterações ou da 
cansai idação respectiva. 

Habilitação fiscal, social e trabalhista 

8.23. Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas ou no Cadastro de Pessoas Físicas, 
conforme o caso; 

8.24. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentação de certidão 
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral 

da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créd itos tributários federais e à Dívida Ativa da União 

(DAU) por elas adm inistrados, inclusive aqueles relativos à Seguridade Social, nos termos da Portaria 
Conjunta nº 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretário da Receita Federal do Brasil e da 

Procuradora-Geral da Fazenda Nacional. 

8.25. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço (FGTS); 

8.26. declaração de que não emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e 
não emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condição de aprendiz, nos termos 

do artigo 7°, XXXIII, da Constituição; 

8.27. Prova de inexistência de débitos inad implidos perante a Justiça do Traba lho, mediante a 

apresentação de certidão negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Título VII-A da 

Consolidação das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei nº 5.452, de 1° de maio de 1943; 

8.28. Prova de inscrição no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao domicílio ou sede 
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compatível com o objeto contratual; 

8.29. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital e Municipal do domicílio ou sede do 

fornecedor, relativa à atividade em cujo exercício contrata ou concorre; 

8.30. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital 
relacionados ao objeto contratual, deverá comprovar tal condição mediante a apresentação de declaração 

da Fazenda respectiva do seu domicílio ou sede, ou outra equivalente, na forma da le i. 

8.31. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os 
benefícios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estará dispensado 
da prova de inscrição nos cadastros de contribui ntes estadual e municipal. 

8.35. Caso adm itida a participação de cooperativas, será exigida a seguinte documentação 

com pi ementar: 



8.35.1. A relação dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos par 

executarão o contrato, com as respectivas atas de inscrição e a comprovação de que 
na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21 , in 

a 6° da Lei n. 5.764, de 1971; 

8.35.2. A declaração de regularidade de situação do contribuinte individual- DRSCI, para cada um dos 
cooperados indicados; 

8.35.3. A comprovação do capital social proporcional ao número de cooperados necessários à prestação 
do serviço; 

8.35.4. O registro previsto na Lei n. 5. 764, de 1971, art. 107; 

8.35.5. A comprovação de integração das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que 

executarão o contrato; 

8.35.6. Os seguintes documentos para a comprovação da regularidade jurídica da cooperativa: a) ata de 
fundação; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos instituídos 

pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocação das três últimas assembleias gerais 

extraordinárias; e) três registros de presença dos cooperados que executarão o contrato em assembleias 
gerais ou nas reuniões seccionais; e f) ata da sessão que os cooperados autorizaram a cooperativa a 

contratar o objeto da contratação direta; e 

8.35.7. A última auditoria contábil-financeira da cooperativa, conforme dispõe o art. 112 da Lei n. 

5.764, de 1971 , ou uma declaração, sob as penas da lei, de que tal auditoria não foi exigida pelo órgão 

fiscalizador. 

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAÇÃO 

9.1. O custo estimado total da contratação é de R$ XX.XX (xxxxxxxx), conforme proposta 

comercial, anexa. 

10. ADEQUAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

10.1. As despesas decorrentes da presente contratação correrão à conta de recursos específicos 
consignados no Orçamento Geral do Município de Porto Franco. 

10.1.1. A contratação será atendida pela seguinte dotação: 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 
Porto Franco-MA, xx de xxxxxx de 2026. 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 
xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 
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Nesta data, faço juntada aos autos, dos documentos de Habilitação e 
Qualificação, da empresa DOMINIUS CENTRO EDUCACIONAL LTDA, CNPJ 
24.235.121/0001-80, em conformidade com o Art. 72, lnc. V da Lei 14.133/21 . 

E para constar, lavrei o presente termo que subscrevo. 

Porto Franco, 01 de julho de 2026. 

- ~~ ~ENE ESTRE[A GUIMARÃES 
Coordenadora dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental 

Matrícula nº 47302 

~-



Faculdad 
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PROPOSTA TÉCNICA E FINANCEIRA 

Implementação da Educação Digital- Consultoria Técnica Especializada 
Destinatário: Secretaria Municipal de Educação de Porto Franco - MA 

Escopo desta proposta 

Esta proposta contempla exclusivamente o Eixo 1 - Consultoria Técnica Especializada. 
Não integram esta contratação o material didático autoral, o programa de fonnação docente, 
o AVA, licenças de uso ou certificações vinculadas aos Eixos li e Ili. 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DA IDENTIFICAÇÃO 

A Faculdade Dominius é uma instituição de ensino superior com atuação na formação de 
professores, especialistas em educação e gestores educacionais, desenvolvendo soluções 
estratégicas voltadas à inovação pedagógica, qualificação docente e fortalecimento das 
políticas educacionais públicas. 

Com experiência em Educação Digital, planejamento educacional e implementação de 
diretrizes nacionais, a instituição atua apoiando redes municipais na estruturação de políticas 
educacionais alinhadas às nonnativas vigentes. 

Nossas ações são orientadas pelos seguintes compromissos: 

• Democratização do acesso à formação de qualidade. 
• Interiorização da educação superior. 
• Fortalecimento da formação continuada. 
• Apoio técnico às redes públicas de ensino. 

CLÁUSULA SEGUNDA - DO OBJETO 

A presente proposta tem por objeto a contratação, pelo Município de Porto Franco - MA, de 
consultoria técnica especializada destinada ao apoio institucional e pedagógico para a 
implementação da Educação Digital e da BNCC Computação no âmbito da rede municipal de 
ensino. 

A contratação abrangerá, especificamente: 

• Diagnóstico técnico da rede municipal de ensino. 
• Atualização do Referencial Curricular Municipal, com inserção das competências e 

habilidades da BNCC Computação. 
• Elaboração do Plano Municipal de Educação Digital e Inovação Pedagógica e do 

Documento Técnico Orientador correspondente. 
• Apoio técnico à Secretaria Municipal de Educação e ao Conselho Municipal d 

Educação. 
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• Capacitação e orientação da equipe técnica responsável pela condução do processo . 

• Suporte à organização do Grupo de Trabalho e às ações necessárias para instrução 
do processo administrativo e pedagógico. 

CLÁUSULA TERCEIRA - DA FORMA DE CONTRATAÇÃO 

A contratação poderá ser realizada pela modalidade que melhor atenda ao interesse público 
e às necessidades do Município, dentre aquelas previstas na Lei nº 14.133, observados os 
princípios da legalidade, eficiência, economicidade e supremacia do interesse público. 

A definição do procedimento seja por inexigibilidade, dispensa ou outro rito aplicável ficará a 
critério da Administração Municipal, mediante análise técnica e jurídica, desde que atendidos 
os requisitos legais e devidamente justificada a escolha da solução mais adequada. 

CLÁUSULA QUARTA- DO DETALHAMENTO DOS SERVIÇOS 

A consultoria técnica especializada será executada de forma planejada e articulada com a 
equipe da Secretaria Municipal de Educação, contemplando as seguintes entregas e 
atividades: 

Frente de atuação 

Diagnóstico da rede 

Adequação curricular 

Planejamento técnico 

Documento orientador 

Apoio institucional 

Capacitação da equipe 

Descrição 

Levantamento técnico das condições da rede municipal para 
implementação da Educação Digital, com análise do contexto 
pedagógico e institucional. 

Apoio à atualização do Referencial Curricular Municipal , incluindo a 
inserção das competências e habilidades da BNCC Computação. 

Elaboração do Plano Municipal de Educação Digital e Inovação 
Pedagógica, com definição de diretrizes, prioridades e 
encaminhamentos. 

Produção de documento técnico para subsidiar a tomada de decisão 
da gestão e a organização da execução municipal. 

Assessoramento à Secretaria Municipal de Educação e ao Conselho 
Municipal de Educação durante a tramitação, apreciação e validação 
técnica. 

Orientação da equipe técnica e do Grupo de Trabalho responsável pela 
condução das ações e registros necessários. 
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CLÁUSULA QUINTA - DO VALOR DA CONTRATAÇÃO 

Pela execução do objeto descrito nesta proposta, o investimento global correspondente ao 
Eixo 1- Consultoria Técnica Especializada é de R$ 58.000,00 (cinquenta e oito mil reais) . 

Composição financeira 

Valor global da consultoria técnica especializada: R$ 58.000,00. 
A presente proposta não contempla valores por professor, licenças de material didático, 
plataforma virtual ou formação docente, por não integrarem o objeto desta contratação. 

CLÁUSULA SEXTA - DAS CONDIÇÕES DE PAGAMENTO 

O pagamento será realizado mediante emissão de Nota Fiscal, após a formalização contratual 
e conforme cronograma de execução a ser pactuado entre as partes, observadas as normas 
de execução orçamentária e financeira da Administração Pública Municipal. 

CLÁUSULA SÉTIMA - DO PRAZO DE EXECUÇÃO 

O prazo estimado de execução da consultoria técnica especializada será de 30 (trinta) a 60 
(sessenta) dias, contados da formalização contratual. 

Considerando o planejamento municipal, a execução poderá ser organizada no período de 
maio a julho de 2026, com reuniões técnicas, análise documental, validações e entrega dos 
instrumentos orientadores necessários. 

CLÁUSULA OITAVA - DAS OBRIGAÇÕES DAS PARTES 

Obrigações da Contratada 

• Executar os serviços conforme as especificações técnicas apresentadas. 
• Garantir a qualidade técnica e pedagógica das atividades desenvolvidas. 
• Disponibilizar equipe qualificada para execução do objeto. 
• Emitir relatórios, documentos orientadores e demais registros comprobatórios das 

atividades realizadas. 

Obrigações da Contratante 

• Fornecer as informações e documentos necessários à execução do objeto. 
• Designar equipe técnica para acompanhamento das atividades. 
• Viabilizar os encaminhamentos institucionais necessários para apreciação e 

validação dos documentos produzidos. 
• Efetuar os pagamentos conforme as condições estabelecidas. 
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CLÁUSULA NONA- DA VIGÊNCIA 

A vigência contratual será definida no instrumento administrativo próprio, podendo abranger 
o período necessário à execução integral da consultoria , à apreciação dos documentos 
técnicos e à conclusão das entregas pactuadas. 

CLÁUSULA DÉCIMA- DA VALIDADE DA PROPOSTA 

A presente proposta possui validade de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de sua 
apresentação. 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA- DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

A presente proposta foi estruturada para atender especificamente à decisão do Municfpio de 
Porto Franco - MA de contratar apenas o Eixo 1 - Consultoria Técnica Especializada, 
destinado à organização da política municipal de Educação Digital e à adequação curricular 
da rede. 

A metodologia adotada possibilita que a rede municipal avance de forma organizada, alinhada 
às diretrizes educacionais nacionais, com suporte técnico formal para os encaminhamentos 
institucionais necessários. 

A Faculdade Dominius permanece à disposição para esclarecimentos técnicos adicionais e 
eventuais adequações necessárias à instrução do processo administrativo. 

Guanambi - BA, 01 de julho de 2026. 

Gustavo Henrique Gonçalves 
Diretor Financeiro Faculdade Dominius 
adm.financeiro@faculdadedominius.edu.br 
(34) 99741-1061 
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JUSTIFICATIVA TECNICA E ECONOMICA (ºrr·mc(> / 

DA COMPOSIÇÃO DE PREÇO 

Proponente: Faculdade Dominius 
Objeto: Assessoria técnica e pedagógica para implementação da Educação Digital , Inovação 
Pedagógica e BNCC Computação no ambito da Rede Municipal de Ensino de Porto Franco/MA. 
Valor global proposto: R$ 58.000,00 
Prazo de execução: 60 dias 
Regime de execução: Empreitada por preço global 

1. Finalidade da justificativa 

A presente justificativa tem por finalidade demonstrar a razoabilidade, a compatibilidade e a 
adequação econômica do valor global proposto pela Faculdade Dominius para a prestação de 
serviços técnicos especializados de assessoria pedagógica, formação continuada, planejamento 
educacional e apoio técnico à implementação da Educação Digital e da BNCC Computação no 
Referencial Curricular Municipal de Porto Franco/MA. 

A manifestação é apresentada em razão de solicitação da Administração Pública Municipal, 
considerando que a Faculdade Dominius ainda não emitiu notas fiscais referentes a objeto idêntico 
ao ora proposto, por se tratar de serviço técnico recente , vinculado à atualização normativa e 
pedagógica da Educação Digital e da Computação na Educação Básica. 

2. Fundamentação normativa 

A pr9p9§ta encontra resp~ldo na Lei nº 14.1 ~~/2021 , especialmeme nos dispositivos relacionados à 
contratação direta, à justificativa de preço, à razão da escolha do contratado e à contratação de 
serviços técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual. 

O Termo de Referência indica a seleção por inexigibilidade de licitação, com fundamento no art. 74, 
inciso Ili , alíneas "c" e "f', da Lei nº 14.1 ~~/2021 , hipótes~s relacionadas a serviços técnicos 
especializados de natureza predominantemente intelectual, incluindo assessorias ou consultorias 
técnicas e treinamento e aperfeiçoamento de pessoal. 

Também foi observada, como parâmetro técnico de boa prática administrativa, a Instrução 
Normativa SEGES/ME nº 65/2021 , que trata da pesquisa de preços nas contratações públicas. A 
norma admite, nas contratações diretas, a utilização de valores de objetos idênticos comercializados 
pela futura contratada ou, quando isso não for passivei, outro meio idôneo. Excepcionalmente, caso 
a futura contratada ainda não tenha comercializado o objeto anteriormente, a justificativa de preço 
pode ser realizada com objetos semelhantes de mesma natureza, desde que demonstrada a 
similaridade técnica com o objeto pretendido. 

No campo educacional, o objeto está relacionado à Lei nº 14.53312023, que instituiu a Politica 
Nacional de Educação Digital, e às normas nacionais de Computação na Educação Básica, 



especialmente o Parecer CNE/CEB nº 212022 e a Resolução CNE/CEB nº 1/2022, 
Computação na Educação Básica como complemento à BNCC. 

3. Singularidade técnica e atualidade do objeto 

A composição d9 preço considerou que o lierviço con~ra~ado não s~ r~li~m~ ~ r~ªl.il.ªÇ~Ç> ge 
palestra, curso isolado ou entrega de material genérico. Trata-se de assessoria técnica de natureza 
predominantemente intelectual, com elaboração de diagnóstico, análise documental, planejamento 
curricular, orientação institucional, formação da equipe técnica, construção de documentos 
pedagógicos e apoio à implementação de política educacional municipal. 

O objeto possui caráter recente no âmbito das redes municipais de ensino, uma vez que decorre da 
necessidade de adequação dos referenciais curriculares e das práticas pedagógicas às diretrizes 
nacionais de Educação Digital e BNCC Computação. Por essa razão, não há ampla padronização 
de preços no mercado, tampouco base histórica extensa de notas fiscais para serviços idênticos. 

Assim, a composição do preço foi realizada a partir de critérios técnicos e econômicos combinados, 
considerando a complexidade do objeto, o prazo de execução de 60 dias, a necessidade de equipe 
especializada, a realização de atividades presenciais e remotas, a .produção de documentos 
técnicos personalizados e a comparação com serviços semelhantes de formação, consultoria, 
assessoria e soluções educacionais integradas. 

4. Escopo técnico considerado na formação do preço 

A formação do preço considerou as atividades descritas incluindo: 

• diagnóstico técnico da rede municipal de ensino; 
• atualização do .Referencial Curricular Municipal, com inserção das competências .e habnidades .da 

BNCC Computação; 
• elaboração do Plano Municipal de Educação pigital e lnovaçãp Pedagógica e do pocumentp Técnico 

Orientador correspondente; 
• apoio técnico à Secretaria Municipal de Educação e ao Conselho Municipal de Educação; 
• capacitação e orientação da equipe técnica responsável pela condução do processo; 
• suporte à organização do Grupo de Trabalho e às ações necessárias à instrução do processo 

administrativo e pedagógico; 
• realização de encontros online, atividades assíncronas e participação presencial em ações 

institucionais necessárias. 

5. Metodologia adotada para composição do preço 

Como ainda não existem notas fiscais emitidas pela Faculdade Dominius para objeto idêntico, a 
formação do preço foi realizada por meio de metodologia compatível com a natureza intelectual, 
personalizada e recente do serviço. Foram considerados os seguintes parâmetros: 

Parâmetro Descriçao 

Referências de mercado 

Serviços semelhantes de 
mesma natureza 

Complexidade técnica do 
objeto 

Levantamento de valores praticados em contratações públicas e serviços correlatos 
envolvendo formação continuada, BNCC Computação, Educação Digital, assessoria 
pedagógica, tecnologia educacional e planejamento curricular. 

Foram observados objetos correlatos, como consultorias pedagógicas, elaboração de 
planos educaàonais, formação de professores, assessoria para secretarias municipais de 
educação e implementação de políticas educacionais. 

O serviço não se limita à formação, pois inclui diagnóstico, anãlise documental, elaboração 
de plano, documento técnico orientador e apoio institucional à SEMED e ao CME. 
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deslocamento para atividades presenciais, comunicação institucional, tributos, encargos e 
acompanhamento técnico. 

Custo-beneficio para o 
Município 

A solução busca fortalecer a autonomia da rede municipal, reduzindo dependência exclusiva 
de plataformas privadas e licenças recorrentes. 

6. Memória sintética da composição do preço 

o valor global de R$ 58.000,00 foi composto considerando o conjunto de atividades previstas para o 
período de 60 dias de execução, conforme síntese abaixo: 

Componente da composição Valor estimado 

Coordenação pedagógica e assessoria técnica especializada 

Diagnóstico técnico da rede, análise documental e levantamento de informações 

Elaboração do Plano Municipal de Educação Digital e Inovação Pedagógica e 
Documento Técnico Orientador 

Formação, capacitação e orientação da equipe técnica e profissionais da educação 

Apoio técnico à SEMED, Conselho Municipal de Educação e Grupo de Trabalho 

Atividades presenciais, deslocamentos, loglstica e organização institucional 

Materiais de apoio, plataforma, revisão técnica, gestão administrativa, tributos e 
encargos 

VALOR GLOBAL 

R$ 18.500,00 

R$ 7.000,00 

R$ 12.500,00 

R$ 8.000,00 

R$ 4.000,00 

R$ 3 .500,00 

R$ 4.500,00 

R$ 58.000,00 

Considerando o prazo de execução de 60 dias, o valor global corresponde a uma média aproximada 
por dia de trabalho técnico contratado, abrangendo: 

• equipe especializada; 
• planejamento; 
• revisão; 
• execução; 
• reuniões; 
• documentos técnicos; 
• adequação e revisão do documento; 

• formações dos professores do GT; 
• apoio institucional; 
• custos administrativos e encargos incidentes; 

7. Justificativa de vantajosidade 

O valor proposto é compatível com a natureza técnica e estratégica do objeto, especialmente 
quando comparado a soluções educacionais de mercado baseadas em licenciamento anual de 
plataformas digitais, aquisição de sistemas ou contratação de pacotes padronizados de formação. 

A proposta da Faculdade Dominius apresenta vantajosidade para o Município porque fortalece a 
autonomia pedagógica da rede municipal, fonna a equipe técnica local para continuidade das 
ações, entrega documentos institucionais próprios e personalizados, considera a realidade da rede 
municipal e possibilita adequação normativa à Educação Digital e BNCC Computação. 
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Embora o serviço envolva equipe especializada, formação, análise curricular e assessoramento 
técnico, a Faculdade Dominius apresentou valor acessível, prudente e proporcional ao escopo 
descrito no Termo de Referência. 

O preço foi definido buscando equilíbrio entre a justa remuneração técnica da equipe envolvida e a 
realidade orçamentária da Administração Pública Municipal. Assim, o valor proposto atende aos 
princípios da razoabilidade , economicidade, eficiência, planejamento e interesse público. 

9. Considerações finais 

Diante do exposto, justifica-se técnica e economicamente o valor global de R$ 58.000,00 para a 
prestação dos serviços de assessoria técnica e pedagógica, considerando a complexidade do 
objeto, a atualidade normativa da Educação Digital e da BNCC Computação, a exigência de equipe 
especializada, a personalização dos documentos a serem entregues e o custo-benefício gerado para 
o Município de Porto Franco/MA. 

A ausência de notas fiscais anteriores referentes a objeto idêntico não compromete a razoabilidade 
da proposta, uma vez que se trata de serviço recente, de natureza intelectual e personalizada, cuja 
composição de preço foi fundamentada em referências de mercado, objetos semelhantes de mesma 
natureza, custos técnicos e operacionais e vantajosidade da solução para a Administração Pública. 

Por fim , declara-se que o preço proposto contempla todos os custos necessários à perfeita 
execução do objeto, incluindo equipe técnica , planejamento, reuniões, formações, elaboração 
documental, apoio institucional, materiais, plataforma, deslocamentos, tributos, encargos e demais 
despesas diretas e indiretas. 

Guanambi-BA, 01 de julho de 2026. 

DOMINIUS CENTRO EDUCACIONAL L TOA 
CNPJ nº 24.235.121/0001-80 



ANEXO 1-TABELA DE REFERÊNCIAS DE MERCADO 

N. Orq.10/Munic1p10 e ' Ob 1 d 1 li d V 1 S11nilar1dade e observaçao 
referencia Je o 1 en 1 tca o a or tecni< a 

Municlpio de ltamarVBA Planejamento, orgarização e Alta. Objeto muito próximo, pois 

Ano: 2026 execução de projeto de formação envolve planejamento, orgarização, 

Contratação Oreta n• continuada em BNCC Computação, R$ 64.146,92 execução e BNCC Compliação. 

020/2026 destinado a profissionais da Educação Valor superior ao proposto pela 
lrlantil e Ensino Fundamental. Faculdade Dominius. 

Serviço especia liz.ado em consultoria e Alta. Objeto correlato, com 

Municlpio de Lima Duarte/MG formação continuada com o tema conslitoria e formação continuada. 

2 Ano: 2026 ªBNCC Compi.tacionar, visando R$ 55.666,67 Valor próximo ao proposto, mas o 

Pregão Elfttõnico n• 31/2026 capacitação dos professores da rede escopo da Faculdade Dominius 

muricipal. inclui também diagióstico, plano 
muricipal e apoio institucional. 

Municlpio de Porte Formação cormnuada de professores e 
Média/alta. Objeto semelhante, Serrada/Se gestores escolares com foco na 

3 Ano: 2026 implarUção curricular da BNCC R$ 48.948,61 porém, com escopo aparentemente 

Dispensa de Licitação n• Compúação e Educação Digital na mais concentrado na formação 

0312026 rede pública de ensino. continuada. 

Municlpio de Capin Formação continuada docent9 em Complementar. Escopo e vulto 

Grosso/BA Educação Tecnológica, com foco em superiores. Demonstra ~ soluções 

4 Ano: 2026 Robótica Educacional e Iniciação R$ 735.050,00 
educacionais tecnol6gicas alinhadas 

Dispensa n" ~61 Cientifica, alinhada à BNCC e BNCC à BNCC Computação podem 

Contrato n• 081/2026 Compttação. alcançar valores substancialmente 
maiores. 

Plataforma de gestão educacional 
Complementar. Envolve plataforma Municlpio de Paracuru/CE integrada, com sistema infoonatizado, 

Ano: 2026 assessoria técnica, capaciação de 
e solução irtegrada de maior porte. 

5 Pregão Eletrónico nº 2203.04- profissionais da educação e apoio à R$ 3.393.000,00 S«Veapenascomopa~m•ode 

26 PE/2026 avaliação interna e BNCC mercado ampliado, não como 

Compúação. 
comparação dreta. 

As referências de Capim Grosso/BA e Paracuru/CE foram classificadas como complementares, pois 
possuem escopo mais amplo e valores de maior vulto. Para a análise direta da compatibilidade do 
preço da Faculdade Dominius, devem ter maior peso as referências de ltamari/BA, Lima Duarte/MG 
e Ponte Serrada/Se, por apresentarem maior proximidade técnica com formação/consultoria em 
BNCC Computação e Educação Digital. 



ANEXO li -SÍNTESE COMPARATIVA DOS VALORES 

ltamari/BA - Projeto de formação cortinuada em BNCC 
Computação 

Lima Duarte/MG - Consultoria e formação continuada em 
BNCC Comptiaclonat 

Porte Serrada/Se - Formação continuada BNCC 
Computação e Edu::açto D~itat 

Capim Grosso/BA - Formaçto tecnológica, robótica e 
BNCC Compliação 

Parac11u/CE - Plataforma, assessoria , capacitação e 
BNCC Compl.tação 

Faculdade Dominius - Assessoria técnica, diagnóstico, 
plano, formação e apoio institu::ional 

R$ 
64.146,92 

R$ 
55.666,67 

R$ 
48.948,61 

R$ 
735.050,00 

R$ 
3.393.000,0 
o 

R$ 
58.000,00 

Superior ao valor da Faculdade Domlnlus. 

Valor próximo ao da Faculdade Dominius. 

lrterior, porém com escopo aparentemente mais restrito. 

Ml..ito sl4)erior; referência complementar de mercado 
ampliado. 

Ml..ito s1.4>erior; referência complementar de solução 
integrada de maior porte. 

Valor intermediário e compatlvel com a complexidade do 
objeto. 

A média das três referências diretas de maior similaridade técnica (ltamarl/BA, Lima Duarte/MG e 
Ponte Serrada/SC) é de aproximadamente R$ 56.254,07. A proposta da Faculdade Dominius, no 
valor de R$ 58.000,00, apresenta variação aproximada de 3, 1 % acima dessa média, o que se 
justifica pelo escopo mais abrangente. que inclui diagnóstico técnico da rede, atualização curricular, 
elaboração de plano municipal, documento técnico orientador e apoio institucional à SEMED/CME. 

A proposta também se situa entre os valores de ltamarl/BA e Lima Duarte/MG, referências de maior 
proximidade técnica. Por outro lado, permanece muito abaixo de soluções educacionais integradas 
de maior porte, como Capim Grosso/BA e Paracuru/CE. 



ANEXO Ili - CRITÉRIOS DE SIMILARIDADE TÉCNICA 

BNCC Compliação Sim 

Edu:ação Digital Sim 

Consultoria ou assessoria 
Sim pedagógica 

Planejamerto educacional Sim 

Apoio institucional à rede de 
Sim 

ensino 

Produção de docl.lllentos 
Sim técnicos 

Atividades presenciais e 
Sim remotas 

Conclusão da pesquisa de referências 

O objeto está diretamerte alinhado à implemertação da BNCC Compliação 
no currlculo municipal. 

O objeto envolve Plano Municipal de Educação Digital e loovação 
Pedagógica. 

A proposta envolve apoio técnico à SEMED, ao Conselho Municipal de 
Educação e ao Grupo de Trabalho. 

O serviço cortempla diagnóstico, análise docl.lllental, plano e docl.lllento 
técnico oriertador. 

A execução prevê suporte à organização do processo administrativo e 
pedagógico. 

A contratada deverá elaborar documentos próprios e personalizados para a 
rede municipal. 

O TR prevê execução em modalidade EAD e presencial. 

Com base nas referências públicas identificadas, conclu i-se que o valor global de R$ 58.000,00 
proposto pela Faculdade Dominius é compatível com os valores praticados no mercado para 
serviços de natureza semelhante, especialmente considerando a complexidade técnica do objeto, o 
prazo de execução, a exigência de equipe especializada, a produção de documentos técnicos e o 
apoio institucional à Secretaria Municipal de Educação. 

O valor proposto não se mostra excessivo, pois está abaixo da referência recente de ltamari/BA, 
próximo à referência de Lima Duarte/MG e justificado em relação a Ponte Serrada/Se e 
Esperantinópolis/MA pelo escopo mais amplo da proposta. Além disso, é significativamente inferior a 
soluções educacionais integradas de maior porte identificadas em Capim Grosso/BA e Paracuru/CE. 

Recomenda-se que esta tabela seja juntada à justificativa de composição de preço acompanhada 
dos respectivos comprovantes da pesquisa, ta is como cópias dos editais, prints das páginas 
públicas consultadas, extr:atos do PNCP e demais documentos de referência. 



ANEXO IV- FONTES PÚBLICAS CONSULTADAS 
N,. Ref~rtnc1d FontC' pubhc.1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

ltamarJBA - Contratação Direta n• 
020/2026 

Lima Ouarte/MG - Pregão EllllrOmco n• 
31/2026 

lima Ouarte.'MG - Anexos do Pregao 
Eletrônico n• 31/2026 

Ponte Serrada/SC: - Dispensa de lictaçao 
n'03l2026 

Esperant1110pol1s/MA - Contrato nº 
2310128/2025 

Capm GrossolBA- Contflllo n• 081/2026 

Capim Grosso/BA - PNCP Contrato n• 
081/2026 

Paracuru/CE - Pregão EllllrOmco n• 
2203 04-26 PE/2026 

Portal Nacional de Contratações Pllbllcas - PNCP. 
https //pncp.gcv brlappled1t81S/13753959000140/2026152 

Portal Nacional de Contnltações Pllbllcas - PNCP 
https //pncp gcv brlappledrtals/18338186000159/2026174 

Prefeitura Municipal de lma OuartelMG: https:/Amaduarte.mg gov.~ 
content/uploads/202MlSIPREGAO-ELETROfllC0-31 2026-CURSO-BNCC-AJ'EXOS.pcf 

Pntetura Municipal de Ponte Serrada/SC: 
https //pontesenada.sc.gov brlicrtaceolprocesso-lcitlltono-05-2026-dtspenSIH!e­
licrtacao--03-2026-<:apacrtacao-bncc/ 

Prefeitura Municipal de Esperanbnópolls/MA: 
https //esperant111opol1S ma gov brlcontratos. php?ld= 1913 

Portal da Transperência de Capim Grosso/BA: 
httpsJnr-perencacapmgosso ba gov blhrrfc1r.ca~o11..,.at .. os""•lClbu?d=97521 

Portal Nacional de Contnltaçôes Públicas - PNCP 
httpsJ/pncp.gcv btfapplcontratos/13230982000150/2026/92 

Portal Nacional de c.ontr.itaçOes Púbicas - PNCP 
https //pncp.gav bdapple0!aos/07592298000115/2026/l36 



CNPJ nº 24.235.12110001-80 

SIMONE GUIMARÃES DE LIMA E SILVA, nacionalidade BRASILEIRA, nascida em 
04/0211979, casada em comunhão parcial de bens, empresaria, CPF nº 035 .940.136-85, carteira de 
identidade nº MG10529908, órgão expedidor Secretaria de Segurança Pública - MG, residente e 
domiciliado(a) no(a) Rua Ananias Pinheiro Borges, 64, Alvorada, Patos De Minas, MG, CEP 
387014 70, Brasi 1. 

Sócias da sociedade limitada de nome empresarial DOMINIUS CENTRO EDUCACIONAL 
L TOA, registrada legalmente por contrato social devidamente arquivado nesta Junta Comercial do 
Estado da Bahia, sob NIRE nº 29204281134, com sede Avenida Governador Nilo Coelho, 3170 , 
São Francisco Guanambi, BA, CEP 46430000, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de 
Pessoa Jurídica/MF sob o nº 24.235.121 /0001-80, deliberam de pleno e comum acordo ajustarem a 
presente alteração contratual e consolidação , nos termos da Lei nº 10.406/ 2002, mediante as 
condições estabelecidas nas cláusulas seguintes: 

ENDEREÇO 

CLÁUSULA PRIMEIRA. A sociedade passa a exercer suas atividades no seguinte endereço sito à 
RUA HUMBERTO DE CAMPOS, 115, CENTRO, GUANAMBI, BA, CEP 46.430-000. 

Em face da alteração contratual , toma-se indispensável alterar a redação das cláusulas do 
instrumento original de constituição e posterior alteração da sociedade. 

Assim, conco rdam os sócios em reformular e consolidar aquelas disposições contratuais, passando 
está consolidação, a partir desta data, a constituir a única base de funcionamento da sociedade, 
ficando revogadas, expressamente, todas as dispos ições contratuais anteriores, que passarão a 
vigorar com a seguinte redação : 

DA CONSOLIDAÇÃO DAS DISPOSIÇÕES CONTRA TUA JS 

GIOVANNA LIMA E SILVA, nacionalidade Brasileira, Nascida Em 26/ 10/2005, Solteira, 
Em presaria, CPF nº 700.898.806-09, Carteira De Ide ntidade Nº MG224 l 0618, Órgão Expedidor 
Po licia C ivil - Mg, Residente E Domiciliado (A)N o (A) Rua Ananias Pinheiro Borges, 64, 
Alvorada, Patos De Minas, Mg, Cepa 38701470, Brasil. 

SIMONE GUIMARÃES DE LIMA E SILVA, nacionalidade BRASILEIRA, nascida em 
04/02/1979, casada em comunhão parcial de bens, empresaria, CPF nº 035.940.136-85, carteira de 
identidade nº MG 10529908, órgão expedidor Secretaria de Segurança Pública - MG, residente e 
domiciliado(a) no(a) Rua Ananias Pinheiro Borges, 64, Alvorada, Patos De Minas, MG, CEP 
38701470, Brasil. 
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SETIMA ALTERAÇAO E CONSOLIDAÇAO CONTRATU 'Ã I/_,.· J. 

- - ,..~,a Mq, 
SOCIEDADE DOMINIUS CENTRO EDUCACIONAL L ~ J. O 

CNP.J n º 24.235.12110001-80 ct Fls nº ~ 4 \li , -
Sócios da sociedade limitada de nome empresarial DOMINIUS CENTRO DUCACION~ ~ f;° 

fJ) ,.. 

L TDA, registrada legalmente por contrato social devidamente a rqu ivado nesta Ju ta Gornereial z ~ 
Estado da Bahia, sob NIRE nº 29204281 134, com sede RUA HUMBERTO DE ~f-ij(B:\ ~ g ~ 
CENTRO, G UANAMBI, BA, CEP 46.430-000, devidamente inscrita no Cadast ~cional de,~ 0 gi 
Pessoa Jurídica/M F sob o nº 24.235. 121 /000 1-80, deliberam de pleno e comum acord dsr~~ ,.. ~ ~-
presente alteração contratual, nos termos da Lei nº 10.406/ 2002, mediante as condições ~ ~ 
estabelecidas consolida-se as cláusulas seguintes: ~'O 

CLÁUSULA PRIMEIRA: A empresa gira sob o nome empresarial DOMINIUS CENTRO 
E DUCACIONAL L TOA, e nome fantasia DOMINIUS EDUCACIONAL, e tem sede e domicílio 
na RUA HUMBERTO DE CAMPOS, 115, CENTRO, GUANAMBI, BA, CEP 46.430-000. 

CLÁUSULA SEGUNDA: O capital social da sociedade e no valor de R$ 250.000,00 (Duzentos e 
cinquenta mil reais) dividido em 250.000 (Duzentos e cinquenta mil) quotas de valor nominal R$ 
1,00 (um real) cada uma, totalmente integralizadas em moeda corrente do país. O capital social fica 
assim distribuído entre as sócias: 

SOCIOS QUOTAS VALOR 
SIMONE GUIMARAES DE LIMA E SJL V A 150.000 150.000,00 
GIOV ANNA LIMA E SILVA 100.000 100.000,00 
TOTAL 250.000 250.000,00 

CLÁUSULA TERCEIRA: As quotas são indivisíveis e não poderão ser cedidas ou transferidas a 
terceiros sem o consentimento dos outros sócios, os quais ficam assegurados, em igualdade de 
condições e preço direito de preferência para sua aqu isição, se postas à venda, formalizando, se 
realizada a cessão delas, a a lteração contratual pertinente. 

CLÁUSULA QUARTA: Responsabilidade de cada sócio é restrita ao valor de suas quotas, mas 
todos respondem solidariamente pela integralização do capital social. 

CLAUSULA QUINTA: A sociedade tem por objeto social: 

- Educação superior - graduação e pós-graduação 
- treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial. 

ensino de idiomas. 
- Ensino de esportes. 
- E ducação profissional de nível tecnológico 
_ educação profissional de rúvel técnico. 
- Educação superior - pós-graduação e extensão. 
- Atividades de consultoria em gestão empresarial, exceto consultoria técnica especifica. 
- Ensino médio. 
- Ensino fundamental. 
_ educação infantil - pré-escola. 
_ educação infantil - creche. 
_serviços combinados de escritório e apoio administrativo. 
_ pesquisa e desenvolvimento experimental em ciências sociais e humanas. 
-Atividades de apoio à gestão de saúde 
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CLAUSULA SEXTA: A empresa iniciou suas atividades em 23/02/2016, e seu pr 
indeterminado. ,ie 'WrJtffircA _~ 

º"'# ~: ,, ::v3{"'.Ü, 

CLAUSULA SETlMA: A administração da empresa caberá a soc1a O~·Ç 
GUIMARÃES DE LIMA E SILVA, isoladamente, com os poderes e atribuições de 
administradora, autorizada o uso do nome empresarial, vedado, no entanto, em atividades 
estranhas ao interesse social ou assumir obrigações seja em favor da mesma ou de terceiros. 

Parágrafo único. No exercício da administração, os administradores terão direito a uma 
retirada mensal a título de pró-labore, cujo valor será definido pelos mesmos. 

CLAUSULA OITAVA: O(s) administrador(es) declara(m), sob as penas da lei, que não está 
impedido de exercer a administração da sociedade, por lei especial ou em virtude de condenação 
criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o 
acesso a cargos públicos, ou por crime falimentar, de prevaricação, peita ou suborno, concussão, 
peculato ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de 
defesa da concorrência, contra as relações de consumo, fé pública ou propriedade. 

CLAUSULA NONA: Ao término de cada exercício social, em 31 de dezembro, os administradores 
prestarão contas justificadas de sua administração, procedendo à elaboração do inventário, do 
balanço patrimonial e do balanço de resultado econômico, cabendo ao empresário, os lucros ou 
perdas apuradas. 

CLAUSULA DECIMA: Nos quatro meses seguintes ao término do exerc1c10 social, os 
empresários deliberarão sobre as contas e designarão administrador quando for o caso. 

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Falecendo ou interditado qualquer sócio, a sociedade 
continuará sua atividade com os herdeiros ou sucessores. Não sendo possível ou inexistindo 
interesse destes ou do sócio remanescente, o valor de seus haveres será apurado e liquidado com 
base na situação patrimonial da sociedade, à data da resolução, verificada em balanço especialmente 
levantado. 

Parágrafo único. O mesmo procedimento será adotado em outros casos em que a sociedade se 
resolva em relação a seu sócio. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA: Os casos omissos no presente contrato serão resolvidos pelo 
consenso dos sócios, com observância da Lei nº 10.406/2002. 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA: O foro para o exercício e o cumprimento dos direitos e 
obrigações resultantes do contrato social permanece Guanambi-BA. 

E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento. 

~ 
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~ 
.JUCEB ..... ~ ............ 

TERMO DE AUTENTICAÇÃO 

NOME DA EMPRESA OOMINIUS CENTRO EDUCACIONAL L TOA 

PROTOCOLO 246842962 - 24/01/2025 

ATO 002 - ALTERAÇÃO 

EVENTO 021 - AL TERACAO OE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL) 

MATRIZ 

NIRE 29204281134 
CNPJ 24 235 121/0001-80 
CERTIFICO O REGISTRO EM 21/0212025 
PROTOCOLO ARQUIVAMENTO 98604837 DE 21/0212025 DATA AUTi:;NTICAÇÃO :21/0212025 

EVENTOS 

OS 1 - CONSOLIDACAO DE CONTRA TO/ESTATUTO ARQUIVAMENTO. 98604837 

REPJlESENTANTES QUE ASSl ... ARAM DIGITALMENTE 

Cpf 03594013685 - SIMONE GUIMARAES DE LUVlA E SILVA -Assinado em 20/0212025 às 17 06 54 

Cpf 70089880609 - GIOVANNA LIMA E S ILVA -Ass;;:;;fõemlQ/0212025 às 17.09 54----·..-

~~ 

~-cJAJ~,~ .. , 1 , '-"' 

BRUNO MOTA PASSOS 

Secretário-Geral 

Junta Comercial do Estado da Bahia 
Certifico o Registro sob o nº 98604837 em 21/02/2025 
Protocolo 246842962 de 24/01/2025 
Nome da empresa DOMINIUS CENTRO EDUCACIONAL LTDA NIRE 29204281134 

1111111111111 1 M ~1;/Ó~ 
di2962 o ~]. ~ 
ct. Fls n -

~ 

1 
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validação do documento digital estão disponíveis em: 
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As orientações para instalar o Assinador Serpro e realizar a 
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA 

NUMERO DE INSCRIÇ O 
24.235.121/0001-80 
MATRIZ 

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO DATADEABERTURA 

CADASTRAL 
2310212016 

NOME EMPRESARIAL 

DOMINIUS CENTRO EDUCACIONAL LTDA 

T TULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 
DOMINIUS EDUCACIONAL 

C DIGO E DESCRIÇ O DA ATIVIDADE ECON MICA PRINCIPAL 

85.32-5-00 • Educação superior - graduação e pós-graduação 

CôDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDARIAS 

70.20-4-00 ·Atividades de consultoria em gestão empresarial, exceto consultoria técnica específica 
72.20-7-00 ·Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciências sociais e humanas 
82.11-3-00 • Serviços combinados de escritório e apoio administrativo 
85.11-2-00 - Educação infantil - creche 
85.12-1-00 - Educação infantil - pré-escola 
85.13-9-00 - Ensino fundamental 
85.20-1-00 - Ensino médio 
85.33-3-00 - Educação superior - pós-graduação e extensão 
85.41-4..()0 ·Educação profissional de nivel técnico 
85.42-2-00 - Educação profissional de nlvel tecnológico 
85.91-1-00 - Ensino de esportes 
85.93-7-00 ·Ensino de idiomas 
85.99-6-04 ·Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial 
86.60-7-00 - Atividades de apoio à gestão de saúde 

C DIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURIDICA 
206-2 - Sociedade Empresária Limitada 

' LOGRADOURO 
R HUMBERTO DE CAMPOS 

1 ~~430-000 1 BAIRRO/DISTRITO 
CENTRO 

NUMERO 

115 

1 MUNlcfPIO 
GUANAMBI 

1 COMPLEMENTO ........ 

ENDEREÇO ELETR NICO 

LEGALIZACAO@MUNDIMCONTABILIDADE.COM.BR 
1 TELEFONE 

(34) 3826-4200 

ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR) -· 
SITUAÇÃO CADASTRAL 
ATIVA 

DATA DA SITUAÇ O CADASTRAL 

23/02/2016 

MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL 

SITUAÇÃO ESPECIAL -
Aprovado pela Instrução Normativa RFB nº 2.119, de 06 de dezembro de 2022. 

Emitido no dia 12/03/2025 às 14:35:07 (data e hora de Brasflia). 

about:blank 

DATA DA SITUAÇ O ESPECIAL _. ..... 
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Município de Guanambi 
Secretaria Municipal da Fazenda 
Setor de Tributos - Praça Henrique Pereira Donato, nº 90 - Centro - CEP: 46.430-000 - Guanambi - BA 

Ficha Cadastral - Pessoa Jurídica 

Dados Pessoa Jurídica 
Razão Social 
DOMINIUS CENTRO EDUCACIONAL LTDA ME 

Nome Fantasia 
DOMINIUS EDUCACIONAL 

CNPJ 
24.235.121/0001-80 

Situação 
Ativo 

Endereço 

Inscrição Estadual Substituto 
isento Tributário 

Dt Cadastro 
01/11/2016 

Não 

Porte 
Micro empresa 

• Localização : AVENIDA BENEVAL BOA SORTE, 450, AEROPORTO VELHO - Guanambl - BA - 46430-000 

• Correspondência : RUA HUMBERTO DE CAMPOS, 115, Centro - Guanambi - BA - 46430-000 

E-mail Telefone 
adm.financeiro@faculdadedominius.edu.br Comercial (77) 3451-2067 - Ramal: Não informado 

Inscrição Imobiliária 
(Inscrição do Imóvel) 
Não informada 

CNAE 
Principal : 

• 8532500 - Educação superior - graduação e pós-graduação 

• 7020400 - Atividades de consultoria em gestão empresar ial, exceto consu ltoria técnica específica -

• 7220700 - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciências sociais e humanas -

• 8511200 - Educação infantil - creche -

• 8512100 - Educação infantil - pré-escola -

• 8513900 - Ensino fundamenta l -

• 8520100 - Ensino médio -

• 8533300 - Educação superior - pós-graduação e extensão -

• 8541400 - Educação profissional de nível técnico -

• 8542200 - Educação profissional de nível tecnológico -

• 8591100 - Ensino de esportes -

• 8593700 - Ensino de idiomas -

• 8599604 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial -

• 8660700 - Atividades de apoio à gestão de saúde -

QSA 
Nome/ Razão Social 
SIMONE GUIMARAES DE UMA E SILVA 

Nome/Razão Social 
GABRIELA NASCIMENTO RODRIGUES 
SANTOS 

Dados do Contribuinte 
Inscrição 
Municipal 
48232659070017 

Endereço 

Regime ISS 
Optante do 
Simples Nacional 

AVENIDA BENEVAL BOA SORTE, 450, 
AEROPORTO VELHO, Guanambi, BA, 
46430-000 

De Fora? 
Não 

Contador 
Nome/Razão Social 
DON CONTABILIDADE E CONSULTORIA 
LTDA. 

CNPJ/CPF 
035.940.136-85 

CNPJ/CPF 
018.318.233-22 

Início Regime 
01/01/2019 

Telefone 
(77) 3451-2067 

CNPJ/ CPF 
21.593.182/0001-21 

Telefone 
(77) 3451-4586 

E-mail 
pompiliodonato@doncontabilidade.com.br 

Sit uação 
Ativo 

Participação 
50,00% 

Participação 
50,00% 

Início Autorização NFS-e 
07/06/2016 

E- mail 
Não informado 

Tipo CRC 
Não informado 

Representante 
Legal 
Sim 

Representante 
Legal 
Não 

Final Autorização 
NFS-e 
Não Informado 

Avulso? 
Não 

Nº do CRC 
Não informado 



Tipo Ativ idade :;. 
0802 - Instrução, treinamento, orientação pedagógica e educacional, avaliação de conhecimentos de qualquer nature ª"-

Alíquota Início Serviços Autorizados Final Serviços Autorizados a.. Fls nº ..... ..-.;aoi:._.,_ 
5,00 07/06/2016 Não Informado ~ f}.._ 

Tipo Atividade R I I B F-~ C 
1701 - Assessoria ou consultoria de qualquer natureza, não contida em outros Itens desta lista; análise, exame, pesqu aéfolE!t.'d'; ' 1 
compilação e fornecimento de dados e informações de qualquer natureza, inclusive cadastro e similares. 'ri. 

Alíquota Início Serviços Autorizados Final Serviços Autorizados O Fr;lf\\0 
5,00 07/06/2016 Não informado - · 

Tipo Atividade 
1702 - Datilografia, digitação, estenografia, expediente, secretaria em geral, resposta audível, redação, edição, Interpretação, revisão, 
tradução, apoio e infra-estrutura administrativa e congêneres. 

Aliquota Inicio Serviços Autorizados 
5,00 07/06/2016 

Tipo Atividade 

Final Serviços Autorizados 
Não informado 

3501 - Serviços de reportagem, assessoria de imprensa, jornalismo e relações públicas. 

Alíquota 
5,00 

Início Serviços Autorizados 
07/06/2016 

Final Serviços Autorizados 
Não informado 

Atesto, sob as penas previstas em legislação, serem ver ídicas as informações prestadas neste documento. 

Assinatura do Representante Legal Carimbo e Assinatura do Contador 
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Certificado de Regularidade 
do FGTS-CRF 

Inscrição: 
Razão 

social: 
Endereço: 

24.235.121/0001-80 

DOMINIUS CENTRO EDUCACIONAL LTDA 

RUA HUMBERTO DE CAMPOS 115 / CENTRO / GUANAMBI / BA / 46430-
000 

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art. 
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Service - FGTS. 

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de 
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigações com o FGTS. 

Validade: 30/06/2026 a 29/07 /2026 

Certificação Número: 2026063005402995870725 

Informação obtida em 01/07/2026 15 :03:30 

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
cond icionada a verificação de autenticidade no site da Caixa: 
www.caixa.gov.br 



PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS 

Nome: DOMINIUS CENTRO EDUCACIONAL LTDA (MATRIZ E FILIAIS) 
CNPJ: 24 . 235.121/0001-80 
Certidão nº: 56524106/2026 
Expedição: 22/06/2026, às 11:40:50 
Validade : 19/12/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 
de sua expedição. 

Certifica-se que DOMINIUS CENTRO EDUCACIONAL LTDA (MATRIZ E FILIAIS) I 

inscrito(a) no CNPJ sob o nº 24.235.121/0001-80, NÃO CONSTA como 
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas. 
Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação 
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns . 0 12.440/2011 e 
13.467/2017 , e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022 . 
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos 
Tribunais do Trabalho. 
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação 
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais. 
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 
Internet (http://www.tst.jus . br) 
Certidão emitida gratuitamente. 

INFORMAÇÃO IMPORTANTE 
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas 
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações 
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em 
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do 
Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por 
disposição legal, contiver força executiva. 

Dúvid~s e Gugcstões: c-ndt tst.jus.br 



• SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAI (a M 
·~~ ÚI). 

Certidão de Débitos Tributários 

Negativa 

Data de emissão 

31/03/2026 

Razão Social 

Data de validade 

29/06/2026 

DOMINIUS CENTRO EDUCACIONAL LTDA 

CNPJ 

24.235.121/0001-80 

e' ~ 

--- · 

Ressalvado o direito de a Fazenda Pública Estadual cobrar e inscrever quaisquer dívidas de responsabilidade do sujeito passivo acima 
identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que: 

1. Não constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Pública Estadual e/ou Advocacia Geral do Estado; 

. No caso de utilização para lavratura de escritura pública ou registro de formal de partilha, de carta de ajudicação expedida em autos 
de inventário ou de arrolamento, de sentença em ação de separação judicial, divórcio ou de partilha de bens na união estável e de 
escritura pública de doação de bens imóveis, esta certidão somente terá validade se acompanhada da Certidão de Pagamento I 
Desoneração do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.98112005. 

Certidão válida para todos os estabelecimentos da empresa, alcançando débitos tributários do sujeito passivo em Fase Administrativa ou 
inscritos em Dívida Ativa. 

A autenticidade desta certidão pode ser confirmada no sítio da Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, em: 
https://cdt.fazenda.mg.gov.br > Validar CDT 

Código de controle de autenticidade 
21CF-8CDC-18AC-CEEA-AC8E-18EA-08F8-FOAD 

Pagina 1 de 1 



MINISTÉRIO DA FAZENDA 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS 
FEDERAIS E À DiVIDA ATIVA DA UNIÃO 

Nome: DOMINIUS CENTRO EDUCACIONAL L TOA 
CNPJ: 24.235.121/0001-80 

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de 
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que: 

1. constam débitos administrados pe la Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com 
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei nº 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Código Tributário Nacional (CTN), ou objeto de decisão judicial que determina sua 
desconsideração para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e 

2. não constam inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda 
Nacional (PGFN). 

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão 
negativa. 

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para 
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do 
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas 
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991 . 

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos 
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn .gov.br>. 

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN nº 1.751, de 2/10/2014. 
Emitida às 16:04:44 do dia 31/03/2026 <hora e data de Brasília>. 
Válida até 27/09/2026. 
Código de controle da certidão: 7 493.3201 .51 18.2945 
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 



Empresa: DOMINIUS CENTRO EDUCACIONAL LTDA 
C.N.P.J.: 24.235.121/0001-80 
Balanço encerrado em: 31/12/2025 

Código Classificação 

1 1 

2 1 .1 

3 1.1.1 
4 1.1.1.01 
5 1.1.1.01.001 

18 1.1.3 
577 1.1.3.10 
578 1.1.3.10.001 

149 2 
150 2.1 
382 2.1.1 
151 2.1.1.01 
589 2.1.1.01.002 

169 2.1.4 
170 2.1.4.01 
479 2.1.4.01.015 

185 2.1.5 
86 2.1.5.01 

187 2.1.5.01.001 
188 2.1.5.01.002 

190 2.1.5.02 
191 2.1.5.02.001 
192 2.1.5.02.002 

193 2.1.5.03 
194 2.1.5.03.001 
198 2.1.5.03.005 

200 2.1.6 
206 2.1.6.06 
579 2.1.6.06.001 

242 2.3 
243 2.3.1 
244 2.3.1.01 
245 2.3.1.01.001 

257 2.3.4 
261 2.3.4.03 

BALANÇO PATRIMONIAL 

Descrição 

ATIVO 
ATIVO CIRCULANTE 

DISPONtvEL 
CAIXA 

CAIXA GERAL 

OUTROS CRfoITOS 
EMPRESTJMOS 

EMPRESTIMO- AJ CONSULTORIA AGROAMBIENTAL EIRELI 

PASSIVO 
PASSIVO CIRCULANTE 

EMPRÉSTIMOS E FINANOAMENTOS 
EMPR~STIMOS 

EMPRÉSTIMO DE SÓCIO 

OBRIGAÇÕES TRIBUTÁ.RIAS 
IMPOSTOS E CONTRIBUIÇÕES A RECOLHER 

SIMPLES A RECOLHER 

OBRIGAÇÕES TRABALHISTA E PREVIDENCIÁRIA 
OBRIGAÇÕES COM O PESSOAL 

SALÁRIOS E ORDENADOS A PAGAR 
PRÓ-LABORE A PAGAR 

OBRIGAÇÕES SOCIAIS 
INSS A RECOLHER 

FGTS A RECOLHER 

PROVISÕES 
PROVISÕES PARA FÉRIAS 
FGTS SOBRE PROVISÕES PARA FÉRIAS 

OUTRAS OBRIGAÇÕES 
OUTRAS OBRIGAÇÕES 

PARCELAMENTO SIMPLES NAGONAL 37 PARCELAS 

PATRIMÔNIO ÚQUIDO 
CAPITAL SOCIAL 

CAPITAL SUBSCRITO 
CAPITAL SOCIAL 

RESERVAS DE LUCROS 
RESERVA DE LUCROS A REALIZAR 

SIM GUIMARAESDE ~":°'~~~~t.ipo<SIMOl.E MARCOSCAETANO ~~=dlgoul"°' 
MUNDIM:01307900607 :~o~~~~;w-o3w LIMA E SILVA:03594013685 Sll.VA.<J3S<l401 368S 

Oldos: 2026.Q.4.01 09-~ 1 Ol Ol1 

SIMONE GUIMARAES DE LIMA E SILVA 
SOCIO ADMINISTRADOR 
CPF: 035.940.136-85 

MARCOS CAETANO MUNDIM 
Reg. no CRC - MG sob o No. MG 089158/0-7 
CPF: 013.079.006-07 

176.144,170 
176.144,170 

176.144,170 

176.577,30C 
29.173,95C 
22.008,99C 
22.008,99C 

22.008,99C 

139, 70C 
139, 70C 

139,70C 

5.412,62C 
3.648,79C 

2.297,nc 
l.351,02C 

602,54C 
369,21C 
233,33C 

1.161,29C 
l.075,27C 

86,02C 

1.612,64C 
1.612,64C 

l.612,64C 

147.403,35C 
50.000,00C 
50.000,00C 

50.000,00C 

97.403,35C 
97.403,35C 



Empresa: DOMINIUS CENTRO EDUCACIONAL LTDA 
Inscrtção: 24.235.121/0001-80 
Período: 01/01/2025 - 31/12/2025 

COEFICIENTES DE ANÁUSES EM 31/12/2025 

Coeficiente Fórmula 

Índice de Liquidez Geral Ativo Orculante + Realizável Longo Prazo 

Passivo Orculante + Passivo Não-Orrulante 

Índice de Liquidez Corrente Abvo Orrulante -18.861,19 
~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~-

Índice de Liquidez 5eca 

Índice de <:apitai de 

Terceiros 

Índice de Endividamento 

Geral 

P a ss ivO Orrulante 

Ativo Orculante - Estoque 

Passivo Orculante 

PaSSIVO Orrulante + Passivo Não-Orrulante 

Patnmõnio Líquido 

PaSSIVO Orrulante + Passivo Não-Orrulante 

Ativo Total 

SIMONEGUIMARAES ~~c:~~u:; 
DE LIMA E E SILVM3S9<013685 

SILVA:03594013685 ~;: io26.04.ol ~.28:17 

SIMONE GUIMARAES DE LIMA E SILVA 
SOCIO ADMINISTRADOR 
CPF: 035.940.136-85 

MARCOS CAETANO =~.':,"9"'"°' 
MUNDIM:Ol 307900 MUNDIM1>1l07900607 
607 =2026.04.01 0..17-SO 

MARCOS CAETANO MUNDIM 
Reg. no CRC - MG sob o No. MG 089158/0-7 
CPF: O 13.079.006-07 

16.863,33 

-18.861,19 - 0,00 

16.863,33 

16.863,33 + 0,00 

-36.486,33 

16.863,33 + 0,00 

- 18.861,19 

-1,12 

-1,12 

-0,46 

-0,89 



DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO. Seção 1 

Ministério da Educação 

GABINETE DO MINISTRO 

PORTARIA NI 1.000, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2021 

Prorroc• o prazo de Yisfndo da Portaria MEC n1411, de 
17 de Junho de 2021, por 180 (cento e oitenta) dias. 

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, no uso da atrtbulçlo que lhe confere 
o art. 87, pan1rafo único, Inciso li, th Constitulçlo, e em oonfonnld.d. com o disposto no 
art. 9t, Inciso VI, da Lei nl 9.394, de 20 de dezembro de 1996, bem a>mo no art. 8t do 
Decreto n1 9.432, de 29 de junho de 2018, e considerando o constonte dos autos do 
Processo nl 23000.012974/ 2021-74, resolve: 

Art. 11 Prorrocar. por 180 (cento e oitenta) dias, o pruo de vls•ncla do Grupo 
de Trabalho lnstltuldo paro apresentar proposta quanto à atuallzaçlo do Exame Nocional 
do Ensino Médio - Enem e do Exame Nadonal para Certlflcaçlo de Competfnclas de Jovens 
e Adultos - Encceja, conforme o previsto no art. 11 da Portaria MEC nl 411, de 17 de junho 
de 2021. 

Art. 21 Esta Portaria entro em vigor a partlr do dia 15 de dezembro de 2021. 

MILTON RIBEIRO 

PORTARIA NI 1.001, DE 1 DE DEZEMBRO DE 2021 

Altero a Portaria MEC n1 330, de 5 de ab<il de 2018, 
que d1sp6e sob<e o emlsslo de diplomas em formato 
dlaltal nas lnstltulçlles de ensino superior 
pertencentes 10 slstem. fede,..I de ensino, e a 
Portaria MEC nl 554, de 11 de março de 2019, que 
dispõe sob<e 1 emlssio e o r111lstro de diploma de 
araduaçlo, por mtlo dlaltal, pelas Instituições de 
Ensino Superior · IES pertencentes ao s lstemo federal 
de ensino. 

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, no uso do otrlbulçlo que lhe confere 
o ort. 87, pansrofo único, Incisos 1 t li, do Constituição, e tendo om vista os dlsposlç~• 
contidos no ort. 31 do Portaria MEC nl 330, de 5 de obrll de 2018, t no ort. 30 do Portarll 
MEC nl 1.095, de 25 de outubro de 2018, resolve: 

Art. 11 A Portaria MEC nt 330, de 5 de obrll de 2018, passa o vigorar com o 
se,ulnte olteroçlo: 

· Art. 11 ·-···········--···· · ···· ···-····································---·-····-·· 
§ 21 A emlssio do Diploma D11ital deve" ser efot!Yldo por toda• os lnstltulç~s 

de erulno superior lntearontes do sistema federei de ensino, e os r•ostros desses dlplomu 
deverio ser efetlYedos somente pela• Instituições que d1Jpl5em da prerroaatlYI paro 
rt111stro de diploma, conforme d1Jpl5e os arts. 48, § 11; 53, lndso VI; e 54, § 21, da Lei n• 
9.394, de 20 de dezembro de 1996, e de acordo com o Decreto nl 9.235, de 15 de 
dezembro de 2017, e 1 Resoluçlo CNE/CES n1 12, de 13 de dezembro de 2007." (NR) 

Art. 21 A Portarll MEC nl 554, de 11 de mar;o de 2019, passa 1 viaorar com 
• seaulnte alteraçlo: 

ºArt. 14. As lnstltuiçaes de ensino Juperlor: 
1 - com prerroptMI paro realstro de diploma• deverio Implementar o diploma 

dieltl l até o dia 31 de dezembro de 2021; e 
li - com prerroaatlYI somente paro emlssio do diplomo dl&IUll deverio 

Implementar o referido d iplomo 1té o dia 4 de abril de 2022. 
Art. 31 Ertl Portaria entrl em veor na dota de sua publlcaçlo. 

MILTON RIBEIRO 

PORTARIA NI 1.003, DE 1 DE DEZEMIRO DE 2021 

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, no uso de suas 1trtbulç6e1, e tendo 
em vista o disposto no ort. 21 da Lei nl 9.131, de 24 de novembro de 1995; no art. 41 
da Lei nl 10.870, de 19 de maio de 2004; no Decreto nl 9.235, de 15 de dezembro de 
2017; nos Portarias Normativas nl 20 e 23, republicados em 03 de setembro de 2018, e 
em cumprimento à declslo Judlcill proferida nos autos da Açlo Judicial nl 1003156-
25.2021.4.01.3800, em trtmlte perante 1 16• Vara Federal CNel da SJMG, conforme 
consto no Processo AdmlnlStrlt!w n1 00732.002044/2021-42 , resolve: 

Art. 11 Homotoaar o Porecer n1 608/2016, da amora de Educaçlo Superior 
do Conselho Nacional de Eduaçlo, referente 10 proceJSO e-MEC nl 200902748. 

Art. 21 Recredendlr 1 Faculdade de Direito de Conselheiro Llfolete (FDCL), 
Situada à Rua Lopes FrolKlO, nt 1001, bairro carljós, Munlcfpoo de Conselheiro Llfolete, 
Ertldo de Minas Gerais, manbdl pela Fund1çio Munldpel de EIUlno Superior de 
Conselheiro Llfolete, com sede no mesmo Município o Estado (CNPJ 19.722.313/0001-
81). 

Art. 31 o recredencllmento de que trita o 1rt. 21 ' wlldo pelo prozo de 3 
(trts) anos, amforme previsto na Portaria Normativo nl 1, de 3 de jlnelro de 2017, do 
Ministério da Educaçlo, ou até declslo Judicial em sentido contr•rlo. 

Art. 41 Esta Portarll entrl em vlsor na data de sua publlcaçlo. 

MILTON RIBEIRO 

PORTARIA NI 1.004, DE 1 DE DEZEMBRO DE 2021 

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, no uso de suaJ atribuições, tendo em 
vuta o art. 21 da Lei nl 9 .131, de 24 de novembro de 1995; o art. 41 de Lei n1 10.870, 
de 19 de maio de 2004; o Decreto n• 9 .235, de 15 de dezembro de 2017; os Portarias 
Normativo• nl 20 e 23, republadas em 03 de setembro de 2018 e em cumprimento à 
decislo judicial proferida nos autos da Açlo Judicial nl 1016184-96.2021.4.01.3400, em 
trtmlte peronte 1 141 Varo Federo! Clwl da Seçlo Judlcl•rl• do Dlstr1to Federo!, conforme 
consto no Processo AdmlnlStrlt!w nl 00732.002275/2021-56 , resolw: 

Art. 11 Hornolopr o Porec:er nl 212/2017, do amaro de Eduaçlo Superior 
do Conselho Nacional de Eduaçlo, referente ao processo e-MEC nl 20079971. 

Art. 21 Recredenciar 1 Faculd1de Dom Bosco de Ublrotl, com sede na Avenida 
Oodoaldo de Ollvelro, nl 1 .117, cantro, no Munlclplo de Ublrotl, Estado do Paran•. 
mantida pela Fundaçlo Culturol Xlncu (CNPJ n1 86.815.214/0001·31). 

Art. 31 O recredencilmento de que trita o art. 21 ' w lido pelo prozo de 3 
(trh) anos, conforme previsto na Portar1a Normativo nl 1, de 3 de jlnelro de 2017, do 
Mlnlst•rlo da Educaçlo, ou até decislo Judlclll em sentido contrtrlo. 

Art. 41 Esta Portarll entro em vigor na data de sua publlcaçlo. 

MILTON RIBEIRO 

PORTARIA NI LOOS, DE 1 DE DEZEMBRO DE 2021 

o MINISTRO DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, no uso de SUIS ltribuiçõeJ, tendo em 
visto o art. 2• da Lei n1 9 .131, de 24 de novembro de 1995; o art. 41 da Lei nl 10.870, 
de 19 de maio de 2004; o Decreto nt 9.235, de 15 de dezembro de 2017 e H Portarias 
Normativas nl 20 e 23, republlcodu em 03 de setembro de 2018, resolve: 

Art. 11 Hornoqar o Parecer nl 351/2019, da amaro de Educaçlo Superior 
do Conselho Nacional de Educaçlo, referente ao proceuo e-MEC nl 201605893. 

Art. 21 Recredencllr o Feculthde de Fllosofll, Clfnclls e latrls Dom BoJCo, 
com sede na Avenida Professor Antonio Esteves, nl 1, bairro Morada da Colina, com sede 
no munldplo de Resende, no estado do Rio de Janeiro, manbdl peil AJsodaçlo 
EdUCldonal Dom Bosco, com sede no mesmo munlclplo e estodo (CNPJ 31.463.235/0001-
43). 

ISSN 1677·7042 N• 231, quinta-feira, 

Art. 31 O recredenct.mento de que trita o art. 

O MINISTRO DE ESTADO DA EOUCAÇÃO, no uso de suas·'-·""'·11-•o&.­
em vista o disposto no 1rt. 21 da Lei nl 9.131, de 24 de novembro de 
da Lei nl 10.870, de 19 de maio de 2004; no Decreto nl 9.235, de 15 de i'lll-""'..n'r 
2017 e nas POrtarlas NormatlvH nl 20 e 23, republlcodu em 03 de setembro de 2018, 
resolw: 

Art. 11 Homolopr o Porec:er nl 630/ 2019, da amaro de Educaçlo Superior 
do Conselho Nacional de Educ:açlo, referente ao pmcesso e-MEC nl 201803114. 

Art. 21 Credenct.r a Faculthde cap1str1no de Abreu (FABRE), 1 - Instalado na 
Avenida Joio Pessoa, nl 6.008, Bairro D1m11, no Munlclplo de Fortaleu, no Estado do 
Ce•"· mantida pela A. Aluiu Araújo e C1a Uda - ME, com sede no Munlclplo de sobrei, 
no Estado do Ceari (CNPJ 04.254.054/0001-34). 

Art. 31 O credenciamento de que trota o art. 21 ' w lldo pelo prazo de 4 
(qu1tro) anos, conforme preYisto na Portar1o Normotlva n• 1, de 3 de J•nelro de 2017. 

Art. 41 Esta Portarll entrl em veor na data de sua publlcaçlo. 

MILTON RIBEIRO 

PORTARIA NI 1.007, DE 1 DE DEZEMIRO DE 2021 

O MINISTRO DE ESTADO DA EOUCAÇÃO, no uso de sua• atribulçiles, tendo em 
Ylsta o dlJposto no ort. 21 da Lei n• 9 .131, de 24 de novembro de 1995; no art. 41 da 
Lei nl 10.870, de 19 de maio de 2004; no Decreto nl 9.235, de :L5 de dezembro de 2017; 
no Decreto n• 9.057, de 25 de maio de 2017; nas Portarias Norrnatlvls n1 20 e 23, 
republlcodos em 03 de setembro de 2018 • no Portaria Normativo n• 11, de 20 de Junho 
de 2017, resolve: 

Art. 11 Homotoaar o Parecer n1 640/ 2020, do amaro de Educaçlo Superior 
do Conselho Nacional de Eduaçlo, referente 10 processo e-MEC n• 201803236. 

Art. 21 Credendar 1 Feculthde Dornlnlus (FAD) paro 1 oferta de cursos 
superiores no modalldode 1 disdndo, com sede à Avenld1 BeMYlll - Sorte, nt 450, 
beirro Aeroporto Velho, no munldpiO de Guenombl, no estado da Bahia, mantida pelo 
Dom1n1us Centro Educacional Ltdl. • ME, com sede no mesmo 9"de<eço (CNPJ 
24.235.Ul/0001-80). 

Art. 31 As ativldadH presenclllJ _.o desenvolvldas na sede da lnstltulçio e 
em polos EaD constantes do cadastro e-MEC, em conformidade com o art. 16, do Decreto 
nt 9.057, de 25 de maio de 2017 e art. :L2, da Portaria NormatlYI MEC nl 11, de 21 de 
Junho de 2017. 

Art. 41 o aedencllmento de que trita o lrt. 2• ' w lldo pelo prozo de 3 (trls) 
anos, conforme previsto no Portarta NorrnatlYI n1 1, de 3 de )lnelro de 2017. 

Art. 5• Esta Portarll entrl em vlcor no data de sua publlcaçlo. 

MILTON RIBEIRO 

PORTARIA Nt 1.008, DE 1 DE DEZEMBRO DE 2021 

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, no uso de suas otrlbulçiles, tendo em 
Ylstl o ort. 21 do Lei n• 9.131, de 24 de novembro de 1995; o ort. 41 da Lei nl 10.870, 
de 19 de maio de 2004; o Decreto n1 9 .235, de 15 de dezembro de 2017 e H Portarias 
NormatlVH nl 20 e 23, republlcoths em 03 de setemb<o de 2018, resolve: 

Art. 11 Homolopr o Porecer n• 735/2020, da ctmara de Educaçlo Superior 
do COnselho Nocionol de Eduaçio, referente IO processo ~EC nt 20160S860. 

Art. 21 Recredenct.r 1 Faculdade de Tecnoloal•, Eduaçlo Superior e 
Profissional (FATESP), com sede na Rua Palssandu, n1 1.627, Centro, no Municlpio de 
Teresina, no estado do Plaul, mantida pelo CETESP Centro Tecnolóclco de Eduaçlo 
Superior e Proflsslonal Ltd1., com sede no mesmo munlclplo e estado, (CNPJ 
12.042.083/0001-60). 

Art. 31 O recredencfamento de que trita o ort. 21 é wlldo pelo prazo de 3 
(trts) anos, conforme previsto na Portaria Normativa n1 1, de 3 de janeiro de 2017. 

Art. 41 Esta Portaria entrl em vlcor na dota de suo publlcaçlo. 

MILTON RIBEIRO 

PORTARIA Nt UI09, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2021 

O MINISTRO DE ESTADO DA EOUCAÇÃO, no uso de suaJ atrtbulçiles, tendo em 
vista o art. 21 da Lei n• 9.131, de 24 de nowmb<o de 1995; o 1rt. 41 do t.I nl 10.870, 
de 19 de maio de 2004; o Decreto nt 9.235, de 15 de dezembro de 2017; o Decreto n• 
9.057, de 25 de maio de 2017; os Portarias NormatlvH nl 20 e 23, republicadas em 03 
de setembro de 2018 e • Portano Normativa n• 11, de 20 de Junho de 2017, resolve: 

Art. 11 Homolopr o Porecer nl 748/2020, da amaro de Educaçlo Superior 
do Conselho Nacional de Educaçlo, referente 10 processo e-MEC nl 201719460; 

Art. 21 Recredenciar 1 Unlversld1de de P1S50 Fundo (UPF) paro 1 oferta de 
cursos superiores na modandade 1 d lsUncla, localizada à Rodo\111 BR 285, Cempus 1, 
Quadro J-1, l/n, bairro Slo José, no munlcfplo de Passo Fundo, no estldo do Rio Gronde 
do Sul, mantida pela Fundaçlo Universidade de Posso Fundo, com sede no mesmo 
endereço (CNPJ 92.034.321/0001· 25). 

Art. 31 As otivldades presendolJ serio desenvolllldas na sede da lnstrtulçlo e 
em polos EaD constantes do cadastro e-MEC, em conformidade com o 1rt. 16, do Decreto 
nl 9 .057, de 25 de m•lo de 2017 e art. 12, do Portaria Norm1tlYI MEC n1 11, de 21 de 
Junho de 2017. 

Art. 41 0 recredencilmento de que trita O art. 21 é Wlldo pelo prlZO de 10 
(dei) anos, confonne pre\llsto na Portaria Normotlva n• 1, da 3 de Janeiro de 2017. 

Art. 51 Esta Portaria entrl em vigor no data de suo publlcaçlo. 

MILTON RIBEIRO 

PORTARIA Nt 1.010, DE 1 DE DEZEMBRO DE 2021 

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, no uso de suas atrlbulçiles, tendo em 
Vista o art. 2• da Lei nl 9.131, de 24 de novemb<o de 1995; o art. 41 da t.I nl 10.870, 
de 19 de moto de 2004; o Deaeto nl 9.235, de 15 de dezemb<o de 2017; o Decreto n• 
9.057, de 25 de maio de 2017; as Portar1as Normativos n1 20 e 23, republicadas em 03 
de setembro de 2018 e 1 Portaria NorrnatMI n• 11, de 20 de junho de 2017, resolve: 

Art. 11 Homoloaar o Parecer nl 752/2021, da amara de Educaçlo Superior 
do Conselho Nacional de Educaçlo, referente ao processo e-MEC nl 20181A638; 

Art. 21 Recredenciar o Centro Universitário Autõnomo do 8raJll (UNIBRASIL) 
pera 1 oferta de cursos superiores na modalldode 1 dlstándo, localiDdo i Rua IConrod 
Adenauer, nl 442, bairro Taruml, no munldplo de Curitiba, no estldo do ParoM, 
mantido pelo Complexo de Ensino Superior do BraJil Ltda., com sede no mesmo endereço 
(CNPJ 02.741.457/0001-82). 

Art. 31 As atividades presencllls serio desenvolvidos na sede da lnstltulçlo e 
em polos EaD constantes do cadastro e-MEC, em conformidade com o art. 16, do Decreto 
n1 9 .057, de 25 de maio de 2017 e art. 12, da Portarll Normativo MEC nl 11, de 21 de 
junho de 2017. 

Art. 41 0 recredencilmento de que trita O ort. 21 é Wlldo pelo prlZO de 5 
(a lKlO) anos, confonne previsto na Portaria NorrnatlYI n• l , de 3 de janolro de 2017. 

Art. 51 Esta Portarll entrl em vigor na data de sua publlcaçlo. 

MILTON RIBEIRO 
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Grupo de Pesquisa "Formação Docente, Direito de Aprender e Práticas Pedagógicas" 
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Superintendência Regional de Ensino. 
Rua Dona Luiza, 850 
Lagoa Grande 
38700229 - Patos de Minas, MG - Brasil 
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Redes Sociais 

Formação acadêmica/titulação 

2023 - 2025 

Mestrado profissional em Formação 
Docente para a Educação Básica. 
Universidade de Uberaba, UNIUBE, Brasil. 
Título: O papel do currículo na construção 
da identidade cultural no Ensino 
Fundamental I: caminhos para a 
valoriza5ão da diversidade?, Ano de 
Obtençao: 2025. 
Orientador: Ricardo Baratella. 
Palavras-chave: Currículo escolar; 
Identidade cultural; Voyant Tools; Estado 
de conhecimento. , 
Grande área: Ciências Humanas / Area: 
Educação. 

2008- 2009 

Especialização em Pedagogia empresarial. 
(Carga Horária: 360h). 
í=aculdades Integradas de Jacarepaguá, 
FU, Brasil. 
Título: Pedagogo e empresa: uma relação 
possível no desenvolvimento do potencial 
criativo dos indivíduos inseridos no 
mercado. 
Orientador: Solange Brito de Azevedo. 

2011 
interrompida 

Gradua~ão interrompida em 2012 em 
Matematica. 
Universidade Federal de São João Dei-Rei, 
UFSJ, Brasil. 
Ano de interrupção: 2012 

2004- 2007 

Graduação em Normal Superior. 
Instituto Superior de Educação Berlaar, 
ISES, Brasil. 
Título: O uso do currículo para formação 
de alunos conscientes. 
Orientador: Geraldo Gonçalves de Lima. 
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Formação Complementar 
-~-~ 

2013 - 2016 

Pacto Nacional pela Alfabetização na 
Idade Certa PNAIC. (Carga horária: 
320h). 
Universidade Federal de Uberlândia, UFU, 
Brasil. 

2009 - 2010 

Atuação Profissional 

Pró Letramento em Matemática. (Carga 
horária: 80h). 
Universidade Federal do Rio de Janeiro, 
UFRJ, Brasil. 

Univerr.irfatfp de Uberaba, UNIUBE, Brasil. 

Vínculo institucional 

2021- Atual 

Vínculo: , Enquadramento Funcional: 

Secretaria de educacao do estado de minas gerais, SEE, Brasil. 

Vínculo institucional 

2008 -Atual 

Vínculo: Servidor público, Enquadramento 
Funcional: Professora de Educação Básica, 
Carga horária: 24 

Secretaria de EdL e cao de patos dC' minas SFMFD Brasil. 

Vínculo institucional 

2011-Atual 

Vínculo: Servidor público, Enquadramento 
Funcional: Professora de Educação Básica, 
Carga horária: 24 

Secretaria Municioal de Educação de Patrocínio, SEMED, Brasil. 

Vínculo institucional 



2001- 2011 

Vínculo: Servidor público, Enquadramento 
Funcional : Professora de Educação Básica, 
Carga horária: 24 

Pro lPei CNCA LFFI Brastl 

Vínculo institucional 

2024- 2024 

Vínculo: Bolsista, Enquadramento 
Funcional: Formadora Municipal, Carga 
horária: 16 

Projetos de pesquisa 

2021- Atual 

Pelas tramas da cidadania: os recursos 
hídricos em nossas mãos. 

Descrição: As pesquisas sobre os recursos 
hídricos são universais em indicar que, se 
a média de consumo mundial não 
diminuir a curto prazo, apresentaremos 
dificuldades de escassez em muitas áreas 
do planeta. O nosso país, que tem uma 
parcela expressiva de água doce, também 
está ameaçado. Ao contrário do que 
parece a agua também é um recurso 
natura( esgotável. Atualmente a educação 
ambiental tem sido considerada como um 
episódio que necessita ser trabalhado em 
toda a sociedade e principalmente nas 
instituições. A possibilidade de aplicar 
materiais didáticos com a discussão da 
temática Agua nas escolas brasileiras 
contribuirá para a formação de cidadãos 
conscientes, competentes para resolverem 
e operarem na realidade socioambiental 
de um modo comprometido com a vida, 
com o bem-estar de cada um dos 
indivíduos e também de sua comunidade. 
Nesta P.erspectiva, a utilização de recursos 
multimídias aboraando essa temática em 
seus múltiplos aspectos, visa atrair a 
atensão dos jovens para o atual contexto 
ambiental em que vivemos, integrando as 
mídias à educação. As tecnologias digitais, 
quando utilizadas da forma correta e 
aliadas à educação, fornecem novas 
formas de linguagem, possibilitando uma 
ampliação dos espaços e tempos de 
aprendizagem, além de aproximar os 
conceitos científicos da realidade do 
educando. Trata-se, portanto, de formar 
não apenas conceitos científicos, mas de 
fornecer subsídios para que o estudante 
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busque a construção do conhecimento 
explorando o seu meio socioambiental; 
que sinta prazer em aprender e se 
envolva de forma participativa no 
processo de ensino-aprendizagem. O 
projeto também se justifica pela 
possibilidade de melhoria considerável da 
qualidade de água em comunidades 
urbanas de Uberaba que, em geral, não 
contam com água potável de qualidade 
para o seu consumo. Propõe-se estudo 
em pelo menos 5 bairros de Uberaba com 
coleta da água tratada pela Companhia de 
Abastecimento, com caracterização física, 
química e biologica e posterior tratamento 
com eletrólise, com vistas à melhoria das 
propriedades da água para consumo 
humano .. 
Situação: Em andamento; Natureza: 
Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (10) / 
Mestrado acadêmico: (4) / Mestrado 
profissional: ( 4) . 

Integrantes: Daniela Divina Soares Silva -
Coordenador / Ricardo Baratella -
Integrante / André Luís Teixeira 
Fernandes - Integrante / Leonardo 
Campos de Assis - Integrante / Giovanna 
da Silva Mendes - Integrante / Edilaine 
Mendes Dias de Andrade - Integrante / 
Geraldo Rodrigues Marins l'\leto -
Integrante / Hudson Helliton Gomes Lima 
- Integrante / Célia Aparecida Tavares 
Ramos - Integrante / Francisco Elineudo 
de Souza Sales - Integrante / Júnio César 
Gonçalves - Integrante. 

2021- Atual 

Avaliação da conscientização para 
cadastro e doação de sangue e de medula 
óssea com alunos da graduação, 
modalidade a distância, da Universidade 
de Uberaba. 

Descrição: A doação de sangue é, ainda 
hoje, um problema de interesse mundial 
pois não há uma substância que possa, 
em sua totalidade, substituir o tecido 
sanguíneo. A captação de doadores de 
sangue é uma das primeiras etapas do 
ciclo do sangue. Um grupo de trabalho do 
Programa de Extensão Amizade 
Compatível se mobilizou para direcionar 
suas atividades para formação de 
9.raduandos da Universidade de Uberaba 
{Uniube) da modalidade a distância, 
objetivando atender as diretrizes do 
Ministério da saúde que busca estratégias 
educativas para a promoção da doação 
voluntária de sangue objetivando 
contribuir para a formação do doador 
voluntário e de multiplicadores dos temas 
doação de sangue e de medula óssea. Os 
professores e alunos extensionistas se 
propõem realizar conscientização, logo 
apos a pesquisa, duas vezes ao ano 
durante dois anos. Em um primeiro 
momento acontecerá a 
conscientização/formação e ao final os 



Áreas de atuação 

1. 

2. 

Idiomas 

Espanhol 

graduandos serão convidados a responder 
um questionário (formação 1 - Fl). No 
semestre seguinte, será novamente 
realizado mais um momento de 
conscientização/formação e 
posteriormente a pesquisa com o 
questionário (formaçao 2). O mesmo 
acontecerá no segundo ano da pesquisa 
com as formações 3 e 4. A coleta dos 
dados acontecerá a partir de um 
questionário sem identificação nominal 
com 20 questões que será respondido em 
momentos distintos. Visando atingir o 
número de pelo menos 400 graduandos, 
sendo 200 de cada ano (2021 e 2022), 
todos os graduandos da modalidade a 
distância que participarem da formação 
serão convidados a participarem da 
pesguisa. Os dados obtidos serão 
analisados buscando traçar o perfil de 
conhecimento desta parcela da população 
sobre os temas doação de sangue e 
medula óssea e a sua intenção em tornar­
se um doador .. 
Situação: Em andamento; Natureza: 
Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (2) / 
Mestrado acadêmico: (4) / Mestrado 
profissional: (4) . 

Integrantes: Daniela Divina Soares Silva -
Coordenador / Ricardo Baratella -
Integrante / Giovanna da Silva Mendes -
Integrante / Edilaine Mendes Dias de 
Andrade - Integrante / Geraldo Rodrigues 
Marins Neto - Integrante / Hudson 
Helliton Gomes Lima - Integrante / Célia 
Aparecida Tavares Ramos - Integrante / 
Francisco Elineudo de Souza Sales -
Integrante / Júnio César Gonçalves -
Integrante / Maria Theresa Cerávolo 
Laguna Abreu - Integrante / Mauro 
Antônio Ferreira Agostinho Júnio -
Integrante / Pedro Morais Nunes -
Integrante. 

Grande área: Ciências Humanas / Área: 
Educação / Subárea: Alfabetização, 
letramento, inclusão. 

Grande área: Ciências Humanas / Área: 
Educação. 

Compreende Razoavelmente, Fala Pouco, 
Lê Pouco, Escreve Pouco. 



Português 

Compreende Bem, Fala Bem, Lê Bem, 
Escreve Bem. 

Produções 

1. 

2. 

3. 

4. 

1. 

Produçao bibliográfica 

Resumos publicados em anais de congressos 

SOARES, D. O. S.; BARATELLA, R .. Currículo e identidade 
cultural: perspectivas e desafios na educação contemporânea. 
ln: I ProfEduca - Mostra de Produtos Educacionais, 2024, 
Uberlândia. Anais do ProfEduca - Mostra de Produtos 
Educacionais - Primeira edição. Uberaba: Universidade de 
Uberaba, 2024. v. 1. 

SOARES, D. D. S.; FILHO, E .. Políticas Públicas Educacionais: 
avanços e desafios na educação brasileira. ln: IX Workshop de 
Tecnologias, Linguagens e Mídias na Educação, 2024, 
Uberlândia. Anais IX Workshop de Tecnologias, Linguagens e 
Mídias na Educação, 2024. v. 9. 

SOARES, D. D. S.; BARATELLA, R. . Plano de recomposição 
das aprendizagens (PR,.A): documento orientador da SEE- Minas 
Gerais. ln: IX SEMfNARÍO DE EXTENSAO,, da Universidade_de 
Uberaba, 2024, Uberaba. Anais IX SEMINARIO DE EXTENSAO, 
da Universidade de Uberaba. Uberaba: UNIUBE, 2024. v. 9. 

SOARES, D. O. S.; FILHO, E .. Educaçao do Campo: Reflexões 
sobre cultura e currículo - importância do currículo participativo 
para a preservação da cultura e das identidades na educação 
do campo em Uberlândia-MG. ln: IX Workshop de Tecnologias, 
Linguagens e Mídias na Educação, 2024, Uberlândia. Anais IX 
Workstiop de Tecnologias, Linguagens e Mídias na Educação. 
Uberlândia: IFTM- Uberlândia, 2024. v. 9. 

Demais tipos de produção técnica 



Eventos 

1. 

2. 

3. 

4. 

s. 

6. 

7. 

SOARES, D. D. S.. Jornal Voz da Escola. 
(Editoração/Outra). 

Participação cm eventos, congressos, exposic;õ<'s e feiras 

Grupo de Pesquisa em Formação Docente, Práticas 
Pedagógicas e Direito de Aprender? FORDAPP,. 2024. (Outra). 

IX Workshop de Tecnologias, Linguagens e Mídias na 
Educação. 2024. (Outra). 

IX Workshop de Tecnologias, Linguagens e Mídias na 
Educação.Pohticas Públicas Educacionais: avanços e desafios 
na educação brasileira. 2024. (Outra). 

IX Workshop de Tecnologias, Linguagens e Mídias na 
Educação.Educação do Campo: Reflexões sobre cultura e 
currículo - importância do currículo participativo para a 
preservação da cultura e das identidades na educação do 
campo em Uberlândia-MG. 2024. (Outra). 

Quarta cultural PPGE Uberlandia- Uniube 2024-1.Quarta 
cultural. 2024. (Encontro). 

Quarta cultural PPGE Uberlandia- Uniube 2024-2.Quarta 
cultural. 2024. (Encontro). 

Currículo Referência de Minas Gerais.Currículo Referência de 
Minas Gerais. 2019. (Encontro). 



8. 

9. 

10. 

11. 

12. 

13. 

14. 

15. 

16. 

17. 

á 
:\,~(3 IVÍt,'J. . 

0' ~,.. '-.;• 
"*' G~ · ~ 

- , . . . - - Fls nº ~-Relaçoes etmcos rac1a1s.Formaçao Docente em educaçao pa ir-- : 
as Relações Etnico-raciais. 2019. (Encontro). 1 
Tecendo Vivências. Empreender: meu ambiente inteiro. 2019. 
(Congresso). 

BNCC.Singularidades, a BNCC nos anos iniciais .. 2018. (Outra). 

Encontro regional do currículo de Minas Gerais.Encontro 
regional do currículo de Minas Gerais. 2018. (Encontro). 

INEP.Rede Nacional de Certificadores. 2018. (Encontro). 

Tecendo Vivências.Interagindo com Felpo Filva. 2018. 
(Encontro). 

Seminário educação empreendedora.Histórias que inspiram 
sucesso. 2015. (Seminário). 

Gestão.Gestão da sala de aula, com Celso Vasconcelos. 2014. 
(Outra). 

Tecendo Vivências. Musicalização na escola: uma possibilidade 
de intervenção pedagógica. 2014. (Congresso). 

..o RUBHICJ\ -~ 
o~ ,~; 

o Fr;-inc<;, 



18. 

Tecendo Vivências.Alfabetização com gêneros textuais: a 
perspectiva da ludicidade para a formaçao de leitores. 2014. 
(Seminário). .. ~~'"ª """'~ 19\ 'l. . 

~V ;;'(\ 

~ 
Fls nº 6G1 ~ 

Congresso Mineiro de Educação. 
Infantil. 2013. (Congresso). 

Um olhar sobre a Educação ~o,.t.RUBR~A ~'?; 
° Fr~mrº, 

·- -
19. 

20. 

21. 

22. 

23. 

Formação continuada.A literatura como proposta de felicidade: 
práticas de leitura e formação de leitor. 2013. (Encontro). 

Saúde vocal.Saúde Vocal para professores. 2013. (Outra). 

Oficina Pedagógica.Diretrizes sobre a escrita e observação. 
2012. (Oficina). 

Seminário da Educação Infantil.O fazer pedagógico no 
cotidiano infantil. 2012. (Seminário). 

Encontro Pedagógico.Um olhar sobre as oficinas pedagógicas. 
2011. (Oficina). 

Outras informações relevantes 

Aprovada no exame de proficiência em Li ngua Inglesa, realizado em novembro de 2024, como 
requisito do Progr ama de mestrado profissional em Educação da Universidade de Uberaba 
{Uniube), campus Uber l ândia. 

Página gerada pelo Sistema Currículo Lattes em 25/06/ 2026 às 09:09: 12 

~nte os dados identificados como públicos pelo autor são apresentados na consulta do seu 
cuia Lg~~e g.Y.ra.ç privacidade na Plataforma Lattes 



DECLARAÇÃO 

DECLARAMOS, para os devidos fins, que DANIELA 

DIVINA SOARES SILVA, portador(a) do CPF nº 032.238.146-04, 

defendeu a dissertação de mestrado intitulada "O PAPEL DO CURRÍCULO 

NA CONSTRUÇÃO DA IDENTIDADE CULTURAL NO ENSINO FUNDAMENTAL 

1: CAMINHOS PARA A VALORIZAÇÃO DA DIVERSIDADE", do curso de 

MESTRADO PROFISSIONAL EM EDUCAÇÃO: FORMAÇÃO DOCENTE 

PARA A EDUCAÇÃO BÁSICA da Universidade de Uberaba, Área de 

Concentração em Educação, no dia 12 de agosto de 2025, tendo sido 

considerado(a) Aprovado(a). 

DECLARAMOS, ainda, que DANIELA DIVINA SOARES 

SILVA deverá entregar, no prazo máximo de 60(sessenta) dias, a versão 

definitiva da dissertação, corrigida, conforme orientações da banca 

examinadora, para que se dê o início ao processo de expedição de seu 

diploma. 

085.: Documento assinado d ig i talmente conforme Portaria n ° 360, Artigo 2 °, de 18/05/2022. 

Uberaba (MG), 12 de setembro de 2025. 

Fatima Adriana Rosalina Martins dos Santos 
SECRETÁRIA ACADÊMICA 

Curso de Mestrado Profissional em Educação: Formação Docente para a Educação Básica - Reconhecido pela 
Portaria MEC n° 609, de 14/03/2019 (DOU nº 52, Seção 1, pág. 63, de 18/03/ 2019). 

Abrir este documento no software ADOBE ACROBAT READER. 
Baixe o software diretamente no link : https://suporteava.uniube.br/ 
Para aut enticação da assinatura digital : https://valjdar.jti.qov.br/ 

DA/ rpafs 

Sede campus Aeroporto - Av. Nenê Sabino, 1801 - Bairro Universitário - CEP 38.055-500 - Uberaba/MG 
Fone: (34) 3319-8800 - Fax: 3314-8910 - http://www.uniube.br - e-mail: uniube@uniube.br 



~Uniube o 

PÔS-GRADUAÇAO- STRICTO-SENSU 
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2411111976 PATOS DE MINASIMG 

DOCUMENTO DE IDENnDADE NÚMERO 
CÉDULA DE IDENTIDADE MG 10050991 

CURSO NÍVEL SUPERIOR 

ESTABELECIMENTO 

CIDADE/ESTADO 
I 
REGISTRADO NA REITORIA 
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612128611 

NACIONALIDADE 
BRASILEIRA 
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CIDADE/ESTADO 
I 
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SEXO 
FEMININO 
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MG 
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CONHECIDO PELA PORTARIA MEC Nª 609, DE 1410312019, (DOU Nº 52, SEÇÃO 1, PAG. 63, DE 1810312019). 

PERloDo DE REAUZAçAO 
l..AK&#t 

SEMINÁRICIATMDADE ORIENTADA HORARIA CRÉDITOS 

SEMINARIO DE PESQUISA EM EDUCAÇÃO BASICA 18/10/2024 a 01/1112024 30 2 

PROCESSOS INVESTIGATIVOS EM CONTEXTOS ESCOLARES 121032024 a 18/0612024 45 3 

POLiTICAS PÚBLICAS DA EDUCAÇÃO BÁSICA NO BRASIL 2610812024 a 25/11/2024 45 3 

ATIVIDADES COMPLEMENTARES 10/03/2024 A 20/07/2025 30 2 

ORIENTAÇÃO 1 29111/2023 a 2410412024 15 

EXAME DE QUALIFICAÇÃO 27/03/2025 à 05/07/2025 30 2 
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FREQ, CONCBTO 
(%) 

100.00 A 

100.00 A 
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Continua na folha: 2 

1 

Campua Aeroporto - Av. Nenê Sabino, 1801 - Bairro Universitário - CEP 38.055-500 - Uberaba - MG 
Fone: (34) 3319-8800 - Fax: (34) 3314-8910 - http://www.uniube.br - e-mail: uniube<auniube.br 

C6d .. 39851 



EM BRANCO 



~Uniube o 
Reconhecida pela Portaria n• 544 -

de25/10/1988·(DOU26/10/198i · ~ a,,~ 
C1U11oa Superlorea na Modaltd tlncla IJ,.-

Recredenclada pela Portaria n• 3 , 9/04/2018 · (\ 
(DOU n• 68, Seçio 1, pie. 14, m 04/2018).1";{ ~ 

Modalidade PreaencJal e Ca.mpu. Fora e,..18>erllillti.1MG t.' 
Recredenciada pela Portaria n• , d J'11/181i18 _ _ 

(DOU n• 216, Seção 1, Pie· 4 de 12/11/2020). q.,_ 
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CONTINUAÇÃO DO HISTÓRICO ESCOLAR DE DANIELA DIVINA SOARES SILVA, MESTRADO PROFISSIONAL EM EDU 
RUBRICA ~ 

• : FORMAÇÃO~' 

DOCENTE PARA A EDUCAÇÃO BÁSICA 

INTERVENÇAO 

ORIENTAÇÃO li 

ORIENTAÇÃO Ili 

ORGANIZAÇÃO DO TRABALHO PEDAGÓGICO NA EDUCAÇÃO BÁSICA 

ESTUDOS INTERDISCIPLINARES NA EDUCAÇÃO BASICA 

CULTURA E PRATICAS EDUCATIVAS NA EDUCAÇÃO BÁSICA 

TOTAL GERAL DE CRÉDITOS 

TALGERALDECARGAHORÁRIA 

Observaçáo: 
(") - Disciplina Especial 

2710312025 a 12/0812025 60 4 

08/0512024 a 23/10/2024 15 

04/11/2024 a 10/04/2025 15 

13/03/2024 a 19/0612024 45 3 

26108/2024 a 25/11/2024 45 3 

1210312024 a 18/0612024 45 3 

28 

420 

Será aprovado em cada Semináno ou Altvidade Onentada o aluno que obtiver conceitos A. B e C e frequência mínima de 75% 
A avaliação de desempenho será expressa em notas e conceitos. de acordo com a seguinte escala· 

A . Excelente. . ...... 9 ,0 a 10.0 • B · Bom .. .................... 7.0 a 8,9 • C · Regular..... .. . ........ 5,0 a 6,9 ·D· Insuficiente 

H - Habilitado 

EXPEDIÇÃO DO DIPLOMA: --
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 
ESTADO DE MINAS GERAIS 

ESCOLA ESTADUAL "PROFESSOR ANTONIO DIAS MACIEL" 
NOME DO ESTABELECIMENTO DE ENSINO 

AVENIDA GETÚLIO VARGAS, 45 - PATOS DE MINAS - MG 

ENDER!"'.,;O ,.. >MF> .ETO 

DECRETO N.0 10.310 DE 02/04132 - LEI N.0 1~833 DE 27110146 - PORTARIA N.0 554/82 DA SEE 
ATO, N• DATA ORGÃO DO PODER PÚBLICO QUE RECONHEC.EU A HABILITAÇÃO DO CURSO 

O(A) Diretor (a}: DA ESCOLA ESTADUAL "PROFESOR ANTÔNIO DIAS MACIEL" 

confere a: SIMONE GUIMARÃES DE LIMA 

filho(a) de: Antenor Paulo Lopes de Lima 

e de Walda Guimarães de. Lima 

de nacionalidade Brasileira natural de Brasília Estado Distrito Federal 

nascido(a) em -º!_de l'evereiro de 1979 Carteira de Identidade Nº MG-10. 529. 908 

o presente D 1 P L O MA por haver concluído em ___ 2_3_de Dezembro de 1997 

o Ensino Médio, Ensino Normal - M98ietérto de lQ Grau 

Título profissional conferido: Professor de l • à. 41 série 

Fundamentação legal : Constituição Federal de 1988, Artigo 16 da Lei Federal nl2. 5. 692/71 de 

11 de agosto de 1971 e Lei Federal nQ. 7 .04-• de 18 de outubro de 1982. 

PATOS DE MINAS, - MG 31 de -'"'""'Jul...;....,;;.h.;...;...o ______ . 

~ Gw~n11no.A ,Àt ÍUmaJ 
../ TITULAR ISO DIPLOMAI CERTIFICADO 



- - - - · - .. .--- - - -- ---- -~~ ·---· - -._-r--.--------.---------------... ---- . -- . 

() () 
DISCIPLINAS E CARGA HORÁRIA TOTAL HORAS 

CURSO. Ensino Nonaal - Magistério de lQ Grau 
2l0 --LiNGUA PORTUGUESA 

Ensino Fungamental 90 CURSO ANTERIOR 
--;--_-~ LITERATURA BRASILEIRA 

1 
MATEMATICA ~.10 ESTABELECIMENTO Escola Es t adual Professor Antônio Di as Maciel 1 .. 
Hl~;TÓRIA 150 Avenida GetÚ.lio Vargas - 45 1 

... 
ENDEREÇO: ;;; 

120 -_ 1 

°' GEOGRAFIA Pat os de Minas UF Minas Gerai.!I '° MUNICIPIO .., 
l.ZU i BIOLOGIA iii 

..J PROGRAMAS DE SAÚDE - OUTRAS HABILITAÇÕES ÓRGÃO DE FISCALIZAÇAO PROFISSIONAL < ó O o FISICA . 
OUIMICA ó O 1 ... 

~ EDUCACÂO ARTiSTICA 30 ex: 1 < LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA lngles 60 i w 
30 ~ ENSINO RELIGIOSO 

::> 
EOUCACÃO FfSICA 180 2 

o 
1 o 

o 1 

w 
1 ..J 
1 o 
1 ·::> 

z i 

1 

TOTAL DE NUCLEO COMUM J.j'V 
1 

Ps1 cologia t;ClUC~cionaJ. 160 1 

Fil osofia da Educacao 90 1 

Didatica Geral 60 1 

i Historia da 'Educacão 60 
1 Metodologia da Liruzua Fortu-
1 

R'UAAa T 90 
OBSERVAÇÕES 

1 

Metodologia das Ciências 60 REGIS TRO DE EXPE DIÇ ÃO 
< Me todoloà!1 a da Matematica l'iO Titulo expedido nos term, '" da Porta na SAE / 639 de 03106195 o 

Biolo~ia Educacional. e Pro- 1 < o 
60 1 258 ... Q:ramas de Saw:le RegistroNº 

1 Ili SocioloDia da Educaci.o 60 95 ex: Fls. Nº w Estrutura e ·runcionamento ~ Livro N• 01 o .~n Jõ'nQ; nn n• ] Q Grau 60 1 

w 
Metodolo~ia da Lí wzua Portu-1-

ex: 
< " u"sa II - hf'I conforme relação encamínhada á 281 SRE I SEE. 

;ffi~ 
(L 

Ketodolo"i a da Geo~rafia 60 
v .. tn~f'll nir; A nA Hi Atóri a "" !'\atos de Minas 31 de Julho de 1998 

,, (S) • 

Estwiio Curricular 90 ü; ~ 
~ (.. . ' 

o -. \ 

~ rn 1 TOTA L DA PARTE DIVERSIFICADA 1140 í 3 ;;e ..ú e;, 

J~ .Â~ ~ ~4 .~~ 0 º f ~ # ESJAGIO SUPERYISIOUDO OU PaÃTICA PROFISSIONAL SI MULADA - '-º ~ §' 
~ ~ TOT AL GERA L 2490 

OIRETOR(A) REG N· ou AU~ Jeou.sa 02 

~ ·~º'º. Diretor lleg. 5 610 M~c /.\ - ,.., 26': 7.,., ~ 

MOO. SG 27 • SUP ERC: RAFICA LTO A • fOU 10311 461 · 5516 • FU · 10311 461·540 · IH • MC: - ~ 



Centro <unt~ersltdrio 4e Watos 4e OOnas 
Recredenciado pelo Decreto Estadual ele 09/12/2004 

Mantido pela Fundação Educacional ele Patos ele ~linas lllPlll 
·~ , -., ....... j ... 

O Reitor do Centro Umverslláno de Paios de Minas, Profe.\.\Or Raul Scher. e a diretora da Faculdade de 

Ft!osofla, C1ênc1G.\ e Letras de Patos de Minas, Professora Neusa Helena de Queiroz Borges, no uso de sua.i; atnhwções, 

tendo em vista que 

Simone Guimarães de SJLma 
nascida no Distrito Federal, em O./ de fevere1ro de 1979, filha de Walda Gwmarães de Uma e de Antenor Paulo Lopes 

de Uma, cone/um o Curso de ~ras, em 13 de dezembro de 2000, conferem-lhe o título de 'l!çmdado e outorgam-lhe o 

presente diploma, para que possa exercer sua profissão com os d1re1tos e prerrogativas legais. 

_____ ....,·~~.~-~~ h.,\Q 
REITOR 

~Patos de ~nas, <~7). 19 de novmi&ro de 2008 

L : ___ A 9 . .., J . t: 
~...!.!& LWYYl.aN;!M .~ .rm.llJ 

õiPLOMADA 

11~ 
DIRETORA DA FA~ULDADE 



Centro Universitário de Patos de Minas 

Diploma Registrado na Secretaria Acadêmica 

Sob o nº -5...._ 3-.:J_±__ livro nº O o-4 fls. 1 ~ 1_. 

Patos de Minas, .Z,~ d7~de..!U2o<R.. 
n·, 

-~--~....-...-· . 

Lei nº 7088, de 2310311983 

O(a) diplomado(a) é de nacionalidade 

- ~-.~~ 
portador da Cédula de Identidade nº 

00..Ú · .JO . .5~ . ..90~ 
Expedida pela 

':J6P/MG 

CENTRO UNIVHRSITÁR10 DE PATOS DE MINAS . UNlPAM 

Faculd.ule de PJosoÍia, Ciêncii18 e Letras de Patos de Minas 

CURSO DE LETRAS - Licencialura Plena 

Rcnovaç.W do Rll<lcmhocimeulo pelo Dccrolo Hst.tdu.J elo 04/04(2005 

CENTRO UNIVERSITÁRIO 08 PATOS DE MINAS UNIPAM 

Faculdade de PilOllofia, CiCnciilll e Letras de Paloil de Min.u 

CURSO D E L E T R,\ S - Licenoiahlm Pie°" 

llabilildçJo: Portugul!e / lngl& e i:especlivdll l.ilcr.ihiras 

CONC'l.USAO 
ANO 

~ºº 

CENTRO UNIVERSITÁRIO 013 PATOS DTI MINAS UNll'AM 

Faculdade de Pil.111ofi.i., Ciêmii ... e L.rt:rilll de Pdto. de Min,ui 
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Dados 
Pessoais 

Fillaçlo 

Identidade 

Tit. Eleitor 

Doe. Militar 

Formaçlo 
Escolar 

~ 

CURSO: 
' 

' 

CENTRO UNIVERSITÁRIO DE PATOS DE MINAS - UNIP'?f;,'"~ra IVtq"I/ 
Recredenciado pelo Decreto Estadual de 09/1212004 cz, C' 

MANTIDO PELA FUNDAÇÃO EDUCACIONAL DE PATOS DE MINAS - FEPAM '- '-=\-~ ' 
Rua Major Gole, 808- TELEFAX: (Oxx34)3823--0300- CEP· 38702-054 Q.. Ffs nº---..;:......_ 

CAIXA POSTAL 85 - PATOS DE MINAS - MG -WEB· www.unipam.edu br 

HISTÓRICO ESCOLAR 

Data de Nascimento: 04/02/ 1979 Local: Brasília UF: DF Nacionalidade: Bras. 

Antenor Paulo Lopes de Lima e Walda Guimarães de Lima 

Número: MG-10.529.908 rgloExpedidor-UF: SSP/MG 

Número: 121 149730213 Zona: 21 O Seçio: 0312 
Número:-.- rglo Expedidor: -.-

Cano: Ensino Médio Ano: 1997 Local: Patos de Minas UF:MG 

Estabelecimento: Escola Estadual "Professor Antônio Dias Maciel" 

{~~--·): }.·.~:\':; __ }/:~\ ''":-~~t~::;:_;;~:?;.:. CURSO .- ,l, ·s· r~:1cJ_4~: -:~ , ., 

LETRAS - Licenclatnra Plena 

HABILITAÇÃO: Portupêsllnelês/Frands e respectivas Literatnru 

l'orma ... 118- }f&Vll .~ ~· ·~~1~lli:'i·1998 ~:tfrr-.:-!fiJ.f~;;tJ.~~ 
.~• ... -- v. - : 4lll 

r • .J ~·- . 
Disciplinas Pontos 

Llngua Portuguesa e Literatura Brasileira 56,0 

Redação 18,0 

Língua Estrangeira 24,0 

Matemática 2,0 

Ffsica 3,0 

Geografia 10,0 

História 6,0 

Biologia 3,0 

Quimica 6,0 

TOTAL 128,0 

1'.''i#·t'l :V."Mi\,. .. ;:~:;~;~.DIBCll'LJNASCURSAD•A=.,JOU APROY.• L.&~ 

ANO SÉRIE DISCIPLINA C.H. 
Ml:DIA l SITUAÇÃO 

FINAL ACAD~MICA 

1998 lª M~todos e TÇcnicas de Pesquisa 68 7,20 Aprovada 
Iniciação Filosófica 68 8,01 Aprovada 
Sociologia Gerai 68 7,70 Aprovada 
Psicologia da Educação (Adolescência e Aprendizagem) 102 9,60 j Aprovada 
Lfngua Portuguesa 1 170 7,25 Aprovada 
Produção de Textos em Língua Portuguesa 68 8,00 ! Aprovada 
Língua Inglesa 1 136 6,75 Aprovada 
Teoria da Literatura l 1 102 7,80 Aprovada 
Língua Latina 102 7,41 Aprovada 
Educação Flsica 68 apta Aprovada 
Língua Francesa 1 136 8,45 Aprovada 

1999 2• Teoria da Literatura II 102 7,80 Aprovada 
Língua Portuguesa II 136 7,05 Aprovada 
Llngua lnglesa II 102 7,70 Aprovada 
Literatura Portuguesa 1 68 7,60 Apro\ada 
Literatura Latina 102 7,08 Aprovada 
Literatura Brasileira 1 136 8,10 Apro\ada 
Literatura Inglesa 136 8,70 Aprovada 
Didática 1 102 1 8,25 1 A2rovada 1 



l""'t .... 

·-

/·,"~(a IWil~ . 
Dados 1 Nome: SIMONE GUJM.Â R l. ii'.S DE LIMA /!--'Q . 

~· 
~ ..... .. ~.· ... 

·~~ ::,?·DISCIPLINAS CURSADAS FJOUAPROVEITADAS " I i: Qf\ -e; • .• ' . . r~--·~ e· 
ANO SÉRIE DISCIPLINA C.H. 

M"'~ •• J11C 1•1 .. ~- -F+. •r• ... , .. " 
.- r'"\t t,-,.r..,,..__ • 

1999 2• Língua Francesa II 102 7,30\ '( "Ab'rH~:I<MH t~ 
Literatura Francesa 1 136 7,80 " r ~;:o,xad:n , 

2000 3• Língua Portuguesa líl 136 7,00 ~~, 

Literatura Brasileira I1 136 7,70 Aprovada 
Literatura Portuguesa 11 102 7,95 Aprovada 
Llngua Inglesa ITI 68 8, 15 Aprovada 
Linguística 136 7.20 Aprovada 
Literatura Norte-Americana 102 8,65 Aprovada 
Estrutura e Funcionamento do Ensino de 211 Grau 102 7,55 Aprovada 
Prática de Ensino de Português (Estágio Supervisionado) . 68 8,90 Aprovada 
Prática de Ensino de Inglês (Estágio Supervisionado) 68 8,95 Aprovada 
Língua Francesa ITl 102 7,95 Aprovada 
Literatura Francesa 11 102 7,27 Aprovada 
Prática de Ensino de Francês (Estágio Supervisionado) 68 7,45 Aprovada 

TOTAL DA CARGA HORARIA: 3.400 
.• ,,. .. ?.:~::~~ :.-•;;·.(:..;:•N,f'l'o.,,~·lt.~~1'-DAIJOSDACOLACÃODEGRAU ·" ''~··'·>. }'.->i.J • 

Data da Colaclo de Gnu: 13/12/2000 1 Data da Expediçlo do Diploma: 19/11/2008 

Observaçlo: 
Por não haver incompatibilidade de horârio, a aluna matriculou-se na habilitação Ungua Francesa, do mesmo curso, 

cumprindo as disciplinas da mesma. 
A aluna para atender a legislação em vigor, cumpriu mais 102 horas, perfazendo na disciplina Prática de Ensino, 

sob a forma de estágio supervisionado 306 horas. 

A data da Colação de Grau refere-se também à data de Conclusão do Curso. 

Carimbo 

CENTRO UNIVERSTAAIO OE PATOS~ MiNAS-UNIPAM 

Prof.Henrique Carivaldo de Miranda Neto 
Diretor de Graduaçlo 

Maria Inês de Deus Bernardes 
Secretária Acad~mica 

PATOS DE MINASIMG, 10/1012013 

V 



Centro <Qttversttário de SJ?atos de 00nas 
Rccn.Kll'nci<iJo pl'lo Dc1.:relo EsL,iJual de Ol)/12/04 

CERTIFICADO DE ESPECIALIZAÇÃO 
(P 6s-Graduação Lato Scnsu) 

ClÀ>. 
ü 

UNIPAM 
OINIW•Ht; lr•lo1 •1i.n•' M: 

C .. •rlificclmos, par.\ os devidos fins, que SIMONE GUIMARÃES DE LIMA concluiu o Curso de Espccializ,1ç<lo c111 

LINGÜÍSTICA E ENSINO DE LÍNGUA PORTUGUESA, pwuwviJo pelo Cc.>ulro Cniwrsil.frio de Pcllos Jl. Minas, or~·rniz,1Jo 

Sl'gunJo él$ J ia posições Ja Rcsolw;<lu e;'\ E!C E s ni? 0.1/2001 .... .1provaJ11 pl'lo Couscllw u nin•rsi l.1rio, Jl' .1cordo (.'OJll ,\ Rcsol u~.fo 

C'O~/l-NJPAM ne 103/2004. 

O rcÍcriJo 1..•ur:;n fui rcaliz,1do 110 pcríoJ\> Jl' 111.nç11 de 2008 a lllctrç11 Jc 2009, cmn 360 hor.1ic.;-,1 ul.l, conforml' hif.l61'ico cs~ol11 r 

com: lan Lc Jo vcn:o J ~ , prcsmll1.• C1.~rli f Íl'11Jo. 

~e:o--~-e.~~ 
Pr~1f. Rilul S....lwr 

Rcil<1r 

P.1los J1.· Mi1i.1s1 18 Jl' j,111eirn Jc 2012. 



Ctr tJ'll U!!ivwrs<tirio de "-ti. d4! M11n 

S.Uetiril Acadfmb 

s.tJt cs. fi<~lll c1e ~··e~ 
Ce<t111;o 4"'4 eota 1.tub foi ~m tdl o ,,. 1384 
no IM'o cn n.. 52 

h~d111n:::::2 

CENTRO UNIVERSITARIO DE PATOS DE MINAS 
Recredenciado pelo Decreto E.t11dU1I de 09112104 

Mantido pela FUNDAÇÃO EDUCACIONAL OE PATOS DE MINAS 

HISTÓRICO ESCOLAR 

8 "'JlfOVado 

. _ _ _ ~ T~~~~! da C.'2._a_ Horárt_!:__ _ --~60 _ _ 

Patos de Minas, 18 de janeiro de 2012 

'" a:i:. c •• (._. ~: 
Prof. Raul Scher 

Reitor 

~~~ , 
Prof. fagner Oliveira de Deus 

Pró-Reitor de Ensino, Pesquisa e Extensão 

6~ ~·e1>) 
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FACULDADE GEREMÁRIO DANTAS 
1 

i1Ç'D 
Cttd~ndada pela Portaria MEC nº 2.502 19,rOS.'2004, Publicado no D.O.U em 20;'()S:2004 

• 
~· ·--~~*~~,, .J • • 

O Presidente da Faculdade Geremário Dantas - FGD por meio de suas atribuições legais certifica que 

SIMONE GUIMARAES DE LIMA 
Portador(a) do RG nº MG-10.529.908 PC/MG, concluiu com aproveitamento a PÓS-GRADUAÇÃO LATO 

EDUCAÇÃO ESPECIAL INCLUSIVA no período de 20 de Novemb~o de 2012 à 27 de Maio 2013, ministrado por 
esta Instituição de Ensino Superio~. com 460 horas/aula. 

Rio de Janeiro/RJ, 14 de Junho de 2013. 

Diretor Presidente 

6~ ~'e~' 
Aí,,,,;O'Jll ;;; cs>,.-

• v . • • . ,. . ~"""" '"""' • 1 ;J CJ , 1~ . C;. :; ~ ·~ . "'" ~ - ' -'o n ~ cJ0 .::r 
\ ')> / \)J ~ 
~.A ~ '-" 'ºº'". ' ; .. . 



HISTÓRICO ESCOLAR 

ANTENOR PAULO LOPES DE LIHA E WALDA GUIMARÃES DE LIMA 

DISCIPLINAS C.H. 
-~ 

FREQ. % Ml::OIA DOCENTE TITULAÇÃO 
Metodologia Científica 3o 100 9,5 FabiO Oliveira de Aquino Mestre 
Didática do Ensino Superior 30 100 10,0 . T ereza Cristina C. C. Teixeira Mestre 
Metodologia da Pesquisa Cientiftea 30 100 10,0 F abk> Oliveira de Aquino Mestre 

Educação e Contemporaneidade 30 100 9,5 T ereza Cnstina C. C. Teixeira Mestre 
Construção do Conhecimento e Aprendizagem 30 100 9,0 Marisa Oliveira de Aquino Mestre 
Histórias e Políticas da Educação E&peeL-11 35 100 10,0 Marisa Oliveira de Aquino Mestre 

-Necessidades Educacionais Especiais 35 100 9,0 Dayse Serra Mestre 
Educação Especial e as Relações Familiares 35 100 9,5 Tereza Cnstina C. C. Teixeira Mestre 

Metodologia da Pesquisa Cierflf~ _ 30 100 10.0 F abio Oliveira de Aquino Mestre 
3r;ã2 Educativa na Edu~nclusiva 35 100 9,5 Tereza Cfistlna C. C. TeiXeira Mestre 
Trabalho Pedagógk;o oom Portadores de NEE 35 100 10.0 Dayse Serra Mestre 
)~ênclas Praticas da Educa«;ão E~ciusiva (Estàgio - visitas técnicas) 100 100 9,5 Tereza Cnstlna C. C. Teixeira Doutora 

Carga Horária Total: 460 hla 

O presente curso cumpriu com todas as disposições da Resolução CNE/CES 

REGISTRO DO CERTIFICADO 

Registrado sob o n. º 00 ! no livro n. º ( , . ~ = 1-i;;--~· 

Assinat ura Sec(~/a;Ya Acadêmica folha n. º 1).6 em J ~ / Olí:.~ I ~OJ i .. 
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, 
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL , . 

Faculdade ltalo Brasileira 
CENTRO DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO 

Credenciada pela Portaria n!? 914, de 29/06/2000, publicada no D.O.U de 03/07/2000 · 

Faculdade 
italo Brasileira 

Certificamos que SIMONE GUIMARÃES DE LIMA, RG Nº MG-10.529.908 SSP/MG, matriculado (a) , 
na Faculdade Italo Brasileira - FIB, concluiu o Curso de Especialização na área de concentração em 
GESTÃO ESCOLAR E ORIENT ACÃO EDUCACIONAL. com a carga horária de 480 horas de 
atividades , de acordo com a Resoluç& Nº 01/2007 C.N.E de 08/06/2007. 

Cariacica - ES, 11 de outubro de 2013. 

.~ 
~~ ~t. 
. 1.JLL ~ 

lt 
Prof .Dr.Idurval Perna do Rocha 

Diretor Geral 
Concluinte 

l')UUU:tU (l.., ))'K(.., .(/) )WJ L(... 



CENTRO DE PESQUISA E Pos-GR~DuAçÃo~PPEREA_: _E_c_uc_A_ç_Ã_o ____________ -i 

HISTÓRICO ESCOLAR 
TITULO DO CURSO ------.,---- "--pfitloco 1 CARGA HORARIA 

GESTÃO ESCOLAR E ORIENTAÇÃO El>UCAaONAL 14 de sc~ro de 2012 o 20 de setembro de 2013 480 horas 

DISCIPLINA C/H MÉDIA CORPO DOCENTE TÍTULAÇÃO 

Metodologia e Pesquisa Cientf fica ' 40 9,5 Vânia Palmeira Meschik Especialista 

Língua Portuguesa, Redação e Comunicação Linguística 40 9,5 , Maria Emanuelh Mestre . ... --- -

Didática do Ensino Superior 40 10,0 • Eliane Cardoso de Pádua Mestre 
'--- -- •1- -

filosof ia e Soc1olog1a da Educação 40 9,0 Ana Carolina Botelho Mata Mestre 
'----- - - ---

Estatística Aplicada à Educação 40 10,0 Ana Carolina Botelho Mata Mestre ....___ -- -
Estrutura e Funcionamento do Ensino Médio e Superior 40 9,5 Vânia Palmeira Meschik Especialista ....__ -
Gestão Escolar r 40 -- 9,5 Jaquelíne Fonseca Rodrigues Mestre 

Gestão Escolar rr 40 10,0 Sandra Maria de Oliveira Mestre -- -- - - -
Princípios e Métodos da Orientação Educacional 40 9,0 Jaquehne Fonseca Rodrigues Mestre 

-- - -
Planejamento em Orientação Educacional 40 9,5 Jaqueline Fonseca Rodrigues Mestre 
---- ---- - - 1-- - --, 

Orientação Educacional e Vocacional 40 10,0 Eliane Cardoso de Pádua Mestre ,____ - _,_ 
TCC - Trabalho de Conclusão de Curso 40 9,5 Vânia Palmeira Mesch11< Especialista 

- --
ARTI60 CIENTÍFICO: EDUCAÇÃO CORPORATIVO: EDUCAÇÃO NAS INSTITUIÇÕES 

OBSERVAÇÕES: 
~ FacuJdade Ítalo Brasileira é credenciada pela Portaria MEC 
nº ~~4 de 29/06/2000, declara que seus cursos de Pós -
Graduação atende o que determina a Resolução CES/CNE nº 1 
de 08/06/2007, para cursos de Pós- graduação "Lato Sensu". 

Registrado no livro de exped1ç& de certificados do Centro de Pesquisa 
e Pós-groduoçélo sob o nº. lA Folho 35, Registro nº 280. 

Cor1ocico - ES, 11 de outubro de 2013, 

/_/ 

~- """ 
.. 
~- -

.. .pº J~ ~* ~'e'@'\ 
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13 e r (;. . ~ ,;,,; c:i 

\~. ~ r 6l ~ 
'\_-1-, ~ • __ .., -1 o'' ~ ,,.,~, . 

Coordenodor(o) Gerol 



--SEBRA --
1C,ertif1icado 

Certificamos que SIMONE GUIMARAES DE LIMA 

participou do curso "Gestão de Pessoas e Equipes - Na Medida" , 

promovido pelo SEBRAE - Serviço de Apoio às Micro e Pequenas 

Empresas de Minas Gerais, no período de 30/ 06/ 14 a 07 / 07 / 14 , 

com carga horária equivalente a 26 horas. 

Patos de Minas, 03/07/14 
Local e Data 

k tfuV-V \bn 
Luiz Má~~i~H~ddad Pereira Santos 

Diretor Técnico 

~J)_-
t.Snso IJ'lariij Roc~a ~ 

Diretor Superintende ~~ ~re/$'\ 
O ;o cn ~ . 

. ;i ~ ~~ ~ l :J IN ~ 
. :J ~ !!!!lo 
', -, (') .::[" 
\ O )> f -fJ (. 
\ ' ~.::; 

\.~'.7 "'". ) 1"" •• 



FACULDADE GEREMÁRIO DANTAS 
Credenciada pela Portaria MEC nº 2.502 19 08f2004, Publicado no 0.0.U em 20 08 2004 

• 

~ - *~ 
- ~ ! V~ 

•.....t1 

• 
WflílGf:::l/t, .u 

O Diretor Presidente da Faculdade Geremário Dantas, no uso de suas atribuições e tendo em vista a Conclusão do Curso de 

Pedagogia Licenciatura em 05 de julho de 2011, com colação de grau em 18 de julho de 2011, confere o título de 

Licenciado(a) em Pedagogia a 

SIMONE GUIMARÃES DE LIMA E SILVA 

brasileiro( a), nascido( a) no dia 04 de fevereiro de 1979, natural do Distrito Federal, portador( a) do documento de identificação 

nº 10.529.908 PC/MG, e outorga-lhe<;> presente diploma, a fim de que possa go1..ar de todos os direitos e prerrogativas legais. 

Rio de Janeiro-RJ, 27 de outubro de 2015. 

: - /' - - ' Jv,-. • . l.µ,wn~ e . . >"ltJL. • -
Simone Guirftarães de Lima e Silva A 

Diplomado( a) 

-~ . Pr ~-) ,, e~ 
, ~~ ;::i v; ~ 

. .~.,~. -:?'! e ~~º ~ ·Íf) Oras_ r 1 º-'?'' co · Q) 

Dírctor Presidente \. ·~ ~ ~ 
{ \~ > f oô .;:f 
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SFNSC- Faculdade Geremárlo Dantas 
Curso de Pedagogia - Licenciatura 

Curso Autorizado nos termos da Portaria MEC n2 3.030 de 
23/09/2004, publicada no DOU 27 /09/2004. 

Curso Reconhecido nos termos da Portaria MEC n2 1178 de 
04/08/2009 publicado no ·oou 05/08/2009. 

Curso com Renovação de Reconhecimento nos termos da Portaria 
MEC n.2 286 de 21/12/2012, publicada no DOU 27 /12/2012. 

R;'n'lr.h'C'Üh 
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Faculdade Geremário Dantas 
<õ' "'C' . 

qo ~ o ~ -
Portaria MEC 2.502 de 19/08/2004, publicado no DOU de 20/08/2004 ).,._ 

Rua Câr.d1do Bernc10 N9.; 159 • CEP 21320-061 13 RIC~ 
Tel.: (34) 3823 8071 ~Fr.,nc:-0 ' 

HISTÓRICO ESCOLAR . 1 

NOME: 1 Matricula: 
Simone Guimarães de Lima e Silva GDPL 1050210 1 . 
DATA DE NASCIMENTO: 1 DOCUMENTO DE IDENTIFICAÇÃO N.t: NACIONALIDADE: 1 NATURALIDADE (UF): 1 

04/02/1979 10.529.908 - PC/MG Brasileira Distrito Federal 1 

ENSINO MÉDIO: 
Escola Estadual Professor Antônio Dias Maciel, Patos de Minas· MG, 1997 /2. 

1 

CURSO: 1 FORMA DE INGRESSO: DATA DE INGRESSO: 
Pedagogia, Licenciatura Portador(a) de Diploma 09/07/2010 

ATOS REGULATÔRIOS: 
Curso Autorizado nos termos da Portaria MEC n2 3.030 de 23/09/2004, publicada no DOU 27 /09/2004. 

' 

1 

Curso Reconhecido nos termos da Portaria MEC n21178 de 04/08/2009 publicado no DOU 05/08/2009. 
Curso com Renovação de Reconhecimento nos termos da Portaria MEC n.2 286 de 21/12/2012, publicada no DOU 27/12/2012. . 

DISCIPLINAS ANO/SEMESTRE CH MlDIA SF 

1 
FILOSOFIA DA EDUCAÇÃO 2010/2 60 9,0 AO 
INTRODUÇÃO À PESQUISA 2010/2 30 9,S AD 
LEITURA E PRODUÇÃO TEXTUAL A 

. 1 

' 2010/2 60 9,0 AD 1 

PSICOLOGIA DA EDUCAÇÃO 2010/2 60 8,S AD 
SOCIOLOGIA DA EDUCAÇÃO 2010/2 60 8,0 AD 
OPTATIVA A 2010/2 30 9,S AD 
JOGOS, BRINQUEDOS E BRINCADEIRAS 2010/2 60 8,S AD 
PSICOLOGIA DA APRENDIZAGEM 2010/2 30 8,0 AD 
LEITURA E PRODUÇÃO TEXTUAL B 2010/2 60 

-

9,5 AD . 
HÍSTORIA DA EDUCAÇÃO 2010/2 60 9,5 AD 
ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DA EDUCAÇÃO BÁSICA 2010/2 60 9,0 AD 1 

PRÁTICA PEDAGÓGICA 1: ESCOLA: ESPAÇO POL1TICO E PEDAGÓGICO 2010/2 50 10,0 AD 
DIDÁTICA, TEORIA PEDAGÓGICA E AVALIAÇÃO A 2010/2 .. 60 9,S AD 
LEITURA E PRODUÇÃO TEXTUAL C 2010/2 30 9,0 AD 
ARTE-EDUCAÇÃO 2010/i 30 8,0 AD 
COMUNICAÇÃO, EDUCAÇÃO E TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS 2010/2 1 30 9,5 AD 
FUNDAMENTOS DA MATEMÁTICA 2010/2 60 9,5 AD 
LITERATURA INFANTIL 2010/2 60 8,S AD 

PRÁ TlCA PEDAGÓGICA li: COTIDIANO ESCOLAR 2010/2 50 9,0 AD 
DIDÁTICA, TEORIA PEDAGÓGICA E AVALIAÇÃO B 2010/2 60 8,0 AD 
FUNDAMENTOS TEÓRICOS E METGDOLÓGICOS DA EDUCAÇÃO ESPECIAL 2010/2 30 9,5 AD 
FUNDAMENTOS TEÓRICOS E METODOLÓGICOS DA MATEMÁTICA 2010/2 60 7,5 AD 
METODOLOGIA DA PESQUISA 1 2010/2 30 9,0 AD 
CULTURA RELIGIOSA 2010/2 30 

. 
8,5 AD 

FUNDAMENTOS TEÓRICOS E METODOLÓGICOS DA EDUCAÇÃO INFANTIL 2010/2 60 10,0 AD 
PRÁTICA PEDAGÓGICA Ili· SALA DE AULA -ESPAÇO SOCIAL 2010/2 70 9,5 AD 
MEIO AMBIENTE E SAÚDE 2010/2 30 9,0 AD 
OPTATIVA B 2010/2 30 8,5 AD 
FUNDAMENTOS TEÓRICOS E METOD. DA ED. DE JOVENS E ADULTOS 2010/2 60 ~ 8,5 AD 
FUNDAMENTOS TEÓRICOS E METODOLÓGICOS DA HÍSTORIA 2010/2 60 9,0 AD 
FUNDAMENTOS TEÓRICOS E METODOLÓGICOS DA LÍNGUA PORTUGUESA 2010/2 60 9,S AD 

METODOLOGIA DA PESQUISA li 2010/2 30 8,0 AD 
PRÁTICA PEDAGÓGICA IV: AÇÃO DOCENTE 2010/2 70 9,0 AD 
FUNDAMENTOS TEÓRICOS E METODOLÓGICOS DAS CIÊNCIAS 2010/2 60 8,5 AD . 
TEORIA E PRÁTICA DA SUPERVISÃO EDUCACIONAL 2010/2 30 9,0 AD 
FUNDAMENTOS TEÓRICOS E METODOLÓGICOS DA GEOGRAFIA 2010/2 60 9,5 AD 
~TICA, EDUCAÇÃO E SOCIEDADE 2010/2 30 8,0 AD 
FUNDAMENTOS TEÓRICOS E METOD. DOS ANOS INICIAIS DO E. FUND. 2010/2 60 8,S AD 
TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO 1 2010/2 30 9,S AD 

SFNSC - Faculdade Geremário Dantas, devidamente Credenciada 
nos termos da Portaria Ministerial/MEC n2 2.502 de 19/08/2004, publicado no OOU 20/08/2004. 
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e -

Faculdade Geremário Dantas ~lq 
1)/ . 
~-

Portaria MEC 2.502 de 19/08/2004, publicado no DOU de 20/08/2004 O\ ~ -e 
~-

Rua Cãnd1do Beniclo Nt.: 159 - CEP 21320-061 
~ - Tel.: (34} 3823 8071 

~RUBRICA ~ 
PRÁTICA PEDAGÓGICA V: FORMAÇÃO DO EDUCADOR 2010/2 90 \(~,., ~ AD_ ,"V 
CORPO E MOVIMENTO 2010/2 30 8,0-...:...' , ( li ~~:::. / 

TEORIA E PRÁTICA DA ORIENTAÇÃO EDUCACIONAL 2010/2 30 7,5 AP 
FUNDAMENTOS TEÓRICOS E METODOLÓGICOS DA ALFABETIZAÇÃO 2010/2 60 • 8,5 AP 
FUNDAMENTOS TEÓRICOS E METODOLOGIA DA LIBRAS 2010/2 30 9,0 AP 
EDUCAÇÃO POPULAR 2010/2 30 7,5 AP 
OPTATIVA C . 2010/2 30 8,5 AP 
PROJEl OS PARA A EDUCAÇÃO INFANTIL 2010/2 30 8,0 AP 
TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO li 2010/2 30 7,5 AP 
PRÁTICA PEDAGÓGICA VI: MÚLTIPLOS OLHARES NA EDUCAÇÃO 2010/2 90 8,0 AP 
CURRÍCULO, CULTURA E COTIDIANO ESCOLAR . 2011/1 30 9,0 AP 
EDUCAÇÃO, TRABALHO E MOVIMENTOS SOCIAIS 

. 
2011/1 30 9,5 AP 

PSICOPEDAGOG1A E EDUCAÇÃO 2011/1 30 9,0 AP 
TEORIA E PRÁTICA DA ADM. ESCOLAR NA EDUCAÇÃO BÁSICA 2011/1 60 9,5 AP 
PEDAGOGIA EMPRESARIAL 2011/1 30 9,5 AP 
PROJETOS PARA OS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL 2011/1 30 9,0 AP 
TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO 111 2011/1 30 8,5 AP 
OPTATIVA D 2011/1 30 10,0 AP 
PRÁTICA PEDAGÓGICA Vil: GESTÃO 2011/1 90 9,0 AP 
ESTUDOS ACAD~MICOS-CIENTÍFICO-CULTURAIS 2011/1 100 8,0 AP 
OFICINAS INTEGRADORAS 2011/1 200 9,0 AP 
CARGA HORÁRIA PRÁTICA 2011/1 270 - AP 

CARGA HORÁRIA TOTAL CUMPRIDA: 3.238 HORAS 1 CARGA HORÁRIA TOTAL EXIGIDA: 3.200 HORAS 
OBS: Estudante dlspensado(a} do Enade 2011, em razão do calendário trienal. . 

CURRÍCULO 

1 

CONaUSÃO DO CURSO: 

1 

COLAÇÃO DE GRAU: 

1 

EMISSÃO DO DIPLOMA: 
INTEGRALIZADO 05/07/2011 18/07/2011 27/10/2015 

AP - Aprovado/ AO - Aproveitamento de Disciplinas/ REP - Reprovado/ CH - Carga Horária/ SF - Situação Final 

Rio de Janeiro · RJ, 27 de outubro de 2015. 

Elivar Júni~ Andrade 
Secretário Geral 

SFN5C- faculdade Geremáno Dantas, devidamente Credenoada 
nos termos da Portaria Mm1sterial/MEC ne 2.502 de 19/08/2004, pubhcado no DOU 20/08/2004. 
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Credenciada pela Portaria MEC n!:! 963 de 28/04/2006, Publicado no 0.0.U em 02/05/2006. 

(Mantida pela UESSA - UNIAO DE ENSINO SUPERIOR DE SABINOPOLIS LTDA - EPP) 

.. . . . ·-----
~i(N,1(":~\f}~---

~.~ 

CERTIFICADO 
O Oiretnr do Instituto de Ensino Superior de Minas Gerais - IESMIG por meio de suas atiibuições legais certifica que 

SIMONE GUIMARÃES DE UMA E SILVA 
Portador(a) do RG nº MG-10.529.908 PC/MG, concluiu com aproveitamento a PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU 

EM PSICOPEDAGOGIA, no período de 06 de Fevereiro de 2015 à 10 Fevereiro de 2016, ministrado por esta 
Instituição de Ensino Superior, com 720 hora~/au la 

SABINÓPOLIS /MG, 12 DE FEVEREIRO DE 2016 

~ k, . ,o<> ~r 
?wru . o~ 'TI e'-' ::o - '9 )~ U..t-:; . f) )'/ e rn .,,. 
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..._.., 10.ó'?. 

'/ ' -Flavt.:mo de Pinho Amaral 
Diretor Geral 
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HISTÓRICO ESCOLAR 

CURSO_ DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU 

POS-GRA DUAÇÃO LATO SENSU PSICOPEDAGOGIA 

~ome 

· SIMON[ GUIMARÃES DE LIMA E SILVA 

1-.: ~·~•v~: NASCÍMENTO Fl!i!ç!(,--' . _ F 04102/1979 1 ANTENOR PAULO LOPES DE LIMA E WALDA GUIMARÃES DE LIMA 
L 

FREQ. %i MÉDIA 
Mf:TODOLOGIA CIENTiflCA .lC .e. 100 ---9 5 
01r}Ã1iC.Ã-rJCJ ENsttm SUPERIOR- • ~-. -- --- - ~ - --- . - 3õ .... 1õo" ·- . 10.0 

DISCIPLINAS C H. 

~ ~~: !~~JOL'l61A Ô~~~ES<?~l~~_l~N~!F_I~~--- _____ - ~·- -~- _º:~_~ ~O . - 100_ . __ 

1. COl_!T~_!f_U~ÇQf.§_Df PS!CA~~l~E ~- ~~COPEDAG_O_q_~ _ •. __ _ _ 30 ..• J.. ~ . _ t __ _ 
l PS1COMOTRICIDADE E APRENDIZAGEM 30 

1fs:co~~GrÃ ~'?-~e-sfNv~t:v~ME_N_T_<? .E _õA APR@fa>1ZAc3~"'1-_ _ _ __ :·: :6õ_ 
100 
100 

' '\f,U!SiÇAO DA LEITURA C DA ESCRllA 30 1 100 
• ÂÔulSii;:Ãv- DSPENSÃMl:Nro CÕGICO·MATEMATICO . - - -~- ~ - 30 . - -100 
011: 1c·u-LÔA°ÕE~SÕEAPRENDl7AGtM~ ---- - • -~~-- 3-o 
~ ---- --------- .. - --- --· - . -·-- .. '---- --
FUNDAMENTOS DA PSICOPEDAGOGIA 30 
f~~DAMf~TOS_~ INTE!i.Y!=Fcf~o._r_1SICOPEDAGÓGICA _ --3~ 
FUNDAMENTOS DO OIAGNÓSl ICO PSICOPEDAGÓGICO 30 
PRÁTICÃ PSiCOPF.DAGÓGICA CLINICA: ESTAGIO SUPERVISIONADO --.clSÔ 100 
PRÁTICA PSICOPEDAGOGíCAtN.STITÜCiONAL LSTÁGIO-- - --;;º -· --1-0~ 
sueERV_l_s l9t:l~D_O _______ ~ _ ~---· __ ··~--· __ . --· 
PSICOPEQ.~QGl~9PER~"TIVA _ -~ ___ --~ __ __ • ~ _ -·· _. i _. 30 ___ 1.QO 

CURSO 
L r:.s!~OPEDAGO~~ E INCLUSA~ ~s~OLAR __ _ 

10.0 
9o 
95 

10.0 

Período de realização do Curso 

06/0212015 à 10.'0212016 

~~---­
MG -10 529 908 SSPiMG 

~· - --~ -- DOCENTE• •e-~ J• 
- ADRIANA CC L .. HÓ1füÃRES . -

ADRIANÀ c:oEL.HO SO/\RES- · 

~~~~'?_C_RL_Al\IY AMANCIO M!-~~N_S_ 
ELIANA FIGUEIREDO DA Sll VA i 

PICARDÓ-NASci"MENTO ARAUJO 

-EL~~N_A~~1q_u_f1Rf:Dõ1J~ SiLY~ ... 
RICARDO NASCIMENTO ARAUJO 

LgÇl~Nf'_ DE Ouvnf3A .i. 

RICAR_!)_Q NA~C..!_Mf:~'ITQ .~RAUJO 
ELIANA FIGUEIREDO DA SILVA 
---~-- ~ ·-·~-

ADR IANA COf;L.HO SOARES --- . . . _ ... ___ . 

WANDF.RLANY AMANCIO MARTINS ---- .... ~ -· .. - ------

~ 
TITULAÇAO 
DOlil )RADC 
cioL:-rõR"Aoõ 
oourõr~Ãoà 
~ .. --- -
MESTRADO 

DOUTÔRAÕO 
- ,.- ---· -- --
MESTRADO 

õoé'TÜRÃbô 

DOUTORADO 
--~ -~ 

DOL' I ORADO 

REGISTRO 00 CERTlflCADO 

RegistradC' c;ob o n.º 1 A no •1vro n.º3 folha n.º67 e 



<Y'aculdade de CJYatrocínío 
'Estdcfo de CiJíl(i11as Gcmís 

ertificado 
O Diretor Acadêmico da Faculdade de Patrocínio- FAP, por meio de suas atribuições legais certifica que 

ri/~~~ ~erf/ibJa, 
portador(a) do RG nº 10.529.908 PC/MG, concluiu com aproveitamento o curso de Especialização em 

ENSINO RELIGIOSO, com carga horária de 680 horas de atividades de acordo com a Resolução 

CES/CNE nº 1 de 08/06/2007. 

Patrocínio - MG, 22 de março de 2017 

•w-="' '>; ~· -~~ 
Prof.Dr.ldurval Perna da Rocha, PhD Concluinte 

Diretor Acadêmico 



' 

CURSO DE PÔS-GRADUAÇÃO LATO SENSU EM: ENSINO RELIGIOSO 

Carga Horária: 680 Horas 

Aluno(a): Simone Guimarães de Lima e Silva 

RG: 10.529.908 PC/MG j C_~_F: 035.940.136-85 

DISCIPLINAS C.H. 
Diretrizes Curriculares do Ensino Religioso 50 h 

Religião Política e Cultura - 60 h 

Ensino Religioso na Escola Pública 90 h 
PsicoloQ1a da Educação 80 h 
Sociologia da Educação 80 h 
Didática do Ensino Superior 60 h 
Políticas Públicas Educacionais 60 h 

Relações Humanas e Liderança 60 h 

Metodologia de_~~squisa Cientifica 60 h 
Elaboração do TCC 80 h 

ARTIGO: "O ENSINO RELIGIOSO NA EDUCAÇÃO PUBLICA NO BRASIL." 

OBSERVAÇÕES: 

A 1Faculdade de( Patroclnio - FAP é credenciada pela 
~ • 1 

Porfaria·MEC nº 1.252 de 14/10/2008, publicado no DOU 
,: 1 ,. •.• ,. 

'd_e 15/1012008, declara que seus cursos de Pós-

Gf~du~o atende '· º que determina a Resoluçao 
" l 1 , 1 

C~S/CNE nº 1 de 08/06/2007, para cursos de Pós-
' ' 

graduaçao ~Lato Sensu·. Tendo o Certificado validade 

em todo o território Nacional. 

Período: 06/02/2016 á 11/02/2017 

Naturalidade: Brasília/OF 

Data de Nascimento: 04/02/1979 

MEDIA DOCENTE TITULAÇÃO 
9,0 ldurval Perna da Rocha Doutor 

9 ,5 Letícia Costa Rovo Doutora 

10,0 ldurval Perna da Rocha Doutor 
9,9 Roberto kenned~ F da Silveira Queiroz Doutor 
8,8 Marlineth Alves Cavalcante Feitosa Doutora 

-· 

9,0 Letícia Costa Rovo Doutora 

9,6 Roberto kennedy F. da Silveira Queiroz Doutor 

9,3 Marcus David Cavalcante Morais Mestre 
10,0 Letícia Costa Rovo Doutora ---
10.0 Juha R_ocha_ Camargo Especiahsta 

}_ __ Nota: 10,0 _ 1 

• REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 
REGISTRO DE CERTIFICADO 

Registrado no livro de Expedíção de Certificados da Coordenação de Pôs­
graduação, Pesquisa e Extensão sob o nº .lll. Folha fil, Registro nº 1111. 

Patrocínio - MG, 22 de março de 2017. 
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$E~T~E 
FACULDADE DE TECNOLOGIA E CIÊNCIAS DO ALTO PARANAfBA 

Credenciada pela Portaria Ministerial nº 1.252 de 14110/2008, publicado no 0 .0 .U. de 15110/2008 
Rua Professor Hugo Machado da Sitveira Nº 520 Bairro Dtstrito Industrial Petroclnlo MG 

Certificado 
O Diretor da Faculdade de Tecnologia e Ciências do Alto P.araoaJpa - FATAP, por meio de suas atribuições 

legais certifica que 

Simone GUimarães dei.lima e Silva, 
pc;>rtador(a) do RG nº MG 10.529.908 PC/MG, concluiu com âproveitaménto o curso de Especialização em 

Supervisão Escolar e Coc;>rdenaç~o Pedagógica, com ~rga ho~ária de 720 horas de atividades de acordo 

com a Resolução CNE/,CES Nº 11 de 06 de abril de 2018. 

Patroclnio - MG, 23 de junho de 2021 . 
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CURSO DE PÔS-GRADUAÇÃO LA TO SENSU EM: Supervisão Escolar e Coordenaçlo Pedagóglal 

Caraa Horérla: 720 Horas 1 Área de Conhecimento: Educacão Periodo: 08/0612020 a 18/06/2021 
Alunola\: Simone Guimarães de Lima e Silva Naturalidade: Brasília/DF 
RG: MG 10.529.908 PC/MG 1 CPF: 035.940.136-85 Data de Nascimento: 04/02/1979 

DISCIPLINAS C.H. Frequência MEDIA DOCENTE TITULAÇÃO 
Desenvolvimento Pessoal, Carreira.. Empregabilidade 48 h 100°/o 9,5 Roseli Maria Félix Santiago Mestre 
Educação, Tecnologia E Ensino Hfbrido ' 

. 48 h 100% 10,0 Ranieri Roberth Silva Aguiar Mestre 
Gestão Da Educacão E As Politicas Publicas 48 h 100% 9,0 Marlineth Alves Cavalcante Feitosa Doutora 
Gestão Da Escola: Planejamento E Or2anização 48 h 100% 9,0 Roscli Maria Félix Santiago Mestre 
Gestão De Equioe E Lideranca '. 48 h 100% 10,0 Marlincth Alves Cavalcante Feitosa Doutora 
Concepções De Educação Inclusiva No Ensino 48 h 100% 9,5 Ranieri Roberth Silva Aguiar Mestre 
Didática Do Ensino Superior 48 h 100% 9,5 Giseliane Barbosa Barreira Veleda Especialista 
Estratégias De Atuação Em Orientação Educacional 48 h 100% 10,0 Giseliane Barbosa Barreira Veleda Especialista 
Gestão E As Práticas De Formacão De Professores 48 h 100% 9,0 Roseli Maria Moraes Pachelli Mestre 
Orientacão Escolar, Professores e Comunidade 48 h 100% 9,5 Giseliane Barbosa Barreira Veleda Esoecialista 
Oricntacão Educacional: Conhecimento E Aprendizagem 48 h 100% 10,0 Giseliane Barbosa Barreira Veleda Especialista 
Planejamento, Gestão E A valiaçüo Da Aprendi1.ruzem 48 h 100% 9,0 Roscli Maria Moraes Pachelli Mestre 
Suocrvisão E Orientação Pedagógica: Perspectivas 48 h 100% 9,5 Giseliane Barbosa Barreira Veleda Especialista 
Supervisão E Orientação Escolar: Uma Visão Geral 48 h 100% 10,0 Giseliane Barbosa Barreira Veleda Especialista 
Trabalho de Conclusão de Curso . - TCC 48 h 100% 9,5 Roscli Maria Moraes Pachelli Mestre 

ARTIGO: "A AÇÃO DA SUPERVISÃO ESCOLAR E DA ORIENTAÇÃO EDUCACIONAL NA GESTÃO ESCOLAR". Nota: 9,5 

OBSERVAÇÕES: 

A F.culdade de Tecnologia e Ci6nclaa do Alto Paranalbe - FATAP tl 
credenciada pela Portaria MEC n• 1.252 de 14110/2008, publicado no DOU de 

15/10/2008, Sua Mantenedofa 6 o Instituto de Ensino Superior de Patrocínio -

IESP L TOA ME, inscrito sob o CNPJ nº 07.736 823'000129; Declara que seus 
cul"IOt de Pôt--Otaduaçlo atende o que determina a RetlOluçlo CNE/CES N' 
1, de 08 de abnl de 2018, para cursos de Póe-gradueçlo ºLato Sensu•. Tendo 
o Certlflcedo ~ em todo o território Nllcional. 

~ 
f~ 

• REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 
REGISTRO DE CERTIFICADO 

Registrado no Livro de Expedição de Certificados da Coordenação de Pós­
graduação, Pesquisa e Extensão sob o nº g Folha 013, Registro nº ~ ...--

Autendddade do Patrocfnio - MG, 23 de jun~o ~21 . 
Certtftcado ;;f 

FATAP 0 ::0 
WWW.FATAPMC.COM.BR f '}"/ C 

SECRETAIUA@IFATAP.COM.BR ' :i (:1 

. :. ~ ~. r ~ 
\ 0 .,..,_ T 



Atestado de Capaci ade Técnica 

Atestamos, para fins de comprovação qu 

representada pelo CPF 039588726 70 part ic 

a oficina de Letramento Digital no dia 26/03/ 

a palestrante EI ane Alves Silva 

ou do Sesc M o rment~ realizando 

026 com duração de 02horas. 

A palestrante realizou, c.om excelência, a Jfi 11 1 de Letramen lO Digital com uma 

proposta formativa de curta duração e alto jrn 'cicto, voltada a conscientização e 

à formação de pais, professores, estudantes e profissionai'l da educação, 

fortalecendo a parceria entre escola, família e comunidade, em consonância com 

as competências gerais da Base Nacional Comum Curricular {BNCC). 

Destacamos a relevância da contribuição da palestrante para a promoção do 

letramento digital e o forta lecimento das práticas educacionais. 

Por ser verdade, firmo o presente. 

Patos de Minas, 19 de junho de 2026. 

Tatiane Torres de Faria 

Gerente de Unidade Sesc Patos de Minas 

Sesc - Serviço Social do Comercio 1 Departamento Regional Minas Gerati; 1 www.sescmg b .com. r 
Rua Tup narnbâs 956 - Centro - Belo Horizonte. MG CEP 30 120-076 TEL +55 31 3270 8100 



24/06/2026, 10:15 Currículo Lattes 

:.). curriculo Lattes 

Daniel Caixeta Queiroz Garcia 

~ 

~ 
Endereço para acessar este OI: https://lattes.cnpq.br/0342305357276508 

Última atualização do curriculo em 22/05/2026 

- Mestre em Tecnologias Emergentes na Educação pela Must University (2025). 

- Licenciado em Pedagogia pela Universidade Paulista (2018). 

- Bacharel em Sistemas de Informação pelo Centro Universitário de Patos de Minas (2008). 

- Especialista em Psicopedagogia e Neurociências pela Universidade Paulista (2020). 

- Especialista em Formação em Educação a Distância pela Universidade Paulista (2019). 

- Especialista em Educação a Distância pela Faculdade de Tecnologia Senac Goiás (2013). 

- Especialista em Informática em Educação pela Universidade Federal de Lavras (2010). 

- Especialista em Gestão Escolar: Inspeção, Orientação e Supervisão Pedagógica pelo Centro Universitário de Patos de Minas (2010). 

Possui experiência enquanto docente/tutor e consultor e atua em pesquisas nas áreas de Educação e Informática, com ênfase em Tecnologia Educacional, EaD e Software 
Livre. (Texto informado pelo autor) 

Identificação 
Nome Daniel Caixeta Queiroz Garcia 

Nascimento 0510311986 - Carmo do Paranaiba/MG - Brasil 

Lattes ID 0342305357276508 

Orcid ID https:/lorcid.org/0000-0003-1287-7195 

https://wwWs.cnpq.brlcvlattesweblpkg_impcv.trata 
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Nome em GARCIA, D. C. Q. 

citações 

Currículo Lattes 

bibliográficas 

Formação acadêmica/titulação 
2023 • 2025 Mestrado em Tecnologias Emergentes na Educação. 

MUST University, MUST, Boca Raton, Estados Unidos 
Titulo:. Percepção de Alunos de Pedagogia sobre a Inteligência Artificial: Estudo de caso em uma 
instituição semipresencial, Ano de obtenção: 2025 
Orientador: Helena Rivelli de Oliveira 

2020 . 2020 Especialização em Psicopedagogia e Neurociências. 
Universidade Paulista, UNIP, Sao Paulo, Brasil 
Titulo: . 

2019. 2019 Especialização em Formação em Educação a D1slànc1a. 
Universidade Paulista, UNIP, Sao Paulo, Brasil 
T itulo:. 

2012 · 2013 Especialização em Educação a Distância. 
Faculdade de Tecnologia Senac Goiás, SENACIGO Brasil 
Título: Capacitação online para utilização do Módulo Educacional, do Sistema Escolar Integrado. do 
Senac Goiás 
Orientador: Catarina Isabel de Souza Caselli Goncalves 

2009. 2010 Especialização em Gestão Escolar; Inspeção, Orientação e Supervisão. 
Centro Universitário de Patos de Minas, UNIPAM, Patos De Minas, Brasil 
Titulo: Importância do domínio da Informática/Computador/Internet para a formação continuada de 
Professores e Gestores Escolares: Estudo de caso na Pós1;1raduaçào Lato Sensu em Gestão Escolar no 
UNIPAM 
Orientador: Adriana de Lanna Malta Tredezini 

2009. 2010 Especialização em Informática em Educação. 
Universidade Federal de Lavras, UFLA, Lavras, Brasil 
Título: Implantação de Educação a Distância no Centro Universitário de Patos de Minas 

2015 -2018 Graduação em Pedagogia. 
Universidade Paulista , UNIP, Sao Paulo, Brasil 
Título: A importância do Pedagogo na Educação Corporativa On-line 
Orientador- Eduardo Fernando Mendes 

2004 . 2008 Graduação em Sistemas de Informação. 
Centro Universitário de Patos de Minas, UNIPAM, Patos De Minas, Brasil 
Titulo: Inclusão Digital em Escolas Públicas: Experiência usando Mulliterminal na Escola Normal no 
Município de Patos de Minas MG 
Orientador; Adriana de Lanna Malta Tredezini 

Formação cqmplementar 
2020 . 2020 Extensão universitána em Método Delphi de Pesquisa Cientifica. (Carga horária 41 h). 

Universidade Federal de Goiás, UFG. Goiania, Brasil 

https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impcv.trata 
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24/0612026, 10:15 Currfculo Latles 

2018 - 2018 A Escola dos meus Sonhos .. (Carga horária: 70h ). 
Instituto Paulo Freire, IPF, Sao Paulo, Brasil 

2016 - 2016 Programação para Dispositivos Móveis Android . (Carga horária 36h). 
Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial - GO, SENAC/GO, Goiania, Brasil 

2016 - 2016 Extensão universitária em Ambientação dos Coordenadores de Polos da Rede EaD. (Carga horária: 28h). 
Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial - SC, SENAC/SC, Florianopolis, Brasil 

2015 -2015 Elaboração e Produção de Material Didático p/ EaD • (Carga horária: 90h). 
Universidade Estadual de Goiás. UEG, Anapolis, Brasil 

2015 - 2015 Neurociência Aplicada ao Desenho lnstrucional.. (Carga horária: 120h}. 
Instituto Brasíleiro de Desenho lnstrucional, IBDIN, Brasil 

2014 - 2015 Gestão de Projetos e de Equipes de E-Leaming .. (Carga horária: 120h). 
Instituto Brasileiro de Desenho lnstrucional, IBDIN, Brasil 

2014 - 2014 Didática Básica para Docentes .• (Carga horária: 40h). 
SENA! - Departamento Regional de Goiás, SENA! DR/GO, Goiania, Brasil 

2012 - 2013 Aluno Especial do Mestrado: PDI.. (Carga horária. 80h). 
Universidade Federal de Goiás, UFG, Goiania, Brasil 

2011 - 2011 Extensão universitária em Análise de Redes Sociais. (Carga horana: 30h}. 
Centro Universitário de Patos de Minas, UNIPAM, Patos De Minas, Brasil 

2011 - 2011 Capacitação de Tutores - EaD .. (Carga horária: 40h). 
Escola Superior do Ministério Público de Goiás, ESMP, Brasil 

2010 - 201 O Profissional do Futuro & Técnicas Administrativas. (Carga horária: 30h}. 
BIT Company - Patos de Minas, BIT COMPANY, Brasil 

2009 - 2009 Metodologias e Tecnologias Educacionais EaD .. (Carga horária: 50h). 
Instituto Educase, EDUCASE, Brasil 

2008 - 2008 O uso da Mídias em Sala de Aula .. (Carga horária: 90h). 
Sindicato dos Professores em Estabelecimentos Privados de Ensino, SINPROVALES, Brasil 

2006 • 2006 Manutenção de Computadores. (Carga horária: 80h). 
Vitorino Informática, VITORINO INFORMA. Brasil 

2006 - 2006 Web Designer • (Carga horária· 96h). 
Microlíns de Caldas Novas, MICROLINS, Brasil 

Atuação profissional 

Prof. Daniel Caixeta - PDC 

2022 -Atual Vinculo: Celetista. Enquadramento funcional : Diretor Executivo, Carga horária: 44, Regime: Prof. Daniel 
Ca1xetaDedicação exclusiva 
Outras informações. 
Prestação de serviços técnicos/pedagógicos voltados a instituições educacionais e professores tanto de 
Educação Básica quanto de Ensino Superior e empresas que desejam implantar Educação a Distância 
e/ou Educação Corporativa. Além disso são ofertados cursos online na área de EaD com tutoria ativa com 
certificados reconhecidos e validados em todo território nacional. 

https:l/wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impcv.trata 
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acuidade Dominius • FAD 

2023 • Atual Vínculo: Consultor , Enquadramento funcional: Coordenador do Núcleo de Educação a Distancia . Carga 
horária: 20, Regime: Faculdade Dominius Parcial 

Governo do Estado de Goiás - GOVtRNOIGO 

2019. Atual Vinculo: Prestador de Serviço, Enquadramento funcional: Especialista em Comissões Verificadoras -
CEE, Regime: Governo do Estado de Goiás Parcial 
Outras informações: 
Especialista em Comissões Verificadoras do Conselho Estadual de Educação de Goiás. 

Unlver!>idad!' Federal dE1 Goias • UFG 

2018. 2024 Vinculo: . , Enquadramento funcional:., Regime: Universidade Federal de Goiás Parcial 

Atividades 

08/2018 - 03/2024 Extensão Universitária, Faculdade de Educação 

Especificação.· 
Participante do Grupo de Pesquisa em Tecnologias e Educação a Distância - GEAD 

Snrvlco Nac_onal de Aprendizagem Comercial • SENAC Minas • SENAC/MG 

2022 • 2023 Vínculo: Celetista • Enquadramento funcional: Professor Instrutor de Ensino e Aprendizagem . Carga 
horária: 4, Regime: Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC Minas Parcial 

Serv1co Nacional de Aprendizagem Comercial • GO • SENAC-GO 

2011 • 2014 Vinculo: Celetista formal , Enquadramento funcional: Suporte Técnico de Sistemas , Carga horária: 44, 
Regime: Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial - GODedicação exclusiva 

2014 - 2015 Vinculo: Colaborador, Enquadramento funcional· Técnico de Suporte de Informática , Carga horária: 40, 
Regime: Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial - GODedicaçao exclusiva 

2015 - 2022 Vinculo: Colaborador , Enquadramento funcional: Programador Sênior da Coordenação de Educação , 
Carga horária: 40, Regime· Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial - GODedicação exclusiva 

Atividades 

08/2011 • 01/2014 Serviço Técnico Especializado, Diretoria de Tecnologia da Informação 

Especificação.· 
Atividades desempenhadas: Coordenação: Administração do Ambiente Virtual de Aprendizagem (Moodle); 
Design lnstrucíonal e Tutoria dos cursos do sistema SE/ (Sistema Escolar Integrado) . Co-fundador da 
Rede SEI EaD que foi cnada com objetivo de auxiliar a aprendizagem e formação continua dos usuários 
do sistema SEI através de cursos online que estão em constante atualização. 

01/2013. 02/2015 Serviço Técnico Especializado, Divisão de Educação Profissional, Coordenação de Educação a Distância 

https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impcv.trata 
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Especificação: 
Administração do Ambiente Virtual de Aprendizagem (Moodle) e Design lnstrucional da Coordenação de 
Educação a Distancia 

Uníversid,de Paulista • UNIP 

2016 - 2017 Vínculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Bolsista de Iniciação Científica . Carga horária: 20, Regime: 
Universidade Paulista Parcial 

2018. 2021 Vínculo: Celetísta, Enquadramento funcional: Tutor EaD Polo, Carga horária: 4, Regime: Universidade 
Paulista Parcial 

Instituto Fl'!deral de Educação, Ciüncia e Tecnologia de Goiás - IFG 

2012 • 2017 Vínculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Tutor a Distância , Carga horária: 20, Regime: Instituto 
Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Goiás Parcial 

Atividades 

08/2012 - 05/2014 Outra atividade técnico-científica, Instituto Federal de Goiás - Cãmpus lnhumas - GO 

Especificação: 
Tutoria a Distância no curso Técnico em Açúcar e Alcool pela Rede e-Tec Brasil 

11/2015. 05/2017 Outra atividade técnico-científica, Instituto Federal de Goiás - Câmpus Goiânia 

Especificação.· 
Tutoria a Distancia no curso Técnico em Multimeios Didáticos pela Rede e-Tec Brasil 

Minl~tério Público do E'Stado de Goiás - MP-GO 

2011 - 2011 Vínculo: Colaborador, Enquadramento funcional: Tutor na Escola Superior do MP-GO, Carga horária: 10, 
Regime: Ministério Público do Estado de Goiás Parcial 

lnstitutn rf~ Pesquisas Aplicadas e Consultoria - INPAC 

2010 - 2011 Vínculo: Colaborador. Enquadramento funcional: Pesquisador. Carga horária: 10. Regime: Instituto de 
Pesquisas Aplicadas e Consultoria Parcial 

Atividades 

09/2010 - 12/2010 Serviço Técnico Especializado, Pesquisas 

Especificação: 
Avaliar o site da Gemi/ tendo a visão do público geral da empresa e de especialistas em Design e 
Usabilidade através de aplicação de questionários online utilizando-se de redes sociais e correio 
eletrônico 

BIT Comp·my ·Patos de Minas • BIT COMPANY 

https://WWWs.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impcv.trata 
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2009 - 201 O Vinculo: Celetista formal , Enquadramento funcional: Instrutor. Carga horária: 44. Regime: BIT Company -
Patos de M1nasDed1cação exclusiva 

2010 - 2011 Vínculo· Celetista formar , Enquadramento funcional: Coordenador . Carga horária: 44, Regime: BIT 
Company - Patos de MinasDedicação exclusiva 

2010 - 2010 Vínculo: Celetista formal , Enquadramento funcional: Líder de Ensino, Carga horaria: 44, Regime: BIT 
Company - Patos de MinasDedicação exclusiva 

Atividades 

10/2009 - 02/2011 Aperfeiçoamento 

Especificação: 
ASP . C++ . Delphi, Java , Microsoft Visual Studio , Pascal 

10/2009 - 02/2011 Aperfeiçoamento 

Especificação · 
Funcionamento do Computador , Hardware e Software , Internet , Organização da Informação , Redes 
Locais e Teleprocessamento 

10/2009 - 02/2011 Aperfeiçoamento 

Especificação: 
Departamento Pessoal , Empreendedonsmo , Secretariado , Contabilidade , Técnicas AdministraUvas , 
Vendas 

10/2009 - 02/2011 Aperfeiçoamento 

Especificação: 
Microsoft Excel , Internet , Microsoft Access , Microsoft Power Pomt , Microsoft Word , Microsoft Windows 

10/2009 - 02/2011 Aperfeiçoamento 

Especificação. 
BrOffice.org Base. BrOffice.org Cale, BrOffice.org Draw. BrOffice.org lmpress , BrOffice.org Math , 
BrOffice.org Writer. Distribuições GNU/Linux. lnteinet 

10/2009 - 02/2011 Aperfeiçoamento 

Especificação.· 
Adobe Dreamweaver , Adobe Flash , Adobe FreeHand , Adobe tnDesign , Adobe Photoshop , Core/ORA W 
Graphics Suite 

10/2009 - 02/2011 Aperfeiçoamento 

Especificação. 
Actionscript , AJAX, CSS , HTML , Javascript , Joom/a , PHP, XML 

10/2009 - 02/2011 Aperfeiçoamento 

Especificação: 
AutoCAD 2D , AutoCAD 30 

11/2010 - 02/2011 Direção e Administração. Departamento Administrativo 

https://wwws.cnpq.brlcvlattesweb/pkg_lmpcv.trata 
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Cargos ocupados: 
Coordenador da Unidade 

10/2010 -11/2010 Direção e Administração. Departamento de Ensino 

Cargos ocupados: 
Líder de Ensino 

08/2010 -11/2010 Treinamento, Departamento de Ensino 

Especificação: 
Curso de Capacitação de Informática Bas1ca!Avançada aos funcionários da Secretana de Saude no 
município de Patos de Minas - MG 

Cl'ntro Uni ~f'lrsltarlo de Patos de M nas • UNIPAM 

2007 • 2008 Vinculo: Colaborador, Enquadramento funcional: Estágiario , Carga horária: 30, Regime: Centro 
Universitário de Patos de Minas Parcial 

Atividade s 

10/2008 • 10/2011 Pesquisa e Desenvolvimento, Núcleo Interdisciplinar de Pesquisa e Extensão - NIPE 

Linhas de pesquisa: 
Tecnologias Aplicadas e Aplicáveis à Educação Presencial e à Distáncia , Formação de Professores para 
o Uso das Tecnologias , Acessibilidade às Tecnologias de Informação e Comunicação 

02/2009 • 1212010 Conselhos, Comissões e Consultoria, Núcleo Interdisciplinar de Pesquisa e Extensão - NIPE 

Especificação: 
Membro do Conselho e Representante dos bolsistas do PIBIC 

07/2009 • 08/2009 Especialização 

Especificação: 
Novas Tecnologias em Educação 

09/2011 -10/2011 Espoc1ahzação 

Específicaçâo: 
Novas Tecnologias em Educação 

Linhas de .>esquisa 

1. Acessibilidade as Tecnologias de Informação e Comunicação 

Objetivos: Estudar e Desenvolver ferramentas que possibilitem o acesso à tecnologia ao maior número de 
pessoas possível 

2. Formação de Professores para o Uso das Tecnologias 

Objetivos:Desenvolver projetos de formação de professores no uso de tecnologias aplicadas à educação. 

https:ltwwws.cnpq.brlcvlattesweblpkg_impcv.trata 
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3. Tecnologias Aplicadas e Aplicáveis à Educação Presencial e à Distância 

Objetivos· Desenvolver estudar e adaptar ferramentas que possibilitem a ot1mzação do ensino e da 
aprendizagem. 

Producão 

Produção b:bl;ográfic 

Artigos completos publicados em periódicos 

1. GARCIA, D. C. Q., CAIXETA, D. D. S., TREDEZINI, A. L. M .. Educação infantil e tecnologia: Aplicação 
pedagógica da mesa digitalizadora. Perquirere (UNIPAM). v.1, p.116-138, 2011. 

2. GARCIA, D. C. Q .. Importância do domínio da informática/computador/internet para a formação 
continuada do profess· ,res e gestores escolares. Perquirere (UNIPAM). v.8, p.81-111 , 2011. 

3. GARCIA, D. C. Q.: TREDEZINI, A. L. M .. Estudo para implantação de EAD no Centro Universitário de 
Patos de Minas. Perq1..1rere (UNIPAM). v.1, p.131 - 147, 2010. 
_,.... 

4. \..J GARCIA, D. C. Q •. TREDEZINI, A. L. M .. Inclusão Digital em Escolas Públicas: Uma experiência com 
uso de multiterminal na escola normal no municip10 de Patos de Minas - MG. Revista Alpha. v.11 , p.181 -
193, 2010. 

5 · ,:t GARCIA, D. C. Q. TREDEZINI, A. L. M .. MulUterminal. solução para escolas públicas?. Revista 
Tecnologias na Educai . .ío v.1 p.120 • 132, 2008. 

6· í:f GARCIA, D. C. Q, TREDEZINI, A. L. M .. O Uso do Computador nas Escolas Estaduais no Município 
de Patos De Minas - MG. Revista Alpha (Patos de Minas). v.9, p.239 - 249, 2008. 

Livros publicados 

1. Ô' Silva, Eliane Alves , SILVA.. D. D. S.; SILVA, S. G. L. E.; GARCIA, D. C. Q .. Do Lúdico ao Código· 
Educação Infantil. ed.1. Patos de Minas: Dom1níus Educacional. 2026, p .106. 

2. Q Silva. Eliane Alves ; SILVA .. S. G. L. E.: SILVA. D. D. S.; GARCIA, D. C. Q .. Do Lúdico ao Código -
Ensino Fundamental : Anos Finais, ed.1. Patos de Minas: Dominius Educacional. 2026, p.251. 

3. Silva, Eliane Alves; SILVA. D. D. S.; SILVA, S. G. L. E.: GARCIA, D. C. Q .. Do Lúdico ao Código -
Ensino Fundamental: Anos Iniciais, ed.1 . Patos de Minas: Dominius Educacional. 2026. p.250. 

Capltulos de livros publicados 

1. CORREA, A . M. C. GARCIA, D. C. Q.; MEDEIROS, A. C. P •• A escola do futuro na perspectiva freiriana 
ln: A Escola dos meus sonhos, ed.201. São Paulo: Instituto Paulo Freire, 2019, v.1, p. 369 - 377. 

Trabalhos publicados em anais de eventos (completo) 

https:/Jwwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impcv.trata 
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1. GARCIA, D. C. Q.; TREDEZINI. A. L. M .• SOUZA. Cristiano de Melo. Ensino a Distância em Escola 
Particular· Implantação do Moodle no CNSG no municlpio de Patos de Minas-MG ln: VII COMINE -
Congresso Mineiro de Empreendedorismo, 2010, Patos de Minas. VII COMINE - Congresso Mineiro de 
Empreendedorismo. Patos de Minas· UNIPAM. 2010, v.7. 

2. TREDEZINI, A. L. M.; GARCIA, D. C. Q .. Estudo para Implantação de EaD no Centro Universitário de 
Patos de Minas ln: VII COMINE- Congresso Mineiro de Empreendedorismo, 2010, Patos de Minas. VII 
COMINE - Congresso Mineiro de Empreendedorismo. Patos de Minas: UNIPAM, 2010, v.7. 

3. GARCIA, D. C. Q.; TREDEZINI, A. L. M., CAIXETA, D. D. S .. Novas Tecnologias: Aplicação Pedagógica 
da Mesa Digitalizadora ln: VII COMINE- Congresso Mineiro de Empreendedorismo, 2010, Patos de 
Minas. VII COMINE - Congresso Mineiro de Empreendedorismo. Patos de Minas: UNIPAM, 2010. v.7. 

4. GARCIA, D. C. Q.: TREDEZINI, A. L. M .. Novas Tecnologias· Uma Experiência com uso de Multiterminal 
na Escola Normal no município de Patos de Minas-MG ln: VII COMINE - Congresso Mineiro de 
Empreendedorismo. 2010, Patos de Minas. VII COMINE - Congresso Mineiro de Empreendedorismo. 
Patos de Minas: UNIPAM, 2010, v.7, 

5. ~· GARCIA, D. C. Q .. O uso do computador nas escolas estaduais no município de Patos de Minas ln: V 
Congresso Mineiro de Empreendedorismo, 2008, Patos de Minas. CD ROM do V COMINE. 2008, 

Trabalhos publicados em anais de eventos (resumo) 

1. GARCIA, D. C. Q.; SANTOS, B. C .. Desenvolvimento dos Temas Transversais por meio de jogo eletrônico 
educativo Online de código aberto para os anos iniciais do Ensino Fundamental ln: XVII Encontro 
Cientifico, XIX Encontro de Iniciação Cientifica UNIP/PIBIC-CNPq e IV Encontro de Iniciação Tecnológica 
UNIP/PIBITl-CNPq, 2017, XIX Encontro de Iniciação Científica UNIP/PIBtC-CNPq. 2017, 

Artigos em revistas (Magazine) 

1. GARCIA, D. C. Q •. Educação a Distância: Do papel ao Moodle. Revista Esplrlto Livre: Liberdade e 
Informação .. v.027, p.44 - 47, 2011. 

2. GARCIA, D. C. Q .. Fique de olho no BBB. Revista Esplrito Livre: Liberdade e Informação, • p.82 - 83, 
2011. 

Outras produções bibliográficas 

1. GARCIA, D. C. Q .. Tradução para PortugOes do Brasil do componente 'Alexandria Book Llbrary' para 
ferramenta CMS 'Joomla' versão 2.5. , 2013. (Outro, Tradução) 

2. GARCIA, D. C. Q .. Tradução para PortugOes do Brasil do plugin 'Bookcreator' da ferramenta wiki 
'DokuWlki'. , 2012. (Outro, Tradução) 

Produção técnica 

Demais produções técnicas 

1. GARCIA, D. C. Q .. Aprendendo o CMS Joomla: Construindo sites dinâmicos facilmente, 2010. (Extensão, 
Curso de curta duração ministrado) 

https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impcv.trata 
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2. GARCIA, D. C. Q. ; TREDEZINI, A. L. M .. Novas Tecnologias em Educação, 2009. (Extensão, Curso de 
curta duração ministrado) 

3. GARCIA, D. C. Q .. Venha Joomlar você lambem! Construindo sites Dinâmicos facilmente, 2009. 
(Extensão, Curso de curta duração ministrado) 

4. GARCIA, D. C. Q .. O uso pedagógico em Geografia das ferramentas do Google, 2008. (Extensão, Curso 
de curta duração ministrado) 

Este arquivo não foi gerado a partir do Currículo Lattes validado e disponivel 
publicamente e tem por finalidade apenas a conferência das informações inseridas 
na plataforma. 

Página gerada pelo sistema Currículo Lattes em 24/06/2026 às 10:15:34. 

https://WWWs.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impcv.trata 
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REGISTRO DE APROVAÇÃO DA BANCA EXAMINADO 
0 

Trln~~ 

ALUNO(A): DANIEL CAIXETA QUEIROZ GARCIA 

TEMA: 
MUDANÇAS NA PERCEPÇÃO DE ALUNOS DE PEDAGOGIA SOBRE A INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL NA 
EDUCAÇÃO A PARTIR DE UMA FORMAÇÃO ONLI E: 
ESTUDO DE CASO EM UMA INSTITUIÇÃO SEMIPRESE CIAL COM POLOS O NORTE E NORDESTE DO 
BRASIL 

Trabalho de Conclusão Final Curso apresentado como requisito parcial para a obtenção do título 

de Mestre em Tecnologias Emergentes em Educação 

sob a orientação do( a) Profa. Ora. Helena Rivelli de Oliveira 

MUST University. 

BANCA EXAMINADORA: 

1 ºProfessor( a) Orientador( a): Profa. Ora. Helena Rivelli de Oliveira 

2° Professor(a) Convidado( a): Profa. Ora. Francisca Cristina de Oliveira e Pires 

3° Professor(a) Convidado( a): Profa. Ora. Juliana Zantut Nutti 

AVALIAÇÃO: 

da 

No dia 2 1 /06/2025 a banca dos professores acima, examinaram o trabalho de conclusão final de 

mestrado do(a) candidato(a) DANIEL CAIXETA QUEIROZ GARCIA 

Após a verificação do trabalho de conclusão final os examinadores, consideram o trabalho de 
pesquisa aprovado. 

NOTA DO ORIENTADOR: 10,00 

NOTADO EXAMINADOR 1: 9,60 

NOTA DO EXAMINADOR 2: 9,70 

CONCEITO FINAL: A Média Final: 9,77 

DATA DA GRADUAÇÃO: 12/07/2025 

SITUAÇÃO: ( X ) APROVADO ( ) REPROVADO 

MUST UNIVERSITY - FLORIDA- USA 
70SW 10th SI, Deerfield Beach, FL 33441 

Call today: US (561) 465-3277 1 info@mustedu.com 
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~ FLORIDA· USA 

ATA DE DEFESA DO TRABALHO DE CONCLUSÃO FINAL - MESTRADO 

TITULO: Mestre em Tecnologias Emergentes em Educação 

ÁREA: Educação 

PROGRAMA: Mestrado em Tecnologias Emergentes em Educação 

LINHA DE PESQUISA: Tecnologias Educacionais 

DATA DA GRADUAÇÃO: 12/07/2025 

No dia 21/06/2025 , a banca examinadora composta pelos pesquisadores nomeados no final 

desta ata, examinaram o Trabalho de Conclusão FinaV Dissertação de mestrado do(a) candidato(a) 

DANIEL CAIXETA QUEIROZ GARCIA 

Intitulado: 
MUDANÇAS NA PERCEPÇÃO DE ALUNOS DE PEDAGOGIA SOBRE A INTELIG~NCIA ARTIFICIAL NA 
EDUCAÇÃO A PARTIR DE UMA FORMAÇÃO ONLINE: 
ESTUDO DE CASO EM UMA INSTITUIÇÃO SEMIPRESENCIAL COM POLOS NO NORTE E NORDESTE 
DO BRASIL 

sob orientação do(a) Profa. Dra. Helena Rivelli de Oliveira 

Após a verificação do trabalho, os examinadores consideraram o trabalho de pesquisa 
aprovado com conceito final A. 

Nada mais havendo a tratar, a presente ata foi lavrada e assinada pela Banca Examinadora e pelo(a) 

candidato(a). O(A) candidato(a) está ciente que a concessão do referido titulo está condicionado à: (a) 

cumprimento dos requisitos solicitados pela Banca Examinadora; (b) entrega do Trabalho de Conclusão Final 

em conformidade com as normas exigidas pela MUST UNIVERSITY em língua materna, ficando opcional a 

versão em língua inglesa; (c) atendimento ao requisito de publicação estabelecido nas normas do Programa; 

e (d) entrega da documentação necessária para a confecção do Diploma. A Banca Examinadora determina 

um prazo de até 10 dias a partir da presente data , sob pena de, não o fazendo, ser desvinculado do 

programa sem o titulo de Mestre em Tecnologias Emergentes em Educação. 

ffetena R/vetti de Ot/ve/ta 
o Oliveira 7 d J 11 125 2 :O.t ADT) 

1. Profa. Ora. Helena Rivelli de Oliveira - Orientador(a) - UFJF/MG/Brasil 

2. Profa. Ora. Francisca Cristina de Oliveira e Pires - Membro - UFJF/MG/Brasil 

J'7ii íl · int u Nutti (a de 'u 1~ a 2 12s oq:so ADTl 

3. Profa. Ora. Juliana Zantut Nutti - Membro - UFSCar/SP/Brasil 

MUST UNIVERSITY - FLORIDA - USA 
70 SW 1oth St, Deerfield Beach, FL 33441 

Call today US (561) 465-3277 I 
info@mustedu.com 



UNIVERSITY 
FLORIDA • USA 

Reservado à Coordenação 

DECLARAÇAO PARA A OBTENÇAO DO TITULO DE MESTRE 

A Coordenação do Programa declara que foram cumpridos todos os requisitos exigidos pelo Programa 

de Pós-Graduação para a obtenção do título de Mestre. 

Deerfield Beach/Florida/USA 

Assinatura do(a) Coordenador(a) do Programa 

Profa. Dra. Tatiana dos Santos - UNIVALl/SC/Brasil 

CIENTE E DE ACORDO 

CONCLUINTE 

Daniel Caixeta 
Daniel Caixeta (10 de julho de 202515:03 ADT) 

DANIEL CAIXETA QUEIROZ GARCIA 

MUST UNIVERSITY - FLORIDA - USA 
70SW10th St, Deerfield Beach, FL 33441 

Call today: US (561) 465-3277 I 
info@mustedu.com 
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Mestre em Educação pela Universidade de Uberaba (2024), Especialista em Educação e 

Mídias da Educação pela Universidade Federal de Ouro Preto (2015) e graduada em 

Pedagogia pelo Centro Universitário de Patos de Minas (2003). Atua como professora 

efetiva da Secretaria de Estado de Educação de Minas Gerais e da Secretaria Municipal de 

Educação de Patos de Minas, onde atualmente exerce a função de Formadora de 

Professores no Centro de Estudos Continuados Marluce Martins de Oliveira Scher. Atua 

também como Coordenadora de Estágio Supervisionado na Faculdade Domínius.É 

pesquisadora participante do grupo de pesquisa FORDAPP e autora do livro infantil "A 

CAIXA De DANDARA". (Texto informado pelo autor) 

Identificação 

Endereço 

Nome 

Eliane Alves Silva• 

Nome em citações 
bibliográficas 

Silva, Eliane Alves 

Lattes iD 

;:, 
http:/ flattes.cnpq.br/2088856544778859 

País de 
Nacionalidade 

Brasil 

Redes Sociais Facebook: www.facebook.com/eliane.alvess.1 
Facebook: https:// www.instagram.com/invites/contact/? 

. . 

i = 1 lklg5zau3x lq&utm_content=6mwk2 
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Formação acadêmica/titulação 

2022- 2024 

Mestrado profissional em Educação. 
Universidade de Uberaba, UNIUBE, Brasil. 
Título: Constituição ae saberes de 
professores dos anos iniciais do ensino 
fundamental ao participarem de um curso 
de FormaÇ.,ão continuada em TDICs., Ano 
de Obtençao: 2024. 
Orientador: Sandra Gonçalves Vilas Bôas. 
Bolsista do('!): SECRETARIA DE ESTADO 



DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS, SEE 
MG, Brasil. 
Palavras-chave: TDICs; Ensino 
Fundamental - Anos iniciais; Saberes 
Docentes; Formação Continuada. 

2014- 2015 

Especialização em Mídias na Educação. 
(Carga Horária: 360h). 
Universidade Federal de Ouro Preto, 
UFOP, Brasil. 
Título: A Utilização do Potencial 
Pedagógico do Computador Nas Aulas do 
Sº Ano do Ciclo Complementar da Escola 
Estadual Cônego Getúlio. 
Orientador: Nélio Eduardo Leite. 

2001- 2003 

Graduação em Pedagogia. 
Centro Universitário de Patos de Minas, 
UNIPAM, Brasil. 
Título: PEDAGOGIA EMPRESARIAL. 
Orientador: Carlos Henrique de Carvalho. 

1995 -1997 

Ensino Médio (2º grau). 
Escola Estadual Professor Antônio Dias 
Maciel, SEE MG, Brasil. 

Formação Complementar 

2022- 2022 

Inglês instrumental: Leitura. (Carga 
horária: lSh). 
Universidade de Uberaba, UNIUBE, Brasil. 

2022- 2022 

Inglês instrumental: Leitura. (Carga 
horária: lSh). 
Universidade de Uberaba, UNIUBE, Brasil. 

2020- 2020 

Extensão universitária em Curso MOOC -
Nivelamento em Língua Portuguesa. 
(Carga horária: lOOh). 
Universidade Estadual de Ponta Grossa, 
UEPG, Brasil. 

2020 - 2020 

Curso de Formação Pré-Acadêmica: 
Afirmação na Pós UFPR Turma 2020. 
(Carga horária: 179h). 
Universidade Federal do Paraná, UFPR, 
Brasil. 

2016- 2017 



Atuação Profissional 

Extensão universitária em Processo 
Formativo em Educação Ambiental: 
Escolas Sustentáveis e COM-VIDA. (Carga 
horária: 120h). 
Universidade Federal de Ouro Preto, 
UFOP, Brasil. 

Univel"!'õid, d,-, de Uberaba. UNIUBE, Brasil. 

Vínculo institucional 

2022 -Atual 

Vínculo: Bolsista, Enquadramento 
Funcional: Estudante do Mestrado 
Profissional em Educaçã 

Centro de Estudo~ Continuados Marluce Martins de Oliveir Sch r, CEC Brasil. 

Vínculo institucional 

2021- Atual 

Vínculo: Servidor Público, Enquadramento 
Funcional: Professora formadora 

ESCOLA ESTADUAL CONÊGO GETÚLIO, EE, Brasil. 

Vínculo institucional 

2014 - Atual 

Vínculo: Servidor Público, Enquadramento 
Funcional: Professora 

Escola Municioal Norma Bornes Beluco, E.M., Brasil. 

Vínculo institucional 

2016 - Atual 

Áreas de atuação 

Vínculo: Servidor Público, Enquadramento 
Funcional: Professora, Carga horária: 24 



1. 

Idiomas 

Português 

Espanhol 

Inglês 

Grande área: Ciências Humanas / Área: 
Educação / Subárea: Ensino­
Aprendizagem/Especialidade: Métodos e 
Técnicas de Ensino. 

Compreende Bem, Fala Bem, Lê Bem, 
Escreve Bem. 

Compreende Razoavelmente, Fala Pouco, 
Lê Razoavelmente, Escreve Pouco. 

Compreende Bem, Fala Razoavelmente, 
Lê Razoavelmente, Escreve 
Razoavelmente. 

Produções 

1. 

2. 

1. 

P od ~ o bºbliogr • fic.<:i 

Livros publicados/ organizados ou edições 

Silva, Eliane Alves. A CAIXA DE DANDARA. 2. ed. São Paulo: 
Dandara Editora, 2021. v. SOO. 2Sp . 

Silva, Eliane Alves. A CAIXA DE DANDARA. 1. ed. Belo 
Horizonte: Kairós Assessoria Pastoral e Pedagógica, 2019. v. 
100. 18p. 

Apresentações de Trabalho 

Silva, Eliane Alves; OLIVEIRA, L. C. . Tecnologia na 
Formação de Professores. 2022. (Apresentação de 
Trabalho/Comunicação). 

"° RUBRICAI oh ~' 'º ,._ , rr<lncº 



2. 

3. 

1. 

Bancas 

1. 

2. 

3. 

Silva, Eliane Alves. ?Pluralidade étnica: valorizando 
memoria ancestral do. 2021. (Apresentação 
Trabalho/Outra). 

Silva, Eliane Alves. Combate ao racismo desde a infância. 
2019. (Apresentação de Trabalho/Conferência ou palestra). 

Demais tipos de produção técnica 

Silva, Eliane Alves; Rios, Edmar llago ; SILVA, Fernanda. 
A. P. i.. LOPES, Karolina . ChatGPT Possibilidades para a 
Educaçao Básica.. 2023. (Curso de curta duração 
ministrado/Extensão). 

Participaçao em bancas de trabalhos de conclusao 

Trabalhos de conclusão de curso de graduação 

Silva, Eliane Alves; GUIMARAES, M. E. G. A.; RASSI., M. M. 
A. C.. Participação em banca de DANIELA SOARES 
FERNANDES.SAUDE MENTAL DOS DOCENTES NOS DIAS 
ATUAIS .. 2021. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação 
em Pedagogia) - Centro Universitário de Patos de Minas. 

GUIMARAES, M. E. G. A.; RASSI., M. M. A. C.; Silva, Eliane 
Alves. Participi~~o em banca de FABIAN.A CRISTINA ALVES.O 
PAPEL DA AF VIDADE NA EDUCAÇAO INFANTIL. 2020. 
Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Pedagogia) -
Centro Universitário de Patos de Minas. 

Silva, Eliane Alves; GUIMARAES, E. G. A.; RASSI., M. A. C .. 
Participação em banca de JOICE GONÇALVES DOS 
SANTOS.PROJETOS DE TRABALHO ACERCA bO USO DA 

--o RUBRICA-~"'<; 
º"'t. ~= ° Fr;)nc<;., 



Eventos 

1. 

2. 

METODOLOGIA ATIVA NO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM 
DOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL. 2020. 
Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Pedagogia) -
Centro Universitário de Patos de Minas. 

Participação em eventos, congressos, exposições e feiras 

EDUREDE:Reconfigurando as tecnologias na educação no pós­
pandemia.Tecnologia na Formação de Professores. 2022. 
(Outra). 

EDUREDE:Reconfigurando as tecnologias na educação no pós­
pandemia. 2022. (Outra). 

Educação e Popularização de C & T 

1. 

Apresentações de Trabalho 

Silva, Eliane Alves. ?Pluralidade étnica: valorizando a 
memoria ancestral do. 2021. (Apresentação de 
Trabalho/Outra). 

Página gerada pelo Sistema Currículo Lattes em 30/04/2025 às 19:52:51 

~nte os dados identificados como públicos pelo autor são apresentados na consulta do seu 
culo L8~~e gyraç privacidade na Plataforma Lattes 
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Reconhecida pela Portaria n • 544 - llEC, 
de 25/10/1988 - (DOU 26/10/ 1988 - Seção I , p , 20.766). 

Canoa Superiore11 na Modalidade a Distância 
Recredenciada pela Portaria nº 347, ele 09/04/2018 -

(DOU n• 68, Seção I, pig. 14, de 10/04/2018). 
Modalldacle Presencial e Campus Fora de Sede de Uberlândia/MG 

Recredenciada pela Portaria n• 957, de 11/11/2020 -
(DOU n• 216, Seção I, pág. 41, de 12/11/2020). 

Campull de Uberlând.ia/llG - Aprovado pela Portaria n• 2 .728/llEC, 
de 25/09/2002 - (DOU nº 188, Seção 1, pág. 22-; ~/ ). 

e'""' ""~· ~· -o 
Is nº J 1 ]< ~-

DECLARAÇÃO DE CONCLUSÃO 

~ 

BRICA -~'i(, 
z ~= 

rnncº' 

Declaramos, para os devidos fins, que Eliane Alves Silva defendeu a Dissertação de 

Mestrado intitulada "A Constituição de Saberes de Professores de Anos Iniciais da 

Educação Básica no Contexto das Tecnologias Digitais", no Programa de Pós-graduação 

Profissional em Educação - Mestrado e Doutorado (PPGPE) da Universidade de Uberaba, 

Área de Concentração em Educação, no dia 13 de agosto de 2024, tendo sido considerado (a) 

Aprovado (a). 

Declaramos, ainda, que o (a) aluno (a) deverá entregar, no prazo máximo de 60 (sessenta) 

dias, a versão definitiva da dissertação/produto, corrigida, conforme orientações da banca 

examinadora, para que se dê o início ao processo de expedição de seu diploma. 

Uberlândia, MG, 13 de agosto de 2024. 

Profa. Dra. ltaG=rães 
Coordenadora do PPGPE 

Campus Via Centro: Av. Afonso Pena, 1.177 - Bairro: Nossa Sra. Aparecida - CEP: 38.400-706 - Uberlândia- MG 

eamJUic&Ml~~~~~.1.M~'.~~~i.Jl~--u&im~9!1l~~~'it.W\_,,_rFaic (34) 3314-«!10 
http://www .nube br - CMnal. ppg.edo.i<:@oolul>e br 

Cód.: 85768 



•'-\)(a ""(/A e' .,/ 
Nome da Instituição: Universidade de Uberaba ~· 

Uniube Razão social da mantenedora da Instituição Expedidora: Sociedade No nstituição 1 J q -"O 
Expedidora: Universidade de Uberaba. Is nº U\ ~-

Razão social da mantenedora da Instituição Expedidora: Sociedad cacional -

Uberabense. ~ <(-_. 
CNPJ: 25.452.301/0001-87. 

Reconhecida pela Portaria nº 544/MEC, de 25/10/1988 - (DOU 26/1018 &J6Uif3í~ ICA -~ 
20.766). "" ~: 

Recredenciada pela Portaria nº 347, de 0910412018- (DOU nº 68, Seção 1, º'Y11'hnc0' 
10/0412018). ~ 

Recredenciada pela Portaria nº 957, de 11111/2020 - (DOU nº 216, Seção 1, pág. 41, de 

HISTÓRICO ESCOLA1fl'1112020>. 

CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM EDUCAÇÃO: FORMAÇÃO DOCENTE PARA A EDUCAÇÃO 
BASICA(MESTRADO) 
Reconhecido pela Portaria MEC Nº 609, de 1410312019, (DOU H° 52, Seção 1, pág. 63, de 1810312019). 

NOME CÓDIGO CPF 
ELIANE ALVES SILVA 6117348-1 039.588.726-70 

DATA DE NASCIMENTO NATURALIDADE ESTADO 
MG 0211211979 PATOS DE MINAS 

SITUAÇÃO ACAD~MICA 
FORMADO 

DOCUMENTO DE IDENTIDADE 
TIPO 
CARTEIRA DE IDENTIDADE 

ÓRGÃO EXPEDIDOR 
POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS 

PROCESSO SELETIVO: PÓS-GRADUAÇAO 

REALIZADO EM: NAO INFORMADO 

Etapa época de CUl11>rimento Componentes currlcularea 
1/2024 ATIVIDADES COMPLEMENTARES [O] 
1/2024 EXAME DE QUALIFICAÇÃO [O] 
212022 ORIENTAÇÃO 1 (0) 

1/2023 ORIENTAÇÃO li [O) 
2/2023 ORIENTAÇÃO Ili [O) 

NACIONALIDADE 
BRASILEIRA 

NÚMERO 
MG-10.654.029 
ESTADO 
MG 

No'8 

A 

A 

A 

2/2022 
POLITICAS PÚBLICAS DA EDUCAÇÃO BÁSICA 

A 
NO BRASIL [1] 

1/2023 
PROCESSOS INVESTIGATIVOS EM 

A 
CONTEXTOS ESCOLARES (2) 

Total: 

99 1/2023 
CULTURA E PRÁTICAS EDUCATIVAS NA 

A 
EDUCAÇÃO BÁSICA() (1) 

2/2022 
ESTUDOS INTERDISCIPLINARES NA 

A 
EDUCAÇÃO BÁSICA() [3) 

TÓPICOS ESPECIAIS EM PRÁTICAS 
1/2023 DOCENTES PARA EDUCAÇÃO: TECNOLOGIA A 

E EDUCAÇÃO() (3) 

Total: 
Getal: 

Escaneíe o QRCode ao lado com a cãmera do celular e confirme a autenticidade deste documento. Ou 
acesse o endereço https:l/www.uniube.br/autenticacao e ínforme o código de autenticação 
MNH1.134E.5MGH.XJ1 K 
ELIANE ALVES SILVA 
Emitido às 23:13:53 do dia 2910112025 (hora e data de Brasl/la). 

Documento emitido gratuitamente e assinado eletronicamente. 
Qualquer rasura ou emenda invalida este documento. 

Carga horérla 
30 

30 

15 
15 

15 

45 

45 

115 

45 

45 

45 

135 
330 

Tlfu~ 

Sede - Campus Aeroporto -Av. Nenê Sablno, 1801 - Bairro Universitário - CEP 38.055.500 - Uberaba/MG 
Fone:(34)3319-8800 - Fax: 33148910 - http ://www.unlube.br - e-mall: unlube@unlube.br 
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1 
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Uniube 
UNIVERSIDADE OE UBERABA 

Nome da Instituição: Universidade de Uberab~!\,Ü (d ~/ t,, 
Razão social da mantenedora da Instituição Expedidora: Sociedade ~~ Instituição ~;:· 

Expedidora: Universidade de Uberaba. <b C\ • 
Razão social da mantenedora da Instituição Expedidora: Sacie E;Qycaciona~}'•/"\ ~ 

Uberabense. Frs nº d,e{.JJ ~ 
CNPJ: 25.452.30110001-87. .) - -

Reconhecida pela Portaria nº 544/MEC, de 25/10/1988 - (DOU 2 /10/8Ueção 1, p, 't'°'-

20.766). .-0 RI IOc,u, -
Recredenciada pela Portaria nº 347, de 09/04/2018 - (DOU nº 68, \.~ 1; pag.~.'8JA ~ 

10/04/2016). ~ ~ 
Recredenciada pela Portaria nº 957, de 11/11/2020 - (DOU nº 216, S P.~f}1r"fe0' 

ELOY ALVES FILHO 12111/2020). DOUTOR ---e _ _. 
GERCINA SANTANA NOVAIS DOUTOR 

SANDRA GONCALVES VILAS BOAS DOUTOR 

OBSERVAÇÃO : A carga horária registrada no Histórico Escolar, refere-se àquela definida no currículo no qual o 
aluno está enquadrado, encontrando-se de acordo com o que dispõe o Parecer-CNE nº 379/2004. A carga horária 
registrada nos planos de ensino, refere-se àquela efetivamente cursada pelo aluno, no período vigente à epoca. 

1 Média de notas cursadas na UNIUBE: 0,00 

1 Legenda: AP=APROVADO 

Uberaba (MG), 29 de janeiro de 2025. 

DIRETORIA ACAD~MICA 

Escaneie o QRCode ao lado com a cámera do celular e confirme a autenücidade deste documento. Ou 
acesse o endereço https:/lwww.uniube.br/autenücacao e informe o código de autenticação 
MNH1.134E.5MGH.XJ1 K 
ELIANE ALVES SILVA 
Emitido às 23:13:53 do dia 2910112025 (hora e data de Bras//ia). 

Documento emiüdo gratuitamente e assinado eletronicamente. 
Qualquer rasura ou emenda invalida este documento. 

~ .. 
Sede - Campus Aeroporto -Av. Nenê Sablno, 1801 - Bairro Universitário - CEP 38.055.500 • Uberaba/MG 

Fone:(34)3319-8800 · Fax: 33148910 • http://www.unlube.br · e-mal! : unlube@unlube.br 
Página 2 de 2 



PRÓ-REITORIA DE PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E EXTENSÃO 

CERTIFICADO 
A Universidade de Uberaba certifica que ELLANE ALVES SILVA apresentou o e-pôster A constituição de saberes dos 

professores dos Anos lnciais do Ensino Fundamental em TDICs no evento EPEDUC, "Direito à Educação: pesquisas, inovações e 

perspectivas", promovidos pelo Programa de Pós-Graduação em Educação e pelo Mestrado Profissional em Educação: Formação Docente 

para a Educação Básica, realizado nos dias 04 a 07 de Outubro de 2023, com carga horária total de 30h. 

~ 
André Luís Teixeira Fernandes 

Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e Extensão 

EMITIDO POR: 

~ 
'C7 

Uniube 

Jussara Melo Pedrosa 
Coordenadora de Extensão 



Nome do Titulado: ELLANE ALVES SILVA 
CPF: 039.588. 726. 70 

EPEDUC 

Oia OVlO.~tlj .. ..u feira 
Lec.a11 Ub.ab.a?JC 
)Jb.J(i,.. l , !Mú -~cão da'rnbalh- · On/uw(-.u.>ulUiah.I 
1 llb ,.. 1911 (',...._h,,_ .... , loal ..,~-. cl.. bl....,. O, C.uttJ>m A•_..,, t;..,ul,.., 
l9h Solo......_ d• A......_..,. a AriTillAd• C'ul__..I 
l91d.1.::?lh e--... Ih~ "DP"""' à C~/Jo: ...., "lflo:ôo roJw• •.fo....,,..i!lo ti• rqfeu-.:­

c-Iiuo.ooistll1 PJofa. Dn. K:m2 .. \:0e""Uób Can6> Pmk-.. Conimro ~ Sih"" l.IU\,.,.:ubd<> ct.. 
Bn.silio. t:uB 
Fm:in.s bJ1mcb. locd .~mo 2056 • <-om ~ J ""1Mh11 

o;,. ~.'I Dr.tl3 - ... ;.t,.-(..;,,,, 

O!>b .U l'hlO \.-laçi" d~ TnobaJi:.- • o.,J.,... v.-,.,..,;..,.,rwb.<) 
14h ,l, llthl O .\.-••ti<• tl@T,..baJbtle • M•N1(-rj.Ot1rw1,..) 

OU °"l MW.:3 - -...i.w. 
t.-1 • L "'ben'ID i.JG 

G"rh .. oSh 
Gth uai.. 

e....._.,,,_ • .., lo"al <'Clmldar lok>oo D, C.2.19fJUll ..U.apan:>, t:niim. 
::u.u._....i-cta I r ldlmc.ft"'"!'lo •..lmlu;o• 1"'oc.,;W ... : cio f'~ C~ do~­

""'PG'~ ...... --ulucl.:>•" 
c ... dduto" Prcf: Dra. C.mnb Iene (;'1!md.o · l:wi."Cl'>ubd.c !'~de S:io QsrJ.o5 - umpw JU:u::u 
Proía. Dn. ~ R.odn,."'UCs Um~~ d.o Ub~ - lln.-ul.e 
:l.(coliit .. n PloL Dt 0.l&Ddo Femaid= .~ • U!U\ er...a....:k de lib.:sat.a- 'l.wube. 
TC>O'"llU hll1>t'b k><-'41 ~r•""""'º ~056. ,..,.,, .,..,,.,.-u..-:.0- ro..n.I>~ 

l0ll30.i:a UbOO l.&alesrs:oo (p,....1) 
l.liaicta"o 1 ·i-.~c úlw:otrwr •.Aprr:tvh::-Dc"""-ok-
~1' Proúa. Dru. ~ !\~ .!.C>à Unn..:r:Mbd. San 1,;D;>uo deLO\"O!&. L>m.a. l'uu. 
F"""" bihocl.., lo<.I ~oi2 -C.....,,U. A~,.,..,...,. t,;.,,,,i,,, 
~O.lcwrw : ''C-O-rr-1o fl!'Y•~lro U.1 ;.,, é: tft!c.dor" 
Com.i<WL> Pior C. ~•!!.•l no........i .... ~•Y•'-". L"'tú• w..;.L,d s..., I~ de Ú>) uü - P..u 
Tama hlbrub, kw!:al :co• - c..mp;. ~- t:nhl'h-

l.tiaU..l'<o .k -It:IDE.P ~ I~ao-J Sol>ro Dc~__,ah,..,.,,,.;o Prqfu:na""'1 do Pr<;f"...=~-..:: Ir~ 
ltJ,GaJ.: tlS .Op#t'OOJOna.J:I ~ Q' po.;g.ta:a. om: I YH/o -

C.,,,..·id.c..i.. Pro(, Ou. \"..,,;. t.r..-.... .i.- Oli. ~i1a \'i~u• - 1;"'""'"'~ d• t,i:,..r•ba - 'l:nnib•· 
Toun.t híl• t•W, k'<,.d 1Z10' h1q.- Ltb -C...-,pu• .\"'"i.lOl"IO. Uru ""' 

l.fàol"9"<> ~ "tu:Drc:E::\77t0· •J"U'f'Jll.D t'OÜ>IJ«"am·o - riu/1t - ,._. #Ôllc.::10....r 
Coor.i.d:Mlos· Coor~ u cb KEDJ!~lltO occll\-id:Mi:>•' :a:: t.~. f'm..3 hillri<b, lcc:>! ..\mi.um= 
d.a Boblaet.a <:.-.. ~ t,,..,,be 

'hlno.-.., ~ "WTFRO - •q/',,. .. ., =-''..-1.-.,,, J,, ci..loo /,."':Hi<>::-cili o "_,_,.ioiJ r...Joc~ o 
J'>&(/fJl,.a;p 

C.:.1 .... id.2.JJ.,. J>.oh 0.4' ~od.t<ii Go....·.;iJ, -.. \.·ab .. Bo.;;a. , T.ow\)...mb ..\~to.C'uulu l,L._~ - t:1t.h .. ...... ~ iW 

l3he 1-'h 
Plt~ 16b 

l.~:>. l:mul>a 
f'mmA pruClllCJ'IL loc.al ~y; 6 - t...b.....-.o do ~ ~ .'\aci>orto, \;umbc 

~Onlnu•io 6 • P .... <Jul'.<l-~1:rdu.Jo.•fi"~ di<prQ/'t<U<>1 • • 
c_,,iil..d.. p,.,,_. O.• C.....:11k>•'G.J."'lo-LTSC..r·A...r ... 
Tonou lútncb, Joul· t.."01 ~ '-bbol-Campo< Aaroparto_ 'l:niu'be 

l.lillâauwo ~ -chdtGPT po:_1lnlulo<ll:: F""ª a ....,.,aorii<> ""=•..,,... 
Cccn-vbclo:: EdmM Tu.;o ?!.leu, ~ Ah"" S•h..,_ !'~ A. do Paula Sih':l. lún:>lm:l L.op= • 
~C....-dollnos.-on.ol - l.n."llbe 
Toom.~ l.ll"-'·~· c '-l !OCA! 2"r'":7 - L.it.on1.:.. in d· lnfol'ltJ'n- Cat®u> .\••1'-pvn.o. t:oi~be 

c...,.i....n...,nro. loal corred.., b~ D , l""°"""'u• AaoS>0<1o. l:ni"b" 
""--~'1* !. '7'<1t~- Oúrt:<U "~aJlr1od""" P"""llll»fl ~"' E~~llo-
C-•1du o111 Ptul O. p,.ou., C..l.Ju& °""•••" - V1 .. , w.õd..J d- Pt.>• ~ .. 1 ... (\"~lp;a':>!.o, CJut..) > 
t:ni'l.Wnlibd do Cki1a ~..ni~. O.SI•) Prof °'" 5.n"U> ~al,_ - ..... .O<. t:niv...daàa clio l"'benm 
- t:llliub• 
:\.........., ProL 0.- G=t:r.-o ..\z:liU,;oB:m:o t."=...wl>.:le•~ t::wube 
f" czm.11 ln~ncla. ioaJ Anb . ..t..o 2D~6 o.om ir.m-usio - -,-,,IW<b. 

161.:!0 .i. 18h'.'O '6olcu,...., C...rt .. !) 
1611 l- lOh IAo~e,.c.- dt li•,... 
D!. OT/lor..G ~ - :axn4.U... 
Loull~MG 

O"la a: OSh Cn<llaociaacatD, lo=I ~ c1.o <dmp= '\."~ Contre>, U:i:aabc 
OSio as 10), ~tua rHl...t• l• ~.-f ~ .. i.aâo lr..h.2JltoDoel#tn aa.EJJirariio&i:~:.·· 

C->-idMl.uo1 Proü. Dr ... P'..buac ~ Ptn.uh • l."'""'""-'- f*"-al. de Ut.~ • t.TU. 
'r-11imd""' • '.\r-,tr~ cio r..r.,.,.,.., Pu>r .. """''"'...., Ed-.:oi::io J. u.,.u•- 'fe<IIador: Ptcr l> Cíl-cn 
c;,• l'...: -<Ili. 'l:tu ..... ..i....ie-. L1-~l'Q-t:tu<>b-

T ........ bSl.,.i.., bt..l ~6•ao '\.1A.lll .. c...-u b-..llii""°- l"º""'"'°' 
l011151a12ll00 .._."-CT• 

.-~ ~ncl1' toc...i Aucmcmo '\ "lAZ 18 coas tn.:u=::ia louu~• 

l41ü0 "" 16lo..."O C:_f.....,oc.ia ,.e E&ce~ •Dr'1N> a /!:.à;'"'f/ia : _..,.~~olmo""' l"dlaçk• etm&'O •~•..;;,-" 
UtJ.::w,twz:. 

C....fenucU&u; l'tora.Du. ~ &•tru: Go~'l.e e Sih • - l'tol". =Lo d.. l-"l'SC...- e P.ot O. 
R~r Fl-.so S1h-.rn• - 'li1m "'"'d.d., Frtl••..J d- \.1-,_liwl;,. - UFU 
r~ b!l 11•w. li."tdJ o\,•J:itl•i<> '1.1:..216 •. ,,.n oan"i:t.-~ - lollll•b<i 

ll!la.\o ISh L..,~,..,.,. tlaU•roo 
f'C>T11U tw••oaci:al. 1.,..,,i Aladn.inD \."lA.::1 S 

UNIVERSIDADE DE UBERABA 

Universidade de Uberaba - Reconhecida pela Portaria n2 544 - MEC de 25/10/1988 - D.O.U. 26/10/1988). 

Credenciada pela Portaria n2 1.871, de 02/06/2005 (D.O.U. N2 105, DE 03/06/2005). 

Aprovado pela Resolução n2 04/2003, de 17 /06/2003. 
GABRYELLE APARECIDA P R 

SECRETÁRIA DOS CURSOS 



CERTIFICADO 
A Universidade de Uberaba confere o presente Certificado a 

ELLANE ALVES SILVA 

Pela participação como ouvinte no evento XII ENCONTRO DE PESQUISA EM EDUCAÇÃO - EPEDUC / VI CONGRESSO INTERNACIONAL DE 
TRABALHO DOCENTE E PROCESSOS EDUCATIVOS, "Direito à Educação: pesquisas, inovações e perspectivas" , promovidos pelo Programa de Pós­
Graduação em Educação e pelo Mestrado Profissional em Educação: Formação Docente para a Educação Básica, realizado nos dias 04 a 07 de 
Outubro de 2023, com carga horária total de 40h. 

íl 
~ 

André Luís Teixeira Fernandes 
Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e Extensão 

EMITIDO POR: 

~ 
~ 

Uniube 

jussara Melo Pedrosa 
Coordenadora de Extensão 



Nome do Titulado: ELLANE ALVES SILVA 
CPF: 039.588.726.70 

XII ENCONTRO DE PESQUISA EM EDUCAÇÃO - EPEDUC /VI CONGRESSO INTERNACIONAL DE TRABALHO DOCENTE 
E PROCESSOS EDUCATIVOS 

Dia IMJlO.-:?tlJ - <1•11rt11 &.:Ira 
Local; U1-ab. 'MO 
}Jb.J(l.u 1 b40 
l~h.,, l!lb 
l9h 
1911.u:!lb 

·"'--c;ào de T~balbooa · 0.WU.. e->-•.&.\ e......_,..-., ... i.,.,..1 ,,.!:"':;.,cio bl.,.,.. o. e"'""' ... ~ ... ~. t.:oiub­
:s.i......_ oi• -u..rt. ... • A.üviolJ1d• C'll:it.r.I 
e_ ........ da . .u.-- "Du•IDO 11 Cdw!açllo: _,, "'lflabo roi..-. ·~!lo tk P"~-,:­
c-i.-mtou P.rob. Dn. ~ Au.,-v.at:> Cunlio Ptd...,.., Ccrd.a= eh '!hh-:L t·.._, .. .,..,,cbd,.Q <la 
Basi.l.a. - t;uB 
FC!%DU b..ibndl>. Jo=J .Ar;&.c;stro :?D~ <:.om.1GD:l>Ol.,,.;., l o""""" 

m. ~ tor.t::3- ...,; .... -r.,rn, 
Oºh ô.~ 1~1 l O .\..,_..~,. J., T .. ban-. · (),.,/._ C-• j .,...1,.,,_) 
1.ih l~ 1111110 :\-••cl"t1 .. Tnollit010e ·O<ll•..,.(-1.Jr""1"~) 

o;. °'-'1 ().~t23 - """......,;... 
..._.,, L ,,_,,la 1\JG 

0 '11 ia Ol!h e~-... loc1I C'tll1'..itw ltloco O, C=ipu• ~. Uliube 
OSà.ulOb :U.•a-redoadal1 'I~'ioc~o<kl'-=::i:b<ia:<kf"~C~do~: 

<eq>lln~ .. ~;· 

C-•idMlon .Prtl Dta. c.m:ab Jox Galmdo t;wi...,,.,,:<bde !'edonl de São OlrJ,o,s -~ .A\.."'>n!I 
Picota. .Dn. ~ Ro.On_..,,.,. lim.•~ e.a l.1'~ - limul>c 
~üothr. ?ict Dr. O. . ..WO 1.._.i.. ... -~ · li11n ct~ de l..1-al.. - L.u.wbe. 
Tonou h lWi<l.i, ~ Ál>r-o 10'6 • ..,_., .. ,,.,.,...,.:.,_ T-1..ba 

l Jll.30 ~ lJ bOO ::uia!As .... JI (pARe l) 
~ .... l "bw\'Of'Õc Ed#rom-o= '~"'E-J;N.,...."Qh·-.uol 
C<oa\...wloo: .l'rcl'l:L O..,., P;amua 1\ led&a ~ UIOZ\-er.>d.:ad. Si111 l,::Dxlo de l.o-."O(.a.1..-a.. Puu. 
F......., b.,,.1il .. lo<..I !C02-c.,,q,,n .),..,--.,, 'l:ruul,., 

'\.0..1Cllt"41: 'Co"f1)r'•b&i01'/Nt .... ".ado '" '"''lr~-
C""wi.bdo Pi o r Dr. ~1!"l eo..,.....le• -A""•'•. u .. , ... i.L.J 5.-I_sn..;oocio dw Loyo!:l - P"ru 
Tarnu lútlnd:i , lo=l la>S -C3mpoo ""~· t:nnibo 

,. ............. J.: -JUDEP . R.r:M r..__, Sohro!N.:--.·oh;uHllHl>O J>riili:aroK41. Pr<>.fo.:.:-: tr&oma: 
J4.ôª" • .-uo•~ para a po;Q.JA:a.,.,. 1"0lllc 
c~"cl.....M Pror .. Ou ,_."""' ll.1:.14<1- Oli, .01# \ r,..;,. • t;.,""'"',.L.d,. d .. t,i,.., .ba - l:ni.b.­
Tonn.i! hltollt., k~.J 2Z10 ' P.., i:. .. • Ll'b- C!"'411l" ~ .. ~"-Uni- .IJ.. 
l.&al.,....., ~ 'ICEDCCEXTJIO .x pcpu.a col_aloco-anro.,.. u.d11..., .._ "11.Nrot»taT 
Cotr.i.cbdoa· Coes~,., ob 1ll!DlOCD''.'TitO "COG\,cbd<>: u t.oc;al.. rarm.:a hi\!ri<b, loal ,\ntl.ta1r.> 

.i... 81bhot•co. C- .\CJ'CJ)Ol1o. l.-.uu'bc 

'\.G.lcw.,,., 5 ?:OTERO - ·<Vh•an• .::-.,,,.,,.;..,.r.. tJ.s cl.~ ltiblfo:-<ifr,,.,, "' """l<?"icoia ,-.,lar.-1t.• o 
P6:A/"1 
C.oo· t<b.lo. 'Pl.,r.. 0.2 !L.t>d. . G.:o....;..>1'- \.·,14, B....,. r .... -.so.A...,_..,.a...iu 3.-tal.> - t;,.;, ,.,.~de 

l~li ã. Pia 
1-111 l. l(!b 

l..'banba l:-..t1l>• 
,. .,,... 'Pl'uc:a=l. ~ ~Y l e Laban11irio d• l:afanl=lc.a-~ A.aopcno. t:m.bc 

'\Oulcu '*16 P«4ulla--~- ·rtJocSt;;~ ,.._,,,~,....,. -
e.- i.u.La . p ,.,t1, o. .. c..,..;u "'' G..1indo - t..Tsc ... 1A. .... 
Farm.:a hilin<b, lo<'Jll t.."01 ~ ?o.bbol-C.ampao .Aon>pano, l:iúu'ba 

:1.liDioca"'o 7 . -c:Fia:GPT ,..,:.::brlulad<:: pt11'4 a Nx-<>rii> b<i:1~a'· 
Cocn~lbclo:: ~ Taa._:o lUo~, ~ .-'<IS Sih.,._ f'~ A. d• l'wJ;a SJ.h.~ ~ !..~ 

~{cmadc>l>rDfu.:w>=1 - l,mu\,c 
Fo.rnt;! 19.,._· i.J. Joc .. 1 2"12' -L~~" d- lnf.inn.;1i<-;o- Cd,..l'.IV-~ :t,_...-00011". 'l:"rfr bt> 

c"'"'~t•-"«>- local con...ic. bl<...... D . Cunr1t• ~.,...,.,no, t:ni••\J,. 
'\.~ .. ....o-_d,. :: ·p..,.~ C>Mcas,. O...-ol<-nt.-l!N>d;1 "'° P~""'""'' • • rA.orOi.>.,-
c-• ldNo.1 ?1.ot o. ""bua. c .. 1...w.: °"-"•• .... - i.;, .. , oo:.üi..J .i.. Pup. A.-1 ... (\· .. 1...,. .... .,, e1u1 .. > > 
t:nh-.nubd d• C"lril• (~.-t~, Clul•) Prof TW 5'\-u> ~,u,_ dõ<I Sano•. 1:~ M l...,...,.b:a 
- t:.Uub• 
:1,--.., Piof. ::>r Ga:cn-o -~oB=-:o. U=~<ia l.."'bar.l.lu t:wub• 
F .,_,, ll!lmcb. lo=! .~&iro 2D56 c.aou ~são i<n<11•b. 

?6Js10 ô llllaOO 'ticJicto nK>I (ri.rtt! !,) 
i 811.), 20ll LU-M!O> d@ U\ roe 

Dia 07'1W!OU- o.na-fMrti 
Loc.alJ~MG 

O 'li. "' O!b Crule•d••e:1u a .. loal c:am~.., ~\'Ili ~o. IJJW>l>c 
OSla u IOl:a :l.t.a rtd..da h".A~iaáo In.baJ.hol>oc11mu10~0(«>.&i.-K,.-

C-.idJuloo1 .ProA. J>,.., f ab....,.. &..!-. J'J ... u t.ah - l.w> a11cl.d.. !'edltl.J. de Ub..i...wJu - UFU 
\.[-biLlid"" r \.r·rtraida~ cio li.(-.. ~ P,,.,fj.,,....,,.1 ""'B:i.11<.aç:ÕO d.o Uniul- l\~dbdon Ptor T>r Cíl...,., 
c.é•dl l'à!:Wli - 1.:nc.~·od.1111@.> llló!U.~- l:r\LIOt 
F.,._, hSlod.. , locA ~&no '-1A218- cow b-.. .... ..Jo-l'O"n.l>.1 

lOàlS h 1211.00 ..-.irl<o CT• 

f"~lo:mcb. lo=:Aucl>lono \'IA:IS coaotr.a:=io .loMftli>o 
t~bJO o.:s !6h!l0 C-l"acD<i• de Cacerramurto1 •D-.ro a .E.luetaráo -· """" nslltrão ""'~"'a.: ,..,iaçõ~ etn<DO "''"ar: o 

~---c-r .... oâsalu1 Pnot...!>... Pr.:--...lha Bc.lru: Coauhu" Slh a- l'lol" . ....... u.. d.. l.r~" Pro!. !>r 
R.:.i.:i.., f'.......-. !'.1 h.....-a -u,,.,.,.-.;.i..i~ f.,,J-• .,J J.. 'l..,_1.i.ucl.W-Ul'U 
To<m" hlJ -r>•w. 1."';il AudM, .. ., '-11U16 - r<lfl! º"""'' i-•:.0-l"o•"~ 

16à.M. llh L-~ua .a.u,,.... 
Fmll'UI prM.-.-DJ. ·~ Aad.-.o \'IA?] s 

Universidade de Uberaba • Reconhecida pela Portaria nº 544 - MEC de 25/10/1988 - D.0.U. 26/10/1988). 

Credenciada pela Portaria n11 1.871, de 02/06/2005 (D.O.U. Nll 105, DE 03/06/2005). 

UNIVERSIDADE DE UBERABA 

CERTIFICADO, registrado sob no -~LiV[ -;__...p 
folhas __ , Processo nº . i5 .,, 
Uberaba (MG). 30 de Abril de ~ :::o Cii 

Aprovado pela Resolução nº 04/2003, de 17 /06/2003. ...,, e ~o 
GABRYELLE APARECIDA P R DAS AJ~TU!m ~ 
SECRETÁRIA DOS CURSOS DE E NS;(ti 1 "'"" ~ 

s 
o'· 

t"'Õ.\ 
:.__..-



PROPOSTA FORMATIVA 
TECNOLOGIA E ENSINO NA FORMAÇÃO DE PROFESSORES 

Resumo: 

Eliane Alves Silva - e-mail: eliane.alves138@educacao.mg.gov.br 
UNlUBE, Uberlândia - Minas Gerais 

Órgão financiador: Secretaria Estadual de Educação de Minas Gerais 

Sandra Gonçalves Vilas Bôas - e-mail: Sandra.vilasboas@uniube.br 
UNIUBE, Uberlândia- Minas Gerais 

Este e-book é resultado da dissertação de Mestrado Profissional intitulada "A constituição de 
conhecimentos em Tecnologias Digitais de um grupo de professoras do ensino fundamental I 
em um curso de formação continuada em serviço'', defendida no Programa de Pós-graduação 
Profissional em Educação: Formação Docente da Universidade de Uberaba (PPGPE/UNIUBE) 
- Campus Uberlândia, sob a orientação da Profa. Ora. Sancira Gonçalves Vilas Bôas. Na 
pesquisa, buscou-se compreender como um curso de formação continuada desenvolvido no 
lócus escolar com professoras dos anos iniciais do Ensino Fundamental, intitulado "TDICs para 
a Educação Básica", pode contribuir para a constituição de conhecimentos integrados às 
tecnologias digitais TDs. O texto foi organizado em capítulos. O primeiro capítulo consta a 
introdução, na qual apresentamos a relevância do tema diante do contexto e dos suje itos da 
pesquisa; no segundo, há a fundamentação teórica; no terceiro, elencamos os contextos de 
investigação, no qual apresentamos orientações para construção de uma proposta formativa. 
Está dividido em três módulos, quais sejam: - "Práticas educativas: exercitando o Canva como 
instrumento pedagógico", "Práticas educativas: exercitando o aplicativo Book Creator" e 
"Práticas educativas: exercitando o programa HotPotatoes"; no quarto capítulo, tecemos as 
considerações finais sobre a pesquisa. 
Palavras-chave: Canva, Book Creator, HotPotatões, TPACK 



1. INTRODUÇÃO Á) -RUBR\CA ~ 
No Mestrado Profissional, a Fundação Coordenação de Aperfeiçoamento ssoal de 0 ,~ o Fr:-lnc 

Nível Superior (CAPES) indica para obtenção do título de mestre a partir do desenvo · o · 

da dissertação de mestrado a criação de um produto educacional. A propósito, o produto 

educacional é um objeto de aprendizagem desenvolvido com base em pesquisa científica que 

viabiliza contribuições para (futuros) professores de todos os níveis de ensino e formadores 

docentes. Nesse sentido, apresentamos uma proposta de formação de professores aberta que 

dialoga com as reais necessidades dos cursistas. Reconhecemos que a integração das 

Tecnologias Digitas em tal trajetória é uma necessidade contemporânea e que iniciativas sobre 

esse tipo de preparação para atuar no cenário atual é desafiadora, mas não impossível. Boas 

práticas de formação docente que colocam em prática a integração das TDs são importantes e 

precisam ser disseminadas. 

2. TECHNOLOGICAL PEDAGOGICAL CONTENT KNOWLEDGE 

(CONHECIMENTO TECNOLÓGICO E PEDAGÓGICO DE CONTEÚDO -TPACK) 
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Figura 1. TPACK 
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Fonte: http://tpack.org. Acesso em: 30 set. 2024. 

3. CORPO DO TEXTO 

A pesquisa abordou estudos teóricos relevantes à compreensão de conceitos. 

Desenvolvemos o curso com um grupo de professoras, no qual exploramos três contextos de 

investigação, propomos a apresentação e utilização da plataforma Canva, do aplicativo Book 

Creator e do programa Hot Potatoes. para o desenvolvimento do estudo, as principais ações 



realizadas foram: convidar as professoras, planejar o curso de formação conti u~a~'ílfe!°A ~ 

as atividades, apoiar as docentes durante a realização do curso e possibi litar ~nusição ~ ,~ 
:rt'J t-rf"lnc 

familiarização com as TDs. tais ações, realizadas de maneira concomitante aos es 

análises, concretizaram os objetivos específicos para alcançar o objetivo geral desta dissertação. 

Com o desenvolvimento do curso "TDs para a Educação Básica'', decidimos organizá-lo em 

um objeto nomeado "Proposta formativa: tecnologia e ensino na formação de professores". Esse 

produto educacional proveniente da pesquisa de mestrado pode contribuir com grupos de 

professores envolvidos direta ou indiretamente no desenvolvimento profissional 

4. REFERENCIAL TEÓRICO 

Nesse sentido, os fundamentos metodológicos da proposta abrangem princípios e práticas que 

integram as TDs nos processos de ensino e de aprendizagem, como: práticas de exploração e 

aplicação de tecno logias para os professores construírem conhecimentos; estratégias para 

integração efetiva das TDs com o Content Knowledge (Conhecimento de Conteúdo - CK), o 

Pedagogical Knowledge (Conhecimento Pedagógico - PK) e o Technological Knowledge 

(Conhecimento Tecnológico - TK) dos professores, ao oportunizar tarefas com interseções 

necessárias à constituição do Technological Pedagogical Content Knowledge (Conhecimento 

Tecnológico e Pedagógico de Conteúdo-TPACK); e proposições de diálogos entre os docentes 

sobre a integração das TDs ao ensino com senso crítico, responsabilidade e eficácia. Assim 

esperamos que o compartilhamento de experiências entre os pares estimule a inovação nos 

espaços escolares e, sobretudo, o desenvolvimento profissional. 

5. O PRODUTO EDUCACIONAL 
A pesquisa abordou estudos teóricos relevantes à compreensão de conceitos. Desenvolvemos o 

curso com um grupo de professoras, no qual exploramos três contextos de investigação, 

propomos a apresentação e utilização da plataforma Canva, do aplicativo Book creator e do 

programa Hotpotatoes. para o desenvolvimento do estudo, as principais ações realizadas foram: 

convidar as professoras, planejar o curso de formação continuada, organizar as atividades, 

apoiar as docentes durante a realização do curso e possibilitar a exposição e familiarização com 

as tds. tais ações, realizadas de maneira concomitante aos estudos e análises, concretizaram os 

objetivos específicos para alcançar o objetivo geral desta dissertação. 

6. BREVE RELATO DE APLICAÇÃO E PRINCIPAIS RESULTADOS 
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A apl icação do produto educacional Proposta Formativa: Tecnologia e Ensino ~ ~'<. 
Professores atende o artigo 3° da Política Nacional de Educação Digital (PN ~ p-~~,O' 

-~ janeiro de 2023, que tem" como objetivo garantir a inserção da educação digital nos ambientes 

escolares, em todos os níveis e modalidades, a partir do estímulo ao letramento digital nos 

ambientes escolares" Desde o início do curso, os professores participantes recebem orientações 

de acesso e operacionalização de diferentes softwares. A cada encontro são estabelecidas tarefas 

a serem executadas pelos professores. A proposta formativa estimula o letramento digital entre 

o grupo de professores. Acreditamos que a dinâmica do curso contribui para a disseminação de 

boas práticas em relação ao uso pedagógico das TDs. 

7. CONSIDERAÇÕES FINAIS 

No decorrer do curso, as professoras foram estimuladas a analisarem situações com a 

adoção das TDs, ao perceberem que suas decisões influenciam nos processos de ensino­

aprendizagem próprios e dos alunos. Compreendemos que o Desenvolvimento Profissional 

Docente DPD estimula a proatividade, o senso crítico e a tomada de decisões conscientes 

quanto à integração das tecnologias às práticas educativas. Também analisamos a constituição 

dos conhecimentos docentes a partir do framework TPACK. 
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Possui graduação em Letras (Inglês e Francês), Pedagogia e Teologia. É pós-graduada 

em Linguística e Ensino de Língua Portuguesa, Educação Especial Inclusiva, 

Psicopedagogia, Ensino Religioso, Supervisão Escolar e Coordenação Pedagógica. Atua na 

área da Educação há 25 anos, com ampla experiência na Educação Infantil, no Ensino 

Fundamental I e II no atendimento educacional especializado como professo'.ª de apoio, 

além de ter atuado na gestão escolar. Atualmente exerce a função de coordenadora do 

curso de Pedagogia da Faculdade Dominius, com foco na formação docente e na 

articulação entre teoria e prática pedagógica. (Texto informado pelo autor) 

Identificação 

Endereço 

Nome 

SIMONE Guimarães de Lima e Silva• 

Nome em citações 
bibliográficas 

SILVA, S. G. L. 

Lattes iD 

!:I 

http:/ Jlattes.cnpq.br/8373629010200393 

País de 
Nacionalidade 

Brasil 

Endereço 
Profissional 

FACULDADE DOMINIUS. 
RUA HUMBERTO DE CAMPOS 115 
CENTRO 
46430000 - Guanambi, BA - Brasil 
Telefone: (034) 997231528 

Formação acadêmica/titulação 

2020- 2021 

Especialização em Especialização em 
Supervisão escolar e coordenação 
pedagógica. (Carga Horária: 720h). 



Faculdade de Tecnologia e Ciências do 
Alto Paranaíba, FATAP, Brasil. 
Título: A ação da supervisão escolar e da 
orientação educacional na gestão escolar. 
Orientador: Roseli Maria Moraes Pachelli. 

2016 - 2017 

Especialização em Especialização em 
Ensino Religioso. (Car~a Horária: 680h). 
Faculdade de Patrocínio, FAP, Brasil. 
Título: O ensino religioso na educação 
pública no brasil. 
Orientador: Roberto Kennedy F. da Silveira 
Queiroz. 

2015 - 2016 

Especialização em Pós-graduação lato 
senso em psicopedagogia. (Carga Horária: 
720h). 
Instituto de Ensino Superior de Minas 
Gerais, IESMIG, Brasil. 
Título: Psicopedagogia e Inclusão escolar. 
Orientador: Adriana Coelho Soares. 

2012- 2013 

Especialização em Gestão Escolar e 
Orientação Educacional. (Carga Horária: 
480h). , 
Faculdade !talo Brasileira, FIB, Brasil. 
Título: Educação Corporativo: educação 
nas instituições. 
Orientador: Vânia Palmeira Meschik. 

2012 - 2013 

Especialização em Pós-graduação lato 
educação especial inclusiva. (Carga 
Horária: 460h). 
Faculdade Geremário Dantas, FGD, Brasil. 
Título: Práticas de professores frente à 
deficiência intelectual. 
Orientador: Tereza Cristina C. C. Teixeira. 

2008 - 2009 

Especialização em ' Linguística e Ensino 
de Língua Portuguesa. (Carga Horária: 
360h). 
Centro Universitário de Patos de Minas, 
UNIPAM, Brasil. 
Título: A importância do trabalho com 
gêneros textuais: a notícia no contexto 
escolar. 
Orientador: Sueli Maria Coelho. 

2022 - 2024 

Graduação em Bacharelado em Teologia -
Teologia Interconfessional. 
Centro Universitário Internacional, 
UNINTER, Brasil. 
Título: A importância da pregação do 
evangelho genuíno. 
Orientador: Cleberson Schneider. 



2009 - 2011 

Graduação em Pedagogia Licenciatura. 
Faculdade Geremário Dantas, FGD, Brasil. 
Título: A relação entre a aprendizagem 
lúdica e o desenvolvimento infantil. 
Orientador: Dayse Serra. 

1998 - 2000 

Graduação em Letras - Inglês. 
Centro Universitário de Patos de Minas, 
UNIPAM, Brasil. 
Título: Linguística Aplicada. 
Orientador: Sueli Maria Coelho. 

1995 -1997 

Atuação Profissional 

Ensino Médio (2º grau). 
Escola Estadual Professor Antonio Dias 
Maciel, NORMAL, Brasil. 

FACULDADE DOMINIUS, FAD, Brasil. 

Vínculo institucional 

2025 -Atual 

Vínculo: Colaborador, Enquadramento 
Funcional: Coordenadora de Curso, Carga 
horária: 40 

Outras 
informações 

Assumiu, em abril de 2025, a 
Coordenação do Curso de Licenciatura em 
PedaJJogia da Faculdade Dominius FAD, 
funçao estratégica na gestão acadêmica e 
administrativa do curso.Como 
coordenadora, é responsável pela 
condu~ão e supervisão das atividades 
pedagogicas, assegurando o cum_erimento 
do Projeto Pedagógico do Curso (PPC) e o 
alinhamento com as Diretrizes 
Curriculares Nacionais para a formação de 
professores. Atua diretamente na 
articulação entre docentes, discentes, 
setores administrativos e demais 
instâncias institucionais, promovendo 
ações que garantem a qualidade do 
ensino, a permanência e o êxito dos 
estudantes.Coordena os processos de 
planejamento, execução, 
acompanhamento e avaliação das 



disciplinas, bem como orienta a 
elaboração de planos de ensino e 
metodologias inovadoras, estimulando 
práticas pedagógicas atualizadas e 
contextualizadas.Além disso, lidera as 
reuniões do Núcleo Docente Estruturante 
(NDE), participando ativamente da revisão 
e atualização contínua do PPC, visando ao 
aprimoramento da formação acadêmica e 
profissional dos futuros pedagogos.Como 
coordenadora, também supervisiona e 
acompanha as atividades de avaliação 
institucional, processos de regulação e de 
reconhecimento do curso junto ao MEC, 
bem como ações de extensão e de 
iniciação científica, fortalecendo a 
integra5ão entre ensino, pesquisa e 
extensao.Sua gestão é pautada na 
promoção de um ambiente acadêmico 
acolhedor, ético e comprometido com a 
formação crítica e reflexiva dos 
estudantes, buscando constantemente o 
fortalecimento do curso e a excelência 
educacional da Faculdade Dominius FAD. 

Vínculo institucional 

2024 - Atual 

Vínculo: Colaborador, Enquadramento 
Funcional: Membro do N.I.A.P., Carga 
horária: 10 

Outras 
informações 

A Professora Especialista Simone 
Guimarães de Lima e Silva integra o 
Núcleo de Inclusão e Apoio 
Psicopedagógico (NIAP) da Faculdade 
Dominius FAD, onde exerceu papel 
fundamental na reestruturação do antigo 
NAP Núcleo de Atendimento 
Psicopedagógico, ampliando 
significativamente o escopo de atuação da 
equipe.Sob sua liderança e colaboração, o 
NIAP passou a atuar de forma intensa e 
integrada nas ações de inclusão, não 
apenas no que diz respeito à 
acessibilidade física e pedagógica, mas 
também no fortalecimento da inclusão 
social, promovendo o acolhimento e a 
permanencia de todos os estudantes, 
especialmente aqueles em situação de 
vulnerabilidade.Entre suas principais 
atribuições no NIAP, destacam-
se:Coordenação e execução das ações de 
acolhimento discente, promovendo um 
ambiente institucional acolhedor e 
humanizado.Atua5ão estratégica no 
controle de evasao e retenção, por meio 
de acomyanhamento individualizado e 
intervençoes psicopedagógicas 
direcionadas.Responsabilidade pelas 
ações de Nivelamento Acadêmico, 
garantindo que todos os estudantes 
tenham suporte para desenvolver as 
competências necessárias à sua formação, 
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com destaque para o Master Class de 
Nivelamento em Língua 
Portuguesa.Organização e realização, em 
parceria com a Direção Acadêmica, 
Coordenação de Cursos e NDE, das 
Semanas Pedagógicas e Jornadas 
Acadêmicas, eventos institucionais que 
promovem a integração entre ensino, 
pesquisa e extensão, fortalecendo a 
formação integral dos 
discentes.Acompanhamento sistemático 
do desempenho acadêmico dos 
estudantes, identificando dificuldades e 
propondo estratégias de apoio e 
intervenção.A partir de 2025, participação 
no processo de acompanhamento dos 
egressos, visando avaliar a inserção 
profissional e o impacto social do curso, 
bem como alimentar o ciclo de melhoria 
contínua da forma5ão oferecida pela 
instituição.Sua atuasao no NIAP evidencia 
um compromisso solido com a promoção 
da qualidade educacional, da equidade e 
da inclusão, pilares essenciai 

Vínculo institucional 

2022 - Atual 

Vínculo: Outro (especifique), 
Enquadramento Funcional: Docente, 
Carga horária: 8 

Outras 
informações 

Atua desde janeiro de 2022 como docente 
do Curso de Licenciatura em Pedagogia 
da Faculdade Dominius FAD, contribuindo 
de forma significativa para o 
desenvolvimento acadêmico e pedagógico 
do curso. Integra o Núcleo Docente 
Estruturante (NDE), exercendo papel ativo 
na elaboração, acompanhamento e 
avaliação do Projeto Pedagógico do Curso 
(PPC) e das demais ações institucionais 
voltadas para a melhoria da qualidade 
acadêmica.Em abril de 2025, assumiu a 
Coordenação do Curso de Pedagogia, 
sendo responsável pela gestão 
pedagógica, articulação com os demais 
setores da instituição e liderança do corpo 
docente e discente, consolidando práticas 
inovadoras e alinhadas às Diretrizes 
Curriculares Nacionais.No âmbito do 
ensino, ministra disciplinas fundamentais 
para a formação do peçiagogo, incluindo: 
Língua Portuguesa, Etica, Estética e 
Ludicidade, Literatura Infantojuvenil e 
Didática. Além disso, atua como docente 
no Master Class de Nivelamento, atividade 
estratéQ.ica que visa reforçar a 
competencia linguística dos acadêmicos 
ingressantes por meio de aulas de 
nivelamento em Língua Portuguesa.Entre 
abril de 2023 e dezembro de 2024, 
desempenhou também a função de tutora 
online, oferecendo suporte pedagógico, 



orientações acadêmicas e 
acompanhamento sistemático aos 
estudantes da modalidade a distância, 
colaborando diretamente para o 
fortalecimento da EaD na FAD.Sua 
trajetória evidencia compromisso com a 
excelência acadêmica, inovação 
pedagógica e fortalecimento das políticas 
institucionais de qualidade na formação 
inicial de professores. 

Vínculo institucional 

2022 -Atual 

Vínculo: Colaborador, Enquadramento 
Funcional: Membro do N.D.E., Carga 
horária: 20 

Outras 
informações 

Atua desde 2022 como docente interina 
no cargo de membro do NDE, sendo 
responsável pelas ações de nivelamento 
acadêmico e Acolhimento discente. 

Vínculo institucional 

2023 - 2024 

Vínculo: Colaborador, Enquadramento 
Funcional: Tutora online, Carga horária: 
20 

Outras 
informações 

No período de agosto de 2023 a 
dezembro de 2024, a Professora 
Especialista Simone Guimarães de Lima e 
Silva assumiu com excelência a função de 
Tutora Online do Curso de Licenciatura 
em Pedagogia da Faculdade Dominius 
FAD.Nesse cargo, desempenhou com 
maestria as atividades de 
acompanhamento pedagógico e 
academico dos estudantes da modalidade 
a distância, sendo responsável por mediar 
o processo de aprendizagem, orientar o 
desenvolvimento das atividades, 
esclarecer dúvidas, promover a interação 
nos ambientes virtuais e incentivar a 
participação ativa dos discentes.Além 
disso, colaborou na elaboração e 
atualização de materiais didáticos, 
assegurando a qualidade dos conteúdos 
disponibilizados no Ambiente Virtual de 
Aprendizagem (AVA), e participou 
ativamente dos processos avaliativos, 
oferecendo devolutivas construtivas e 
personalizadas aos estudantes.Sua 
atuação destacou-se pelo compromisso, 
sensibilidade pedagógica e competência 
técnica, contribuindo significativamente 



para o fortalecimento da Educação a 
Distância na instituição e para o sucesso 
acadêmico dos alunos, sempre pautada 
na ética, na responsabilidade e na 
promoção de um ambiente virtual 
acolhedor e motivador. 

União Bra"õileira d"' i:irt11racao e Ensino, MARISTA, Brasil. 

Vínculo institucional 

2016- 2016 

Vínculo: Celetista, Enquadramento 
Funcional: professora, Carga horária: 30 

Rede Chamaaanat. MARISTA. Brasil. 

Vínculo institucional 

2009 - 2013 

Vínculo: Celetista, Enquadramento 
Funcional: professora, Carga horária: 40 

Centro Frhrr:.:icional li'!rdim ambiental, SÍTIO PICA PAU, Brasil. 

Vínculo institucional 

2004- 2004 

Vínculo: Celetista, Enquadramento 
Funcional: professora da educação 
infantil, Carga horária: 40 

Assoei- ,... " Presb•t.•n. "fi dP Patos de Minas, IPE - APREPAM, Brasil. 

Vínculo institucional 

2016- 2016 

Vínculo: Servidor Público, Enquadramento 
Funcional: Professora da educação 
especial inclusiva, Carga horária: 40 

Vínculo institucional 

2015 - 2016 



Vínculo: Celetista, Enquadramento 
Funcional: professora de língua 
Portuguesa, Carga horária: 30 

Vínculo institucional 

2014- 2016 

Vínculo: Celetista, Enquadramento 
Funcional: Coordenadora Pedagógica, 
Carga horária: 44 

Vínculo institucional 

2012- 2013 

Vínculo: Celetista, Enquadramento 
Funcional: professora de nível superior na 
educação, Carga horária: 30 

Vínculo institucional 

2011- 2012 

Vínculo: Celetista, Enquadramento 
Funcional: Professora da Educação de 
Jovens e Adultos, Carga horária: 30 

FnC'uld d .. de Filoc;ofia C•t>nci e; P l etr.>c; dr> Boa Ec;p"ra11ça, FAFIBF Bra'>;I. 

Vínculo institucional 

2022- 2023 

Vínculo: Celetista, Enquadramento 
Funcional: Tutora online, Carga horária: 
12 

Outras 
informações 

No período de fevereiro de 2022 a 
dezembro de 2023, a Professora 
Especialista Simone Guimarães de Lima e 
Silva atuou como Tutora Online na 
Faculdade de Filosofia, Ciências e Letras 
de Boa Esperança, desempenhando papel 
essencial no acompanhamento dos 
discentes do Curso de Licenciatura em 
Pedagogia (modalidade presencial), 
especificamente nas disciplinas ofertadas 
na modalidade a distância (EaD). Foi 
responsável pelo acompanhamento 
pedagógico e orientação dos estudantes 
nas seguintes disciplinas:Organização do 
Trabalho Pedagógico (EaD)Fundamentos 
da Educação Especial (EaD)Entre as 
principais atividades realizadas destacam-



Áreas de atuação 

1. 

Idiomas 

Português 

Inglês 

Francês 

se:Mediação ativa no processo de 
aprendizagem, estimulando a participação 
dos discentes nos fóruns, atividades e 
demais interações no Ambiente Virtual de 
Aprendizagem (AVA). Orientação 
acadêmica individualizada, com foco no 
esclarecimento de dúvidas conceituais, 
metodológicas e procedimentais 
relacionadas aos conteúdos das 
disciplinas.Monitoramento do 
desempenho dos estudantes, oferecendo 
devolutivas qualificadas e motivadoras, a 
fim de favorecer a aprendizagem 
efetiva.Colaboração na organização das 
atividades avaliativas e no alinhamento 
pedagógico das ações institucionais 
relacionadas ao ensino a distância.Sua 
atuação como tutora online foi marcada 
pela competência, comprometimento e 
sensibilidade pedagógica, contribuindo 
para a qualidade da oferta das disciplinas 
EaD e para a formação acadêmica sólida 
dos futuros pedagogos. 

Grande área: Ciências Humanas / Área: 
Educação. 

Compreende Bem, Fala Bem, Lê Bem, 
Escreve Bem. 

Compreende Razoavelmente, Fala 
Razoavelmente, Lê Razoavelmente, 
Escreve Razoavelmente. 

Compreende Razoavelmente, Fala 
Razoavelmente, Lê Razoavelmente, 
Escreve Razoavelmente. 
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22/06/2026, 13:16 E-mail de Secretaria Municipal de Educaçao de Pjp'\ de Minas - MG - Fwd: Convite para participaçao no webinárioAicaçao Digital e Midiática no Curriculo: orientações e experiências das red ... 

GmaH Eliane Alves Silva <ellane.sllva@edu.patosdemlnas.mg.gov.br> 

Fwd: Convite para participação no webinário Educação Digital e Midiática no Currículo: orientações e experiências das 
redes municipais 

Semed EDUCAÇÃO <semed@patosdeminas.mg.gov.br> 
Para: eliane.silva@edu.patosdeminas.mg.gov.br 

Atenciosamente, 
Secretaria Municipal de Educação de Patos de Minas - MG 
Av. Getúlio Vargas, nº 245, Centro. CEP: 38700-901 
(34) 3822-9661 

r'@~. · PREFEITURA OE 
-~PATOS DE MINAS 

UM NOVO TEMPO ) PARA UMA NOVA CIDADE 

--- Forwarded message ---
De: CGTl.MEC <cgti. mec@mec.gov.br> 
Date: ter., 9 de jun. de 2026 às 10:44 
Subject: Convite para participação no webinário Educação Digital e Midiática no Currículo: orientações e experiências das redes municipais 
To: semed@patosdemmas.mg.gov.br <semed@patosdeminas.mg gov.br> 
Cc: Larissa Santa Rosa de Santana (SEB/DAGE/UNESCO) <larissasantana@mec.gov br> 

1 O de junho de 2026 às 08:39 

~ 
~'&1:>'\ 
Vi "(' 
:J <.,.. 

Prezado Secretário Sr. Carlos André Rodrigues, . ~ , f ..i.._ ; 
1 .... .,., w 

:J ..... -
O Ministério da Educação, por meio da Secretaria de Educação Básica (SEB/MEC), realizará no próximo dia 11 de junho, às 14h30, o webin~~o "Elt ca -orx:> g 
Digital e Midiática no Currículo: orientações e experiências das redes municipais". '\:~ 1 ,o~ 

https://mail.google .com/mail/u/Ol?ik=f2e434829a&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f: 1867609898029391400&simpl=msg-f: 1867609898029391400 ~ ! t? Ó %2 



2210612026, 13:16 E-mail de Secretaria Municipal de Educação de P" de Minas-MG- Fwd: Convite para participação no webinárioe cação Digital e Midiática no Curriculo: orientações e experiências das red ... 

O evento tem como objetivo orientar as redes de ensino sobre a atualização curricular para implementação da Educação Digital e Midiática, em 
consonância com a BNCC Computação, as Diretrizes Operacionais do CNE para a implementação do ensino de Computação na Educação Básica e o 
processo de verificação da Condicionalidade V do VAAR/Fundeb. 

Considerando a experiência desenvolvida pela rede municipal de Patos de Minas na elaboração de seu currículo, gostaríamos de convidar a Sra. Eliane 
Alves Silva para compartilhar essa trajetória durante o painel de experiências das redes municipais. 

A participação terá duração de até 10 minutos e poderá abordar os seguintes aspectos: 

• Porque a rede decidiu construir o currículo; 
• Como foi o processo; 
• Quem participou; 
• Principais desafios; 
• Resultados/conquistas; 
• Recomendações para outras redes. 

Caso seja utilizada apresentação em PowerPoint, solicitamos o envio do arquivo até dia 10/06, para que possamos consolidar os materiais e realizar os 
alinhamentos técnicos necessários para o evento. 

Nos próximos dias encaminharemos também as orientações de acesso à sala virtual. 

Agradecemos pela parceria e pela contribuição da rede municipal de Patos de Minas, cuja experiência certamente apoiará outros municípios que estão 
avançando na atualização curricular. 

Atenciosamente, 

Coordenação Geral de Educação Digital, Inovação e Conectividade 
Diretoria de Apoio à Gestão Educacional 
Secretaria de Educação Básica 

GOVERNO DO 

MINISTÉRIO DA 

EDUCAÇÃO u~r1 
DO LADO DO POVO BRASILEIRO 

https://mail.google.com/mail/u/O/?ik=f2e434829a&view=pt&search=all&perrnmsgid=msg-f: 1867609898029391400&simpl=msg-f: 1867609898029391400 
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SECRETARIA DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS­
SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO 
DE PATOS DE MINAS. 

li ENCONTRO REGIONAL EDUCAÇÃO, 
GOVERNANÇA E PERSPECTIVAS 

PAUTA 
CREDENCIAMENTO E CAFÉ 

COMPOSIÇÃO DA MESA - SEMEC 

RECONHECIMENTO DA 2ª EDIÇÃO DO SELO OURO -
CARLOS JOSÉ COIMBRA - SUPERINTENDENTE 
REGIONAL DE ENSINO 

APRESENTAÇÃO DO PAINEL DE ALFABETIZAÇÃO -
ROSINEIDE OLIVEIRA BERNARDINO - ARTICULADORA 
REGIONAL DA RENALFA 

10:00 - APRESENTAÇÃO DO INDICADOR CRIANÇA ALFABETIZADA -
ANA LÉA CAIXETA - ARTICULADORA REGIONAL DA RENALFA 

10:30 - ELABORAÇÃO DA POLÍTICA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO -
LÁZARA SILVA - ARTICULADORA REGIONAL DA RENALFA 

11:00 - EDUCAÇÃO DIGITAL: CONDICIONALIDADES DO VAAR -
ME ELIANE SILVA 

11:30 -

12:00 -
iillMiiif!!p;- 13:00 -

13:30 -

14:00 -

PRÁTICA INSPIRADORA: BIBLIOTECA MÓVEL -
FERNANDA MARTINS VARGAS - SEC. MUN. ED. 
CARMO DO PARANA{BA 
INTERVALO - ALMOÇO 
MOMENTO INTERAÇÃO SECRETÁRIOS E PREFEITOS -
COLABORADORA: SlLVIA DO SOCORRO PRIMO -
DELEGADA REGIONAL DA UNDIME 
MOMENTO RENALFA - ARTICULADORAS 
MUNICIPAIS E REGIONAIS 
ENCERRAMENTO 

ENDEREÇO: AVENIDA ARISTIDES DE MEOL0,1271 -
BAIRRO PARAfSO - LIONS CLUBE DE CARMO DO PARANAIBA 

MAURICIO RIOS 



Apresentação da Formadora 

Eliane Alves Silva 

P1ut• ura h l .. nu> n• ••<l• p<1bli~ ... Ml'Sti. em LdUtJ~~u pdJ l.ni•.i.idad• <i, Ubo1.lbd (U~ll,;bl), 
l'Om di>4<.rtaçiu dcdicad.l à inw•ti113ção ,obr" a cOrhtituição dt• conhecimcnt<» cm fr,11ologiJ• Digiwis 
de um grupo de prokuoras cm um cur<o de Fonnaç.io Continuada cm Scn·iço. Cspedali<ta cm 
F.due11r:ão Digital e Inovação Pedagogica pela UnÍ\rr.idadc fcdcr:il d~ M.1to GrosM> do Sul CUFMSJ. 
E.<pccr.tli ra cm ~hdias na Educaciio pela L"nilcrsidadc Federal de Ouro Preto (UFOP). Pt:dagoga pelo 
<'rntrn l:ni•"ers1rarin de P.110, de Minas (1,;"lrun. 



Estrutura das Formações 

Módulo 1 - Cultura Dlgítal na Pré-Escola ..<) RUBRICA ~ 
º"' ~· lo Frnnco' ~educarão di~1tal intc~rada cotidi;.no da f'ducacao Infantil por meio de viwncia 

ludicns e int..:r.1tha~· brjncar de tt~rimcnwr, imitJr, t.t.tdl .. ronu; brinqu<"dos c:ei t• 

e comprados; a influénci. da culrura dignai"ª' c•colha• das cri•nÇ"-'; linguag<·m da rede' 
sociai< no \'ocabula.rio familiar; e a mt'diação consciente d" adultos no univer.o digit•I 
infantil - sem antecipação de contcúdu. formais do ln,ino Fundamental. 

Acnsar ap1 C'cota~·üo do Módulo 1 ... 

Módulo 2 - Cultura Dlgítal nos Anos lnicíais do Ensino Fundamental 

lnh.' •Ç o .. h >ihj ... dei; de Comput. 10 J .n s de conhecimento, u o tnt nc1on.ú da• 
t-. uolo,..us di,:u.us; r... -sulu1ri-ão d~ probkmas. com p .. ns.uth.:nto t.:umput.l.~tonal; produt.;ã.o d\,; 
rontcudos digitais criatÍ\·o.., e autorais; uso ctlco e rc ... pon~\'rl das tecnologia ... ; 
desen\Olvimento de' autonomia, prota~onísmo e i><·nsamcnto critico. Arucubcio entre 
Pcn.amcnto Computacional, Cultura Di~1tal, Mundo Digital e Cidadania Dig11al. l::ngcnharia 
de prompu aplicada á docência. 

Arr,5ar aprnrotaqao do M?d.ylo 2 4 

Módulo 3 - Cultura Digital nos Anos Finais do Ensino Fundamental 

1 ra.n l\-dV da alr.1.bct1za\ao da~1tal b. i'-a parJ o P'-'ll~ unL•11u ... nuc "º -lph.~xu; autor1.i 
midiática; robótica educati\-a; dominio con•cicntc dos algoritmos; dí...:u"5o li(lbrc Mundo 
Digital e Inteligência Artifici•I; CJdadania Digit.11 compatncl com a• compl·tcncía, do ..:culo 
\XI. Atindadei. plu~ad~~ e dc".>plugadas. Experimentação d" criado autoral com fl•cur,os de• 
IA. 

Acl:mLJl~cào do Módulo 3 .. 
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Processo Administrativo nº 044/2026-SEMED 

1. CONDIÇÕES GERAIS DA CONTRATAÇÃO 

1.1. Contratação de instituição de ensino para elaborar planejamento e análise sobre a contratação 

de uma solução educacional voltada à implementação da educação digital e da BNCC-Computação no 

referencial curricular municipal, nos termos da tabela abaixo, conforme condições e exigências 

estabelecidas neste instrumento. 

ITEM ESPECIFICAÇÃO UNlD. QUANT. YL. UNIT. VL. TOTAL 
Contratação de solução educacional 
integrada para formação continuada 
de professores e técnicos da Secretaria 

1 
Municipal de Educação de Porto 

Dias 60 R$ 58.000,00 R$ 58.000,00 
Franco, com foco em Educação 
Digital e Inovação Pedagógica, em 
consonância com a Base Nacional 
Comum Curricular (BNCC). 

1.2. O prazo de vigência da contratação é de 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato, na 

forma do artigo 105 da Lei nº 14.133, de 2021. A presente contratação adotará como regime de execução 

Empreitada por Preço Global por entender-se que serão 2 (duas) parcelas de R$ 29.000,00 (vinte e nove 

mil reais), perfazendo um total de R$ 58.000,00 (Cinquenta e oito mil reais), sendo que o pagamento 

em parcelas mensais, proibida a antecipação de pagamento. 

1.3. O contrato ou outro instrumento hábil que o substitua oferece maior detalhamento das regras 

que serão aplicadas em relação à vigência da contratação. 

1.4. O prazo de execução dos serviços será de 60 (sessenta) dias. 

1.5. Os serviços serão realizados na modalidade EAD e presencial. 

2. FUNDAMENTAÇÃO E DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE DA CONTRATAÇÃO. 

2.1. A Fundamentação da Contratação e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tópico 

específico dos Estudos Técnicos Preliminares, apêndice deste Termo de Referência. 

3. DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA 
DO OBJETO 

3.1. A descrição da solução como um todo encontra-se pormenorizada em tópico específico dos 

Estudos Técnicos Preliminares, apêndice deste Termo de Referência. 

4. REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO 
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Os serviços serão prestados por empresa especializada no ramo, devidamente r OOl~A ~Y" 
autorizada pelos órgãos competentes, em conformidade com a legislação vigent ~_lAr:;_' 

sustentabilidade exigidos nesse instrumento e no futuro termo de referência. -

Entende-se, portanto, que a contratação, nos presentes termos, atende aos requisitos exigidos na 
Legislação em vigor. 

A prestação dos serviços não gera vínculo empregatício entre os empregados da Contratada e a 
Administração, vedando-se qualquer relação entre estes que caracterize pessoalidade e subordinação 

direta. 

A contratada deve cumprir todas as obrigações constantes no Termo de Referência, seus anexos e a sua 
proposta, assumindo como exclusivamente seus riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita 

execução do objeto e, ainda: 

• Diagnóstico técnico da rede municipal de ensino; 

Atualização do Referencial Curricu lar Municipal, com inserção das competências e habilidades 

da BNCC Computação. 

• Elaboração do Plano Municipal de Educação Digital e Inovação Pedagógica e do Documento 
Técnico Orientador correspondente. 

• Apoio técnico à Secretaria Municipal de Educação e ao Conselho Municipal de Educação. 

• Capacitação e orientação da equipe técnica responsável pela condução do processo. 

• Suporte à organização do Grupo de Trabalho e às ações necessárias para instrução do processo 
administrativo e pedagógico.; 

• Manter, durante toda a execução do contrato, em compatibilidade com as obrigações assumidas, 
todas as condições de habilitação e qualificação exigidas na licitação. 

Subcontratação 

4.1. Não é admitida a subcontratação do objeto contratual. 

Garantia da contratação 

4.2. Não haverá exigência da garantia da contratação dos artigos 96 e seguintes da Lei nº 14.133, de 

2021 , pelas razões constantes do Estudo Técnico Preliminar. 

Vistoria 

4.3. Não há necessidade de realização de avaliação prévia do local de execução dos serviços. 

5. MODELO DE EXECUÇÃO DO OBJETO. 

Condições de execução 

5.1 . A execução do objeto seguirá a seguinte dinâmica: 
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5 .1. 1. Início da execução do objeto: até 05 (cinco) dias da assinatura do contrato; cf Ffs n~ J 4 () ~ 
5.1.2. Os serviços serão executados, obedecendo aos seguintes procedimento 

periodicidade de execução do trabalho: ~~tJ~R,t ~ 
~ºFi ,~· 

5.1.3. Profissionais da educação, entre professores e técnicos da Secretaria Municipal de Edu :rr)nco 

5.1.4. Previsão de Carga horária total: 60 dias, distribuídas em: 

Encontros online: Via Meet - Apresentação do Diagnóstico de Rede 

• Tomada de decisões com base no resultado do diagnóstico de rede. 

• Apresentação do documento Plano de Educação Digital e Inovação Pedagógica 

• Reunião Final para ajustes necessários, conforme análise da equipe. 

Encontros Presencial: Participação da equipe da CONTRATADA na apresentação do Plano de 

Educação Digital e Inovação Pedagógica aos profissionais da Educação de Porto Franco. 

• Atividades assíncronas 

METODOLOGIA 

5.1.5. A proposta metodológica foi desenvolvida a partir de pesquisa acadêmica aplicada, validada em 

contexto real de formação docente, garantindo aderência às necessidades da prática escolar alinhadas às 

diretrizes da Política Nacional de Educação Digital, contemplando: 

• Reuniões técnicas online para levantamento de informações, apresentação do diagnóstico e 

validação de encaminhamentos. 

• Encontros presenciais, quando necessários, para discussão institucional e apresentação dos 
instrumentos produzidos. 

•Análise documental e consolidação do diagnóstico da rede. 

• Elaboração do Plano Municipal de Educação Digital e Inovação Pedagógica. • Ajustes técnicos a 
partir da análise da equ ipe da Secretaria Municipal de Educação. 

• Assessoramento para apreciação e encaminhamento dos documentos perante os órgãos 
competentes. 

Conforme previsto na Lei nº 14.533/2023, a educação digital envolve competências relacionadas à 
resolução de problemas, construção de algoritmos e uso consciente das tecnologias no processo 
educacional 

A proposta deverá assegurar: 

• Aplicabilidade prática 

• Integração curricular 

• Adequação às etapas da Educação Básica 
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5.1.6. A CONTRATADA, também oferece em contrato distinto a solução contempla, de forma 

integrada: 

• Assessoria pedagógica com foco na implementação curricular 

• Formação continuada alinhada à BNCC Computação (2022) 

• Material didático estruturado conforme diretrizes nacionais e estaduais 

Equipe Técnica da CONTRATADA: A coordenação pedagógica será realizada por profissional com 

título de Mestre em Educação, com experiência comprovada em formação docente e desenvolvimento 

de práticas em tecnologias digitais na educação básica. 

5.2. Os serviços serão realizados nas dependências da Secretaria Municipal de Educação ou em outro 

local indicado pela mesma, nas atividades necessariamente presenciais. As ações a serem realizadas de 

forma online, serão realizadas em plataforma indicada pela contratada e em horário previamente 
agendado com a secretaria, obedecendo o cronograma previsto no item 5.1.2. 

Materiais a serem disponibilizados 

5.3. Os materiais a serem disponibilizados obedecerão ao previsto neste instrumento e na proposta 
comercial da contratada. 

6. MODELO DE GESTÃO DO CONTRA TO 

6.1. O contrato deverá ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cláusulas avençadas 
e as normas da Lei nº 14.133, de 2021 , e cada parte responderá pelas consequências de sua inexecução 
total ou parcial. 

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisação ou suspensão do contrato, o cronograma de 
execução será prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstâncias 
mediante simples apostila. 

6.3. As comunicações entre o órgão ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito 

sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrônica para esse fim. 

6.4. O órgão ou entidade poderá convocar representante da empresa para adoção de providências 
que devam ser cumpridas de imediato. 

6.5. Após a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o órgão ou entidade poderá convocar 
o representante da empresa contratada para reunião inicial para apresentação do plano de fiscalização, 
que conterá informações acerca das obrigações contratuais, dos mecanismos de fiscalização, das 

estratégias para execução do objeto, do plano complementar de execução da contratada, quando houver, 
do método de aferição dos resultados e das sanções aplicáveis, dentre outros. 

Preposto 
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6.6. A Contratada designará fonnalmente o preposto da empresa, antes do início da ~ção dos ,~-
serviços, indicando no instrumento os poderes e deveres em relação à execução do objeto cor tftt~nc_;. 

.. ---
6.7. A Contratada deverá manter contato com o preposto da empresa responsável pela execução do 

objeto durante o período de vigência do contrato. 

6.8. A Contratante poderá recusar, desde que justificadamente, a indicação ou a manutenção do 
preposto da empresa, hipótese em que a Contratada designará outro para o exercício da atividade. 

Fiscalização 

6.9. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou 
pelos respectivos substitutos (Lei nº 14.133, de 2021 , art. 117, caput). 

Fiscalização Técnica 

6.1 O. O fiscal técnico do contrato acompanhará a execução do contrato, para que sejam cumpridas 
todas as condições estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a 

Administração. (Decreto nº 11.246, de 2022, art. 22, VI); 

6.11. O fiscal técnico do contrato anotará no histórico de gerenciamento do contrato todas as 
ocorrências relacionadas à execução do contrato, com a descrição do que for necessário para a 

regularização das faltas ou dos defeitos observados. (Lei nº 14.133, de 2021 , art. 117, § 1° e Decreto nº 

1 1 .246, de 2022, art. 22, II); 

6. 12. Identificada qualquer inexatidão ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitirá 

notificações para a correção da execução do contrato, determinando prazo para a correção. (Decreto nº 
11.246, de 2022, art. 22, Ili); 

6. 13. O fiscal técnico do contrato informará ao gestor do contato, em tempo hábil, a situação que 

demandar decisão ou adoção de medidas que ultrapassem sua competência, para que adote as medidas 
necessárias e saneadoras, se for o caso. (Decreto nº 1 1 .246, de 2022, art. 22, IV); 

6.14. No caso de ocorrências que possam inviabilizar a execução do contrato nas datas aprazadas, o 

fiscal técnico do contrato comunicará o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto nº 1 1.246, 

de 2022, art. 22, V); 

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicará ao gestor do contrato, em tempo hábil, o ténnino do 

contrato sob sua responsabilidade, com vistas à tempestiva renovação ou à prorrogação contratual 

(Decreto nº 11.246, de 2022, art. 22, VII). 

Fiscalização Administrativa 

6.16. O fiscal administrativo do contrato verificará a manutenção das condições de habilitação da 
contratada, acompanhará o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a fonnalização de 
aposti lamento e tennos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatórios pertinentes, caso 
necessário (Art. 23, [ e II, do Decreto nº 1 1.246, de 2022). 
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atuará tempestivamente na solução do problema, reportando ao gestor do contrato pa ~ rtme ªo, 
providências cabíveis, quando ultrapassar a sua competência; (Decreto nº 11.246, de 2022, ~~. 

Gestor do Contrato 

6.19. O gestor do contrato coordenará a atualização do processo de acompanhamento e fiscalização 

do contrato contendo todos os registros formais da execução no hi stórico de gerenciamento do contrato, 

a exemplo da ordem de serviço, do registro de ocorrências, das alterações e das prorrogações contratuais, 

e laborando relatório com vistas à verificação da necessidade de adequações do contrato para fins de 

atendimento da finalidade da administração. (Decreto nº 11.246, de 2022, art. 2 1, TV). 

6.20. O gestor do contrato acompanhará os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as 

ocorrências relacionadas à execução do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, à 

autoridade superior àquelas que ultrapassarem a sua competência. (Decreto nº 11.246, de 2022, art. 21, 

JI). 

6.2 1. O gestor do contrato acompanhará a manutenção das condições de habilitação da contratada, 

para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotará os problemas que obstem o fluxo normal da 

liquidação e do pagamento da despesa no relatório de riscos eventuais. (Decreto nº 11.246, de 2022, art. 
21, III). 

6.22. O gestor do contrato emitirá documento comprobatório da avaliação realizada pelos fiscais 

técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigações assumidas pelo contratado, com 

menção ao seu desempenho na execução contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e 

aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de 

obrigações. (Decreto nº 1 1 .246, de 2022, art. 21, VI ll). 

6.23. O gestor do contrato tomará providências para a formalização de processo administrativo de 

responsabilização para fins de aplicação de sanções, a ser conduzido pela comissão de que trata o art. 

158 da Lei nº 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competência para tal , conforme o caso. 

(Decreto nº 1 1.246, de 2022, art. 21, X). 

6.24. O gestor do contrato deverá e laborar relatório final com informações sobre a consecução dos 

objetivos que tenham justificado a contratação e eventuais condutas a serem adotadas para o 

aprimoramento das atividades da Admini stração. (Decreto nº 11 .246, de 2022, art. 21, Vl). 

6.25. O gestor do contrato deverá enviar a documentação pertinente ao setor de contratos para a 

formalização dos procedimentos de liquidação e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalização e 

gestão nos termos do contrato. 

7. CRITÉRIOS DE MEDIÇÃO E PAGAMENTO 

7. 1. A avaliação da execução do objeto utilizará o disposto neste item. 

7. 1.1. Será indicada a retenção ou glosa no pagamento, proporcional à irregularidade verificada, sem 

prej uízo das sanções cabíveis, caso se constate que a Contratada: 

7 .1. 1 . 1 . não produzir os resultados acordados, 
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7.1.1 .2 . deixar de executar, ou não executar com a qualidade mínima exigida as ativ' m:ief~nfht11 · _ ~ 
ou 
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7.1.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execução do se 

los com qualidade ou quantidade inferior à demandada. 

Do recebimento 

7.2. Os serviços serão recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e 

administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigências de caráter 

técnico e administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei nº 14.133, de 2021 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto nº 

11 .246, de 2022). 

7.3. O prazo da disposição acima será contado do recebimento de comunicação de cobrança oriunda 

do contratado com a comprovação da prestação dos serviços a que se referem a parcela a ser paga. 

7.4. O fiscal técnico do contrato realizará o recebimento provisório do objeto do contrato mediante 
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigências de caráter técnico. (Art. 22, X, Decreto 

nº 11.246, de 2022). 

7.5. O fiscal administrativo do contrato realizará o recebimento provisório do objeto do contrato 
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigências de caráter administrativo. (Art. 

23, X, Decreto nº 11.246, de 2022). 

7.6. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizará o recebimento provisório sob o ponto de 

vista técnico e admin istrativo. 

7.7. Para efeito de recebimento provisório, ao final de cada período de faturamento, o fiscal técnico 
do contrato irá apurar o resultado das avaliações da execução do objeto e, se for o caso, a análise do 
desempenho e qualidade da prestação dos serviços realizados em consonância com os indicadores 

previstos, que poderá resultar no redimensionamento de valores a serem pagos à contratada, registrando 
em relatório a ser encaminhado ao gestor do contrato. 

7.7.1. Será considerado como ocorrido o recebimento provisório com a entrega do termo detalhado 

ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do último; 

7.7.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, às suas 
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes 

da execução ou materiais empregados, cabendo à fiscal ização não atestar a última e/ou única medição 

de serviços até que sejam sanadas todas as eventuais pendências que possam vir a ser apontadas no 
Recebimento Provisório. 

7.7.3. A fisca lização não efetuará o ateste da última e/ou única medição de serviços até que sejam 
sanadas todas as eventuais pendências que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisório. (Art. 
119 c/c art. 140 da Lei nº 14.133 , de 2021) 

7.7.4. O recebimento provisório também ficará sujeito, quando cabível, à conclusão de todos os testes 

de campo e à entrega dos Manuais e Instruções exigíveis. 
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especificações constantes neste Termo de Referência e na proposta, sem prejuízo da ap 1 ó 'a --' 
penalidades. 

7.8. Quando a fiscalização for exercida por um único servidor, o Termo Detalhado deverá conter o 

registro, a análise e a conclusão acerca das ocorrências na execução do contrato, em relação à 
fiscalização técnica e adm inistrativa e demais documentos que julgar necessários, devendo encaminhá­

los ao gestor do contrato para recebimento definitivo. 

7.9. Os serviços serão recebidos definitivamente no prazo de 1 O (dez) dias, contados do recebimento 

provisório, por servidor ou comissão designada pela autoridade competente, após a verificação da 
qualidade e quantidade do serviço e consequente aceitação mediante termo detalhado, obedecendo os 

seguintes procedimentos: 

7.9.1. Emitir documento comprobatório da avaliação realizada pelos fiscais técnico, administrativo e 
setorial, quando houver, no cumprimento de obrigações assum idas pelo contratado, com menção ao seu 

desempenho na execução contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a 

eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigações, 
conforme regulamento (art. 21, VTll, Decreto nº 11.246, de 2022). 

7.9.2. Realizar a análise dos relatórios e de toda a documentação apresentada pela fiscalização e, caso 

haja irregularidades que impeçam a liquidação e o pagamento da despesa, indicar as cláusulas 

contratuais pertinentes, solicitando à CONTRATADA, por escrito, as respectivas correções; 

7.9.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos serviços prestados, com base 

nos relatórios e documentações apresentadas; e 

7.9.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado 

pela fiscalização. 

7.9.5. Enviar a documentação pertinente ao setor de contratos para a formalização dos procedimentos 

de liquidação e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalização e gestão. 

7. 1 O. No caso de controvérsia sobre a execução do objeto, quanto à dimensão, qualidade e quantidade, 

deverá ser observado o teor do art. 143 da Lei nº 14.133, de 2021, comunicando-se à empresa para 

emissão de Nota Fiscal no que pertine à parcela incontroversa da execução do objeto, para efeito de 

liquidação e pagamento. 

7.11. Nenhum prazo de recebimento ocorrerá enquanto pendente a solução, pelo contratado, de 

inconsistências verificadas na execução do objeto ou no instrumento de cobrança. 

7.12. O recebimento provisório ou definitivo não excluirá a responsabilidade civil pela solidez e pela 

segurança do serviço nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execução do contrato. 

Liquidação 

7. 13. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobrança equivalente, correrá o prazo de dez dias úteis 
para fins de liquidação, na forma desta seção, prorrogáveis por igual período, nos termos do art. 7°, §2° 
da Instrução Normativa SEGES/ME nº 77/2022. 

~ 
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7.14. O prazo de que trata o item anterior será reduzido à metade, mantendo-se~ possibilidi"tdi81\ 

prorrogação, nos casos de contratações decorrentes de despesas cujos valores não ultt~sJ~r\/Y,1m1te ~<. 
de que trata o inciso II do art. 75 da Lei nº 14.133, de 2021 '\..:~!"rinrº' 

7.15. Para fins de liquidação, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada 

expressa os elementos necessários e essenciais do documento, tais como: 

7.15.1. o prazo de val idade; 

7.15.2. a data da emissão; 

7 .15 .3. os dados do contrato e do órgão contratante; 

7. 15.4. o período respectivo de execução do contrato; 

7.15.5. o valor a pagar; e 

7.15.6. eventual destaque do valor de retenções tributárias cabíveis. 

7.16. Havendo erro na apresentação da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstância que impeça a liquidação 

da despesa, esta ficará sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando­

se o prazo após a comprovação da regularização da situação, sem ônus à contratante; 

7.17. A Nota Fiscal ou Fatura deverá ser obrigatoriamente acompanhada da comprovação da 

regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso 

ao referido Sistema, mediante consulta aos sítios eletrônicos oficiais ou à documentação mencionada no 

art. 68 da Lei nº 14.133/2021. 

7.18. A Administração deverá realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutenção das 

condições de habilitação exigidas; b) identificar possível razão que impeça a contratação no âmbito do 

órgão ou entidade, tais como a proibição de contratar com a Administração ou com o Poder Público, 

bem como ocorrências impeditivas indiretas (INSTRUÇÃO NORMATlV A Nº 3, DE 26 DE ABRIL 

DE 2018). 

7.19. Constatando-se, junto ao SICAF, a situação de irregularidade do contratado, será providenciada 

sua notificação, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias úteis, regularize sua situação ou, no 

mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderá ser prorrogado uma vez, por igual período, a critério 

do contratante. 

7.20. Não havendo regularização ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverá 

comunicar aos órgãos responsáveis pela fiscalização da regularidade fiscal quanto à inadimplência do 

contratado, bem como quanto à existência de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os 

meios pertinentes e necessários para garantir o recebimento de seus créditos. 

7.21 . Persistindo a irregularidade, o contratante deverá adotar as medidas necessárias à rescisão 

contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla 

defesa. 

7.22. Havendo a efetiva execução do objeto, os pagamentos serão realizados normalmente, até que se 

decida pela rescisão do contrato, caso o contratado não regularize sua situação junto ao SICAF. 

~ 
~~ 
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Prazo de pagamento s nº ~ &) ~ 1__ 
7.23. O pagamento será efetuado em 02 (parcelas) parcelas mensais, no prazo m imo4e até dez\ias 

úteis, contados da finalização da liquidação da despesa, conforme seção anter 0 n~IEA~"" 
Instrução Normativa SEGES/ME nº 77, de 2022. ~o FrélnCO' ___ _,,,. 

7.24. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serão atualizados 

monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realização, mediante 

aplicação do índice IPCA de correção monetária. 

Forma de pagamento 

7.25. O pagamento será realizado através de ordem bancária, para crédito em banco, agência e conta 

corrente indicados pelo contratado. 

7.26. Será considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancária para 

pagamento. 

7.27 . Quando do pagamento, será efetuada a retenção tributária prevista na legislação aplicável. 

7.27 .1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serão retidos 

na fonte, quando da realização do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislação vigente. 

7.28. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar nº 

123, de 2006, não sofrerá a retenção tributária quanto aos impostos e contribuições abrangidos por 

aquele regime. No entanto, o pagamento ficará condicionado à apresentação de comprovação, por meio 

de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributário favorecido previsto na referida Lei 

Complementar. 

Cessão de crédito 

7.29. É admitida a cessão fiduciária de direitos creditícios com instituição financeira, nos termos e de 

acordo com os procedimentos previstos na Instrução Normativa SEGES/ME nº 53, de 8 de julho de 

2020, conforme as regras deste presente tópico. 

7.29.1. As cessões de crédito não abrangidas pela Instrução Normativa SEGES/ME nº 53, de 8 de julho 

de 2020, dependerão de prévia aprovação do contratante. 

7.30. A eficácia da cessão de crédito não abrangida pela Instrução Normativa SEGES/ ME nº 53, de 8 

de julho de 2020, em relação à Administração, está condicionada à celebração de termo aditivo ao 

contrato administrativo. 

7.31. Sem prejuízo do regular atendimento da obrigação contratual de cumprimento de todas as 

condições de habilitação por parte do contratado (cedente), a celebração do aditamento de cessão de 

crédito e a realização dos pagamentos respectivos também se condicionam à regularidade fiscal e 

trabalhista do cessionário, bem como à certificação de que o cessionário não se encontra impedido de 

licitar e contratar com o Poder Público, conforme a legislação em vigor, ou de receber benefícios ou 

incentivos fiscais ou creditícios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei nº 8.429, de 1992, 

nos termos do Parecer JL-01 , de 18 de maio de 2020. 
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7.32. O crédito a ser pago à cessionária é exatamente aquele que seria destinado à c àent~~) ~"'<", 

pela execução do objeto contratual, restando absolutamente incólumes todas as defe 
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pagamento e todas as demais cláusulas exorbitantes ao direito comum aplicáveis no regim r tcll' ~ e 

direito público incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em 
conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovação do fato gerador, quando for o caso, e o 

desconto de multas, glosas e prejuízos causados à Administração. (INSTRUÇÃO NORMATlVA Nº 53, 
DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos) 

7.33. A cessão de crédito não afetará a execução do objeto contratado, que continuará sob a integral 
responsabilidade do contratado. 

8. FORMA E CRITÉRIOS DE SELEÇÃO E REGIME DE EXECUÇÃO 

8.1. O contratado será selecionado por meio da realização de procedimento de inexig ibilidade de 

licitação, com fundamento na hipótese do art. 74, inciso 111, alíneas "c" e "f', da Lei nº 14.133/2021. 

Regime de execução 

8.2. O regime de execução do contrato será empreitada por preço g lobal. 

Exigências de habilitação 

8.3. Previamente à celebração do contrato, a Administração verificará o eventual descumprimento 
das condições para contratação, especialmente quanto à existência de sanção que a impeça, mediante a 

consul ta a cadastros informativos oficiais, tais corno: 

a) Cadastro Nacional de Empresas ln idôneas e Suspensas - CEIS, mantido pe la Controladoria-Geral da 
União (www.portaldatransparencia.gov. br/ceis ); 

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da União 

(https://~v. porta ltransparencia.gov. br/sancoes/cnep) 

8.4. A consulta aos cadastros será realizada em nome da empresa interessada e de seu sócio 

majoritário, por força do artigo 12 da Lei nº 8.429, de 1992, que prevê, dentre as sanções impostas ao 

responsável pela prática de ato de improbidade administrativa, a proibição de contratar com o Poder 
Público, inclusive por intennédio de pessoa jurídica da qual seja sócio majoritário. 

8.5. Caso conste na Consulta de Situação do interessado a existência de Ocorrências Impeditivas 

Indiretas, o gestor diligenciará para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no 

Relatório de Ocorrências Impeditivas Indiretas. 

8.6. A tentativa de burla será verificada por meio dos vínculos societários, linhas de fornecimento 
similares, dentre outros. 

8. 7. O interessado será convocado para manifestação previamente a urna eventual negativa de 
contratação. 

8.8. Caso atendidas as cond ições para contratação, a habilitação do interessado será verificada por 
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos. 



Prefeitura Municipal de Porto Franco 

1 
Praça Demétrio Milhomem - Nº 10 - Centro 
Maranhão - CEP: 65.970-000 - CNPJ: O ..,,,.. ... ,""""'"ll&n 
Fone: 99 3571-2251 _;~'\,\) ">. • 

~v ;,,... 
(lJ V• 

cÍ' Fls. o L{ 5CS 
É dever do interessado manter atualizada a respectiva documentação const te do :sfCA:r, ua 

encaminhar, quando solicitado pela Administração, a respectiva documentação atuali ada. ~ 
8.9. 

.-O RUBRICA ~ 
8.12. Não serão aceitos documentos de habilitação com indicação de CNPJ/CPF ~t.es, salvo,~ 

Fr:-»nco aqueles legalmente permitidos. 

8.1 O. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverão estar em nome da matriz, e se o 

fornecedor for a filial , todos os documentos deverão estar em nome da filial, exceto para atestados de 

capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela própria natureza, 
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz. 

8.11. Serão aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferenças de números de 
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralização do 

recolhimento dessas contribuições. 

8.12. Para fins de habilitação, deverá o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serão 

exigidos conforme sua natureza jurídica: 

Habilitação jurídica 

8.13. Pessoa física: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por força de lei, tenha 
validade para fins de identificação em todo o território nacional; 

8.14. Empresário individual: inscrição no Registro Público de Empresas Mercantis, a cargo da Junta 

Comercial da respectiva sede; 

8.15. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condição de Microempreendedor 

Individual - CCMEI, cuja aceitação ficará condicionada à verificação da autenticidade no sítio 
https:/ /www.gov.br/em presas-e-negocios/pt-br/em preendedor; 

8.16. Sociedade empresária, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como 

empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrição do ato constitutivo, estatuto ou 
contrato social no Registro Público de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva 
sede, acompanhada de documento comprobatório de seus administradores; 

8.17. Sociedade empresária estrangeira: portaria de autorização de funcionamento no Brasil, 

publicada no Diário Oficial da União e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se 
localizar a filial , agência, sucursal ou estabelecimento, a qual será considerada como sua sede, conforme 

Instrução Normativa DREI/ME n.º 77, de 18 de março de 2020. 

8.18. Sociedade simples: inscrição do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Jurídicas do local 

de sua sede, acompanhada de documento comprobatório de seus administradores; 

8.19. Filial, sucursal ou agência de sociedade simples ou empresária: inscrição do ato constitutivo da 

filial , sucursal ou agência da sociedade simples ou empresária, respectivamente, no Registro Civil das 
Pessoas Jurídicas ou no Registro Público de Empresas Mercantis onde opera, com averbação no Registro 
onde tem sede a matriz 
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8.20. Sociedade cooperativa: ata de fundação e estatuto social, com a ata da assemb ~ cfíl6cnfprmm11 n 
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das P soas Jurídicas Qp.__ --
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei nº 5.764, de 16 de dez rcREnlRICA ~ 

o~ ~ 
8.21. Ato de autorização para o exercício da atividade de assessoria e consultoria na áre ~@' 
expedido por Ministério da Educação - MEC. 

8.22. Os documentos apresentados deverão estar acompanhados de todas as alterações ou da 
consolidação respectiva. 

Habilitação fiscal, social e trabalhista 

8.23. Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas ou no Cadastro de Pessoas Físicas, 
conforme o caso; 

8.24. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentação de certidão 
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral 

da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributários federais e à Dívida Ativa da União 

(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos à Seguridade Social, nos termos da Portaria 
Conjunta nº 1.751 , de 02 de outubro de 20 l 4, do Secretário da Receita Federal do Brasil e da 

Procuradora-Geral da Fazenda Nacional. 

8.25. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço (FGTS); 

8.26. declaração de que não emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e 
não emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condição de aprendiz, nos termos 

do artigo 7°, XXXIII, da Constituição; 

8.27. Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho, mediante a 

apresentação de certidão negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Título VII-A da 
Consolidação das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei nº 5.452, de 1° de maio de 1943; 

8.28. Prova de inscrição no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao domicílio ou sede 
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compatível com o objeto contratual; 

8.29. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital e Municipal do domicílio ou sede do 
fornecedor, relativa à atividade em cujo exercício contrata ou concorre; 

8.30. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital 

relacionados ao objeto contratual, deverá comprovar tal condição mediante a apresentação de declaração 
da Fazenda respectiva do seu domicílio ou sede, ou outra equ ivalente, na forma da lei. 

8.31. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os 
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estará dispensado 
da prova de inscrição nos cadastros de contribuintes estadual e municipal. 

8.35. Caso admitida a participação de cooperativas, será exigida a seguinte documentação 
com pi ementar: 
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8 .3 5. 1 . A relação dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a e ntra"'ffrj e 'llf-= 
executarão o contrato, com as respectivas atas de inscrição e a comprovação de que estã ~m1c11fl ipA ~"?", 
na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso ~~o' 
a 6° da Lei n. 5.764, de 1971; 

8.35.2. A declaração de regularidade de situação do contribuinte individual - DRSCf, para cada um dos 
cooperados indicados; 

8.35.3. A comprovação do capital social proporcional ao número de cooperados necessários à prestação 
do serviço; 

8.35.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107; 

8.35.5. A comprovação de integração das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que 

executarão o contrato; 

8.35.6. Os seguintes documentos para a comprovação da regularidade jurídica da cooperativa: a) ata de 

fundação; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos instituídos 

pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocação das três últimas assembleias gerais 

extraordinárias; e) três registros de presença dos cooperados que executarão o contrato em assembleias 

gerais ou nas reuniões seccionais; e f) ata da sessão que os cooperados autorizaram a cooperativa a 

contratar o objeto da contratação direta; e 

8.35.7. A última auditoria contábil-financeira da cooperativa, conforme dispõe o art. 112 da Lei n. 

5. 764, de 1971 , ou uma declaração, sob as penas da lei, de que tal auditoria não foi exigida pelo órgão 

fiscalizador. 

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAÇÃO 

9.1. O custo estimado total da contratação é de R$ 58.000,00 (Cinquenta e oito mil reais), conforme 

proposta comercial, anexa. 

10. ADEQUAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

1O.1 . As despesas decorrentes da presente contratação correrão à conta de recursos específicos 

consignados no Orçamento Geral do Município de Porto Franco. 

10.1.1. A contratação será atendida pela seguinte dotação: 

ÓRGÃO 11 - SECRETARIA MUN. DE EDUCAÇÃO 

UNlDADE 00- SECRETARIA MUN. DE EDUCAÇÃO 

AÇÃO 12.361.0403 .2039.0000 - MA NU TENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL 

NA T.DESPESA 3.3.90.39 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

CRÉDITO 494.529,80 - FONTE : 1.500 

ÓRGÃO 11 - SECRETARIA MUN. DE EDUCAÇÃO 

UNIDADE 00 - SECRETARIA MUN. DE EDUCAÇÃO 

AÇÃO 
12.361.0403.2 174.0000 - MANUTENÇÃO DE ATIVIDADES COM RECURSOS DO 

QSE 



NAT.DESPESA 

CRÉDITO 

ÓRGÃO 

UNIDADE 

AÇÃO 

NAT.DESPESA 

CRÉDITO 

13 - FUNDEB 

00- FUNDEB 

12.361.0403.2053 .0000 - MANUTENÇÃO DO FUNDEB 30% 

3.3.90.39 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 

807.899, 15 - FONTE 1.540/ 1.541 / 1.542/1.543/1.546 

Porto Franco-MA, 06 de julho de 2026. 

~~~ 
ÓJÕSJLENE ESTRELA GUlMARÃES 

Coordenadora dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental 

Matrícula nº 47302 

- 31: . ~ 
~EF~BARROS 

Coordenadora da Educação Infantil 

Matrícula nº 66007-1 



-Prefeitura ~unicipal de Porto Franco . ~\ a Mq,_, . 
Praça Demetrio Milhomem - Nº 10 - Cent~r e'-..,; 71'0 . 
Maranhão - CEP: 65.970-000 - CNPJ: 06.2 ~6/0001-24 ~ 
Fone: 99 3571-2251 ct" Fls nº J ÕOJ ~-

~ 

MINUTA ~~~;-~ 
CONTRATO Nº _/2026-SEM ED 
PROCESSO ADMINIST. Nº 044/2026-SEMED 

CONTRATO ADMINISTRATIVO, QUE ENTRE 
CELEBRAM O MUNICÍPIO DE PORTO 
FRANCO/MA, ATRAVÉS DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E A EMPRESA 
_______ ,NA FORMA ABAIXO. 

O MUNICÍPIO DE PORTO FRANCO, ESTADO DO MARANHÃO, pessoa jurídica de direito 
público interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n.0 06.208.946/0001-24, com sede na Praça 
Demétrio Milhomem, n.0 1 O, Centro, nesta cidade de Porto Franco/MA, através da 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 
31.010.245/0001-23, por seu titular o Secretário Municipal de Educação, Neurivaldo 
Francisco Araújo, brasileiro, solteiro, servidor público municipal, portador da cédula de 
Identidade RG n.0 022342212002-1 , SSP/MA, inscrito no CPF/MF sob o n.0 402.170.863-
49, residente e domiciliado na Rua 06, Casa 36, Bairro Corina, na cidade de Porto 
Franco/MA, nomeado Ordenador de Despesas através do Decreto Municipal nº. 002/2025 
de 1 O de janeiro de 2025, doravante denominada CONTRATANTE, e do outro lado a 
empresa , pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o 
nº , com sede na , cidade de 

doravante denominado CONTRATADO, representada por 
___________ , (nacionalidade, estado civil, profissão), portador(a) da 
cédula de Identidade nº , inscrito(a) no CPF/MF sob nº _____ _ 
residente e domiciliado(a) na , na cidade de 
______ , tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 044/2026-
SEMED - INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 013/2026, em estrita observância às 
disposições da Lei Federal nº 14.133/2021 , e demais legislação aplicável à espécie, 
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, mediante as cláusulas e condições a 
seguir enunciadas. 

1. CLÁUSULA PRIMEIRA- OBJETO (art. 92, 1 e li) 

1.1. Constitui objeto do presente instrumento a Contratação de instituição de ensino 
para elaborar planejamento e análise sobre a contratação de uma solução educacional 
voltada à implementação da educação digital e da BNCC - Computação no referencial 
curricular municipal, nos termos e condições constante do Termo de Referência. 

1.2. Objeto da contratação: 

ITEM ESPECIFICA AO UNID. QUANT. VL. UNIT. VL. TOTAL 

1 
Contratação de solução educacional 
integrada para formação continuada de Dias 
rofessores e técnicos da Secretaria 

60 



Municipal de Educação de Porto Franco, 
com foco em Educação Digital e Inovação 
Pedagógica, em consonância com a Base 
Nacional Comum Curricular BNCC . 

1.3. Vinculam esta contratação, independentemente de transcrição: 

1.3.1. O Termo de Referência; 

1.3.2. A Proposta do contratado; 

1.3.3. Eventuais anexos dos documentos supracitados. 

CLÁUSULA SEGUNDA - VIG~NCIA E PRORROGAÇÃO 

2.1. O prazo de vigência desta contratação é de 12 (doze) meses contados da assinatura 
do contrato, na forma do artigo 105 da Lei nº 14.133, de 2021. 

2.2. O prazo de vigência será automaticamente prorrogado, independentemente de 
termo aditivo, quando o objeto não for concluído no período firmado acima, ressalvadas as 
providências cabíveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento. 

CLÁUSULA TERCEIRA- MODELOS DE EXECUÇÃO E GESTÃO CONTRATUAIS (art. 
92, IV, Vil e XVIII) 

Fiscalização 

3.1 A fiscalização desta contratação será realizada pelo(a) servidor(a) ____ _ 
Matrícula nº. , legalmente designado(a) para esta finalidade; 

3.2 A fiscalização de que trata este item não exclui nem reduz a responsabilidade da 
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de 
imperfeições técnicas ou vícios ocultos, e, na ocorrência desta, não implica em 
corresponsabilidade da Administração ou de seus agentes e prepostos; 

3.3 A representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências 
relacionadas com a execução da contratação, indicando dia, mês e ano, bem como o nome 
dos funcionários eventualmente envolvidos, determinando o que for necessário à 
regularização das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos à 
autoridade competente para as providências cabíveis. 

3.1. As demais condições referentes ao regime de execução contratual, os modelos de 
gestão e de execução, assim como os prazos e condições de conclusão, entrega, 
observação e recebimento do objeto constam no Termo de Referência, anexo a este 
Contrato. 

CLÁUSULA QUARTA - SUBCONTRATAÇÃO 

4.1. Não será admitida a subcontratação do objeto contratual. 
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CLÁUSULA QUINTA - DO PREÇO (art. 92, V) ~ RUBRICA_~ 
o ~=' 

5.1. O valor total da presente contratação perfaz a importância de R -rio · e~. or 
extenso), a ser liquidado em 02 (duas) parcelas fixas mensais de R$ -- (por 
extenso), conforme definido no Termo de Referência. 

5.2. No valor acima estão incluídas todas as despesas ordinárias diretas e indiretas 
decorrentes da execução do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, 
trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administração, frete, 
seguro e outros necessários ao cumprimento integral do objeto da contratação. 

CLÁUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO (art. 92, V e VI) 

Prazo de pagamento 

6.1. O pagamento será efetuado em 02 (parcelas) parcelas mensais, no prazo máximo 
de até dez dias úteis, contados da finalização da liquidação da despesa. 

Forma de pagamento 

6.2. O pagamento será realizado através de ordem bancária, para crédito no BANCO: 
XXXXXX, AG~NCIA: XXXX, CONTA-CORRENTE: XXXXXX, indicados pelo contratado. 

6.3. As demais condições referentes ao pagamento ao contratado encontram-se 
definidos no Termo de Referência, anexo a este Contrato. 

CLÁUSULA SÉTIMA- DO REAJUSTE (art. 92, V) 

7.1. Os preços inicialmente contratados são fixos e irreajustáveis no prazo de um ano 
contado da data do orçamento estimado. 

7.2. Após o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os 
preços iniciais serão reajustados, mediante a aplicação, pelo contratante, do índice IPCA 
exclusivamente para as obrigações iniciadas e concluídas após a ocorrência da 
anualidade. 

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno mínimo de um ano será 
contado a partir dos efeitos financeiros do último reajuste. 

7.4 . No caso de atraso ou não divulgação do(s) índice (s) de reajustamento, o 
contratante pagará ao contratado a importância calculada pela última variação conhecida, 
liquidando a diferença correspondente tão logo seja(m) divulgado(s) o(s) índice(s) 
definitivo(s). 

7.5. Nas aferições finais, o(s) índice(s) utilizado(s) para reajuste será(ão), 
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s). 

7.6. Caso o(s) índice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou 
de qualquer forma não possa(m) mais ser utilizado(s), será(ão) adotado(s), em 
substituição, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislação então em vigor. 

7.7. Na ausência de previsão legal quanto ao índice substituto, as partes elegerão novo 
índice oficial, para reajustamento do preço do valor remanescente, por meio de term 
aditivo. 
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7.8. O reajuste será realizado por apostilamento. """ 
RUBRICA_~ 

CLÁUSULA OITAVA- DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE art. 92 e XIV) .. ~~ 

8.1 Designar gestor e fiscais do contrato, disponibilizando as condições neces r::mr~o 
acompanhamento e fiscalização da execução. 

8.2 Fornecer à contratada , em tempo hábil, as informações, documentos e orientações 
indispensáveis à realização dos serviços. 

8.3 Disponibilizar os espaços físicos para as atividades presenciais e indicar os 
servidores que participarão das ações previstas. 

8.4 Analisar, apreciar e manifestar-se sobre os produtos e documentos apresentados, 
promovendo os encaminhamentos institucionais necessários. 

8.5 Receber provisória e definitivamente o objeto, quando atendidas as exigências 
contratuais. 

8.6 Efetuar os pagamentos devidos nos prazos e condições estabelecidos no contrato, 
após a regular liquidação da despesa. 

8.7 Comunicar formalmente à contratada quaisquer ocorrências ou irregularidades 
verificadas na execução do objeto, fixando prazo para saneamento, quando cabível. 

CLÁUSULA NONA - DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII) 

9.1 Executar integralmente os serviços contratados, observando o Termo de 
Referência, a proposta apresentada e a legislação aplicável. 

9.2 Realizar o diagnóstico técnico da rede municipal, atualizar o Referencial Curricular 
Municipal e elaborar o Plano Municipal de Educação Digital e Inovação Pedagógica e o 
Documento Técnico Orientador correspondente. 

9.3 Prestar apoio técnico à Secretaria Municipal de Educação e ao Conselho Municipal 
de Educação, bem como capacitar e orientar a equipe técnica e o Grupo de Trabalho 
instituído. 
9.4 Disponibilizar equipe técnica qualificada, indicando preposto responsável pela 
execução contratual. 

9.5 Cumprir os prazos estabelecidos, iniciando a execução em até cinco dias após a 
assinatura do contrato e concluindo os serviços no prazo previsto. 

9.6 Arcar com todos os custos, encargos e despesas decorrentes da execução do 
objeto, sem gerar vínculo empregatício com a Administração. 

9.7 Corrigir, às suas expensas e sem ônus para a contratante, quaisquer falhas, vícios 
ou inadequações constatados na execução dos serviços. 

9.8 Manter, durante toda a vigência contratual, as condições de habilitação e 
qualificação exigidas, bem como observar as normas fiscais , trabalhistas e previdenciárias 
pertinentes. 

CLÁUSULA DÉCIMA - GARANTIA DE EXECUÇÃO (art. 92, XII) 

10.1 Não haverá exigência de garantia de execução contratual. 
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CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - INFRAÇÕES E SANÇÕES ADMI STRATIVASakfil --

92, XIV) ~ RUBRICA ~ 
11.1 Comete infração administrativa, nos termos da Lei nº 14.133 de 2 ~teontr.au:Kl'Q" r-rnn , 
que: 

a) der causa à inexecução parcial do contrato; 
b) der causa à inexecução parcial do contrato que cause grave dano à Administração 
ou ao funcionamento dos serviços públicos ou ao interesse coletivo; 
c) der causa à inexecução total do contrato; 
d) ensejar o retardamento da execução ou da entrega do objeto da contratação sem 
motivo justificado; 
e) apresentar documentação falsa ou prestar declaração falsa durante a execução do 
contrato; 
f) praticar ato fraudulento na execução do contrato; 
g) comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude de qualquer natureza; 
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei nº 12.846, de 1° de agosto de 2013. 
11.2 Serão aplicadas ao contratado que incorrer nas infrações acima descritas as 
seguintes sanções: 
i) Advertência, quando o contratado der causa à inexecução parcial do contrato, 
sempre que não se justificar a imposição de penalidade mais grave (art. 156. §2°. da Lei 
nº 14.133, de 2021); 
ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas 
alíneas "b", "c" e "d" do subitem acima deste Contrato, sempre que não se justificar a 
imposição de penalidade mais grave (art. 156. § 4°. da Lei nº 14.1 33. de 2021); 
iii) Declaração de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as 
condutas descritas nas alíneas "e", "f', "g" e "h" do subitem acima deste Contrato, bem 
como nas alíneas "b", "c" e "d", que justifiquem a imposição de penalidade mais grave 
(art. 156. §5°. da Lei nº 14.133. de 2021). 
iv) Multa: 
(1) Moratória de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre 
o valor da parcela inadimplida, até o limite de 1 O (dez) dias; 
(2) Compensatória, para as infrações descritas nas alíneas "e" a "h" do subitem 12.1, 
de 1 % a 10% do valor do Contrato. 
(3) Compensatória, para a inexecução total do contrato prevista na alínea "c" do 
subitem 12.1, de 1 % a 5% do valor do Contrato. 
(4) Para infração descrita na alínea "b" do subitem 12.1, a multa será de 5% a 10% do 
valor do Contrato. 
(5) Para infrações descritas na alínea "d" do subitem 12.1, a multa será de 5% a 10% 
do valor do Contrato. 
(6) Para a infração descrita na alínea "a" do subitem 12.1 , a multa será de 1 % a 2% do 
valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infrações: 

11 .3 A aplicação das sanções previstas neste Contrato não exclui, em hipótese alguma, 
a obrigação de reparação integral do dano causado ao Contratante (art. 156. §9°. da Lei 
nº 14.133. de 2021) 
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11.4 To:~:::::·:;;es previstas neste Contrato poderão ser aplicadas ~~a\\&a~~~~'I) 
com a multa (art. 156, §7°, da Lei nº 14.133, de 2021). 1o Fr~nc<:./~ 

---· 
11.4.1 Antes da aplicação da multa será facultada a defesa do interessado no prazo de 15 
(quinze) dias úteis, contado da data de sua intimação (art. 157, da Lei nº 14.133, de 2021) 

11.5 Se a multa aplicada e as indenizações cabíveis forem superiores ao valor do 
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse 
valor, a diferença será descontada da garantia prestada ou será cobrada judicialmente (art. 
156, §8°. da Lei nº 14.133. de 2021 ). 

11.6 Previamente ao encaminhamento à cobrança judicial, a multa poderá ser recolhida 
administrativamente no prazo máximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento 
da comunicação enviada pela autoridade competente. 

11 .7 A aplicação das sanções realizar-se-á em processo administrativo que assegure o 
contraditório e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no 
caput e parágrafos do art. 158 da Lei nº 14.133. de 2021 , para as penalidades de 
impedimento de licitar e contratar e de declaração de inidoneidade para licitar ou contratar. 

11.8 Na aplicação das sanções serão considerados (art. 156. §1°. da Lei nº 14.133, de 
2021): 

a) a natureza e a gravidade da infração cometida; 
b) as peculiaridades do caso concreto; 
c) as circunstâncias agravantes ou atenuantes; 
d) os danos que dela provierem para o Contratante; 
e) a implantação ou o aperfeiçoamento de programa de integridade, conforme normas 
e orientações dos órgãos de controle. 

11 .9 Os atos previstos como infrações administrativas na Lei nº 14.133. de 2021, ou em 
outras leis de licitações e contratos da Administração Pública que também sejam 
tipificados como atos lesivos na Lei nº 12.846. de 2013, serão apurados e julgados 
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade 
competente definidos na referida Lei (art. 159). 

11.1 O A personalidade jurídica do Contratado poderá ser desconsiderada sempre que 
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a prática dos atos ilícitos 
previstos neste Contrato ou para provocar confusão patrimonial, e, nesse caso, todos os 
efeitos das sanções aplicadas à pessoa jurídica serão estendidos aos seus administradores 
e sócios com poderes de administração, à pessoa jurídica sucessora ou à empresa do 
mesmo ramo com relação de coligação ou controle, de fato ou de direito, com o 
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditório, a ampla defesa e a 
obrigatoriedade de análise jurídica prévia (art. 160, da Lei nº 14.133, de 2021) 

11.11 O Contratante deverá, no prazo máximo de 15 (quinze) dias úteis, contado da data 
de aplicação da sanção, informar e manter atualizados os dados relativos às sanções por 
ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas lnidôneas e 
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituídos no 
âmbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161. da Lei nº 14.133. de 2021) 
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11.12 As sanções de impedimento de licitar e contratar e declaração de nidooejdade dcrra -­
licitar ou contratar são passíveis de reabilitação na forma do art. 163 da eb~<RUIBR({Q\1~~ 

11.13 Os débitos do contratado para com a Administração contratante, ~ 
multa administrativa e/ou indenizações, não inscritos em dívida ativa, po ser 
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido órgão 
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o 
contratado possua com o mesmo órgão ora contratante, na forma da Instrução Normativa 
SEGES/ME nº 26, de 13 de abril de 2022. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA- DA EXTINÇÃO CONTRATUAL (art. 92, XIX) 

12.1 O contrato será extinto quando cumpridas as obrigações de ambas as partes, ainda 
que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto. 

12.2 Se as obrigações não forem cumpridas no prazo estipulado, a vigência ficará 
prorrogada até a conclusão do objeto, caso em que deverá a Administração providenciar 
a readequação do cronograma fixado para o contrato. 

12.3 Quando a não conclusão do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do 
contratado: 

a) ficará ele constituído em mora, sendo-lhe aplicáveis as respectivas sanções 
administrativas; e 
b) poderá a Administração optar pela extinção do contrato e, nesse caso, adotará as 
medidas admitidas em lei para a continuidade da execução contratual. 

12.4 O contrato poderá ser extinto antes de cumpridas as obrigações nele estipuladas, 
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei nº 
14.133/21 , bem como amigavelmente, assegurados o contraditório e a ampla defesa. 

12.4.1 Nesta hipótese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei. 
12.4.2 A alteração social ou a modificação da finalidade ou da estrutura da empresa não 
ensejará a extinção se não restringir sua capacidade de concluir o contrato. 
12.4.2.1 Se a operação implicar mudança da pessoa jurídica contratada, deverá ser 
formalizado termo aditivo para alteração subjetiva. 
12.5 O termo de extinção, sempre que possível, será precedido: 
12.5.1.1 Balanço dos eventos contratuais já cumpridos ou parcialmente cumpridos; 
12.5.1.2 Relação dos pagamentos já efetuados e ainda devidos; 
12.5.1 .3 Indenizações e multas. 

12.6 A extinção do contrato não configura óbice para o reconhecimento do desequilíbrio 
econômico-financeiro, hipótese em que será concedida indenização por meio de termo 
indenizatório (art. 131, caput. da Lei n.0 14.133, de 2021). 

12.7 O contrato poderá ser extinto caso se constate que o contratado mantém vínculo 
de natureza técnica, comercial, econômica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 
órgão ou entidade contratante ou com agente público que tenha desempenhado função 
na licitação ou atue na fiscalização ou na gestão do contrato, ou que deles seja cônjuge, 
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (a 
14, inciso IV, da Lei n.0 14.133, de 2021). 
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA DOTAÇAO ORÇAMENTARIA (a . 2 1 RICA ~ 

13.1 As despesas decorrentes da presente contratação correrão à cont q.,de '13RH@OS~ 
específicos consignados no Orçamento do município deste exercício, na dotaç a1xo 
discriminada: 

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX. 

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA- DOS CASOS OMISSOS (art. 92, Ili) 

14.1 Os casos omissos serão decididos pelo contratante, segundo as disposições 
contidas na Lei nº 14.133. de 2021, e demais normas federais aplicáveis e, 
subsidiariamente, segundo as disposições contidas na Lei nº 8.078, de 1990 - Código de 
Defesa do Consumidor - e normas e princípios gerais dos contratos. 

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA- DAS ALTERAÇÕES 

15.1 Eventuais alterações contratuais reger-se-ão pela disciplina dos arts. 124 e 
seguintes da Lei nº 14.133. de 2021. 

15.2 O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condições contratuais, os 
acréscimos ou supressões que se fizerem necessários, até o limite de 25% (vinte e cinco 
por cento) do valor inicial atualizado do contrato. 

15.3 As alterações contratuais deverão ser promovidas mediante celebração de termo 
aditivo, submetido à prévia aprovação da consultoria jurídica do contratante, salvo nos 
casos de justificada necessidade de antecipação de seus efeitos, hipótese em que a 
formalização do aditivo deverá ocorrer no prazo máximo de 1 (um) mês (art. 132 da Lei nº 
14.133, de 2021). 

15.4 Registros que não caracterizam alteração do contrato podem ser realizados por 
simples apostila, dispensada a celebração de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei nº 
14.133. de 2021. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA- DA PUBLICAÇÃO 

16.1 Incumbirá ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de 
Contratações Públicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133. de 2021, bem 
como no respectivo sítio oficial na Internet, em atenção ao art. 91, caput, da Lei n. 0 14.133, 
de 2021 , e ao art. 8°. §2°. da Lei n. 12.527. de 2011, c/c art. 7°. §3°. inciso V. do Decreto 
n. 7.724. de 2012. 

16.2 Em se tratando de contratação por inexigibilidade, o contrato e seus aditamentos 
deverão ser divulgados em 1 O dias úteis, contados da data de sua assinatura, conforme o 
inciso li do art. 94 da Lei nº 14.133, de 2021. 

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA- FORO (art. 92, §1°) 

17.1 Fica eleito o Foro da Justiça Estadual de Porto Franco-MA para dirimir os litígios 
que decorrerem da execução deste Termo de Contrato que não puderem ser compostos 
pela conciliação, conforme art. 92. §1°. da Lei nº 14.133/21 . 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
Neurivaldo Francisco Araújo - Secretário Municipal de Educação e 

Ordenador de Despesas 
CONTRATANTE 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx - Representante Legal 
CONTRATADA 

Frnnco ' 
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-<> RUB~IC~; Equipe de Planejamento da Contratação 
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Portaria nº 026/2026-SEMED 

DESPACHO 

1. Razão da Escolha do Prestador de Serviços 

Em cumprimento ao Inciso VI do Art. 72 da Lei 14.133/2021, justifico a necessidade e 
compatibilidade da necessidade com os serviços prestados pela empresa Faculdade Dominius, 
inscrita no CNPJ sob o nº 24.235.12110001-80. 

A capacitação profissional dos professores e coordenadores demanda aperfeiçoamento 
constante, especialmente em áreas emergentes como em Educação Digital e Inovação 
Pedagógica, em consonância com a Base Nacional Comum Curricular (BNCC. Tais 
conhecimentos são essenciais para a modernização dos processos instrucionais e para o 
desenvolvimento de práticas pedagógicas inovadoras na Secretaria Municipal de Educação de 
Porto Franco - MA. 

Considerando a necessidade de capacitar integrantes do corpo docente da Secretaria 
Municipal de Porto Franco - MA na referida área, e cuja expertise e tradição acadêmica se 
alinham diretamente às demandas da Administração, verifica-se tratar-se de serviço técnico 
especializado de natureza predominantemente intelectual, nos termos do Art. 74, inciso III, 
alíneas "a" e "f', da Lei nº 14.133/2021. 

A contratação de serviço de natureza singular exige escolha personalíssima, fundamentada na 
confiança técnica na instituição responsável. Enquanto a licitação é norteada pelo princípio da 
impessoalidade, a inexigibilidade, nesses casos, baseia-se na pessoalidade qualificada, pois 
a Administração necessita contratar quem comprovadamente possui capacidade superior para 
atender às especificidades do objeto. 

A razão que motiva a Administração a exigir que a contratação seja realizada com profissional 

ou empresa notoriamente especializado tem relação direta com o grau de risco envolvido na 
contratação. A determinação de que a contratação recaia sobre quem é notoriamente 
especializado tem o justo propósito de evidenciar que essa é a única opção da Administração 
para obter um serviço capaz de satisfazer a sua necessidade, isto é, resolver o seu problema, o 
que envolve também a redução do risco de que isso não venha a ocorrer. 

A equipe de planejamento realizou pesquisas, inclusive local, com outras instituições que 
oferecem assessoramento. No entanto, tais empresas não ofereciam não demonstraram 
tamanho graus de confiabilidade das suas atividades a fim de assegurar a escolha 
Administração e o sucesso desses levantamentos, estudos e pareceres educacionais, 
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Da mesma forma, a singularidade do objeto se caracteriza ela eventualidade e car ~1ll'tº' 

incomuns no mercado, dependendo de considerável expertise para a sua elaboração. ·"Nõ 

presente caso, os serviços possuem características únicas, complexas ou específicas, tomando 

inviável descrevê-lo de forma padronizada. 

Em outras palavras, não é possível definir de forma objetiva o melhor caminho para alcançar 

os objetivos da secretaria municipal de educação, de forma a viabilizar uma competição entre 

os possíveis interessados, já que, adotar uma disputa colocaria em risco a qualidade dos 
estudos, levantamentos e diagnósticos desejados. 

Diante do exposto, considera-se adequado o enquadramento da contratação na hipótese de 
inexigibilidade de licitação, com fundamento no Art. 74, inciso III, alíneas "a" e "c", da Lei 

nº 14.133/2021, por se tratar de serviço técnico especializado, de natureza singular, a ser 

prestado por instituição de notória especialização. 

2. Justificativa de Preços 

Em atendimento ao disposto na legislação pertinente e visando assegurar a transparência e a 

economicidade da contratação, foi realizada a análise dos valores ofertados na proposta 

apresentada pelo fornecedor, no montante de R$ 58.000,00 (cinquenta e oito mil reais). 

Para corroborar a adequação dos preços, foi apresentado pela empresa Justificativa com a 
descrição pormenorizada de "Metodologia adotada para composição do preço" e "Memória 

sintética da composição do preço'', de forma a demonstrar que os preços praticados são 

compatíveis com os executados por outros agentes no mercado e que tais preços estão 
compatíveis com os praticados pela empresa em outras contratações. 

A comparação evidencia que os preços praticados se encontram em conformidade com o 

histórico de mercado e refletem a realidade da prestação do serviço de natureza singular. 

Dessa forma, conclui-se que o valor ofertado está devidamente justificado e encontra respaldo 

documental, atendendo aos princípios da legalidade, economicidade e eficiência previstos 
na Lei nº 14.133/2021. 

3. Análise de conformidade dos requisitos de habilitação 

Após análise dos documentos apresentados pelo licitante, verifica-se que foram atendidos 
integralmente os requisitos de habilitação previstos na Lei nº 14.133/2021 , conforme segue: 

V' Qualificação jurídica: Foram apresentados os atos constitutivos, devidamente 

registrados, que comprovam a existência legal da empresa e a regularidade de s 
representação. 
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com efeito de negativas relativas a tributos federais, estaduais e municipar ~~~C~~ 
à Dívida Ativa da União, em conformidade com o art. 62 da Lei nº 14.133/ ° Frnnco, 

../ Regularidade trabalhista: Foi apresentada a certidão de inexistência de de i -

trabalhistas (CNDT), comprovando que a empresa não possui pendências junto à 
Justiça do Trabalho, atendendo ao art. 63 da referida lei. 

Dessa forma, conclui-se que os documentos de habilitação apresentados estão em 
conformidade com os requisitos legais, assegurando que o licitante possui plena capacidade 
jurídica, fiscal e trabalhista para participar e ser contratado pela Administração Pública. 

Assim, a habilitação deve ser considerada válida, garantindo o cumprimento dos princípios da 
legalidade, isonomia e segurança jurídica que regem os processos licitatórios. 

Porto Franco-MA, 06 de julho de 2026. 

~~~ 
JOSILENE ESTRELA '6urMARÃES 

Coordenadora dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental 
Matrícula nº 4 7302 

~E iídülliRlfrfü ~ºe; 
Coordenadora da Educação Infantil 

Matrícula nº 66007-1 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 044/2026-SEMED 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº. 013/2026 

DA: Equipe de Planejamento - Portaria nº 026/2026-SEMED 
PARA: Assessoria Jurídica da Secretaria Municipal de Educação 

BRthr:J, 
~ 

~ , 
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OBJETO: Contratação de instituição de ensino para elaborar planejamento e análise sobre a 
contratação de uma solução educacional voltada à implementação da educação digital e da BNCC 
- Computação no referencial curricular municipal. 

Considerando o teor do Processo Administrativo nº. 044/2026-SEMED, que originou a 
Inexigibilidade de Licitação nº. 013/2026, encaminhe-se os autos do processo em epígrafe para 
análise e manifestação através de Parecer da Assessoria Jurídica da Secretaria Municipal de 

Educação, nos termos do que prevê o Art. 53 da Lei 14.133/21. Após o que, devolva-se a Equipe de 
Planejamento para prosseguimento do feito. 

Porto Franco, 07 de julho de 2026. 

~~~ 
JOSILENE ESTRELA GUIMARAES 

Equipe de Planejamento 
Portaria nº. 026/2026 



Prefeitura Municipal de Porto Franco 

PARECER JURÍDICO 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº: 044/2026 

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educação 

ASSUNTO: Análise de legalidade da contratação direta, por 
inexigibilidade de licitação, de instituição de ensino para implementação 
da Política Nacional de Educação Digital (Lei nº 14.533/2023). 

1 - RELATÓRIO 

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO. CONTRATAÇÃO PÚBLICA. 
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO (LEI Nº 14.133/2021, ART. 74, Ili). 
SERVIÇO TÉCNICO ESPECIALIZADO DE NATUREZA 
PREDOMINANTEMENTE INTELECTUAL. IMPLEMENTAÇÃO DA 
POLÍTICA NACIONAL DE EDUCAÇÃO DIGITAL. OBJETO QUE 
COMPREENDE DIAGNÓSTICO, CONSULTORIA, ASSESSORAMENTO 
E CAPACITAÇÃO. ENQUADRAMENTO NAS HIPÓTESES LEGAIS. 
NECESSIDADE DE DEMONSTRAÇÃO ROBUSTA DA NOTÓRIA 
ESPECIALIZAÇÃO DA CONTRATADA E DA INVIABILIDADE DE 
COMPETIÇÃO. POSSIBILIDADE JURÍDICA DA CONTRATAÇÃO 
DIRETA, DESDE QUE CUMPRIDOS OS REQUISITOS LEGAIS E 
FORMALIDADES DO PROCESSO ADMINISTRATIVO. 

Trata-se de solicitação encaminhada pela Secretaria 
Municipal de Educação de Porto Franco/MA, visando à análise jurídica 
acerca da possibilidade de contratação direta, mediante inexigibilidade 
de licitação, de instituição de ensino especializada para prestação de 
solução educacional integrada destinada à implementação da 
Educação Digital e da Base Nacional Comum Curricular - BNCC -
Computação no âmbito da Rede Municipal de Ensino. 

O objeto da contratação compreende a realização de 
diagnóstico técnico da rede municipal de ensino, atualização do 
Referencial Curricular Municipal, elaboração do Plano Municipal de 
Educação Digital e Inovação Pedagógica, elaboração de documento 
técnico orientador, assessoramento técnico à Secretaria Municipal de 
Educação e ao Conselho Municipal de Educação, organização e 
orientação de grupo de trabalho, bem como capacitação da equipe 
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técnica responsável pela condução das ações necess~QS-mJBR:CA ~ I 
implementação da Política Nacional de Educação Digital. ~~eº" 

Conforme justificativa constante dos autos, a contratação 
decorre da necessidade de adequação da Rede Municipal de Ensino às 
diretrizes estabelecidas pela Lei nº 14.533, de 11 de janeiro de 2023, que 
instituiu a Política Nacional de Educação Digital, impondo aos sistemas 
de ensino a adoção de medidas voltadas ao desenvolvimento de 
competências digitais, inovação pedagógica e atualização curricular. 

É o breve relatório. 

li - FINALIDADE E ABRANGÊNCIA DO PARECER JURÍDICO 

A presente manifestação jurídica tem por finalidade 
precípuo assessorar a autoridade administrativa no exercício do controle 
interno da legalidade dos atos a serem praticados, bem como daqueles 
já eventualmente realizados no âmbito do presente processo 
administrativo. Nesse contexto, compreende também o exame prévio e 
conclusivo da minuta contratual e dos demais instrumentos jurídicos que 
vierem a ser formalizados em decorrência da presente contratação. 

A atuação desta Assessoria Jurídica consiste, 
essencialmente, na verificação da conformidade do procedimento com 
o ordenamento jurídico vigente, identificando eventuais riscos legais e 
formulando recomendações destinadas à preservação da segurança 
jurídica dos atos administrativos. 

Cumpre destacar que a presente análise limita-se 
exclusivamente aos aspectos jurídicos da contratação, não abrangendo 
questões de natureza técnica, pedagógica, administrativa, financeira ou 
operacional, as quais permanecem sob a responsabilidade da Secretaria 
Municipal de Educação e dos setores técnicos competentes. 

Parte-se da premissa de que os documentos técnicos que 
instruem o presente processo administrativo - especialmente o 
Documento de Formalização da Demanda, o Estudo Técnico Preliminar, 
o Termo de Referência, as justificativas técnicas, as especificações do 
objeto e a estimativa de preços - foram elaborados pelos setores 
competentes, observando critérios técnicos objetivos e compatíveis com 
as necessidades da Administração Pública. 

Igualmente, não compete a esta Assessoria Jurídica aferir a 
conveniência e oportunidade da contratação, tampouco verificar a 
competência funcional específica dos agentes públicos responsáveis 
pelos atos administrativos praticados ao longo da instrução processual, 



Prefeitura Municipal de Porto Franco 0'"\).'(a M;.,'1~· 
Praça Demétrio Milhomem - N• 10 - C ~ J 1-lt ~· 
Maranhão - CEP: 65.970-000 - CNPJ ~~l946600o'l-24 ~. 

Fone: 99 3571-2251 ~s n BRl~:J~· 

incumbindo-lhes zelar pela 
regulamentares. 

observância de suas atribuições le 
0 

.. ~· 
rélnr , 

Recomenda-se, entretanto, como medida de fortalecimento 
da governança administrativa e da adequada instrução processual, que 
sejam juntados aos autos os atos de nomeação das autoridades 
responsáveis pela prática dos atos administrativos, bem como os atos de 
designação do gestor e do fiscal do contrato, caso ainda não constem 
do procedimento. 

Por fim, ressalta-se que o presente parecer possui natureza 
opinativo, destinando-se exclusivamente ao exame da legalidade do 
procedimento, não possuindo caráter vinculante, cabendo à autoridade 
competente deliberar sobre o prosseguimento do feito, assumindo 
eventual responsabilidade por decisão adotada em sentido diverso das 
recomendações jurídicas aqui consignadas. 

Ili - FUNDAMENTAÇÃO JURÍDICA 

A Constituição Federal estabelece, em seu art. 37, inciso XXI, 
que as obras, serviços. compras e alienações realizadas pela 
Administração Pública serão contratadas mediante processo de 
licitação pública que assegure igualdade de condições entre os 
concorrentes, ressalvadas as hipóteses previstas em lei. 

Referido dispositivo dispõe: 

Art. 37 ( ... ) 

XXI - ressalvados os casos especificados na 
legislação, as obras, serviços, compras e alienações 
serão contratados mediante processo de licitação 
pública que assegure igualdade de condições a 
todos os concorrentes ... 

A licitação constitui, portanto, regra geral da Administração 
Pública. sendo a contratação direta admitida apenas nas hipóteses 
expressamente previstas em lei. 

No caso em análise, pretende a Administração contratar 
instituição de ensino especializada para prestação de serviços técnicos 
voltados à implementação da Política Nacional de Educação Digital, 
envolvendo atividades de planejamento educacional, diagnóstico 
institucional, atualização curricular, assessoramento técnico 
especializado e capacitação de servidores públicos. 

-
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Não se trata de serviço comum. padronizado ou , 1 g~BRICA ~~-: 
julgamento exclusivamente pelo menor preço, mas de ativi d~r:inr ' 
eminentemente intelectual, cuja execução demanda elevado grau -
especialização técnica. 

A Lei nº 14.133/2021 prevê, em seu art. 74: 

Art. 74. É inexigívef a ficttação quando inviável a 
competição, em especial nos casos de: 

Ili - contratação dos seguintes serviços técnicos 
especializados de natureza predominantemente 
intelectual com profissionais ou empresas de notória 
especialização, vedada a inexigibilidade para serviços de 
publicidade e divulgação: 

c) assessorias ou consultorias técnicas; 

f) treinamento e aperfeiçoamento de pessoal. 

Verifica-se que o objeto pretendido pela Secretaria 
Municipal de Educação enquadra-se perfeitamente nas hipóteses acima 
transcritas, uma vez que compreende consultoria especializada, 
assessoramento institucional, elaboração de instrumentos técnicos e 
capacitação de servidores. 

Além disso, o § 3° do mesmo artigo estabelece: 

§ 3° Considera-se de notória especialização o 
profissional ou o empresa cujo conceito no campo de 
sua especialidade, decorrente de desempenho 
anterior, estudos, experiência, publicações, 
organização, aparelhamento, equipe técnica ou 
outros requisitos relacionados com suas atividades, 
permita inferir que seu trabalho é essencial e 
reconhecidamente adequado à plena satisfação do 
objeto do contrato. 

Dessa forma, a Administração deverá instruir os autos com 
documentação apta a comprovar a notoriedade da instituição 
escolhida, mediante apresentação de portfólio, atestados de 
capacidade técnica, experiências anteriores, qualificação da equipe 
técnica, publicações e demais documentos que demonstrem sua 
reconhecida expertise na implementação da Política Nacional de 
Educação Digital e na atualização de referenciais curriculares. 
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A contratação também encontra .sóüdo fundament D9 liiJBRlCA ~-
nº 14.533 2023 ue instituiu a Política Nacional de Educa ão · F eº' 
estabelecendo diretrizes para o desenvotvfmento de competênc r~:/ 
digitais, inovação pedagógica e incorporação das tecnologias digitais 
ao processo educacional, impondo aos sistemas de ensino a adoção de 
medidas concretas voltadas à implementação dessa política pública. 

Sob essa perspectiva, a contratação pretendida não 
constitui mera opção administrativa, mas representa medida necessária 
à adequação do sistema municipal de ensino às políticas educacionais 
nacionais. 

Importa destacar, ainda, que a contrafação direta não 
dispensa a observância do procedimento previsto no art. 72 da Lei nº 
14.133/2021 , devendo o processo administrativo conter todos os 
documentos legalmente exigidos, dentre eles a formalização da 
demanda, estimativa da despesa, parecer jurídico, demonstração da 
disponibilidade orçamentária, justificativa da escolha da contratada e 
justificativa do preço. 

No que se refere ao valor da contratação, fixado em R$ 
58.000,00 (cinquenta e oito mil reais}, incumbe à Administração observar 
as disposições do art. 23 da Lei nº 14.133/2021, demonstrando, mediante 
pesquisa de preços e documentação idônea constante dos autos, que 
o montante contratado é compatível com os valores praticados no 
mercado para objetos de mesma natureza ou similares. T ai 
comprovação revela-se indispensável para evidenciar a vantajosidade 
da contratação, assegurar a observância dos princípios da 
economicidade, eficiência e da busca da proposta mais vantajosa para 
a Administração Pública, conferindo legitimidade e segurança jurídica à 
realização da despesa pública. 

Assim, estando presentes a natureza predominantemente 
intelectual dos serviços, a inviabilidade de competição, a notória 
especialização da instituição escolhida, a justificativa da escolha do 
contratado, a justificativa do preço e os demais requisitos previstos na Lei 
nº 14.133/2021 , mostra-se juridicamente possível a contratação direta por 
inexigibilidade de ficitação. 

IV - CONCLUSÃO 

Diante do exposto, esta Assessoria Jurídica manifesta-se pela 
viabilidade jurídica da contrafação direta, mediante inexigibilidade de 
licitação, com fundamento no art. 7 4, inciso Ili, alíneas "c" e "f", da Lei nº 
14.1 33/2021 , destinada à contratação de instituição de ensino 
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Recomenda-se, entretanto, antes da formaftZação da 
contratação, que sejam rigorosamente observados os requisitos previstos 
nos arts. 23, 72 e 7 4 da Lei nº 14.133/2021, especialmente quanto à 
comprovação da notória especialização da instituição, à justificativa da 
escolha da contratada, à demonstração da compatibilidade do preço 
contratado com os valores praffcados no mercado e à completa 
instrução do processo administrativo. 

Atendidos os requisitos legais mencionados, não se vislumbra 
óbice jurídico ao prosseguimento do procedimento administrativo e à 
celebração do respectivo contrato administrativo. 

É o parecer, salvo melhor juízo. 
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PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 044/2026-SEMED 
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº. 013/2026-SME 

OBJETO: Contratação de instituição de ensino para elaborar planejamento e análise 
sobre a contratação de uma solução educacional voltada à implementação da educação 
digital e da BNCC - Computação no referencial curricular municipal, nos termos e 
condições constante do Termo de Referência. 

CONTRATADA: DOMINIUS CENTRO EDUCACIONAL LTDA - CNPJ/MF sob o nº 
24.235.121/0001-80. 

PRAZO DE VIGÊNCIA: O prazo de vigência deste contrato é de 12 (doze) meses 
contados da assinatura do contrato, na forma do artigo 105 da Lei nº 14.133, de 2021. 

DO VALOR GLOBAL: R$ 58.000,00 (cinquenta e oito mil reais), a ser liquidado em 02 
(duas) parcelas fixas mensais de R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais). 

DO FUNDAMENTO LEGAL: Art. 74, inciso Ili, da Lei 14.133/21 , de 1º de abril de 2021 
e alterações posteriores. 

Considerando o que consta no Parecer Jurídico às fls. 161 a 166, RATIFICO a 
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº. 013/202-SEMED, em consonância com a 
justificativa apresentada pela Equipe de Planejamento da SEMED constante nos autos, 
com arrimo no artigo 7 4, inc. Ili da Lei nº 14.133/21 e suas atualizações. 

Porto Franco/MA, 15 de julho de 2026. 

~M~~O 
Neurivaldo Francisco Araújo - Secretário Municipal de Educação e 

Ordenador de Despesas 




